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II. RESUMEN EJECUTIVO

Fundacion Reservas del Pais ha cumplido con el compromiso de apoyar la
democratizacion del crédito para microempresas, impactando en el desarrollo de miles
de pequefios negocios, y en la generacion y/o fortalecimiento del empleo, a través de
una estrategia integral de respaldo a cooperativas y asociaciones sin fines de lucro con
programas de microcrédito, contribuyendo asi a la Estrategia Nacional de Desarrollo

2030 y a los Objetivos de Desarrollo Sostenible N° 1, 8 y 10.

A continuacion se presentan los datos de la ejecucion del afio 2018, asi como los

globales acumulados desde el inicio de su actividad bajo la actual gestion.

oo | o
Aprobaciones de préstamos 937,000,000.00 3,724,781,408.42
Microempresarios/as beneficiados 24,318 92,208
Empleos generados y/o fortalecidos 54,613 192,816

Distribucion segin sexo créditos aprobados a
micrompresarios/as

52% Mujeres; 48% Hombres

No. de Instituciones de Intermediacion
financiera (Prestatarias) a través de las cuales se
colocan los créditos

52

Operaciones de préstamos a las prestatarias

20

126

Beneficiarios de Educacion Financiera
(Microempresarios y Productores)

5,935

16,767

Porcentaje de beneficiarios en Educ. Financiera
segun sexo (Microempresarios y Productores)

64% Mujeres; 36% Hombres

Asistencias Técnicas a las prestatarias

22

65

Ejecutivos y técnicos de las prestatarias
capacitados

897

3,216

En el 2018 se contribuy6d al desarrollo de Republica Digital mediante la

promocion del uso de las nuevas tecnologias con el lanzamiento de las Aplicaciones de




Educacion Financiera, Contable y de Comercializacion para su uso por microempresas
y productores de todo el pais, en especial los vinculados a las visitas sorpresa del
Presidente, y se optimizaron las operaciones de concesion de crédito de las prestatarias
gracias a la aplicacion Fabrica de Créditos.

Ademas, se ha fomentado la adaptacion y mitigacion al cambio climatico, tanto
de microempresas y entidades de microfinanzas solidarias a través del disefio de
manuales de capacitacion especializados, como a través del fortalecimiento de
capacidades a nivel nacional con el programa preparatorio pais (Readiness) en asistencia
al Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales con la administracion del Fondo

Verde del Clima para la ejecucion de proyectos.

Proyecciones

A ejecutar al 27 de febrero de 2019

Acumulado 2013-Feb

Ene- Feb 2019 2019
Aprobaciones de préstamos 102,962,309.00 3,827,743,717.42
Microempresarios/as beneficiados 6,179 98,387
Empleos generados y/o fortalecidos 11,984 204,800
Ej ecu‘Flvos y técnicos de las prestatarias 30 3,246
capacitados
Begeﬁc1ar10s de. Educacion Financiera 690 17,457
(Microempresarios y Productores)
Microempresarios y productores registrados
o inscritos en las aplicaciones tecnologicas 188 470
Educativa y de Contabilidad

A ejecutar durante el afio 2019

1. Financiamiento para generar ingresos y empleos, con aprobaciones por

valor de RD$ 834.4 Millones, recursos con los cuales las prestatarias otorgaran mas de



11,140 préstamos a microempresas, y a su vez, estos generaran y/o fortaleceran
alrededor de 22,950 empleos. El impacto sera mayor al considerar la rotacion de

recursos colocados en afos anteriores.

2. Mejora de capacidades para poblacion microempresarial y productiva a
través de educacion financiera, que se estard impartiendo a 4,500 microempresarias/os,
y se ampliaran los temas de capacitacion especializada. Expansion de aplicaciones
educativa, comercial y contable a microempresarios/as en todo el pais y a 35

asociaciones de productores adicionales.

3.  Fortalecimiento institucional a cooperativas y asociaciones de
intermediaciéon mediante el incremento de los programas de asistencia técnica,
ejecutando un total de 28, y capacitaciones a ejecutivas/os de las prestatarias y entidades
vinculadas; ademas, se ampliara la oferta de un nuevo producto de crédito especializado,

y la consolidacion de los puntos de subagentes bancarios.

4. Contribucion a la Resiliencia Climatica y el Desarrollo Sostenible. Se
contempla el desarrollo de un moédulo de capacitacion online para microempresarios/as
y productores para la adopcidon de soluciones de Mitigacion y Adaptacion al Cambio

Climatico en sus negocios.

5. Apoyo al sector de las microfinanzas y MIPYMES. Se publicaran las
investigaciones del “Estudio cualitativo sobre las diferencias entre microempresas
propiedad de mujeres y de hombres” realizado, asi como la de “Endeudamiento
saludable” que sera realizado en 2019. Se actualizard el Estudio sobre el Impacto de las

Microfinanzas en el Bienestar Social de Republica Dominicana, entre otras acciones.
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III. INFORMACION INSTITUCIONAL

Base legal

La Fundacion Reservas del Pais es una asociacién sin fines de lucro, de
naturaleza y caracter publicos, incorporada en el afio 2004. Actualiza su estatus legal
luego de la aprobacion de la Ley 122-05 de fecha 8 de abril de 2005, que rige a este tipo
de instituciones.

A partir de octubre de 2012 la Fundacion forma parte integral del Plan de
Gobierno puesto en marcha por el Presidente Danilo Medina a favor de las Micro,
Pequenas y Medianas Empresas (MIPYMES), encaminado a contribuir al desarrollo de
estas unidades productivas, con miras al fortalecimiento de su participacion en la

economia nacional.
Vision
Ser la entidad de referencia con un modelo integral de financiamiento, desarrollo
e innovacion a favor de instituciones de crédito solidario, que aporta al fortalecimiento

de micro y pequenas unidades de negocio y propicia politicas y alianzas que las

favorecen.

Mision

Contribuir a la inclusién financiera, econdémica, social y laboral, mediante
servicios y programas de financiamiento, fortalecimiento y desarrollo sostenible,
dirigidos a micro y pequefias unidades de negocio e instituciones de crédito solidario de

la Republica Dominicana.



Valores

v’ Solidaridad
v Equidad

v" Inclusién
v" Compromiso
v’ Liderazgo
v Excelencia

v" Innovacion

Objetivos

» Otorgar financiamiento a las instituciones de microfinanzas, con el fin de que
aumenten los productos y servicios que ofrecen a los microempresarios y

microempresarias del pais.

* Coordinar y proveer capacitacion y asistencia técnica a las instituciones de

microfinanzas, asi como educacion financiera para sus clientes.

» FEstablecer relaciones de colaboracion mutua entre entidades de

microfinanzas, estatales, privadas, asociaciones sin fines de lucro, cooperativas y otras.



Principales Funcionarios

Presidenta Ejecutiva

Rosa Rita Alvarez

Gerente Financiera y
Administrativa

Carol Alonzo

Gerente de Crédito y
Fortalecimiento

Garitza Contreras

Gerente de Innovacion y
Programas Especiales

Nadia Tejeda

Gerente Legal
Alejandro Canela
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IV. RESULTADOS DE LA GESTION DEL ANO

Financiamiento para generar ingresos y empleos

El principal programa de la fundacién es el de Financiamiento a microempresas
a través de instituciones de caracter financiero solidario ubicadas en todo el territorio

nacional (Ver anexo Listado de Prestatarias).

De 2013 a la fecha la Fundacion Reservas ha aprobado préstamos por valor de
tres mil setecientos veinticuatro millones setecientos ochenta y un mil cuatrocientos
ocho pesos con cuarenta y dos centavos (RD$ 3,724,781,408.42) a un total de cincuenta
y dos (52) Cooperativas y Asociaciones Sin Fines de Lucro con programas orientados
al financiamiento de la microempresa y la produccion a nivel nacional. De este total,
durante el afio 2018 los recursos aprobados ascendieron a novecientos treinta y siete

millones de pesos (RD$937,000,000.00).

Al cierre del 2018 las cooperativas y asociaciones prestatarias con dichos fondos
benefician a unas noventa y dos mil doscientos ocho (92,208) microempresas, y con
ellas son creados y/o fortalecidos alrededor de ciento noventa y dos mil ochocientos
dieciséis (192,816) empleos, manejando un crédito promedio de sesenta y nueve mil

cuatrocientos sesenta y tres pesos con treinta y ocho centavos (RD$ 69,463.38).

Los recursos que han sido aprobados a las instituciones de intermediacion
financiera, han incrementado la disponibilidad de crédito para microempresarios y
microempresarias, y de igual forma es oportuno resaltar que han sido relevantes para el

crecimiento de las carteras de esas entidades prestatarias.



Fortalecimiento a las Instituciones de Financiamiento Solidario

En el interés de apoyar y fortalecer el crecimiento de las prestatarias de la
Fundacion y del sector en general, contamos con un programa de fortalecimiento el cual
incluye capacitacion y asistencia técnica, a partir del cual las entidades pueden ampliar
sus capacidades y disponer de mayores herramientas para su positiva evolucion. Las
asistencias técnicas y las capacitaciones estan orientadas a temas particulares segun las

necesidades de cada institucion.

En el ano 2018 se aprobaron veintidés (22) asistencias técnicas a las entidades
de intermediacion solidarias, incorporando nuevos temas como Gestion Integral del
Riesgo y Cumplimiento, y se continu¢ ofreciendo fortalecimiento para la Prevencion del

Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo.

Naturaleza de la Asistencia Técnica Total 2018 Tot;l)i‘esde
Plan Estratégico, Plan de Negocio y Marketing 6 20
Diagndstico Corporativo 1 3
Tecnologia de la Informacion 2 6
Desempeio y Cartera de Crédito 1 3
Gestion de Crédito y Negocios 0 7
Gestion Humana 1 3
Gestion Humana, Gestion Financiera y 2 3
Responsabilidad Social

Gestion Administrativa, Contable y Estratégica 4 5
Fabrica de Créditos 0 3
Gobernanza e Inclusion Financiera 2 8
Riesgo y Cumplimiento 1 1
Gestion integral del riesgo 1 1
Auditoria SP14 1 1
Procesos y Calidad 0 1
Total 22 65
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El servicio que ofrecen nuestras prestatarias esta muy ligado a la capacidad de
sus colaboradores, para ellos hemos desarrollado un programa de capacitacion, en el
cual se han realizado cuarenta y cuatro (44) actividades formativas a ochocientos
noventa y siete (897) ejecutivas y ejecutivos vinculados a las areas de crédito y servicios.
Ademas, se realizaron eventos de capacitacion de gran relevancia para el sector en a)
Aplicacion de la Guia Base para el desarrollo de politicas y procedimientos para la
prevencion del lavado de activos y financiamiento del terrorismo, b) Principios de

Proteccion al Cliente (Smart Champaign), y ¢) Gestion de Desempeiio Social.

Durante el afio 2018 se continu6 desarrollando el programa de fortalecimiento
de la Gobernanza e Inclusién Financiera (GIF), el cual alcanza ya 9 entidades
participantes que han mejorado sus capacidades internas para un adecuado manejo de la

gobernanza.

En sintonia con la demanda tecnoldgica de nuestro entorno se desarrollan varios
proyectos que propenden a mejorar el acceso a tecnologia para las entidades prestatarias
y para asociaciones y cooperativas que han sido apoyadas por las visitas del Presidente

de la Republica, Lic. Danilo Medina.

En el afio 2018 se dio continuidad al proyecto ejecutado con el apoyo del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) “Tecnologias de la informacion y comunicacion
como herramienta para la inclusion financiera”. El mismo comprende dos componentes:
uno enfocado a la mejora de los procesos de otorgamiento de crédito, y un segundo
orientado al desarrollo de aplicaciones para la poblacion microempresarial y productiva,
explicado con mayor detalle en el apartado de Mejora de capacidades para

microempresarios/as y productores.
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El primer componente llamado “Fébrica de Crédito”, estd vinculado a la
optimizaciéon y automatizacion del proceso de otorgamiento de créditos, logrando
operaciones efectuadas en menor tiempo a través del uso de la tecnologia y en beneficio
de la poblacién de microempresarios y microempresarias asociados a las cooperativas
participantes. Durante el afio 2018 se ha consolidado el uso de esta herramienta
desarrollada en el afio anterior en un piloto con tres (3) prestatarias, comprobando su

¢xito gracias a la automatizacion de procesos y operaciones.

Otro proyecto de relevancia es el denominado “Democratizacion del crédito para
Microempresas: Subagentes Bancarios Cooperativas y Asociaciones”, a partir del cual
se ha logrado que la clientela de cuatro (4) cooperativas y asociaciones sin fines de lucro
participantes tengan mayor acceso a servicios financieros, en tanto les permite realizar
transacciones de pago de préstamos a sus clientes, a través de la red de Subagentes
Bancarios (SAB) CERCA del Banco de Reservas. A diciembre de 2018 estas
instituciones utilizan 40 puntos SAB en todo el territorio nacional, habiendo otras
entidades que han mostrado su interés en incorporarse a la red. Se realizaron un total de
ochocientas setenta y seis (876) transacciones completadas en el periodo enero-

diciembre 2018.

12



Mejora de capacidades para microempresarios/as y productores.

El programa de fortalecimiento de capacidades para microempresarios/as y para
los grupos vinculados a las visitas sorpresa del Presidente de la Republica tiene el
objetivo de incrementar el buen desempefio en el manejo de sus negocios, incrementar
su eficiencia y competitividad. Estd enfocado en Educacion Financiera y otros temas
especializados, con la participacion de dieciséis mil setecientos sesenta y siete (16,767)
personas desde 2013, de las cuales 5,935 han recibido los talleres de educacion
financiera durante el 2018, y 535 han recibido formacioén en temas especializados como

cambio climatico, empoderamiento y redes sociales.

Se ha evidenciado mayor participacion del género femenino en las diferentes
jornadas realizadas, siendo que el 64% de los usuarios de este servicio corresponde a

mujeres y el 36% a hombres.

Estos talleres han sido de mucha utilidad para los y las participantes, pues se ha
demostrado en investigaciones hechas recientemente! que la capacitacién acompafiada
de acceso a crédito en condiciones favorables incrementa la probabilidad de obtener

mayores ingresos y ahorros en los hogares de microempresarios.

La educacion financiera ha tenido una alta valoracion entre las microempresarias
y microempresarios que han integrado los diferentes talleres de formacion, resultando

en promedio de noventa y tres por ciento (93%) la satisfaccion de los participantes.

! Estudio sobre el impacto de las microfinanzas en el bienestar social de Republica
Dominicana, 2015. Fundacion Reservas del Pais y Oficina Nacional de Estadistica.
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En el marco del proyecto “Tecnologias de la informaciéon y comunicacion como
herramienta para la inclusion financiera”, el segundo componente se orienta al desarrollo
de tres (3) aplicaciones para fortalecer conocimientos de educacion financiera, y facilitar
las gestiones contables y comerciales para grupos asociativos, segin enunciamos a

continuacion;

— Educacion financiera virtual: herramienta formativa que tiene como objetivo
garantizar el aprendizaje en el &mbito de las finanzas bésicas de manera continua y
permanente.

— Manejo contable del negocio: con esta aplicacion se pretende lograr que los usuarios
cuenten con registros y controles en la administracioén de las operaciones.

— Comercializacion de productos para aumentar mercados: plataforma para registro de
productos que oferta/produce la asociacion y facilitar transacciones comerciales de

compra y venta.

En el 2018 se realiz6 el lanzamiento de las 3 aplicaciones tecnoldgicas impactando
a 3,314 productores miembros de 20 asociaciones beneficiados por el FEDA a través de
las Visitas Sorpresa del Presidente Danilo Medina. En el proximo afio se continuara
expandiendo el impacto en un mayor nimero de asociaciones y de microempresas en

todo el pais.

Contribucion a la Resiliencia Climatica y el Desarrollo Sostenible

Durante este ejercicio, fue realizado el cierre del proyecto “Fortalecimiento de las

Capacidades Nacionales a través del Programa de Apoyo a la Preparacion para el

14



Cambio Climdtico en la Republica Dominicana”. Se han adjudicado un total de 11
consultorias con el objetivo de fortalecer las capacidades de pais para recibir
financiamiento del Fondo Verde del Clima y ejecutar proyectos que contribuyan a la
mitigacion y adaptacion al cambio climatico. Este programa preparatorio de pais
continuard en el 2019, y en este afio 2018 se disefiaron las proximas acciones en
colaboracion con la Autoridad Nacional Designada, el Ministerio de Medio Ambiente y

Recursos Naturales.

Por otro lado, es pertinente reflejar el aporte que suponen a este eje estratégico
las acciones anteriormente detalladas de fortalecimiento de capacidades de entidades
prestatarias, asi como de educacion especializada a microempresarios/as y productores

en temas de cambio climatico.

Apoyo al sector de las microfinanzas y MIPYMES

Con el fin de promover la proteccion al cliente a través de criterios de
endeudamiento saludable, en el afio 2018 se han sentado las bases para el desarrollo de
una investigacion para valorar la situacion de endeudamiento entre las microempresas
que permitan disefiar acciones adecuadas, la cual sera realizada el proximo afio 2019, y

sera publicada y presentada a lo largo de dicho afo.

Durante el ano 2018 fue finalizado un estudio cualitativo en colaboracion con
INTEC sobre las diferencias entre microempresas propiedad de mujeres y de hombres,

cuyos resultados seran publicados en el proximo afo 2019.

15



Sistema de Metas Presidenciales del Gobierno

En el afio 2018, Fundacion Reservas del Pais ha estado reportando al Sistema de
Metas Presidenciales del Gobierno de Danilo Medina (2016-2020), con la Meta “Apoyo

a las microempresas a través de entidades de finanzas solidarias”.
Esta meta se desglosa en seis metas intermedias:

i.  Aprobados recursos a instituciones de financiamiento solidario

i. Capacitados microempresarios/as en educacion financiera y

—

especializados

iii.  Producto crediticio desarrollado

iv. Aprobadas Asistencias Técnicas a instituciones de financiamiento
solidario

v. Desarrollado el software para aplicaciones de educacion financiera

vi. Realizados eventos de actualizacion para prestatarias

Estas metas son monitoreadas mensualmente mediante cuatro (4) indicadores los
cuales se encuentran en normal desarrollo. En anexo 2 se muestra estado de indicadores

a la fecha.

En relacion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, Fundacion Reservas
contribuye principalmente a los ODS No.1. Fin de la Pobreza, No.8. Trabajo decente y

Crecimiento Economico, y No. 10. Reduccion de las desigualdades.

16
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V. RECONOCIMIENTOS

La Presidenta Ejecutiva, Rosa Rita Alvarez recibio en el 2018 dos placas de

reconocimiento:

“Por la deferencia que siempre nos
ha dispensado, y por los grandes
aportes que a través de su diligente
direccion nos ha facilitado”

Entregado por la Cooperativa

Guatapanal (COOPGUATA).

“Por su ardua labor, vocacion de servicio y dedicacion al desarrollo del sector

microfinanciero”. Entregado por la Red Dominicana de Microfinanzas (REDOMIF).

18
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VI. PROYECCIONES AL PROXIMO ANO 2019

1. Financiamiento para generar ingresos y empleos, con aprobaciones por
valor de RD$ 834.4 Millones, recursos con los cuales las prestatarias otorgaran mas de
11,140 préstamos a microempresarios y microempresarias y, a su vez, estos generaran

y/o fortaleceran alrededor de 22,950 empleos.

2. Mejora de capacidades para poblacion microempresarial y productiva a
través de educacion financiera, que se estara impartiendo a 4,500 microempresarios y
microempresarias, y se ampliaran los temas de capacitacion en relacion a la mitigacion
y adaptacion al cambio climatico. Ademas, serd desarrollado un modulo de capacitacion
en mitigacion y adaptacion al cambio climatico en la plataforma educativa online para
que microempresarios/as y productores puedan capacitarse desde cualquier lugar con

acceso a internet.

Gracias a la puesta en marcha y expansion de las aplicaciones educacion
financiera digital, contabilidad y comercializacion, miles de microempresarios/as y
productores tendran acceso a estar herramientas gratuitas que les dan la oportunidad de
gestionar de manera eficiente sus negocios e incrementa su competitividad. En el afio
2019 seran incorporadas 35 asociaciones de productores mas, para un total de 50
beneficiarias de las visitas sorpresa del Presidente a ser impactadas en los proximos dos
afios (2019 y 2020), adicionales a las 20 ya beneficiadas con este programa durante el

ano 2018.

3. Fortalecimiento institucional a cooperativas y asociaciones de

intermediacion, mediante el incremento de las asistencias técnicas ejecutadas a un total

20



de 28, y, por supuesto, capacitaciones a ejecutivas y ejecutivos de las prestatarias y
entidades vinculadas; ademas, se ampliara la oferta de un nuevo producto de crédito
adaptado a las necesidades y demanda del sector, y la consolidacién de los puntos de

subagentes bancarios para uso de los y las microempresarias.

4. Contribucion a la Resiliencia Climatica y el Desarrollo Sostenible. Se
contempla el desarrollo de un modulo de capacitacion online para microempresarios/as
de los sectores Comercio y Servicios y de los productores, especialmente del sector
agroindustrial, para la puesta en marcha de soluciones de Mitigacion y Adaptacion al
Cambio Climatico en sus negocios. Ademas, estos temas formaran parte de los temas de
capacitacion previstos para microempresarios/as y productores en talleres presenciales,

asi como para personal de las prestatarias de la institucion.

5. Apoyo al sector de las microfinanzas y MIPYMES. Se publicaran las
investigaciones del “Estudio cualitativo sobre las diferencias entre microempresas
propiedad de mujeres y de hombres” realizado, asi como la de la investigacion sobre el
“Endeudamiento saludable” a realizar. Ademas, se actualizara el Estudio sobre el
Impacto de las Microfinanzas en el Bienestar Social de Republica Dominicana, y se
realizard un diagnostico de oportunidades para Servicios Financieros Digitales para
MIPYMES vy entidades de microfinanzas solidarias en el pais. Fundacion Reservas
continuara contribuyendo ademas a la actualizaciéon de la normativa que regula las

cooperativas en rol de entidad de apoyo al sector.

21
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VII.

ANEXOS

1. Listado de prestatarias a las que Fundacion Reservas ha apoyado.

No.

W

N=RE-RIEN R NEJ ) BN

10

11

12
13

14
15

16

17

18

19

20

21

Prestataria

Asociacion de Agricultores Unidos de la Montaia,
Inc.

Asociacion Esperanza Internacional, Inc.
Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicio Multiple
ASPIRE, Inc.

Centro Dominicano de Desarrollo, Inc.

Cooperativa de Ahorro y Crédito Cooptralcoa, Inc.
Cooperativa de Ahorro y Crédito Herrera, Inc.
Cooperativa de Ahorro y Crédito Maimon, Inc.
Cooperativa de Ahorro y Crédito Navarrate, Inc.
Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Multiples
de Productores, Campesinos y Microempresarios
Azuanos, Inc.

Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Multiples
La Canela, Inc.

Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Multiples
Padre Las Casas, Inc.

Cooperativa de Ahorros y Créditos La Union, Inc.
Cooperativa de Empleados del Ministerio de Obras
Publicas y Comunicaciones, Inc.

Cooperativa De Servicios Multiples El Mogote, Inc.
Cooperativa Familiar de Servicios Multiples "Eladio
Feliz (Vivito)", Inc.

Cooperativa de Ahorros, Créditos y Servicios
Multiples Sanchera, Inc.

Cooperativa Agropecuaria de Produccion y
Mercadeo, Inc.

Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Multiples
Guatapanal, Inc.

Cooperativa de Servicios Multiples de Profesionales
de Enfermeria, Inc.

Cooperativa de Servicios Multiples Empresariales,
Inc.

Cooperativa Nacional de Servicios Multiples de los
Bioanalistas, Inc.

Siglas
AGROUNIOM

AEI
COOPASPIRE

CDD
COOTRALCOA
COOPHERRERA
COOPMAIMON
COOPNAVA
COOPFEPROCA

COOPANELA

COOPPACA

COOPUNION
COOPSEOPUC

COOPMOGOTE
COOPFELAFEVI

COOPERSAN
COOPAPROMER
COOPGUATA
COOPROENF
COOPSEMUE

BIOCOOP

23



No.

22
23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33
34
35
36
37
38
39
40
41
42

43

44
45

Prestataria

Cooperativa Popular de Ahorros y Créditos, Inc.
Cooperativa DE Servicios Multiples San José del
Puerto, Inc.

Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Multiples
Amor & Paz, Inc.

Cooperativa de Ahorros, Créditos y Servicios
Multiples del Noroeste, Inc.

Cooperativa de Ahorros, Créditos y Servicios
Multiples de Emprendedores, Inc.

Cooperativa de Ahorros, Créditos y Servicios
Multiples de los Integrantes de las Fuerzas Armadas,
Inc.

Cooperativa de Servicios ADEPE, Inc.

Cooperativa Nacional de Cacaocultores Dominicanos,
Inc.

Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Multiple
de Ferreteros de San Cristobal, Inc.

Fondo Comun San Mateo de la Parroquia Santa
Margarita de Alacoque

Fondo Cooperativo para el Desarrollo
Agroempresarial, Inc.

Fundacion Dominicana de Desarrollo, Inc.

Instituto Dominicano de Desarrollo Integral, Inc.
Mujeres en Desarrollo Dominicana , Inc.

Vision FundRD

Cooperativa de Ahorros, Créditos y Servicios
Multiples de los Socios de Mano Amiga Mano
Solidaria, Inc.

Cooperativa de Ahorros, Créditos y Servicios
Multiples Uniendo Esfuerzo, Inc.

Cooperativa de Servicios Multiples Procesadores de
la Harina, Inc.

Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Multiples
de Propietarios de Camiones de Maimén

Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Multiples
Adelante

Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Multiples
Angelina

Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Multiples
Hermanas Mirabal, Inc.

Cooperativa de Ahorro y Crédito Neyba

Asociacion Ta, Mujer

Siglas
COOPOPULAR
COOPSANJOSE

COOPSERMORPAZ
COOPDENOR
COOPEMPREDENDOR

COOPINFA

COOP-ADEPE
COOPNACADO

COOPFERSAN

FONDO SAN MATEO
FONDAGRO

FDD

IDDI

MUDE

VFRD

COOP-Mano Solidaria
COOPUES
COOPROHARINA
COOPROCAMA
COOPADELANTE
COOPALINA

COOPHEMI

COOPACRENE
Asociacion Ta, Mujer
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No.

46

47

48

49

50

51

52

Prestataria

Cooperativa De Ahorro, Crédito Y Servicios
Multiples De Micro, Pequefios Y Medianos
Empresarios Azuanos Inc.

Cooperativa de Consumo y Servicios Multiples la
Aurora

Cooperativa de Ahorro, Créditos y Servicios
Multiples T Mano Amiga, INC.

Cooperativa de Ahorros, Créditos y Servicios
Multiples Para el Desarrollo de la Provincia de Puerto
Plata

Cooperativa de Ahorros, Créditos y Servicios
Multiples

Cooperativa de Ahorros, Créditos y Servicios
Multiples Rio Grande

Cooperativa de Ahorros y Créditos

Siglas
COOPMIPYMEA
COOP-AURORA
COOPMAD

COOPDEPOP

COOPFFAPOL
COOPRIO

COOPCREDI
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2. Evolucion de Metas Presidenciales en el periodo Enero-Diciembre

2018

Los datos que se muestran en anexo corresponden al mes de diciembre de 2018

en normal desarrollo. La columna meta muestra el valor del indicador a alcanzar al

finalizar el periodo de Gobierno actual en el afo 2020.

Indicadores de Metas Presidenciales

Linea d
Titulo del Indicador / Unidad de medida ‘ neage ‘ Meta ‘ Avance ‘ Porcentaje ‘

Base

Porcentaje
LB

Asistencia técnica provista a entidades

cooperativas y asociaciones de

intermediacion financiera con 32.69 %
programas de creditos para MIPYMES 26 104 4

del pais en el periodo 2016-2020..

[Cooperativas intermediacion financiera]

Incremento de la colocacian de recursas

a microempresarios y productores a

traves de las cooperativas y 1,827,281,408 3,287,456,52C 1,897,500,000 -
asaciaciones sin fines de lucro en el

periodo 2016-2020

[Montos financiados en RDS]

Capacitacion de 17,500

microempresarios en educacidn

fma_noera y espeuahzada_ en_ el territorio 6,688 17.500 9,871 56.41 %
nacional durante el cuatrienio 2016-

2020

[Microempresarios]

[}
P}
%]
ES

1,600 Microempresarios beneficiados

con las aplicaciones tecnolagicas de

educacién financiera en el territorio 0 1,600 3,314
nacional durante el periodo 2017-2018

[Microempresarios]

207.13 %

130,77 %

103.84 %

147.59 %

0%
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3. Fotografias de Actividades del afio 2018

Entrega de equipos para el Proyecto de Chocolate de la Cuenca de Altamira
(CHOCAL).

L 4 !f o

Congreso Fenacerd 2018 "Union y Cooperativimo" Una Estrategia para los nuevos
negocios. Dedicado en Homenaje péstumo a Don Rafael Perell6 Abreu.

4

Cuarto Lanzamiento del Programa Republica Digital en la ciudad de Santiago.
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Presentacion en el panel de la EXPOCOOP 2018, Democratizacion del Crédito en las
Cooperativas, como factor del Impulso Productivo y Bienestar Social.
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