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RESUMEN EJECUTIVO 2018
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I. INTRODUCCION

Durante el afio 2018 el Ministerio de Energia y Minas (MEMRD) sigui6
avanzando con la formulacion de medidas de politica y otras iniciativas que
conciernen al desarrollo energético y minero del pais, a la vez que despliega
esfuerzos para lograr el mayor grado de armonizacion y sintonia funcional con los

organismos autonomos y descentralizados, bajo su tutela administrativa.

En materia energética se cumplié con lo programado en el cronograma de
trabajo de construccién del Parque Tematico de Energia Renovable. También
fueron iniciados los procesos de socializacion del anteproyecto de ley de eficiencia
energética y de la Encuesta Nacional a Sectores de Consumo Final de Energia en

Republica Dominicana, entre otras medidas importantes.

En cuanto a la industria extractiva-mineria metalica, no metalica, petroleo
y gas- los esfuerzos se concentran en las siguientes vertientes de trabajo, a saber: a)
continuacion del programa de exploracion petrolera en todo el territorio nacional;
b) formulacion de las normas que reclama un proceso de este tipo, abarcando
también la produccién hidrocarburos; ¢) propuesta de nuevas medidas de politica
en materia minera y, d) intensa difusion del renovado enfoque de la nueva politica
minera, enfatizando sus atributos intrinsecos de responsabilidad y sostenibilidad,

esta ultima de naturaleza esencialmente distinta a la de otros sectores.
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Finalmente, el ministerio persiste en su esfuerzo de alcanzar un modelo de
excelencia administrativa. Podran ser constatados impresionantes resultados en
materia de fortalecimiento institucional, calidad en la gestion, normas de control
interno, indicadores de monitoreo de la gestion publica, transparencia y gobierno

electronico, entre otros aspectos.
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II. PRINCIPALES EJECUTORIAS

2.1. Hidrocarburos

Alineacion: En coherencia con la Constitucion de la Republica, la
Estrategia Nacional de Desarrollo (END) y Programa de Gobierno.

e Contratacion de Consultoria para apoyo a la preparacion de la
Ronda Petrolera. Concluida la licitacion pablica internacional para
la contratacion de servicios de consultoria para el apoyo técnico de
la evaluacién, planificacion, promocion y ejecucion de la ronda
petrolera y procesos competitivos para el otorgamiento de derechos
de exploracion y produccion de hidrocarburos en la Republica
Dominicana. En dicha licitacion han participado nueve (9)
empresas, resultando con la puntuacion mas alta el Consorcio Wood
Mackenzie-CGG. Adjudicado el contrato y programado el inicio de
los trabajos en el mes de diciembre 2018. Previsto subastar en la
primera etapa los bloques de Azua y Enriquillo en tierra (petréleo),
y los blogues de las cuencas de San Pedro de Macoris y Bahia de

Ocoa en mar (gas y petroleo).
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Revision y definicién de Contrato Modelo y Esquema Fiscal que
seran utilizados para la exploracién y produccion de hidrocarburos

en las rondas petroleras.

Contrato Modelo de Exploracion y Produccién de
Hidrocarburos (socializado nacional e internacionalmente).
Elaborada y presentada de la propuesta contractual y de régimen
fiscal aplicables a las futuras actividades de exploracion y
produccidn de hidrocarburos en Republica Dominicana, basados en
un modelo contractual de produccién compartida y esquema
impositivo competitivo, con una participacion estatal variable seguin
el precio del petréleo o el gas. Se trata de un modelo de féacil
administracion con garantia del control de costes y beneficio
equilibrado para el Estado y los inversionistas. Documento
elaborado con la colaboracion de la Organizacion Latinoamericana
de Energia (OLADE) y de los fondos no reembolsables de la
cooperacion canadiense, con asistencia técnica de Canales-Auty.

Contiene:

Las clausulas contractuales que formaran parte de los contratos para
las actividades de exploracion y produccion de hidrocarburos.
Los anexos, donde se delimitan las arecas de concesion, los

programas minimos de trabajo asumidos por contratista para el area
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de concesion, los procedimientos contables y registros de costos,
gastos e inversion, entre otros.
Se encuentra en la etapa final de elaboracion el disefio de un modelo de
subasta de los contratos de exploracion y explotacion de hidrocarburos
en el territorio nacional, bajo criterios de transparencia, eficacia,

eficiencia y juridicidad.

- Esquema Fiscal (socializado nacional e internacionalmente). El
modelo fue concluido con la colaboracion de la Organizacion
Latinoamericana de Energia (OLADE) y fondos no reembolsables de
cooperacion canadiense, con asistencia técnica de Canales-Auty.
Socializado con el Ministerio de Hacienda y la Direccion General de

Impuestos Internos (DGII) en 2017.

Resultados/Impactos: fortalecer la normatividad en exploracion y
explotacion de hidrocarburos y reducir la dependencia del sistema econémico de

combustibles fosiles.

e Fiscalizacion de hidrocarburos. Elaboracion de los informes
trimestrales de importacion y calculo de los dias de inventario de
hidrocarburos almacenados en el pais. Con esto se obtiene

informacién que ayuda a llevar a cabo politicas y medidas para
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incrementar las reservas/dias de combustibles de que dispone el

pais.

Resultados/Impactos: Reducir la vulnerabilidad del sistema energético a

las variaciones precios internacionales de los hidrocarburos.

e Contribucion al transporte de gas. AES ANDRES DR., S.A.
solicité y se le concedid la autorizacién (Resolucion nimero: R-
MEM-LCG-032-2018) para la construccion de un gasoducto
tradicional (Gasoducto del Este), desde la terminal de
almacenamiento de gas natural de AES en Punta Caucedo, Boca
Chica, provincia Santo Domingo, hasta la central termoeléctrica
Quisqueya 1 en el Municipio de Quisqueya, Provincia San Pedro de
Macoris (perteneciente a Barrick Gold). El gasoducto en cuestion

tiene una longitud total de 49.6 km y un didmetro de 20 pulgadas.

Resultados/Impactos: fortalecer el abastecimiento de gas natural para la

produccion de energia eléctrica en una zona de alto crecimiento industrial y de

Servicios.
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2.2. Mineria metalica y no metalica nacional

Alineacion: En coherencia con la Constitucion de la Republica y la

Estrategia Nacional de Desarrollo.

Medidas de Politica:

b.

Proyecto de Resolucion aprobando la concesién de explotacion
al Proyecto Romero, San Juan de la Maguana. Debido a las
oposiciones surgidas a las explotaciones mineras en general y a esta
en particular, se propuso al Ejecutivo la aprobacion del titulo
habilitante, condicionada tal aprobacién a la obtencion de la licencia
ambiental y finalizacion de la consulta social correspondiente.

Propuestas al Ejecutivo:

Inversion del total de la renta captada en el desarrollo de la zona,
muy especialmente a la recuperacion de los bosques de la vertiente
sur de la cordillera central, en la cuenca que provee de agua al rio
San Juan, principal fuente acuifera para la agricultura del valle de
San Juan; también a proyectos que fortalezcan la competitividad del
sector agropecuario de la zona en cuestion.

Hacer énfasis en la agricultura en la parte alta de la montaiia,

aprovechando las nuevas carreteras y lineas eléctricas de Romero.
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C.

Privilegiar las inversiones en tecnologias para el uso eficiente del

agua destinada a las actividades agricolas en el valle de San Juan.

Resultados/Impactos: Obtencion por el Estado de ingresos equivalentes a

una media anual de 32 millones de ddlares durante siete anos (USD$224 millones)

con la garantia de una renta estatal extendida de mas de 40% de los beneficios (52

millones por encima del tope establecido en la ley vigente), durante toda la vida de

la mina; diversificacion productiva de la zona, impulso del desarrollo agricola con

la renta minera captada e incorporacion de nuevas tecnologias.

Emitido por el Ejecutivo el Decreto nim. 430-18 que declara
reserva fiscal al paraje “Avila”, en la provincia Pedernales, para
la explotacion y evaluacion de posibles yacimientos de tierras
raras, a ser desarrolladas por el Estado o mediante contratos
especiales. Las primeras muestras geoquimicas recolectadas
muestran valores importantes de presencia de tierras raras, conjunto
de minerales que son usados en el desarrollo de las tecnologias de
avanzada. Dentro de las actividades de un proyecto ejecutado a
partir de 2015 con la Universidad de Barcelona, se tomaron més de
50 muestras en los depositos de bauxita de Las Mercedes y Aceitillar

en Pedernales.
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- Dos antecedentes importantes: Dentro de las actividades del proyecto
ejecutado a partir de 2015 con la Universidad de Barcelona se tomaron
mas de 50 muestras en los depositos de bauxita de Las Mercedes y
Aceitillar en Pedernales. Los resultados preliminares arrojaron que los
del tipo Aceitillar estdn “sistematicamente enriquecidos con Tierras
Raras Ligeras” y con “Tierras Raras Pesadas con respecto a Las
Mercedes”. En el marco de otro proyecto ejecutado con el Instituto
Geologico y Minero de Espafia, se hizo un muestreo geoquimico de mas

de 400 muestras; mas de 250 fueron enviadas al laboratorio Bureau

- Veritas Minerals en Vancouver, Canada. Este analisis permitira conocer
la distribucion espacial de cada elemento. El area que contiene bauxita
en Las Mercedes y Aceitillar esta en un sistema montafioso de la Sierra

de Bahoruco.

Resultados/Impactos: determinar la presencia en cantidades comerciales
de tierras raras e incorporacion a la matriz de produccion minera de minerales

estratégicos de gran impacto en el desarrollo moderno.

e Anteproyecto de Ley de la Mineria Nacional. La version final del
anteproyecto concluyo el proceso de vistas publicas en el ministerio
y actualmente se encuentra en un proceso de socializacion puntual

entre actores institucionales y expertos clave, coordinado por el
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Ejecutivo. El anteproyecto incluye, entre otros elementos

relevantes:

Nuevo régimen de titulos habilitantes, integrado por licencias,
concesiones, contratos especiales y autorizaciones.

Un nuevo régimen fiscal y compensatorio, integrado por patentes,
regalias, impuesto sobre la renta e impuesto por la participacion
minima (IPMG). La patente minera se extiende a todas las fases de
la actividad minera.

Un régimen de estabilidad tributaria.

Para las concesiones de explotacion o planta de beneficio, la renta
estatal minera en ningun caso podra ser inferior al cuarenta por
ciento (40%) de la Renta Minera Total de cada concesion de
explotacion o beneficio.

Potestad de declarar zonas reservadas, ya sea por razones
estratégicas, técnicas, sociales o ambientales, o por motivos
cientificos y culturales.

Reservadas al Estado las tierras raras, los minerales radioactivos y
otras sustancias minerales estratégicas.

Se instituye la Reserva Estratégica Minera (REM) para fines de
catastro, objetivos cientificos, determinacion de potencial minero y

explotacion.
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Resultados/Impactos: Establecer reglas de juego equilibradas y
actualizadas para la mineria sobre la base de reduccion del grado de
discrecionalidad de las autoridades, mayor transparencia, rendicion de cuentas,
confianza legitima, responsabilidad ambiental y atraccion planificada de mayores
inversiones al sector. Incremento de las inversiones, nuevas tecnologias e

implantacioén de buenas practicas.

e Anteproyecto de Ley del Sistema Nacional de Gestion de la
Renta Estatal Minera (SINAGEREM). Concluida la redaccion de
la primera versién del anteproyecto, procediéndose a la
organizacion del proceso de socializacion para su posterior remision

al Ejecutivo.

Resultados/Impactos: garantizar la sostenibilidad de la actividad minera
mediante la inversion planificada de la renta captada por el Estado en proyectos
asociados al desarrollo y a la economia del conocimiento, previamente priorizados
y autorizados. Elemento decisivo de la nueva gobernabilidad de los recursos

naturales que se pretende establecer como politica de Estado.

e Emitido por el Ejecutivo el Decreto 431-18 que ordena al MEMRD
regular, supervisar, autorizar y disponer todo lo relativo a la
explotacion, extraccion, permisos y procesamiento de ambar y

larimar en el territorio nacional, asi como su exportacién en estado
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natural o procesado. También ordena en un plazo de seis (6) meses

elaborar el Reglamento de Ambar y Larimar.

Resultados/Impactos: Organizar, regularizar, controlar y desarrollar de un
segmento importante de la mineria artesanal y en pequefia escala (MAPE), en

beneficio de miles de familias pobres.

e Fortalecimiento interinstitucional de la Mineria Artesanal y
Pequefia Escala (MAPE). Se organiz6 y puso en marcha el
programa simplificado de formalizacion de la MAPE, el cual
permitira el acceso a financiamiento, servicios de salud e incluso a
programas de ayuda, tanto nacionales como internacionales. Se
iniciaron las actividades de diagnostico del subsector MAPE

Larimar-Ambar, iniciado en el mes de noviembre.

Resultados/Impactos: incorporar a la economia formal de un sector
extractivo vulnerable, generando empleo y beneficios colaterales productivos, en
las areas de influencia de sus operaciones, avanzando hacia la conformacion y

organizacion gradual de polos de desarrollo.

e Aprobacion Resolucion Nim. R-MEM-REG-040-2018, que regula
la exportacion de Ambar y Larimar en estado natural,

semiprocesado o procesado. Ordena una serie de medidas para
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aplicar las disposiciones del Decreto 431-18: a) inventariar
existencias actuales acumuladas de larimar y ambar; b) dispone un
plazo de 6 meses para exportar hasta el 80% del larimar y ambar
declarado en inventario. Las exportaciones estaran sujetas a la
obtencion de un certificado de no objecion del MEMRD, vy c)
impone el pago de una regalia cuando dichas substancias estén en

estado natural.

Resultados/Impactos: incrementar las exportaciones de larimar y ambar

bajo reglas claras, confianza legitima y beneficios mutuos.

Certificacion de Registro de Denominacién de Origen Larimar
Barahona. Con el apoyo de otras instituciones gubernamentales, el
MEMRD solicité el 4 de agosto de 2017 (expediente num. 2017-
20627) y obtuvo el registro de “la denominacion de origen Larimar
Barahona” (Denominativa) para la proteccion de la roca ornamental
semipreciosa, de color que varia entre azulado a turquesa y blanco,

en la clase internacional 14, cuyo titular es el MEMRD.

Resultados/Impactos: fortalecer la cadena de valor del larimar generando

efectos multiplicadores para el desarrollo de la provincia de Barahona. Promovido

un mayor sentido de arraigo y valoracién por los recursos naturales propios de la
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region y comercializacion global de una riqueza exclusiva de Republica

Dominicana, como es el caso del larimar.

Fiscalizacion Minera. De 64 visitas a concesiones de explotacion
realizadas durante el afio, un 90% presenta cumplimiento en temas
juridicos, técnicos y ambientales. El Plan de Fiscalizacion Anual
logro satisfacer el objetivo de Desarrollo Sostenible No. 15 que
establece: “Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de
los ecosistemas terrestres, gestionar los bosques de forma
sostenible de los bosques, luchar contra la desertificacion, detener
e invertir la degradacion de las tierras y poner freno a la pérdida

de la diversidad biologica”.

Resultados/Impactos: cumplir los compromisos contractuales y mitigar el

dafio ambiental con la aplicacion de medidas preventivas.

Simplificacion de Tramites. Revision de las resoluciones emitidas
hasta el momento en procura de simplificar los tramites y
procedimientos relativos a la exportacion de larimar y ambar.
Objetivos principales: no afectar su actual desempefio productivo,
liberar inventarios existentes dentro del marco de la ley, impulsar su

dindmica exportadora sobre la base de reglas claras, sencillas y
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precisas, e impulsar mayores niveles de confianza y participacion en

los procesos de formalizacion.

Resultados/Impactos: reducir costos de los clientes, facilidad de
cumplimiento de los requisitos técnicos y administrativos e incremento de unidades

formalizadas.

e Creacion de la Mesa de Fiscalizacion Economica de las
Industrias Extractivas. Es un mecanismo de andlisis, supervision
y control interinstitucional de los aspectos fiscales de las

explotaciones mineras.

Principales acciones en curso o ejecutadas a la fecha (primer afo de

funcionamiento):

a. Formulacion e implementacion de protocolos para la aprobacion y
amortizacion de gastos de exploracion minera (para cumplir
mandato de ley nunca observado).

b. Liquidacién definitiva de la regalia minera (para cumplir mandato
de ley nunca observado).

c. Fortalecimiento de los controles interinstitucionales del
cumplimiento de las obligaciones de parte de los concesionarios
mineros.
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d. Elaboracion de catalogo de cuentas mineras.

Resultados/Impactos: incrementar los niveles de transparencia y de
rendicion de cuentas respecto al desempeno y obligaciones contractuales del sector

extractivo.

e Aprobada la Resolucion que declara las zonas fuera de los lechos de
los rios identificados en Miches, Villa Altagracia, San José de las
Matas, Mao, Moncién y Santiago Rodriguez como zonas con
potencial para extracciéon de oro aluvional mediante métodos

mecanicos.

Resultados/Impactos: conformacion de un cluster formal de extraccion
aurifera artesanal, con tecnologias mas eficientes que las actuales y menos
contaminantes, eliminando gradualmente la cultura de uso de mercurio y otras

practicas de relativos altos costos ambientales.
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Opiniones técnicas relevantes. No Objecion de perforaciones
exploratorias en el area de Hondo y sobre el anteproyecto de la Ley
que declara el Municipio de El Valle como capital del Ambar;
estudio factibilidad técnica de la Mina Subterrdénea de CORMIDOM

y el mineral a exportar por EnviroGold (Las Lagunas) Limited.

Resultados/Impactos: Facilitar dentro del marco de la ley las nuevas

inversiones en el sector minero.

2.3. Energia Renovable

Alineacion: con la Estrategia Nacional de Desarrollo (END), Programa y

Agenda de Gobierno.

Parqué Tematico de Energia Renovable (PTER). Esta iniciativa
figura como una de las metas presidenciales (obras) de mayor
prioridad del ministerio. Se constatan notables progresos en los
estudios de suelo y excavaciones; adecuacion de las estaciones solar,
edlica, biomasica, agua y aplicaciones rurales; area de esparcimiento
y senderos previstos; disefio e instalacion del sistema de riego

juntamente con el disefio del sistema eléctrico; excavacion y vaciado
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del espejo de agua; terminacion de las estructuras de los dos

edificios proyectados, entre otras obras de ingenieria importantes.

El costo total estimado del proyecto es de RD$76,245,760, habiéndose
ejecutado a la fecha RD$34,342,414.47. Se tiene prevista la entrega la de la obra

el proximo afo.

Resultados/impactos: elevar el conocimiento sobre las tecnologias de
energia renovable e implantar una cultura de preservacion de la energia y, al mismo

tiempo, del medio ambiente.

e Anteproyecto de Ley de Eficiencia Energética. Fue concluido el
anteproyecto junto a la Comision Nacional de Energia (CNE), con
el apoyo técnico y econdmico de la Agencia de Cooperacion
internacional del Jap6n (JICA). La iniciativa establece un renovado
régimen de incentivos dentro de un conjunto de medidas globales
orientadas a lograr un sustancial ahorro de energia en los sectores
gobierno, industrial, de servicios y residencial, en todo el territorio
nacional. La pieza permanecera en proceso de socializacion en el
portal Web del ministerio hasta finales de noviembre del afio en

curso. Ha tenido costo cero para las instituciones involucradas.
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Resultados/impactos: ahorro sustancial de energia e incorporacion de

tecnologias mas eficientes.

e Establecimiento de Criterios para la determinacion de las
Instituciones no Cortables (Resolucion nim. 001-2018). Estos
criterios fueron dispuestos mediante resolucion conjunta del
Ministerio de Energia y Minas y el Ministerio de Hacienda. Ademas
de los criterios, la resolucion regula los aspectos relativos a la
facturacion 'y pagos de la energia de estas entidades

gubernamentales.

El criterio para recibir el trato de instituciones no cortables es el de
prestacion de servicios publicos criticos, tales como los relacionados con la
seguridad ciudadana, defensa nacional, atencion de la salud, educacion,
transporte de pasajeros, manejo del agua tanto potable como para fines de
riego, y alumbrado publico. La resolucion dispone, de acuerdo con la Ley
No. 125-01, que las EDES no podran cortar de forma inmediata el servicio

de energia eléctrica a dichas instituciones por falta de pago.

Resultados/impactos: mayor confiabilidad de los servicios publicos

considerados criticos debido a un suministro de energia eléctrica permanente.
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Otras iniciativas en curso de notables impactos en el incremento de la

participacion de las energias renovables en la matriz energética nacional son:

Proyecto piloto de electrificacion basica en hogares de zonas
aisladas de las redes eléctricas. Se dio inicio al proceso de
instalacion de sistemas fotovoltaicos en la comunidad de
Yacahueque. Se han dotado de los servicios eléctricos a la fecha 60

hogares.

Resultados/impactos: reduccion de la pobreza energética priorizando la

inclusion social de segmentos vulnerables de la poblacion y la responsabilidad

ambiental.

Proyecto Triangular de Infraestructura de la Calidad para
Energias Renovables y Eficiencia Energética (fortalecimiento de
los regimenes de incentivos). Obijetivo: fortalecimiento de la
infraestructura de la calidad en energias renovables y eficiencia
energética y mejora de los procesos vinculados al régimen de
incentivos a las energias renovables. Cuenta con el apoyo de
México, Cuba y Republica Dominicana, bajo la coordinacion del

Instituto de Metrologia de Alemania (PTB).

26 de 290



Resultados/impactos: incrementar el rol de la normalizacion en el ambito
de la energia renovable y eficiencia energética para el ahorro de energia y apoyo a

la transicion energética.

e Proyecto de elaboracion de los Reglamentos Técnicos
Centroamericano de Eficiencia Energética. Se formularon los
reglamentos de aire acondicionado tipo dividido (Split), Aire
acondicionado tipo ventana (cuarto), Aire acondicionado tipo
Inverter, motores eléctricos, aire acondicionado tipo central,

iluminacion general, iluminacion LED alumbrado publico.

Resultados/impactos: Fortalecer el rol de la normalizacion para

incrementar el ahorro y la eficiencia energética a nivel centroamericano.

® Proyecto Transicion Energética. Proyecto de cooperacion técnica alemana
con un presupuesto de 4.8 millones de euros a implementar en un periodo de 4
afos. Su objetivo es fomentar las energias renovables para contribuir con la
consecucion de los Objetivos Climadticos a través del fortalecimiento del marco
institucional y regulatorio, la creacion de instrumentos financieros,
incorporacion del componente de clima e inventario GEI la integracion de las

energias renovables y creacion de proyectos pilotos.
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Resultados/impactos: consolidar la transicion hacia un sector energético
sostenible y bajo en emisiones de gases de efecto invernadero, compatible con el

clima.

e Programa de asistencias técnica para una energia sustentable en
el Caribe (TAPSEC). Apoyar la implementacion de la Politica
Energética de la Comunidad del Caribe (CARICOM) y la Hoja de
Ruta y Estrategia de Energia Sostenible del Caribe, asi como las
diversas politicas y estrategias energéticas nacionales para los
Estados Miembros del CARIFORUM. Taller de planificacion y

elaboracion del plan operativo anual.

Resultados/impactos: fortalecer el marco normativo del subsector

eléctrico.

2.4. Energia Eléctrica

Alineacion: con la Estrategia Nacional de Desarrollo (END), Programa y

Agenda de Gobierno

e Proyecto Diseflo Metodoldgico y Realizacion de Encuesta

Nacional a Sectores de Consumo Final de Energia en Republica
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Dominicana. Cooperacion Técnica #: ATN/OC-16059-DR. BID-
MEMRD-CNC. Definir la metodologia y ejecutar el relevamiento
de informacion de la encuesta nacional a sectores de consumo final
de energia. Expandir la muestra que servird de base para la
realizacion de balances de energia en términos de energia neta y util
del afio 2018 de Republica Dominicana. Definir los lineamientos
para la estructuracion de escenarios socioeconémicos Yy energéticos,
asi como de elaboracion de la prospectiva de la demanda de energia
por parte del personal técnico de RepUblica Dominicana.

Contratacion finalizada. Proyecto en ejecucion.

Resultados/Impactos: actualizar y enriquecer el Sistema Nacional de

Informacién Energética para la elaboracion del balance energético nacional y de

los planes indicativos de expansion del subsector eléctrico; estructuracion de

escenarios socioecondmicos y energéticos para la elaboracion de la prospectiva de

la demanda de energia.

Establecimiento de Criterios para la determinacion de las
Instituciones no Cortables (Resolucion nim. 001-2018). Estos
criterios fueron dispuestos mediante resolucion conjunta del
Ministerio de Energia y Minas y el Ministerio de Hacienda. Ademas

de los criterios, la resolucion regula los aspectos relativos a la
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facturacion y pagos de la energia de estas entidades

gubernamentales.

El criterio para recibir el trato de instituciones no cortables es el de
prestacion de servicios publicos criticos, tales como los relacionados con la
seguridad ciudadana, defensa nacional, atencion de la salud, educacion,
transporte de pasajeros, manejo del agua tanto potable como para fines de
riego, y alumbrado publico. La resolucion dispone, de acuerdo con la Ley
No. 125-01, que las EDES no podran cortar de forma inmediata el servicio

de energia eléctrica a dichas instituciones por falta de pago.

Resultados/impactos: Fortalecer la confiabilidad de los servicios publicos

considerados criticos debido a un suministro de energia eléctrica permanente.

2.5. Ahorro Energético Gubernamental

Con miras de contribuir a la meta presidencial de reduccion de 10% del

consumo energético gubernamental, el MEMRD avanza varias acciones:

e Lanzamiento y ejecucién de la Campafia de Uso Racional de la
Energia, contando con la asistencia de mas de 150 personas,

incluyendo instituciones publicas y medios de comunicacion.
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Ejecucion del programa de Charlas de Uso Racional de la
Energia, logrando sensibilizar 1,365 personas distribuidas en 34
instituciones gubernamentales, para un total de 102 horas invertidas
en actividades de sensibilizacion.

Realizacion de auditorias energéticas en 14 instituciones
gubernamentales correspondientes a las 30 seleccionadas en la
meta presidencial asociada.

Participacion en los comités técnicos de eficiencia energética
coordinados por el Instituto Dominicano para la Calidad
(INDOCAL) e introducciéon en el Plan Nacional de Normalizacion

dos propuestas de normas de gran prioridad nacional.

Otras iniciativas:

Previsto el inicio para el proximo afio del proyecto de
“Mejoramiento de la Eficiencia Energética Gubernamental en
Republica Dominicana” que cuenta con el apoyo de la Agencia de
Cooperacién Internacional del Japon (JICA) y del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID).

Inicio del proceso de implementacién de la Norma ISO 50001

Sistema de Gestion Energetica.
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e Formulacién del proyecto para la creacion de la Escuela Nacional
de Educacion Energética con el apoyo de la Organizacion de
Estados Americanos (OEA).

e En proceso de socializacion Anteproyecto de Ley de Eficiencia
Energética y Uso Racional de la Energia, antes mencionado.

e Implementacion del Programa de normalizacion, etiquetado y

reglamentacion en eficiencia energética.

Resultados/Impactos: reducir el 10% de consumo energético en 30
instituciones publicas seleccionadas en las que se espera obtener al 2020 un ahorro
de energia de 6,927,919 kW/h anual, equivalente a un ahorro econdémico de
RD$54,107,047.40. Ello se traduciria en la reduccion de emisiones por un valor de

4,411.05 toneladas de CO2.

2.6. Seguridad Energética e Infraestructura

e Reglamento Técnico Dominicano de Cogeneracion Eléctrica a
través de Sistemas Hibridos: promover una tecnologia que mejore
la eficiencia energética y reduzca el consumo de combustibles

mediante la produccion combinada de energia eléctrica y calor util.
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Reglamento Tecnico Dominicano de Disefio, Construccion,
Operacién y Mantenimiento de las Plantas Envasadoras de Gas
Licuado de Petroleo (GLP): establecer las especificaciones
técnicas minimas de seguridad para el disefio, construccion y

operacion de las plantas de distribucion de Gas Licuado de Petroleo.

Reglamento de Seguridad y Salud en los Centro de Trabajos con
Electricidad: garantizar la seguridad de las personas, de la vida
animal y vegetal y la preservacion del medio ambiente, previniendo,
minimizando o eliminando los riesgos de origen eléctrico, asi como,
sefalar las exigencias y especificaciones que garanticen la seguridad

de las instalaciones eléctricas basadas en su buen funcionamiento.

Resultados/Impactos:  reducir el consumo de combustibles,

fortalecimiento de la seguridad de las instalaciones y equipamientos de distribucion

de energéticos.

Otros logros:

Plan anual de Mantenimiento de Infraestructuras Criticas. Se
inspeccionaron 'y fiscalizaron cinco (5) las infraestructuras
consideradas criticas y se formularon las recomendaciones de lugar
para minimizar o neutralizar elementos de riesgos detectados, a fin

de evitar posibles interrupciones del suministro energético.
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Resultados/Impactos: fortalecer los elementos infraestructurales criticos
de la seguridad energética nacional y creacioén de un sistema de informacion sobre

la funcionalidad y otras caracteristicas relevantes de tales elementos.

e Proyecto RLA 2016 de cooperacion técnica con el Organismo
Internacional de Energia Atomica, OIEA. Implementacion de un
modelo de simulacion de alta tecnologia para la planificacion
energética que permitird apoyar la adopcion de decisiones de
politica de mediano y largo plazo: planes nacionales, planes

indicativos de expansion, costos de oferta, etc.

Resultados/Impactos: Fortalecer los criterios técnicos para la seleccion de

tecnologias sostenibles desde el punto de vista ambiental, econdmico y social,

asegurando mayores niveles de eficiencia energética y bienestar para la poblacion.

2.7. Asuntos Ambientales y Cambio Climatico

Medidas de Politica

e Elaboracion Reglamento Minero Ambiental: prevenir, minimizar

y controlar los riesgos y efectos sobre la salud, la seguridad de las
34 de 290



personas, el ambiente, el ecosistema circundante y la propiedad, que
pudieran derivarse del cese de las operaciones de una actividad

minera.

Resultados/Impactos: responsabilidad ambiental incrementada y

seguridad y salud ocupacional fortalecida en las actividades mineras.

Otras Actividades:

e Jornada de Reforestacion: incrementar la superficie boscosa, la
captura de carbono y contribuir a la preservacion de las cuencas
hidrograficas del Distrito Minero. Resultados: Durante la Jornada
de reforestacion anual, se sembraron 3,450 unidades de &rboles de
diferentes especies para un total durante el periodo enero-octubre de

34,674 plantas.

Resultados/Impactos: contribucion a la reduccion de la emision de

carbono y a la mitigacion del cambio climatico.

e Plan de Remediacion de los Pasivos Ambientales Historicos de
la Rosario Dominicana. Desague de la Presa de Mejita para aliviar

la presion hidrostatica del muro y disminuir riesgos sismicos.
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Resultados/Impactos: bombeo y tratamiento de un total 360,869m?, y un
total de precipitaciones de 1,652.20mm. Desde inicio del proyecto (diciembre 2016
- octubre 2018) se ha bombeado y tratado un total de 2,207,506m?. Disminuido el
riesgo sismico y de contaminacion en la zona. Como resultado del tratamiento de
las aguas se ha logrado el retorno de aves migratorias, como las gallaretas o patos,

y el renacimiento de especies acuaticas, como los camarones y las jaibas.

Ademas:

- Validacion del sistema de bombeo de agua, el cual fue ubicado en la
poza de lodos por debajo del nivel de succion. Fue aplicada
continuamente cal, con el fin de controlar la acidez del agua y mantener

el pH dentro de la norma.

- Validacion de la construccion del muro de Mejita (contrafuerte).
Validados la perforacion de las calicatas y el mapeo, el inicio del corte
de vegetacion en el muro de la presa de Mejita y el inicio del proceso de
licitacion para la contratacion de una empresa capacitada en la
aplicacion de quimicos y herbicidas para controlar el crecimiento de la
vegetacion.

- Ejecucion permanente del programa de monitoreo, evaluacion y
fiscalizacion de las actividades incluidas en el plan, incluida la

supervision de las condiciones de calidad de los cuerpos hidricos, dentro
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y fuera de la mina, a través del monitoreo en catorce (14) puntos

previamente seleccionados para estos fines.

e Monitoreos de la calidad del agua en FALCONDO vy
CORMIDOM: realizadas catorce (14) actividades de monitoreo de
la calidad de agua. En ambas empresas mineras se pudo evidenciar
el cumplimiento de la “Norma Ambiental sobre Control de
Descargas a Aguas Superficiales, Alcantarillado Sanitario y Aguas
Costeras”. Se revisaron los planes de contingencia de estas
empresas, estableciéndose que cuentan con el protocolo de

seguridad requerido.

Resultados/Impactos: reducido el nivel de acidez del agua en la zona de
operaciones mineras; fortalecida la seguridad de la presa y controlada la descarga
de agua de las empresas; ecosistema mejorado y mejora en la calidad de aire al

eliminarse los malos olores que afectaban las comunidades aledafias.

2.8. Energia Nuclear

En el ambito de energia nuclear el ministerio continu6 el desarrollo de

importantes actividades dentro de varias iniciativas regionales o con el apoyo de
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la OIEA: conclusion de la licitacion del Estudio para el control de la contaminacion
marina en la region de la costa sur del pais; desarrollo de actividades puntuales para
el fortalecimiento de la infraestructura nacional para la proteccion radiologica y la
seguridad de fuentes; fortalecimiento de las capacidades y disminucion progresiva
del gusano barrenador mediante la creacion de capacidades locales y organizacion
del Registro Nacional de Fuentes, elaborandose el Plan de Inspecciones. Cabe
mencionar la conclusion del proceso de la ley marco para el uso de la tecnologia

nuclear, entre las iniciativas mas importantes.

Resultados/Impactos: incrementada y evidenciada la importancia de las
aplicaciones de la tecnologia nuclear para el desarrollo de &mbitos pacificos de la
economia, fortaleciendo su marco normativo y la infraestructura para la proteccion

radiologica y seguridad fisica.

2.9. Iniciativa para la Transparencia en las Industrias

Extractivas (EITI-RD)

La Iniciativa para la Transparencia de las Industrias Extractivas es un
estandar global de rendicion de cuentas que procura la gobernanza del sector
extractivo. La Comision Nacional EITI-RD, conformada por representantes de

gobierno, sociedad civil y empresa, ha ejecutado las siguientes acciones relevantes:
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e Elaborado el Plan Estratégico 2018-2020 y el Plan de Trabajo de
la CNEITI-RD 2018 que guia las ejecutorias de la implementacién
de EITI en el pais.

e Elaboracién y presentacion del Segundo Informe de la Iniciativa
para la Transparencia de la Industria Extractiva de Republica

Dominicana.

Como resultado del proceso de ejecucion del Plan de Trabajo 2018, se

realizaron las siguientes actividades:

e Conformacion de la CNEITI-RD para el periodo 2018-2020.

e Elaboracion y publicacion del Informe de Progreso anual 2017
(IPA), por la Secretaria Ejecutiva EITI-RD.

e Elaboracién y aprobacién del Segundo Estudio de Alcance y
Materialidad, con apoyo de consultoria del Banco Interamericano de
Desarrollo.

e Elaboracién y aprobacion del Manual de Procedimientos para
Sesiones Virtuales de la CNEITI-RD.

e Contratacion del Administrador Independiente para la realizacion
del Cotejo del Segundo Informe EITI-RD 2016, con financiamiento
de la Cooperacion no Reembolsable del Banco Mundial.

e Elaboracién y aprobacion del Plan Estratégico de Comunicacion y

Difusion de EITI 2018-2020 y su Plan de Comunicacion 2018-2019.
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e Distribucién nacional del Resumen Ejecutivo del Primer Informe

EITI de Republica Dominicana

Resultados/Impactos:  transparentados los procesos y elevada la
confiabilidad de la rendicion de cuentas respecto a los pagos de impuestos,
licencias, contratos, informacion sobre produccién y otros elementos clave en

relacion con la extraccion de los recursos mineros e hidrocarburiferos del pais.

e Programas Especiales de Mejora de Cuencas, mitigacion procesos

de desertificacion y de impactos sociales.

Sus ejecutorias se inscriben en las siguientes microcuencas: 1) Arroyo
Gurabo, Santiago de los Caballeros, 2) Rio Maimoén, Monsefor Nouel, 3) Rio
Grande o del Medio, Padre las Casas, 4) Yasica, Distrito Municipal de Pedro

Garcia, y 5) Camaron la Gina, Monte Plata.

Acciones importantes:

e Inicio del Plan de Alimentacion Escolar (PAE Sostenible) en las
Microcuencas del CAB, iniciando en las Microcuencas Arroyo

Gurabo y Yasica.
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Realizadas 13 jornadas de reforestacion con la siembra de 29,400
plantas de las especies Caoba Hondurefia, Cacao, Cedro, Mara,
Guézara, Almendrillo, Pino Criollo, entre otras.

Organizados y ejecutados doce (12) talleres con el tema La Mineria
en Nuestras Vidas, difundiendo entre estudiantes y escuelas
participantes los conocimientos basicos de mineria y su relacion con
nuestra vida cotidiana. En estos talleres han participado un total de
731 personas.

Realizacion de inspecciones sociales en las Comunidades Mineras
con conflictos documentados. Como complemento de las
inspecciones se organizaron y ejecutaron cuarenta y cinco (45)
visitas, charlas, encuentros y contactos con las comunidades,
logrando alcanzar de manera directa, unas dos mil ochocientos
cincuenta (2,850) personas.

Inicio de la coordinacién y ejecucion, en cooperacion con
Cormidom y Barrick, en calidad de plan piloto, del Protocolo Social
Minero para beneficio de mas de 2,200 familias que se encuentran
alrededor de estas mineras.

Capacitacion a mas de 100 mineros extractores de &mbar.
Culminacion de 7 jornadas de limpieza en los rios y cuencas

cercanas en las zonas de impacto.
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e Construccion de pozos de agua en las comunidades de Sanchez
Ramirez para beneficio de méas de 2,000 personas residentes en la

Zona

Resultados/Impactos: cuencas hidricas criticas conservadas mediante
actividades de reforestacion planificadas, transmision de conocimientos y

facilitacion de condiciones materiales basicas a las comunidades.

2.10. Desarrollo Institucional

El 2018 se destaca por un gran impulso del desarrollo institucional y la
calidad en la gestion. Se observan notables mejoras en todos los indicadores

asociados al logro de la excelencia en la Administracion.

En particular, cabe subrayar que, luego de la modificacion estructural del
SISMAP, el indicador agregado del ministerio pasé de 93%, segin la vieja
metodologia y sus requisitos, a 28%, segun la nueva. En tan solo unos meses el
ministerio alcanzé 78.6% en el nivel de cumplimiento global de los indicadores,
con estatus en color amarillo, situandose en la posicion 58 dentro del ranking de las

189 instituciones evaluadas por el SISMAP del Poder Ejecutivo.
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En cuanto a los indicadores de calidad, la situacion al final de afo es la
siguiente: autoevaluacion CAF (100%); Plan de Mejora CAF (75%); Carta
Compromiso al Ciudadano (70%), nivel que se explica por la dispersion de los
servicios del MEMRD entre varias de sus instituciones adscritas, y transparencia
en las informaciones de servicios y funcionarios (100%). Respecto a los indicadores
de fortalecimiento institucional, 4 de 6 indicadores alcanzaron la maxima

puntuacion (100%).

En relacion con los indicadores de recursos humanos, 9 de 12%
alcanzaron mas de 87%, y dentro de ellos 6 lograron la mas alta puntuacion (entre
90 y 100%). Desde enero del presente afio a la fecha el indicador consolidado de
cumplimiento de las Normas Basicas de Control Interno (NOBACI), subsistema
bajo la rectoria de la Contraloria General de la Republica, se desplazo de 11.2% a
91.6%, resultando ser uno de los avances mas impactantes en el conjunto de las

instituciones gubernamentales.

En correspondencia con las pautas de gobierno electrénico relacionadas
con las tecnologias de la informacién y comunicacion, se destacan las siguientes

acciones relevantes:

e Certificacion de las normas NORTICS A1, A3y EL1 por parte de la
Oficina Presidencial de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (OPTIC).
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Coordinacion y soporte en la implementacion del SISTEMA
TRANSDOC.

Incorporacion de nuevas tecnologias y desarrollo de plataformas
digitales que facilitan y optimizan los procesos internos y mejoran
la gestion institucional.

Actualizacion de las politicas internas para la gestion de los sistemas
y recursos tecnoldgicos aplicables en todas las unidades de la
institucion.

Disposicion de una aplicacion movil para el intercambio de data e
informacion, disefio y desarrollo de un sistema de estadisticas de
datos para el uso en el sector de hidrocarburos, medios tecnoldgicos
para el acceso a datos geologicos desde las estaciones de trabajo en
cada unidad de la institucién y desarrollo de portales para uso de los

empleados del MEMRD.

Como resultado de las evaluaciones mensuales realizadas al Portal de

Transparencia bajo la conduccién de la Direccion General de Etica e Integridad

Gubernamental (DIGEIG), respecto al cumplimiento de las normas vigentes

aplicables a la Estandarizacion de Portales de Transparencia, el MEMRD obtuvo

100% durante el primer semestre y 92% en el mes de julio. Los resultados faltantes

correspondientes al periodo julio-diciembre seran publicados al completarse las

evaluaciones de la entidad rectora.
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Finalmente, el ministerio logro posicionarse entre las diez instituciones del
Gobierno Central que lograron alcanzar la maxima puntuacion (100%) en la
Encuesta de Satisfaccion de la Calidad de los Servicios Publicos, coordinada por

el Ministerio de Administracion Publica y realizada entre mayo y julio de 2018.

Resultados/Impactos: Garantizado el cumplimiento de los principios,
bases y normas de organizacion y funcionamiento del ministerio, de la
Profesionalizacion de la Funcién Publica, de la Evaluacion del Desempeio
Institucional, asi como de la Promocion de la Gestion de Calidad y observacion

estricta de los principios generales que rigen la Administracion.

2.11. Metas Presidenciales

El MEMRD, al igual que los demas ministerios, tiene bajo su
responsabilidad el cumplimiento y seguimiento a determinadas Metas
Presidenciales, las cuales presentan en el siguiente cuadro de manera detallada

(octubre 2018):
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RESUMEN EJECUCION METASY OBRAS PRESIDENCIALES - OCTUBRE 2018

Detalle

Desarrollar e implementar
programas de fomento a la
Energia Renovable.

Estatus

Normal

Alertas o
restricciones

% Avance Meta

30.00%

Presupuesto
2018 (¥)

RD$72,132,161.68

Reduccion del 10% del Consumo
Energético de las Instirtuciones
Gubernamentales Seleccionadas.

Normal

57.62%

RD$2,480,076.00

Programa para la identificacion de
Zonas Potenciales de Petroéleo y
Gas Natural en el pais.

Normal

55.00%

RD$10,500,000.00

Anteproyectos para la reforma
institucional de los sectores
Energia, Minas e Hidrocarburos.

Normal

59.89%

RD$3,472,845.00

Implementar la Iniciativa para la
Transparencia de las Industrias
Extractivas (EITI)

Normal

42.00%

RD$5,747,486.00

Proyecto Cultivando Agua Buena
extendido a las Microcuencas
Yasica y Camaroén La Gina.

Normal

67.00%

RD$2,743,900.00

Administraciéon de Contratos
Especiales y Concesiones Mineras.

Normal

48.51%

RD$6,130,404.00

Obral

Conclusién del Pacto Eléctrico.

Parque Tematico Interpretativo
sobre Energia Renovable FASE I

Normal

Normal

95.00%

40.00%

Manejado por el CES

Incluido en Meta
No.1

Obra2

Parque Temaético Interpretativo
sobre Energia Renovable FASE I1

Normal

69.00%

Incluido en Meta
No.1

NOTA: presupuesto aprobado por la Direccién Administrativa y Financiera para el 2018.
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II. INFORMACION INSTITUCIONAL

Mision

“Formular y administrar politicas para el aprovechamiento integral de los
recursos energéticos y mineros de la Republica Dominicana, bajo criterios de

transparencia y sostenibilidad ambiental, economica y social”.

Vision

“Ser una entidad de excelencia en la formulacion y ejecucion eficiente,

responsable y transparente de politicas publicas de desarrollo, para el

aprovechamiento integral y gestion sostenible de los recursos energéticos y

mineros, en beneficio de las presentes y futuras generaciones de dominicanos”.

3.1. Base Legal

Hasta la promulgacion de la Ley Num. 100-13, en los sectores de energia y
minas de la Republica Dominicana intervenian diferentes instituciones, de forma

muy dispersa y sin un direccionamiento estratégico compartido.
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En lo relacionado al Sector Energético, al promulgarse la Ley Num. 125-01
y sus posteriores modificaciones, el sub-sector eléctrico experimentd su mas
importante transformacion en términos institucionales. En efecto, de acuerdo con
esta ley, la formulacion y administracion de politicas, los aspectos regulatorios y
de fiscalizacion, asi como la coordinacion de planes, programas y proyectos y otras
iniciativas, se concentraban en las siguientes instituciones: la Comision Nacional
de Energia (CNE), la Superintendencia de Electricidad (SIE) y la Corporacion

Dominicana de Empresas Eléctricas Estatales (CDEEE).

La promulgacion de la Ley No. 100 en julio de 2013 introduce una reforma
institucional de gran importancia al reservar al Ministerio de Energia y Minas de la
Republica Dominicana (MEMRD) la rectoria del sector energético y de la mineria
metalica y no metalica nacional. Como lo dispone el Articulo 2 de la ley
“...corresponde al Ministerio de Energia y Minas, en su calidad de 6rgano rector
del sistema, la formulacién, adopcion, seguimiento, evaluacion y control de las
politicas, estrategias, planes generales, programas, proyectos y servicios relativos
al sector energético y sus subsectores de energia eléctrica, energia renovable,
energia nuclear, gas natural y la mineria, asumiendo todas las competencias que la
Ley No. 290, del 30 de junio del 1966, y su reglamento de aplicacion otorgaban al
Ministerio de Industria y Comercio en materia de Mineria y Energia, y ejerciendo
la tutela administrativa de todos los organismos autonomos y descentralizados

adscritos a su sector”.
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La Ley fundacional del MEM deroga todas las atribuciones que en materia

(13

energética la Ley No. 125-01 reconocia a la CNE al disponer lo siguiente: “la
referencia que en materia de energia, minas e hidrocarburos se hagan en cualquier
disposicion legal o reglamentaria, contrato, convenio, concesion, licencia o

documento legal anterior a la entrada en vigor de la presente ley, seran entendidas

como referencias y competencias del Ministerio de Energia y Minas”.

Hacia finales de 2013 la Ley No. 142-13 agrega el articulo 24 a la Ley No.
100-13. Este dispositivo legal dispone la vigencia durante cinco afios de las
atribuciones, facultades y funciones de la Corporacion Dominicana de Empresas
Eléctricas Estatales (CDEEE), en su “su condicion de entidad lider y coordinadora
de todas las estrategias, objetivos y actuaciones de las Empresas Eléctricas
Estatales, asi como aquellas en las que el Estado sea propietario mayoritario o

controlador y se vinculen al funcionamiento del sistema eléctrico nacional”.

Consecuentemente, el subsector eléctrico queda fuera del ambito de
competencias del MEM, durante el periodo sefialado, aunque sigue siendo, por
mandato constitucional y por disposiciones expresas de la Ley Organica No. 247-
12 de Administracion Publica, una entidad adscrita o bajo la tutela administrativa

del MEMRD.

Por su parte, el sector minero nacional estuvo gestionado por la Direccion
General de Mineria (DGM), cuyas raices historicas se remontan a la antigua
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“Secretaria de Estado de Agricultura y Mineria”, creada por la Ley No. 3435 del 21

de noviembre del 1952.

Mas tarde la Ley No. 4043, de fecha 9 de febrero de 1955, cre6 la Secretaria
de Estado de Asuntos Hidraulicos, confiriéndole competencias en el &mbito de “la
exploracion y explotacion de yacimientos mineros, canteras y depositos de guano,
de petroleo y demas hidrocarburos, y vigilancia de las concesiones y de los

contratos correspondientes”.

Posteriormente la Ley No. 146 del 4 de junio de 1971 establecio las reglas
de juego del sector, las cuales todavia rigen en el ambito de la exploracion y
explotacion de los recursos mineros, metalicos y no metalicos, en la Republica

Dominicana. Su dominio “abarca las substancias minerales de toda naturaleza.

Con la creacion del MEM, la Direccion General de Mineria (DGM), antes
dependencia del Ministerio de Industria y Comercio queda como una unidad
institucional mas de su estructura funcional y técnica, coordinando y planificando
sus acciones con el Viceministerio de Minas, creado por la referida ley fundacional
del MEM. La Ley No. 146-71 no define a la Direccion General de Mineria como
un oOrgano de la administracion con personalidad juridica de derecho publico,
patrimonio propio y capacidad para adquirir, ejercer derechos y contraer
obligaciones. En ella se establece que esta entidad es el organismo estatal encargado
de promover el desarrollo del pais y de salvaguardar el interés nacional en todo lo
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concerniente a la industria minero-metalurgica, cualquiera que sea su organizacion
o dependencia en la Administracion Publica y la naturaleza del caso que lo
requiera. En este sentido, sus funciones fundamentales son de cardcter técnico-
cientifico y administrativo-legal y corresponden al viceministerio de minas del

MEMRD.

Los objetivos fundamentales del MEM en materia minera son formular, adoptar,
dirigir y coordinar la politica nacional en materia de exploracion, explotacion,
transformacion y beneficio de minerales, metalicos y no metalicos, y velar por la
proteccion, preservacion y adecuada explotacion de las sustancias minerales que se

encuentren en el suelo y subsuelo nacional y submarino de la Republica Dominicana.
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3.2. FUNCIONARIOS

Dr. Antonio Isa Conde

Ministro de Energia y Minas

Ernesto Angel Vilalta Garcia

Viceministro de Energia

Lizandro Lembert VVarona
Viceministro de Minas
Maria Susana Gautreau De Windt

Viceministra de Energia Nuclear

Ana Petrouschka Mufioz Villanueva

Viceministra de Ahorro Energético Gubernamental

Alberto Radhamés Reyes Sanchez

Viceministro de Hidrocarburos

Antonio Herrera Cruz

Viceministro de Seguridad Energética e Infraestructura

Domingo Antonio Matero Urbaez
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Director de Seguridad Energética

Oscar Antonio De la Maza Rodriguez

Director de Energia Renovable

José Nicolas Peralta Villar

Director de Gestion Técnica Minera

Juan Bautista Moreno Castro

Director de Infraestructura

Edward Vianelo Guerrero Pontier

Director de Politicas y Diagnostico

Freddy Emilio NUfiez Mieses

Director de Promocion del Uso Racional de la Energia

Nisael Dionisio Dirocie Matos

Director de Regulacion, Importacion y Uso de Hidrocarburos

Juan Felipe de Jesus Ditrén Flores
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Director de Asuntos Ambientales y Sociales
Fulsis Yovanny Melo Guevara

Director de Gestion Social

Raysa Paulino

Directora Juridica

Julio César Santana De Lebn

Director de Planificacion y Desarrollo

Victor Bautista de los Santos

Director de Comunicaciones

Nelson Suéarez Paulino

Director Administrativo y Financiero

Vilma Inmaculada Arbaje Khoury

Directora de Relaciones Internacionales

Miguel Angel Suazo Medina

Director de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién

Nurys Griselda Gomez Pérez
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Directora de Recursos Humanos

Luis Humberto Vargas

Director de Estadistica e Investigaciones

Yris Nelsi Antonia Gonzéalez Gonzalez

Directora de Programas Especiales

Deirdre Miguelina Marichal
Encargada de Consulta Multisectorial
Elvis Antonio Abreu Encarnacion

Director de Seguridad
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IV. RESULTADOS DE LA GESTION DEL ANO

a. Metas institucionales

Como cada aio, la elaboracion del Plan Operativo institucional representd
uno de los principales objetivos, logrando establecer cada lineamiento del Plan
Estratégico Institucional (PEI), en coherencia con la Estrategia Nacional de
Desarrollo y el Plan de Gobierno. Las Metas Institucionales derivan de las grandes
dimensiones de actuacion del MEMRD, los ejes estratégicos de su PEIL y de los
objetivos correspondientes a cada uno de ellos, los cuales se presentan a

continuacion en la grafica que sigue.

o EJES Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS
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b. Indicadores de Gestion

Conforme con la estrategia y el plan operativo, los logros correspondientes

se pueden resumir como sigue:

1. Energia Renovable

e Estudio sobre Redes de torres de medicion horaria potencial
edlico-solar.

Cuyo objetivo es disefiar y estructurar una red de torres de medicion,

conforme a los estandares internacionales, para la realizacion de una

campafa de prospeccion eolica-solar, con la finalidad de obtener datos mas

precisos sobre el potencial de estos recursos renovables en el pais.

Con este estudio, el Ministerio de Energia y Minas procura desarrollar un
sistema de medicion con datos mas precisos de las zonas que tienen
caracteristicas con potencial, que podrian significar ventajas comparativas
para el desarrollo de proyectos de energia eélica y solar. Asimismo, incluira
el disefio de una red de torres de medicion, de acuerdo con los estandares
internacionales y sus caracteristicas principales, asi como los equipos de

medicion a utilizar y sus respectivas recomendaciones. Dicho disefio debera
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incluir, ademas, la disposicion, altura y orientacion a que estaran colocados

los equipos de medicion.

e Proyecto piloto de electrificacion béasica en hogares de zonas
aisladas de las redes eléctricas.

En coordinacién con la Unidad de Electrificacion Rural y Sub-urbana

(UERS), se han adquirido e instalado paneles, baterias, inversores,

controladores de cargas y lamparas de bajo consumo, los cuales fueron

entregados en la comunidad de Yacahueque, en San Juan de la Maguana.

e Potencial micro y mini hidroeléctrico a nivel nacional.
Con el objetivo de cuantificar, de forma preliminar, el potencial
hidroeléctrico de Republica Dominicana, tanto para mini, micro y grandes
hidroeléctrica para aprovechamientos de potencia, el ministerio inici6 el
proceso para la contratacion de un estudio con miras a determinar el

potencial micro y mini hidroeléctrico de la Republica Dominicana

e Planta para la fabricacion de briquetas a partir de biomasa en

la zona fronteriza.
En la actualidad se estan realizando las gestiones necesarias para el
financiamiento de la construccion de una planta en la zona fronteriza, para

la fabricacion de briquetas, a partir de biomasa.
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e Reduccion de emisiones de gases de efectos invernaderos en la
industria energética.

Con el objetivo de que los actores claves de la politica climatica y energética
de la Republica Dominicana estan desarrollando acciones para la
transformacion hacia un sector energético sostenible y bajo en emisiones de
gases de efecto invernadero y compatible con el clima, lo que contribuiria
con el cumplimiento de los objetivos climéaticos nacionales y los
compromisos internacionales, se estd desarrollando un proyecto de
reduccion de emisiones de gases de efectos invernaderos en la industria

energetica.

En este sentido, se realizé un el intercambio de las experiencias de Chile
con el tema de las energias renovables y su transicion, un taller de
planificacién y disefio del proyecto, el cual estuvo dirigido por el facilitador
Federico Corrales, asimismo, se contrataron dos consultores, un experto
Nacional de Energia Renovable y Cambio Climatico, y otro experto en

comunicaciones.

e Expansion sistemas de generacion, transmision y distribucion
de electricidad.
La prestigiosa Fundacion Bariloche fue contratada para la realizacion de un

estudio sobre la demanda para la elaboracion de los planes de expansion,
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para el Disefio Metodoldgico y Realizacion de Encuesta Nacional a Sectores

de Consumo Final de Energia en Republica Dominicana.

e Revision del Marco normativo del sector eléctrico nacional.
Con el objetivo de mejorar y fortalecer el marco normativo del sector
eléctrico nacional, se encuentra en proceso la contratacion de consultores
que trabajaran este proyecto, donde se pretende fortalecer la
institucionalidad, transparencia y rendicion de cuentas de los organismos

actuantes.

e Parque Tematico de Energia Renovable (PTER).
Esta iniciativa figura como una de las metas presidenciales (obras) de mayor
prioridad del ministerio. Se constatan notables progresos en los estudios de
suelo y excavaciones, edificacion de la estacion solar y del area de
esparcimiento, terminacion de los senderos previstos, disefio del sistema
eléctrico y terminacion de las estructuras de los dos edificios proyectados,
ademas de otras obras de ingenieria importantes. El costo total estimado del
proyecto es de RD$76,245,760, habiéndose ejecutado a la fecha
RD$34,342,414.47. Se tiene prevista la entrega la de la obra hacia finales

del primer trimestre del proximo afio.
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Con el este proyecto se logra elevar el conocimiento sobre las tecnologias
de produccién de energia renovable e implantar una cultura de preservacion

de la energia y, al mismo tiempo, del medio ambiente.

e Anteproyecto de Ley de Eficiencia Energética.
Fue concluido el anteproyecto junto a la Comision Nacional de Energia
(CNE), con el apoyo técnico y econémico de la Agencia de Cooperacion
internacional del Japon (JICA). La iniciativa establece un renovado régimen
de incentivos en el marco de un abanico de medidas globales orientadas a
lograr un sustancial ahorro de energia en los sectores gobierno, industrial,
de servicios y residencial en todo el territorio nacional. La pieza
permanecera en proceso de socializacion en el portal Web del ministerio
hasta finales de noviembre del afio en curso. Ha tenido costo cero para las
instituciones involucradas. Como resultado se ha logrado un sustancial

ahorro de energia e incorporacién de tecnologias mas eficientes.

e Establecimiento de Criterios para la determinacion de las
Instituciones no Cortables.

A través de la Resolucion conjunta ndm. 001-2018 de fecha 12 de

septiembre, 2018 el Ministerio de Energia y Minas y el Ministerio de

Hacienda establecieron los criterios para la determinacion de instituciones

no cortables, asi como la regulacion de los aspectos relativos a la facturacion

y pagos de la energia de estas entidades gubernamentales.
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El criterio para recibir el trato de instituciones no cortables es el de
prestacion de servicios publicos criticos, tales como los relacionados con la
seguridad ciudadana, defensa nacional, atencion de la salud, educacion,
transporte de pasajeros, manejo del agua tanto potable como para fines de
riego y alumbrado puablico. La resolucion dispone, de acuerdo con la Ley
No. 125-01, que las EDES no podran cortar de forma inmediata el servicio
de energia eléctrica a dichas instituciones por falta de pago. Con esta
medida se logran servicios publicos méas confiables debido a la eliminacion

de las interrupciones del servicio de energia eléctrica.

e Proyecto piloto de electrificacion béasica en hogares de zonas
aisladas de las redes eléctricas.

Este proyecto se encuentra en proceso de instalacién de equipos, y una

concluido se alcanzara una importante reduccion de la escasez energética

priorizando la inclusion social de segmentos vulnerables de la poblacion y

la responsabilidad ambiental.

e Proyecto Triangular de Infraestructura de la Calidad para
Energias Renovables y Eficiencia Energética (fortalecimiento de
los regimenes de incentivos).

A fin de lograr el incremento de la calidad, la certificacién de conformidad,

y la normalizacién de la energia renovable, se esta llevando a cabo el
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proyecto triangular de infraestructura de la calidad para Energias
Renovables y eficiencia energética, el cual se realiza con el apoyo de
México, Cuba y Republica Dominicana, bajo la coordinacion del Instituto

de Metrologia de Alemania (PTB).

e Actividades de capacitaciones, entrenamiento y actualizacion en
materia de energia.
Durante el afio se realizaron varias actividades de capacion y actualizacion
en materia de energia, teniendo como resultado un total de cuarenta y dos
(42) actividades. A continuacion, grafica que representa un resumen general

de las mismas:

CAPACITACIONES ESPECIALIZADAS EN
MATERIA DE ENERGIA
2018
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Fuente: Viceministerio de Energia
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2. Hidrocarburos

e Contratacion de Consultoria Preparacion Ronda Petrolera
Con el objetivo de que el Estado Dominicano obtenga un soporte técnico,
de organizacion y de toma de decisién en todo el proceso de una ronda
petrolera, se realizé una licitacion pablica internacional para la contratacion
de servicios de consultoria que apoye al MEM en la evaluacion,
planificacién, promocién y ejecucién de ronda petrolera y procesos
competitivos para el otorgamiento de derechos de exploracion y produccion
de hidrocarburos en la Republica Dominicana. En dicha licitacion
participaron nueve (9) empresas, a saber: 1) Capstone Headwaters, 2)
Senergy GB Limited, 3) OTS Latinamerica, LLC, 4) Consorcio liderado por
Wood Mackenzie — CGG, 5) Consorcio liderado Deloitte RD SRL, 6)
ICSAS Industrial Consulting S.A.S., 7) Onadoga, 8) Duff & Phelps, y 9)

Mancera SC.

En esta licitacion el oferente que ha obtenido la puntuacién mas alta y por
tanto ganador de la misma ha sido el Consorcio Wood Mackenzie-CGG. El
Comité de Compras y Contrataciones ha adjudicado el contrato al referido

consorcio. Se estima inicio de los trabajos en el mes de diciembre 2018.
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Revision y definicion de Contrato Modelo y Esquema Fiscal que seran
utilizados para la exploracion y produccion de hidrocarburos en las rondas

petroleras.

e Contrato Modelo de Exploracion y Produccion de

Hidrocarburos

Se ha presentado ante el pais el Modelo de Contrato de Exploracion y
Produccién de Hidrocarburos, basado en la produccion compartida, y que
representa un paso indispensable para licitar o subastar bloques de petréleo
y gas en el pais. Este documento, ha sido elaborado con la colaboracion de
la Organizacién Latinoamericana de Energia (OLADE) y fondos no
reembolsables de cooperacion canadiense, con asistencia técnica de

Canales-Auty.

Dicho documento contiene las clausulas contractuales que formaran parte
de los contratos para las actividades de exploracién y produccion de
hidrocarburos. Parte integral de dicho contrato son los anexos, donde se
delimitan las areas de concesion, los programas minimos de trabajo
asumidos por contratista para el area de concesion, los procedimientos
contables y registros de costos, gastos e inversion, entre otros. El referido
contrato modelo ha sido socializado nacional e internacionalmente, siendo
revisado por expertos de instituciones de prestigio en el sector, recibiéndose
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comentarios y opiniones de Exxon Mobil, Chatham House, Centro de
Inversion Sostenible de la Universidad de Columbia de Nueva York y de
otras instituciones privadas, no gubernamentales y académicas de primer
orden mundial. Dichos comentarios, han sido analizados y seran
incorporados o no a la version definitiva que sera revisada por la entidad
consultora de preparacion de ronda petrolera en conjunto con el personal

del MEM.

e Esquema Fiscal

El modelo de esquema fiscal elaborado con la colaboracion de la
Organizacién Latinoamericana de Energia (OLADE) y fondos no
reembolsables de cooperacion canadiense, con asistencia técnica de
Canales-Auty, ha sido presentado y discutido con el Ministerio de Hacienda

y la Direccion General de Impuestos Internos (DGII) en 2017.

Adicionalmente, ha sido socializado nacional e internacionalmente siendo
revisado por expertos de instituciones de prestigio en el sector, recibiéndose
comentarios y opiniones de Exxon Mobil, Chatham House, Centro de
Inversion Sostenible de la Universidad de Columbia de Nueva York y de
otras instituciones privadas, no gubernamentales y académicas de primer
orden mundial. Dichos comentarios, han sido analizados y seran
incorporados 0 no a la version definitiva que sera revisada por la entidad
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consultora de preparacion de ronda petrolera en conjunto con el personal

del MEM.

e Estudio de consumo de combustibles (linea base sobre economia

de combustibles de la flota de vehiculos a nivel nacional).

Con recursos econdmicos de ONU Ambiente y con asistencia técnica del
CEGESTI y Centro Mario Molina Chile (CMMCh) se concluyd la primera
fase de un estudio de linea base de la economia de combustibles en
vehiculos ligeros y emisiones de Didxido de Carbono (CO2) de los
vehiculos de nuevo registro en Republica Dominicana. Se ha obtenido el
informe final de dicha linea base. Ademas, se han conseguido recursos
econdmicos adicionales en ONU Ambiente para continuar con una segunda
fase del proyecto en el que se desarrolla la “Estrategia global para la
introduccion de combustibles bajos en azufre y vehiculos diésel”. Se estima

finalizacion del proyecto en el tercer trimestre del 2019.

e Lineas sismicas

A final del afio 2017 se han obtenido sin ningun coste para el Estado datos
de lineas sismicas adquiridas proveniente de concesionarios anteriores que
en los afios 90 llevaron a cabo campafias sismicas, pero no habian entregado

la informacion al Estado Dominicano. Dichos datos corresponden a 1,505
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kilometros de lineas sismicas de la plataforma de San Pedro de Macoris y
la cuenca de Ocoa y también informacion de un pozo perforado en el mar.
Los mismos se han remitido a Schlumberger para que sean integrados a la
Base Nacional de Datos de Hidrocarburos (BNDH). Las lineas sismicas
estan siendo estudiadas para comprobar su posicionamiento y consistencia

técnica y posteriormente su subida a la BNDH.

e Fiscalizacion de hidrocarburos

Se continua elaborando los informes trimestrales de importacion y célculo
de los dias de inventario de hidrocarburos almacenados en el pais. Con esto
se obtiene informacion que ayuda a llevar a cabo politicas y medidas para

incrementar los dias de combustibles que tiene el pais.

e Colaboracién con DGII

Se ha llevado a cabo colaboracion técnica con la Direccion General de

Impuestos Internos (DGII) con fines de mejorar la fiscalizacién desde el

punto de vista impositivo de las empresas del sector de hidrocarburos en

aspectos de reexportacion, fletes, margenes, etc.
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e Colaboracion con Aduanas

En conjunto con la Direccion General de Aduanas, se ha iniciado la revision
de las normativas de combustibles del pais con miras a mejorar la calidad

de los combustibles usados en el transporte.

e Colaboracion con el Ministerio de Medio Ambiente

Se ha revisado el Reglamento técnico ambiental para el Control de las
Emisiones de Contaminantes Atmosféricos Provenientes de Fuentes
Moviles realizado por el Ministerio de Medio Ambiente, al mismo se le ha

emitido comentarios de mejora.

e Resoluciones, Normativas y Permisos.

AES ANDRES DR., S.A. ha presentado una solicitud de permiso de
construccion de un gasoducto tradicional (gasoducto del este) desde la
terminal de almacenamiento de gas natural de AES en Punta Caucedo, Boca
Chica, provincia Santo Domingo hasta la central termoeléctrica Quisqueya
1 en el Municipio de Quisqueya, Provincia San Pedro de Macoris y
perteneciente a Barrick Gold para un gasoducto con tramo de 49.6 Kms. y
20 pulgadas de diametro. Este Viceministerio ha realizado la evaluacion

técnica de la documentacion presentada para la emision del mencionado
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permiso. Dicho permiso ha sido emitido por el MEM y otorgado mediante

la resolucion nimero: R-MEM-LCG-032-2018.

3. Ahorro Energético Gubernamental

El Viceministerio de Ahorro Energético Gubernamental tiene como Meta
Presidencial la reduccion del 10% de consumo energético en 30 instituciones
publicas seleccionadas, donde se obtendra un ahorro de energia de 6,927,919 kW/h,
equivalente a un ahorro economico de RD$54,107,047.40 reduciendo a su vez la
emision de 4,411.05 toneladas de CO2. Inicialmente, la Meta Presidencial
correspondia a un total de 54 instituciones, luego, con la inclusién de la Comision
Nacional de Energia (CNE) en el alcance de la meta, a fin de integrar los procesos
de ejecucion de auditorias, fue modificada a 30 instituciones como resultado de mas

de 15 horas de reuniones entre ambas instituciones.

Como parte del apoyo a este objetivo de reduccion del 10% de consumo
energético y como fortalecimiento a la eficiencia energética a nivel nacional,

continuamos trabajando en los siguientes proyectos:

- Lanzamiento de la Campafia de Uso Racional de la Energia, contando
con la asistencia de mas de 150 personas incluyendo instituciones

publicas y medios de comunicacion.
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Inicié el programa de Charlas de Uso Racional de la Energia
concientizando hasta este momento 1,365 personas de 34 instituciones
gubernamentales, para un total de 102 horas invertidas en
sensibilizacion.

Se lograron 26 horas de visitas en diversas instituciones
gubernamentales como parte de las actividades de promocion de la
Campafia de Uso Racional de la Energia, compartiendo el material

publicitario para ser replicado en las mismas.

En lo correspondiente a las auditorias energéticas han sido auditadas 14
instituciones correspondientes a las seleccionadas en la meta
presidencial. Para lograr este objetivo se emplearon aproximadamente
596 horas de trabajo de campo levantando informacion y la elaboracion

posterior de los informes.

El anteproyecto de Ley de Eficiencia Energética esta en vista publica.
Se cre6 un Petite Comité que ha tenido mas de 20 de horas de
discusiones sobre el contenido del anteproyecto hasta la fecha.
Posterior a la aprobacion de esta Ley, se plantea la colaboracion de un
consultor para la elaboracion del Plan Nacional de Ahorro y Eficiencia
Energética 2018-2030.

Participaciéon en los comités técnicos de eficiencia energética
coordinados por el Instituto Dominicano para la Calidad (INDOCAL) y

se introdujeron en el Plan de Normalizacion de este instituto dos
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propuestas de normas de maquinas de lavar domésticas y calentadores

de agua para ser proximamente trabajadas dentro de los comités.

En un proyecto de cooperacion coordinado por el Organismo de
Metrologia y Normalizacion de Alemania (PTB) destinado a fortalecer
la Infraestructura de la Calidad para mejorar los procesos vinculados al
régimen de incentivos a las energias renovables, participamos en una
serie de visitas y reuniones junto con INDOCAL contabilizando mas de
63 horas; asi como 10 horas de reuniones para la preparacion de un

concepto de actividades a solicitar dentro de la cooperacion.

Inclusion en el Comité Técnico de Eficiencia Energética del Sistema de
Integracion Centroamericana (SICA) y Proyecto Mesoamerica para Uso
Racional de la Energia; hemos tenido 12 de horas en reuniones virtuales

y mas de 27 de horas en reuniones y actividades presenciales.

16 horas de talleres y Seminarios en coordinacion con instituciones y
academias nacionales e internacionales sobre la norma ISO50001,
mesas de trabajo del sector energia, eficiencia energética en

edificaciones y cubiertas verdes.

Revision del proyecto de “Mejoramiento de la Eficiencia Energética
Gubernamental en Republica Dominicana”, de la Agencia de
Cooperacion Internacional del Japon (JICA) y el Banco Interamericano
de Desarrollo (BID). Este proyecto contintia en proceso de evaluacion
y hasta la fecha se han tenido 12 horas de reuniones para la revision de

este.

72 de 290



- Inicio del proceso de implementacion de la Norma ISO 50001 y el
proyecto para la creacion de la Escuela Nacional de Educaciéon
Energética con el apoyo de la Organizacion de Estados Americanos
(OEA).

- Capacitacion en diversas areas de la eficiencia energética en paises
como Japon, Uruguay, Estados Unidos, México y Dinamarca; sumando

un total de 309 horas de formacion recibidas.

- Realizacién de gestiones para obtener una consultoria para definir un

perfil de gestor energético.

Continuando con los proyectos de la Meta Presidencial de Reduccion del
10% de consumo energético de las instituciones gubernamentales seleccionadas,
cuyo objetivo principal es propiciar el aprovechamiento sustentable de la energia
mediante la divulgacion de informacion sobre tecnologias y mejores practicas, asi
como la promocion de iniciativas orientadas al ahorro y eficiencia energética, a

continuacion, indicamos las actividades realizadas en el periodo 2018.

Es importante resaltar que, tras la socializacion y acercamiento con la

Comision Nacional de Energia (CNE), fue modificada la cantidad de instituciones

a intervenir, asi como el tipo de indicador a utilizar.
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Actualmente se trabaja con el consumo de 30 instituciones gubernamentales
seleccionadas donde se obtendra un ahorro energético 6,927,919 kW/h; equivalente
a un ahorro econémico de RD$54,107,047.40 por concepto de energia. Mediante
este ahorro se consigue reducir la emision de 4,411.05 toneladas de CO2,

contribuyendo de esta manera al compromiso adoptado por el pais en el COP21.

Inicialmente, la Meta Presidencial correspondia a un total de 54
instituciones, con la inclusion de la Comision Nacional de Energia (CNE) en el
alcance de la meta, a fin de integrar los procesos de ejecucion de auditorias, fue
modificada a 30 instituciones como resultado de mas de 15 horas de reuniones entre

ambas instituciones.

e Campafia Publicitaria y Educativa sobre Uso Racional de la

Energia.

Lanzamiento de la Camparfia de Uso Racional de la Energia, el 12 de marzo
de este afio, con la participacion de las instituciones del sector energia,

medios de comunicacién y demas instituciones gubernamentales.

Tras el lanzamiento de la campafia se procedié a la presentacion en los
diferentes medios de comunicacion tanto en television como en radioy a la
divulgacion del material publicitario en los medios digitales del Ministerio
de Energia y Minas, apoyado por diferentes instituciones gubernamentales.
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' Lanzamiento de la Campaia Uso Racional de la Energia

Igualmente, se lanz6 el sub-portal del Viceministerio de Ahorro Energético
“https://ahorraenergia.mem.gob.do/”, en el cual se exponen los temas de la
campafia, asi como articulos, consejos de nuestra mascota Grin, videos, una

calculadora de consumo y calculadora frigorifica.

Sub-Portal del Viceministerio de Ahorro Energético

Igualmente, se inici6 el programa de Charlas de Uso Racional de la Energia

en instituciones gubernamentales logrando concientizar hasta este momento
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1,365 personas de 34 instituciones, cumpliendo con el programa proyectado

para este afo.

Igualmente, se realizaron visitas a diversas instituciones gubernamentales
con el objetivo de dar a conocer el material publicitario de la Campafa, y
compartir los Grinconsejos y Tips de Ahorro Energético con estas
instituciones, las cuales pueden utilizar la promocién como parte de sus

estrategias de ahorro energético.
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e Auditorias Energéticas en Instituciones Gubernamentales

Luego de la integracion de la Comisién Nacional de Energia (CNE) al
alcance de la Meta Presidencial correspondiente al Viceministerio de
Ahorro Energético Gubernamental, el método de levantamiento de
informacion fue modificado luego de socializar ambos procesos de
ejecucion de auditorias con la (CNE), donde se decidio que los
levantamientos no serian realizados por las instituciones, sino por el
personal técnico del Viceministerio de Ahorro Energético y de la CNE de

acuerdo con las instituciones que les correspondan a cada cual.

De acuerdo con lo indicado, corresponden un total de 19 de auditorias al
Ministerio de Energia y Minas y 11 a la Comisién Nacional de Energia

como parte del proyecto de Metal Presidencial 2016-2020.

Para llevar el proceso de auditorias energéticas, el equipo técnico de la
Direccion de Politicas de Ahorro de Energia y Eficiencia Energética
realizan el trabajo de campo correspondiente con la instalacion de
analizadores y evaluacion de todos los equipos consumidores de energia de
la institucion y con la informacion recopilada proceden a la elaboracion de
los informes, mostrando las oportunidades de mejora en materia de

eficiencia energética en cada institucion.
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En la partida correspondiente a auditorias energéticas, a la fecha han sido

auditadas 13 instituciones gubernamentales:

D
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Biblioteca Nacional,

Direccidon General de Impuestos Internos,

Instituto Postal Dominicano,

Direccion General de Aduanas,

Ministerio de Agricultura,

Direccion General de Control de Drogas (2 recintos),

Ministerio de Hacienda,
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8) Consejo del Poder Judicial — Jurisdiccion Inmobiliaria,
9) Instituto Tecnoldgico de Las Américas,

10) Ministerio de Cultura,

11) Corporacion Estatal de Radio y Television,

12) Superintendencia de Bancos,

13) Instituto de Formacién Técnico Profesional.

e Plan de Formacion de Gestores Energéticos Gubernamentales

Se realizaron las gestiones con organismos internacionales, a fin de obtener
una consultoria para definir el perfil del gestor energético y programar el

contenido de las capacitaciones.

e Plan Nacional de Ahorro y Eficiencia Energética 2018-2030

Para el desarrollo del proyecto se plantea la contratacion de un consultor

posterior a la aprobacion del Proyecto de Ley de Eficiencia Energética,

debido a la necesidad de tener los lineamientos y parametros que debe

seguir este plan.
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e Anteproyecto de Ley de Eficiencia Energética y Uso Racional de

la Energia

Actualmente, el Anteproyecto de Ley de Eficiencia Energética esta en vista
publica hasta el 28 de noviembre del presente. Luego de concluido este
periodo se continuard con la discusion de las observaciones, las cuales
estaran a cargo de un Petite Comité conformado por personal del Ministerio

de Energia y Minas y de la Comision Nacional de Energia.

e Programa de normalizacion, etiquetado y reglamentacion en

eficiencia energética.

Como parte del trabajo coordinado con el Instituto Dominicano para la
Calidad (INDOCAL), se solicito a esta institucion la inclusion de la
integracion de los comités técnicos correspondientes para el desarrollo de
las normas de Eficiencia Energética de maquinas de lavar ropa de uso
doméstico y Eficiencia Energética para calentadores de agua eléctricos de
acumulacién de uso doméstico. Ambas propuestas fueron incluidas dentro
del Plan de Normalizacion del INDOCAL, y estan en proceso de revision
de los documentos base que seran utilizados para trabajar con los comités

técnicos.
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Igualmente, estamos participando en el Comité Tecnico 29:3 Iluminacion,

en el cual se esta trabajando con la propuesta de norma de lamparas LED.

e Informe de consumo energético a través del Sistema de Gestidn

Energética (SGE).

El Viceministerio de Ahorro Energético Gubernamental entregb a la
Direccion Administrativa y Financiera los términos de referencia y dos

cotizaciones para ser evaluadas y tramitadas por esta unidad.

e Programa Mesoamericano para el Uso Racional y Eficiente de

la Energia (PMUREE).

Dentro del marco del Proyecto Mesoamérica, en coordinacion con el SICA;
estamos participando junto con el Viceministerio de Energia en el proyecto
de Reglamentos Técnicos Centroamericanos de Eficiencia Energética,

como parte del Grupo Técnico de Eficiencia Energética.

El grupo técnico ha aprobado las propuestas de los Reglamentos de
refrigeradores, aire acondicionado tipo inverter y aire acondicionado tipo
dividido. Estan en fase de revision las propuestas de Reglamento para
Luminarios destinados a Vialidades y Areas Exteriores Publicas y del

Procedimiento de Evaluacién de la Conformidad.
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e Proyecto Triangular de Infraestructura de la Calidad para

Energias Renovables y Eficiencia Energética.

El proyecto de cooperacion entre México, Republica Dominicana y Cuba,
coordinado por el Organismo de Metrologia y Normalizacion de Alemania
(PTB), comprende una serie de actividades destinadas a fortalecer la

Infraestructura de la Calidad en energias renovables y eficiencia energética.

Como apoyo para el desarrollo de las primeras actividades del proyecto se
realiz6 una Mesa de Trabajo con las instituciones del sector energia para
identificar los temas con méas oportunidades a desarrollar. Se desarrollé un
concepto de diagndstico para solicitar a los cooperantes las proximas
actividades del proyecto, las cuales se proponen destinar a fortalecer la
Infraestructura de la Calidad para mejorar los procesos vinculados al
régimen de incentivos a las energias renovables y la integracion de la misma
en el Anteproyecto de Ley de Eficiencia Energética. Este concepto
diagnostico sera revisado para aprobacion en noviembre del 2018, por parte

de los cooperantes.
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Mesas de trabajo del sector energia

e Implementacion de la Norma 1SO 50001.

Inicio del proceso para la implementacion de la Norma ISO 50001, sobre
un sistema de Gestion Energética en el MEM, comenzando con la
socializacion de los conceptos y procedimientos de la norma. Para esto, se
llevd a cabo un taller en el Ministerio de Energia y Minas con la

participacion de personal interno y de otras instituciones.

e Proyecto para la creacion de la Escuela Nacional de Educacién

Energética.

Se iniciaron las gestiones con organismos internacionales para la
transversalizacion de la Eficiencia Energética en el sistema educativo del
pais. Este proyecto recibira el apoyo de la Organizacion de Estados

Americanos (OEA).
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e Reglamento de Edificaciones Eficientes.

En colaboracién con el Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones se
esta proyectando iniciar con la elaboracion de una propuesta para un
Reglamento de Edificaciones Eficientes. Se realiz6 una primera actividad,
con un Taller de Edificaciones Eficientes donde se debatieron los aspectos
que deben ser tomados en consideracion para lograr edificios
energéticamente eficientes, asi como buenas practicas internacionales en

materia de normas y certificados de eficiencia en edificios.

e Mejoramiento de la Eficiencia Energética Gubernamental en

Republica Dominicana.

Este proyecto propuesto por la Agencia Internacional de Cooperacién del
Japén (JICA), y el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), fue revisado
por un equipo del Ministerio con el fin de formular unos términos de
referencia que permitan contratar una consultoria para definir algunos
aspectos técnicos del proyecto. Actualmente, el documento esta siendo

revisado por los consultores.
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e Actividades de capacitacion y entrenamientos sobre ahorro

energético gubernamental.

Se realizaron varias actividades orientadas a capacitar y actualizar los
técnicos del ministerio, especialmente, del viceministerio de ahorro
energético gubernamental. Se llevaron a cabo, las siguiente doce (12)

actividades:

a. Curso Promocion de la Eficiencia Energética

b. Curso regional para Terceros Paises: Gestion de la Eficiencia
Energética en la Industria

c. Curso sobre el Uso adecuado de los sistemas LED

d. Foro de Carbono de América Latina y el Caribe

e. Foro Global de Eficiencia Energética Energy Efficiency Global
Forum

f. Seminario Consérvate Cool y Contintia

g. Seminario de Cubiertas Verdes

h. Taller modelo para el Analisis de la demanda energética (MAED).

1. Taller Planificacion del Analisis de los Sistemas de Suministros de
Energia (MESSAGE)

j. Visita a la Central Termoeléctrica Punta Catalina

k. Visita del Grupo Técnico de Eficiencia Energética en México

. Visitas al Metro y Teleférico de Santo Domingo

85 de 290



ACTIVIDADES DE CAPACITACION EN MATERIA
DE AHORO ENERGETICO

Cursos
especializados,
3

Visitas, 3

Foros
ernacionales,
2

Seminarios, 2

M Cursos especializados M Foros Internacionales M Seminarios M Talleres M Visitas

Fuente: Informe suministrada por el Viceministerio de Ahorro Energético Gubernamental

4. Mineria en Republica Dominicana

El Viceministerio de Minas, como responsable de disefiar los lineamientos

para el aprovechamiento de los recursos mineros mediante el uso de parametros

técnicos, sociales, ambientales, econdmicos y laborales adecuados, con la correcta

aplicacion de las normativas vigentes, a través de su Direccion de Gestion Técnica

Minera, desarrolla las funciones sustantivas de caracter técnico, que brinda asesoria

en el ambito de su competencia, y ejerce su autoridad lineal directa sobre los
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ambitos de la fiscalizacion Minera, Regulacion de Concesiones y Promocion y

Desarrollo Minero.

En el ano 2018 todas las actividades operativas en materia minera se
realizaron y articulacion en cumplimiento de los siguientes ejes y objetivos

estratégicos:

Ejes Estratégicos END

e No. 3: Economia sostenible, integradora y competitiva. Una
economia territorial y sectorialmente integrada, innovadora,
diversificada, plural, orientada a la calidad y ambientalmente
sostenible, que crea y desconcentra la riqueza, genera crecimiento
alto y sostenido con equidad y empleo digno que aprovecha y
potencia las oportunidades del mercado local y se inserta de forma

competitiva en la economia global.

Objetivos Generales END

e 3.2. Energia confiable, eficiente y ambientalmente sostenible.

Ejes Estratégicos MEM
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No.2: Desarrollo sostenible y responsable de los recursos mineros.

No.6: Fortalecer la institucionalidad del sector minero tomando en

cuenta las mejores préacticas y estandares internacionales.

No. 7: Impulsar, evaluar y fiscalizar la exploracion vy
aprovechamiento de los recursos mineros, bajo estrictos criterios de

responsabilidad y sostenibilidad econémica, social y ambiental.

Estrategias MEM

No. 11: Estudiar antecedentes y proponer un marco de politicas para
el desarrollo de la industria minera, bajo criterios de sostenibilidad
econdmica, social y ambiental.

No. 12: Determinar las orientaciones del desarrollo de la mineria
nacional en todas sus vertientes, especialmente de la mineria social
y el procesamiento artesanal, promoviendo la formacion de los
recursos humanos, buenas practicas mineras, responsabilidad
ambiental e inversion de los beneficios resultantes en el desarrollo

de las comunidades involucradas.
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e Fortalecimiento de la Mineria Artesanal y Pequefia Escala

(MAPE):

Con miras a lograr una eficiente gestion y administracion, y consciente de
las obligaciones y derechos de los pequefios mineros y mineros artesanales,
el ministerio ha continuado la extensién del programa de regulacion para
dicho sector, logrando una comunicacion abierta y participativa. A
continuacion, un resumen de los aspectos mas relevantes en el proceso de

regulacion y organizacion de la MAPE.

Como parte de la segunda etapa del proyecto “Regulacion y Fortalecimiento
de la Pequena Mineria y Mineria Artesanal en la Republica Dominicana”,
una mision de técnicos de la Republica de Pert agot6 una agenda de trabajo
con el personal de la Direcciébn de Gestion Técnica Minera del
viceministerio de Mina, donde expusieron sobre su experiencia en el

proceso de formalizacion y regulacion de la MAPE en Perd.

Asimismo, fue presentada una propuesta para la implementacién del Plan
de Organizacion y Regulacion para Mineria Artesanal y a Pequefia Escala
(MAPE), el cual tiene como objetivo principal regular y sensibilizar a los
mineros de la MAPE a formar parte del Régimen de Permisos Especiales
de Extraccion de Recursos Minerales y Afines, con el compromiso de estos
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y miras a la formalizacion, logrando que a mediano plazo, la actividad de la
MAPE en el pais se realice de manera técnica, social y ambientalmente

sostenible.

e Difusidon del programa de regularizacion.

Se llevo a cabo un taller de difusion, donde los participantes conversaron
sobre la formalizacion y el desarrollo sostenible de esta actividad, asi como
su contribucion al combate de la pobreza. Se hizo un llamado a los pequefios
mineros a acogerse al programa simplificado de formalizacion del MEM,
que les permitira tener acceso a financiamiento, servicios de salud e incluso
a programas de ayuda tanto nacionales como internacionales para

desarrollar mejor su actividad.

e Denominacién de Origen de Larimar

En fecha 21 de noviembre, 2018 la Oficina Nacional de la Propiedad
Industrial (ONAPI), entregd oficialmente al ministro de Energia y Minas,
Antonio Isa Conde, la Denominacion de Origen que protege a la piedra
semipreciosa Larimar Barahona, ingresando al selecto grupo de productos

minerales protegidos por titulos de exclusivos.
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El Larimar Barahona €s una piedra con caracteristicas altamente distintivas
conforme lo describe el pliego de la Denominacion de Origen (pectolita que
constituye un mineral compuesto de un inosilicato hidrato de calcio y sodio,

Unica en su especie. El color varia entre azul profundo, azul claro, azul

celeste y verte, y blanco).

Directora de ONAPI, Sandy Lockward, entrega al ministro de Energia y Minas, Antonio

Isa Conde, la Denominacion de Origen que protege a la piedra semipreciosa Larimar Barahona.

e Acompafamiento técnico en actividades de escaneo del tlnel de

Larimar

A inicios del mes de julio parte del personal de la Direccion de Gestion
Técnico del Viceministerio de Mina, acompafié a los técnicos del BGC
Engineering Inc. (BGC) que realizaron los trabajos de escaneo en el tunel
de Larimar, para rendir un informe sobre la situacion actual de la estructura

de sostenimiento del tunel, su estabilidad e integridad.
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Finalmente se redactd un informe técnico con las consideraciones
relevantes relacionadas con este tema, incluyendo la sugerencia el cierre
total del tunel de Larimar por las condiciones de deterioro que el mismo
presenta, en donde evidencia un peligro inminente que se cierne sobre el

personal y los mineros que alli laboran.

e Fiscalizacion Minera

Mediante la fiscalizacion minera se garantiza el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y legales de los titulares mineros con el Estado,
sirviendo ademas para mostrar la realidad operativa de la industria minera
dominicana. El Plan Anual de Fiscalizacion fue desarrollado en
coordinacion con la Direccion General de Mineria, proporcionando

resultados muy satisfactorios.

De un total de 64 visitas a concesiones de explotacién, un 90% presenta
cumplimiento en temas juridicos, técnicos y ambientales, en este Gltimo
aspecto no se registran hallazgos significativos, los fiscalizadores mineros
sugirieron inmediatamente actuaciones preventivas e instandoles a efectuar

prontamente los correctivos.
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e Evaluacion de solicitudes de concesiones mineras

En cumplimiento con las disposiciones establecidas en la Ley Minera
No0.146-71y su Reglamento de Aplicacion 207-98, la Direccion General de
Mineria, remitié al MEM para fines de evaluacion técnica, 42 expedientes
de solicitudes de concesiones para exploracion y/o explotacion minera, de
las cuales 37 cumplieron con los requisitos exigidos, los restantes (5) se

recomendé su perfeccionamiento, enviando a corregir algunos aspectos.

e Cumplimento/Aportes a los Objetivos de Desarrollo Sostenible:

En este afio el Plan de Fiscalizacién Anual logré cumplir con el objetivo
No. 15 de Desarrollo Sostenible, del gobierno central que establece:
“Proteger, restablecer 'y promover el uso sostenible de
los ecosistemas terrestres, gestionar los bosques de forma sostenible de los
bosques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacién

de las tierras y poner freno a la pérdida de la diversidad biologica”.

e Fiscalizacion de Embarques Mineros.

Fue presentada la propuesta para la creacion de una Division de
Fiscalizacion de Embarques Mineros, con el objetivo de llevar un control

mas estricto y eficaz de la verificacion de estas operaciones. La falta de
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fiscalizacion en el proceso de exportacion nos hace precisar el
establecimiento de un control simple y estandarizado de embarque, para
ordinariamente realizar controles visuales y documentales, asi como
también la adopcion de algunas medidas tendientes a remediar la deficiencia
que presentamos en tales labores, mejora de procesos y generacion de

estadisticas apegadas a la realidad.

En ese mismo sentido, fue creado el Departamento de Evaluacion y
Ejecucion de Procesos, el cual tendra a su cargo, la inspeccion y toma de
muestras para pruebas, especificamente para la mineria metalica, lo que
implica, ademas, la fiscalizacion y evaluacion del desempefio metallrgico
(mineralogia, pruebas de recuperacion de metales de interés y calidad de
productos).  Otros aspectos fundamentales seria poder identificar
tecnologias factibles de aplicar en el tratamiento del mineral, de no ser
convencional la presentada mediante la comparacién de informaciones
disponibles con otros proyectos de referencia, y sugerir actividades
necesarias de caracterizacion metalUrgica y de procesos, que ayuden a

mejorar las operaciones contenidas en la propuesta.
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e Opinion y estudio Factibilidad Tecnica Mina Subterranea

Corporacion Minera Dominicana (CORMIDOM)

Con el nuevo descubrimiento de mineral sulfuros por parte de la empresa
CORMIDOM, que implicara un sistema de mina subterraneo, se requirio la
presentacion del reporte de los gastos de exploracion, asi como el Estudio y
Anadlisis Detallado, con su estudio de mercado, regalia y estimacion de

costos de operacion de la mina para su evaluacion.

e Opinion técnica sobre el mineral a exportar por EnviroGold

(Las Lagunas) Limited

Fue elaborado un informe respecto a la solicitud formulada por la empresa
EnviroGold (Las Lagunas) Limited, para la exportacion de carbén activado,
indicando la fiscalizacion del material para poder emitir la no objecion a

dicha exportacion.

e Anteproyecto de Ley que Cree el Sistema Nacional de Gestion

de la Renta Estatal Minera (SINAGEREM);

El Anteproyecto de Ley que Cree el Sistema Nacional de Gestion de la

Renta Estatal Minera (SINAGEREM); tiene caracter de meta presidencial
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por lo que esté revestido de priorizacidn, supervision y seguimiento por

parte de la Presidencia, a los fines de garantizar su conclusion satisfactoria.

Este Anteproyecto de Ley fue objeto de alta prioridad para el Ministerio de
Energia y Minas y representd uno de los avances mas importantes del
Ministerio en el presente afio, dado su alto potencial de cambio en los

paradigmas distributivos de la renta estatal minera dominicana.

La mision del SINAGEREM, siguiendo el norte de la modernizacion del
marco legal minero vigente, consiste en garantizar una distribucion
equitativa y transparente de esta renta a lo largo del territorio dominicano,
aportando asi al desarrollo sostenible con especial enfoque en la creacion
de capacidades a nivel de innovacion y educacion. Por otro lado, esta
iniciativa sigue los lineamientos del Anteproyecto de la Ley de Mineria
Nacional, en su mision de asegurar al Estado una porcion equitativa de la
renta minera global mediante un nuevo régimen fiscal y de regalias, ya que
creara para ello un eficiente mecanismo que garantice la transparencia y

efectividad en el manejo de estos recursos.

El corazdn funcional del SINAGEREM se guia por dos ejes principales: i)

la promocion de la actividad minera, y ii) la inversion en el desarrollo

sostenible de la nacion a través de los aportes de la industria.
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La herramienta juridica en cuestion se cred tomando en cuenta las siguientes

disposiciones jerarquicamente vinculantes a nivel nacional e internacional:

En primer lugar, el SINAGEREM honra lo dispuesto en el tercer eje de la
Estrategia Nacional de Desarrollo que procura una economia sostenible,
integradora y competitiva. De igual forma, el Anteproyecto sigue el Objetivo
General 3.5 que consiste en consolidar un entorno adecuado que incentive la
inversion para el desarrollo sostenible del sector minero, mediante la linea de
accion 3.5.6.6 de diseriar y poner en ejecucion mecanismos para los municipios
participen de los ingresos generados por las explotaciones mineras, metalicas y no
metdlicas, establecidas en su territorio y puedan financiar proyectos de desarrollo

sostenible.

En segundo lugar, el Anteproyecto funge como elemento operativo del Plan
de Gobierno 2018-2020 que busca, a través de la mineria, crear un conjunto de
politicas publicas que permitan superar los escollos que propicia la normativa
vigente y se pueda contar con una legislacion moderna que garantice una mayor y
mejor eficiencia en el desarrollo del sector y fortalezca la institucionalidad del

sector.
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Ademas, esta iniciativa va en consonancia con los Objetivos 1, 8 y 12 de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) los cuales rezan de la manera siguiente,

respectivamente:

1) Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo;
8) Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo productivo y el trabajo decente para todos; y,

12) Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

5. Energia Nuclear

En el ambito de energia nuclear el ministerio continu6 el desarrollo de
importantes actividades dentro de varias iniciativas regionales o con el apoyo de
la OIEA: conclusion de la licitacion del Estudio para el control de la contaminacion
marina en la region de la costa sur del pais; desarrollo de actividades puntuales para
el fortalecimiento de la infraestructura nacional para la proteccion radiologica y la
seguridad de fuentes; fortalecimiento de las capacidades y disminucion progresiva
del gusano barrenador mediante la creacion de capacidades locales y organizacion

del Registro Nacional de Fuentes, elaborandose el Plan de Inspecciones.

Cabe mencionar la conclusion del proceso de la ley marco para el uso de la

tecnologia nuclear, entre las iniciativas mas importantes.
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Incrementada y evidenciada la importancia de las aplicaciones de la
tecnologia nuclear para el desarrollo de ambitos pacificos de la economia,
fortaleciendo su marco normativo y la infraestructura para la proteccion radiologica

y seguridad fisica.

6. Seguridad Energética e Infraestructura

e Marco regulatorio de Seguridad Energética e Infraestructura.

El Viceministerio de Seguridad Energética e Infraestructura en el marco del
proyecto del Marco Regulatorio de Seguridad Energética e
Infraestructura, tiene el objetivo de promover el desarrollo de una
tecnologia que mejore la eficiencia energética y reduzca el consumo de
combustible, mediante la produccién combinada de energia eléctrica y calor
atil, asi como definir los criterios a considerar en la cogeneracion y
establecer los requisitos y condiciones para que las centrales de

cogeneracion participen en el mercado electrénico.

En este sentido, fueron elaborados tres (3) borradores de reglamentos. Uno
de ellos componente de la Meta Presidencial y otros sobre los proyectos de
seguridad en las plantas envasadoras de GLP y la seguridad y salud en los

centros de trabajo con electricidad.
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Reglamento Técnico Dominicano de Cogeneracion Eléctrica a
través de Sistemas Hibridos, con el objetivo de promover el
desarrollo de una tecnologia que mejore la eficiencia energética y
reduzca el consumo de combustibles mediante la produccion

combinada de energia eléctrica y calor util.

Reglamento Técnico Dominicano de Disefio, Construccion,
Operacion y Mantenimiento en las Plantas Envasadoras de Gas
Licuado de Petréleo (GLP), cuyo objetivo principal es establecer
las especificaciones técnicas minimas de seguridad que se deben
cumplir en el territorio nacional para el disefio, construccién y

operacion de las plantas de distribucion de Gas Licuado de Petrdleo.

Reglamento de Seguridad y Salud en los Centro de Trabajos con
Electricidad, cuyo objetivo fundamental es establecer las medidas
tendentes a garantizar la seguridad de las personas, de la vida animal
y vegetal y la preservacion del medio ambiente; previniendo,
minimizando y/o eliminando los riesgos de origen eléctrico, asi
como, sefialar las exigencias y especificaciones que garanticen la
seguridad de las instalaciones eléctricas basadas en su buen

funcionamiento.
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Por otro lado, auspiciado y dirigido por el Organismo Internacional de
Energia Atomica (OIEA), el Viceministerio de Seguridad Energética e
Infraestructura se encuentra trabajando para proporcionar un marco de
seguridad fuerte, sostenible y visiblemente centrado en la proteccion de las
personas, la sociedad y el medio ambiente, por lo que hemos estado

participando en los siguientes proyectos:

Proyecto RLA2015

Es un proyecto de Apoyo a la Elaboracion de Planes Nacionales de Energia
con el Fin de Satisfacer las Necesidades Energéticas de los Paises de la
Region Haciendo un Uso Eficaz de los Recursos a Medio y Largo Plazo
(ARCAL CXLIII), 2015-2017, cuyo objetivo es desarrollar y/o actualizar
las estrategias para enfrentar las necesidades energéticas futuras en el
contexto del desarrollo sostenible; fortalecer las capacidades locales en el
uso de herramientas de planificacion energética; y evaluar la viabilidad de
la opcién nuclear a mediano y largo plazo. Su objetivo especifico es
fortalecer las capacidades de los paises participantes en el proyecto para la
elaboracion de elaboracion de estudios integrales de desarrollo energético a

nivel nacional.
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Dentro de los resultados obtenidos estan:

- Creacion de los equipos operativos de cada uno de los paises miembros

participantes en el proyecto.

- Capacitaciones y entrenamientos (online y presencial) de las

herramientas.

- Desarrollo de los estudios nacionales (caso pais) de demanda y oferta
de energia. Asi mismo, estudios nacionales sobre los aspectos
financieros y medio ambientales de los proyectos de generacion de

electricidad.

- Informes nacionales de los resultados de las evaluaciones y analisis de
las corridas de las herramientas, patrocinadas por el Organismo

Internacional de Energia Atémica (OIEA).

- Creacion de una Comision Interinstitucional Permanente, con la
participacion de todas las Instituciones estatales del sector energético.
Los representantes de esas instituciones aportaron con sus capacidad y
experiencia en los estudios nacionales realizados. Esto nos ha permitido
una sinergia interesante, para la continuacion de los estudios nacionales

de la planificacion de la expansion de nuestra matriz energética.

El desarrollo de este proyecto terminé en la ciudad de México, desde el 4
hasta el 10 de febrero del afio 2018, con presentacion del caso-pais sobre el

Analisis Financiero de Proyectos de Generacion de Electricidad, usando la
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herramienta analitica del Organismo Internacional de Energia Atdmica,
OIEA “Modelo de Analisis Financiera” (FINPLAN), parte esencial de

los procesos para la elaboracion de la Planificacion Energética Nacional.

Este Viceministerio de Seguridad Energética e Infraestructura, gracias al
apoyo del Organismo Internacional de Energia Atdmica (OIEA), recibi6 a
Expertos Internacionales que impartieron los conocimientos necesarios para
afianzar y fortalecer los conocimientos de las herramientas: Analisis de la
demanda de Energia (MAED), Planificacion de Analisis de los Sistemas de
Suministros de Energia (MESSAGE), y el Analisis de Impactos
Ambientales Provenientes de la Generacion de Electricidad (SIMPACTYS),
permitiendo desarrollar la formulacion del proyecto energético y por
primera vez la unificaciobn del sector energético dominicano, en

representacion de profesionales del sector energético.

- Del 19 al 23 de febrero 2018 a través de uno de los Expertos
Internacionales del OIEA, obtuvimos junto al Equipo Interinstitucional
Nacional, los conocimientos sobre el Taller MAED, posterior a la

medicion de los resultados sobre el tema tratado.

- Del 16 al 20 de abril 2018 fue realizado el Taller para la Planificacion
del Andlisis de los Sistemas de Suministros de Energia (MESSAGE)

con la asistencia de representantes de la Corporaciéon Dominicana de
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Empresas Eléctricas Estatales (CDEEE), Empresa de Transmision
Eléctrica Dominicana (ETED), Empresa Generadora Hidroeléctrica
(EGEHID), Superintendencia de Electricidad (SIE), Comision Nacional
de Electricidad (CNE), Organismo Coordinador (OC), Instituto
Nacional de Recursos Hidraulicos (INDRHI), Instituto Nacional de
Transito y Transporte Terrestre (INTRANT); mientras que la
participacion de las areas internas estuvo compuesta por el
Viceministerio de Ahorro Energético Gubernamental, Viceministerio

de Energia y el Viceministerio de Hidrocarburos.

Desde el 21 hasta el 25 de mayo 2018 fue impartido el Taller sobre la
Evaluaciéon y Anadlisis del Impacto Ambiental de Proyectos de
Generacion de Electricidad (SIMPACTS), compuesto por el Equipo
Interinstitucional: Corporacion Dominicana de Empresas Eléctricas
Estatales (CDEEE), Empresa de Transmisién Eléctrica Dominicana
(ETED), Empresa  Generadora  Hidroeléctrica  (EGEHID),
Superintendencia de Electricidad (SIE), Comision Nacional de
Electricidad (CNE), Organismo Coordinador (OC), Instituto Nacional
de Recursos Hidraulicos (INDRHI), Instituto Nacional de Transito y
Transporte Terrestre (INTRANT); mientras que de las area internas
estuvieron representadas por el Viceministerio de Ahorro Energético
Gubernamental, Viceministerio de Energia, el Viceministerio de

Hidrocarburos y la Direccion de Asuntos Ambientales y Cambio
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Climatico; asi como la participacion del Ministerio de Medio Ambiente

y Recursos Naturales (MIMARENA).

Este Viceministerio, concluyd satisfactoriamente este mismo afio el
desarrollo de la segunda fase de este proyecto, implementando mecanismos
sostenibles para la obtencidon de proyecciones fiables sobre el consumo
energético nacional con una programacion hasta el afio 2050, evitando de

esta manera un desabastecimiento energético imprevisto.

Proyecto RLA2016

Proyecto de Cooperacion Técnica RLA/2/016 “Apoyo en la Formulacion
de Planes de Desarrollo Energético Sostenible a nivel subregional— Fase 11
(ARCAL CLII)”. Se realizd la primera reunion en la ciudad de Viena,
Austria, entre los dias 18 al 22 de diciembre del afio 2017, siendo su objetivo
general, capacitar equipos de profesionales a nivel sub-regional en pos de
la formulacion de estrategias, para enfrentar las necesidades energéticas
futuras en el contexto del desarrollo sostenible; fortalecer las capacidades
locales en el uso de herramientas de planificacion energética para contribuir
al desarrollo y establecimiento de politicas energéticas sostenibles en
Ameérica Latina y el Caribe; y su objetivo especificos es fortalecer las
capacidades de los paises participantes en el proyecto, para la elaboracion
de estudios integrales de desarrollo energético a nivel nacional, para ser
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integrados en casos sub-regionales que permitan formular los estudios de

desarrollo energético sostenible integral a nivel de subregion.

e Anteproyectos para la Reforma Institucional de los Sectores

Energia, Minas e Hidrocarburos

Desde el viceministerio de seguridad energética e infraestructura se trabaja
con la Meta Presidencial: Anteproyectos para la Reforma Institucional de
los Sectores Energia, Minas e Hidrocarburos, especificamente, con la Meta
Intermedia: “Formulados los Reglamentos en el ambito de la seguridad de
infraestructuras energéticas”: creando el “Reglamento Técnico Dominicano
de Cogeneracion Eléctrica a través de Sistemas Hibridos”. Este reglamento
de cogeneracidn tiene como objetivo general “promover el desarrollo de una
tecnologia que mejore la eficiencia energética y reduzca el consumo de
combustibles mediante la produccion combinada de energia eléctrica y

calor util”.

e Regulacion y politicas del sector energético

A finales del mes de julio del afio en curso, se recibié en el ministerio al
sefior Chongchu Yoo, experto de nacionalidad coreano, con vasta

experiencia en regulacion y politicas del sector energético, bajo el acuerdo
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Ministerio de Energia y Minas (MEM)-Agencia de Cooperacion
Internacional de Corea del Sur (KOICA) y del programa World Friend
Korea. El sefior Yoo esta apoyando al ministerio en las elaboraciones de los
borradores que se socializaran con los sectores internos y externos del sector
energético y minero, a los fines de crear las regulaciones necesarias para la
seguridad, confiabilidad y calidad de las infraestructuras energéticas, sus

instalaciones y estandarizaciones.

e Plan Anual de Mantenimiento (Resolucién MEM No. 002-2014)

El Plan Anual de Mantenimiento tiene como objetivo, evaluar las
vulnerabilidades de las infraestructuras criticas, para su aseguramiento y
preservacion, ademas garantizar el adecuado mantenimiento de las mismas,
evitando consecuencias que vayan en detrimento de la seguridad y activos
energéticos del Estado Dominicano. En cumplimiento del referido plan, el
Viceministerio de Seguridad Energética e Infraestructura solicita a los
propietarios u operadores de Infraestructura Criticas Energéticas el
inventario detallado de todos los equipos que correspondan a la
infraestructura, asi como el récord del Gltimo mantenimiento que se les haya

realizado.
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De igual manera, fueron realizadas visitas de supervision y fiscalizacion del

cumplimiento de los Planes de Mantenimiento Anual de las infraestructuras

criticas energéticas del pais., teniendo como resultados, las siguientes:

Visita de supervision a la Central Generadora Quisqueya | y 11
ubicadas en el Municipio de San Pedro de Macoris. ElI complejo
energeético Quisqueya, es el mas grande en Republica Dominicana,
con una capacidad total de generacién de 430 megavatios; 215 MW
producidos por la planta Quisqueya I, y 215 MW por Quisqueya II.
Cada una de estas unidades est& equipada con una turbina de vapor,
lo que aumenta su capacidad de produccién en 15 MW adicionales,
al potenciar su eficiencia aprovechando los gases de escape de sus
motores. Las centrales operan con doce (12) motores, cada una
puede operar con gas natural y de manera alternativa con Diesel o

Bunker C.

Visita a la Central Generadora Monterio Power Plant. Esta
central generadora, esta ubicada en el Distrito Municipal de Los
Negros, en la provincia de Azua, Republica Dominicana. La central
se construyd entre los afios 2002 y 2003. Es una central de
generacién de 104 MW con 13 motores marca Mack Caterpillar de
8 MW, con centro de control, mando y subestacién de salida de 138

KV. La misma fue realizada el 30 de agosto de 2018, con el objetivo
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de socializar con los diversos operadores y propietarios de
infraestructura critica los detalles relacionados con la referida
Resolucién de este Ministerio de Energia y Minas, asi como todo lo
relativo a los planes de mantenimiento de dichas infraestructuras

criticas.

Para el Proyecto sobre el Reglamento General de Evaluacion, Monitoreo y
Fiscalizacion de las Infraestructuras Energéticas, cubrimos a cabalidad el
cumplimiento del Plan de Mantenimiento Anual de las Infraestructuras Criticas, sin
embargo, ocurriendo incidentes inesperados, por lo que preocupados por el hecho
ocurrido el 3 de septiembre 2018 en las instalaciones de AES Andrés, y otros
situaciones similares en afios recientes, este Viceministerio de Seguridad
Energética e Infraestructura realizé el levantamiento técnico de rigor ante los dafios
ocasionados, debido a la salida inminente del servicio energético de esta generadora
de electricidad, provocando la reduccion del abastecimiento energético nacional de
unos 300 MW, debilitando considerablemente el Sistema Energético Nacional
Interconectado, SENI, de la Republica Dominicana, por lo que presentamos y
sugerimos la implementacion de alternativas sostenibles para nuestras

infraestructuras energéticas criticas.

109 de 290



o El Proyecto RLA2016

Proyecto de Cooperacion Técnica RLA/2/016 Apoyo en la Formulacion de
Planes de Desarrollo Energético Sostenible a nivel subregional- Fase Il
(ARCAL CLIIIY), inicio6 con la elaboracion del andlisis de la demanda subregional,
aplicando los conocimientos obtenidos en los talleres realizados a principio del afio
en curso, visualizando las politicas a evaluar de cada uno de los paises miembros
del OIEA, seleccionando escenarios comunes entre los equipos subregionales
establecidos.

Con este proyecto se busca poder obtener, los resultados de estrategia de
implementacién en funcion de los acuerdos de intercambio energético entre paises
e infraestructura de los sistemas energéticos de la region, para lo que se realiz6 una

divisién en tres (3) subregiones:

- Cono Sur: compuesto por Argentina, Brasil, Paraguay, Uruguay.

- Andina: conformado por Bolivia, Chile, Colombia, Ecuador, Pert,

Venezuela.

- Mesoamérica y el Caribe: compuesto por Costa Rica, Cuba, Republica

Dominicana, Guatemala, México, Nicaragua, Panama

Desde el 19 hasta el 23 de marzo del afio 2018 el Ministerio de Energia y
Minas, coordinado por el Viceministerio de Seguridad Energética e Infraestructura

efectué en Santo Domingo, Republica Dominicana, el Taller Regional sobre la
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Definicion y Elaboracion de Escenarios Socioeconémicos Subregionales y su
Aplicacion mediante el Modelo para el Analisis de la Demanda de Energia del
OIEA, “MAED”, con la participacion de quince representantes de los paises
miembros del OIEA: Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Cuba, Ecuador,
Guatemala, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Perti, Reptiblica Dominicana,
Venezuela y Uruguay; Logrando identificar los factores comunes, trabajando y
unificando criterios y esfuerzos en todo lo relativo a las subregiones. También, se

elaboraron escenarios con enfoques econémicos y escenarios alternos.

Continuando con el desarrollo del Proyecto RLA2016, de manera
simultanea, del 21 al 25 de mayo 2018, fue desarrollada la segunda fase del Taller
Regional para la Definicion y Desarrollo de los Estudios de Demanda de
Energia Sub-regionales usando el modelo del OIEA “MAED”, que tuvo lugar
en Managua, Nicaragua, para fortalecer los conocimientos para la elaboracion de
los planes nacionales de energia, con el fin de satisfacer las necesidades energética
de Republica Dominicana. En este taller, se realizaron los estudios de planificacion
energéticas propias a nivel subregional y regional, que permitiran lograr un mejor
uso de los recursos y una mayor complementariedad en el contexto de la integracion
e intercambio de tecnologias, recursos energéticos, adiestramiento y capacitaciones
entre los paises miembros, que contribuiran a resultados sostenibles de sus politicas

energéticas.
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Como parte de la elaboracién y la obtencion de los datos estadisticos para
completar las informaciones nacionales, referente a los Planes Energéticos
Nacionales, el Viceministerio de Seguridad Energética e Infraestructura, llevo a
cabo una serie de reuniones con los titulares de las entidades gubernamentales que
conforman los sectores econdmicos y sociales nacionales, tales como el Banco
Central, Refineria Dominicana de Petroleo (REFIDOMSA), Oficina Nacional de
Estadisticas (ONE), Departamento Aeroportuario, Ministerio de Agricultura,
Direcciéon General de Ganaderia (DIGEGA), Instituto Azucarero Dominicano
(INAZUCAR), Instituto Agrario Dominicano (IAD), Instituto Nacional de la Uva
(INUVA), Instituto Nacional del Tabaco (INTABACO), inherentes con las

funciones de cada una de instituciones gubernamentales detalladas.

Durante los dias 2, 6, 13, 15 y 23 de agosto 2018 fue desarrollada la Mesa
de Trabajo MAED, con el proposito de desglosar y analizar las informaciones
recibidas, actualizar el Balance Energético Nacional (BEN) y las Cuentas
Nacionales trabajadas con el Equipo Interinstitucional, con el proposito de
presentar el Informe Final del estudio del Caso Pais a presentar en el Taller
Regional de Discusion de las Demandas Energéticas Subregionales, a efectuarse en

la ciudad de Montevideo, Uruguay.

Durante el periodo 3 al 7 de septiembre 2018, representamos al Ministerio
de Energia y Minas y al pais en Montevideo, Uruguay, para el desarrollo del
“Taller Regional para Presentar y Discutir los Estudios de Analisis de la
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Demanda de Energia a nivel Subregional”, donde presentamos el Caso-Pais

concerniente al Estudio del Analisis de la Demanda de Energia, MAED.

Los dias 11, 12, 20 y 28 de septiembre 2018, fue efectuada la Mesa de
Trabajo MESSAGE, cuya mision fue llevar a cabo la refinacion de los datos
suministrados por los representantes del Equipo Interinstitucional del sector
energético nacional, introducir la data de energia convencional, realizar nuevas
corridas e integrar el Ahorro Energético, esperado en base a la ejecucion del
Proyecto del Viceministerio de Ahorro y Eficiencia Energético para crear su
modelacion. Fundamentado en la actualizacion del calculo del comportamiento de
las hidros y térmicas de Republica Dominicana en sus diversos escenarios, asi como
el andlisis de los resultados obtenidos por los integrantes del Equipo

Interinstitucional.

Republica Dominicana tuvo la responsabilidad de presentar el caso-pais
durante el periodo 16 hasta el 26 de octubre 2018 en Guatemala, en el
Entrenamiento Regional de Capacitacion sobre Estudios Nacionales
Avanzados de Analisis del Suministro de Energia, usando el Modelo del OIEA,
"MESSAGE", gracias al arduo trabajo y unificacion de informaciones ejecutadas
por el Equipo Interinstitucional del sector energético nacional, logramos tomar el
entrenamiento basado en los fundamentos en el apoyo al desarrollo de las

capacidades regionales, para la modelacion y andlisis del desarrollo del sistema de
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suministro de energia/electricidad, bajo escenarios alternativos de desarrollo

socioeconomico en el pais en un marco subregional.

Planificacion del Analisis de los Sistemas de Suministros de Energia

Desde el 11 hasta el 13 de septiembre 2018, este Viceministerio de
Seguridad Energética e Infraestructura represent6 al Ministerio de Energia y Minas
y al pais en el Taller para la “Planificacion de la Resiliencia del Sector
Energético: una capacitacion para profesionales de América Latina y el
Caribe” efectuado en Medellin, Colombia, organizado por la Asociacion de
Energia de Estados Unidos (USEA) en coordinacion con la Agencia de Estados
Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) y el Laboratorio Nacional de
Energia Renovable (NREL) donde adquirimos nuevos conocimientos para la
implementacion de metodologias ante los riesgos del sistema eléctrico y para el
disefio de estrategias de resiliencia, poniendo en marcha dichas actualizaciones en
la ejecucion de la evaluacion sobre las vulnerabilidades existentes y creando el plan
de accion correspondiente para su desarrollo, avanzando de esta manera en la

mejoria de su funcionamiento.

De igual manera, se ha contemplado desarrollar la Mesa de Trabajo
SIMPACTS, con el objetivo de evaluar y analizar el Impacto Ambiental de los
Proyectos de Generacion de Electricidad existentes en la Republica Dominicana,
con todos los actores involucrados del sector energético y social, por lo cual la Mesa
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de Trabajo estard compuesta por el Equipo Interinstitucional que cuenta con el

conocimiento necesario:

Item Empresas Sector Energético

1 Viceministerio de Seguridad Energética, MEM

2 Viceministerio de Ahorro Energético, MEM

3 Viceministerio de Energia, MEM

4 Viceministerio de Hidrocarburos, MEM

5 Direccion de Asuntos Ambientales y Cambio Climatico, MEM

6 Corporacion Dominicana de Empresas Eléctricas Estatales, CDEEE

7 Empresa de Transmision Eléctrica Dominicana, ETED

8 Empresa Generadora Hidroeléctrica, EGEHID

9 Superintendencia de Electricidad, SIE

10 | Comision Nacional de Energia, CNE

11 | Organismo Coordinador, OC

12 | Instituto Nacional de Recursos Hidraulicos, INDRHI

Empresas Sector Regulatorio

1 Instituto Nacional de Transito y Transporte Terrestre, INTRANT

2 Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, MIMARENA

Para avanzar el proceso de la segunda fase del Proyecto sobre el Plan
Estratégico de Seguridad Energética Nacional, hemos contemplado elaborar e
implementar el diplomado sobre “Seguridad Energética” con la participacion de

consultores y expertos nacionales e internacionales, sin embargo, preparado el
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contenido del desarrollo del programa aun nos encontramos a expensas de la
retribucion necesaria para la logistica de dicho acontecimiento, el cual permitira
crear conciencia sobre la seguridad energética como esencia fundamental para

establecer una cultura y concientizacidon de este nuevo concepto a nivel nacional.

e Analisis Econdmico y Financiero

En el marco del fortalecimiento de las capacidades técnicas del Ministerio
de Energia y Minas (MEMRD), y con el prop6sito de apoyar
estratégicamente el cumplimiento de sus funciones como 6rgano rector, fue

creada la Unidad de Andlisis Econdmico y Financiero (UEF).

Esta Unidad fue designada como responsable de gestionar y analizar la
informacion econdmica y financiera relativa a los proyectos, programas,
planes, licencias y concesiones, contratos, anteproyectos de leyes,
reglamentos y propuestas de decretos, modelos econémicos y financieros,
resoluciones, informes técnicos y cualquier otra informacién relevante de
caracter publico o privado relacionada con los sectores de competencia del

MEMRD.

En cumplimiento con las disposiciones establecidas en la Ley Minera de la
Republica Dominicana No. 146-71, y su Reglamento de Aplicacion Decreto
No. 207-98, sobre la comprobacion de la solvencia moral y capacidad
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técnica y econdmica de los solicitantes de concesiones mineras, la UEF
fortalecio los criterios, requerimientos y el procedimiento ejecutado para la
acreditacion de la capacidad econdémica y financiera de dichos solicitantes.
Bajo este nuevo esquema de verificacion se emitieron resoluciones
aprobatorias y declinatorias, las cuales fueron presentadas en cincuenta y

tres (53) Informes de Evaluacion de Capacidad Econdmica y Financiera.

De conformidad con el Articulo 5.1.1 del Acuerdo de Administracion entre
el Estado Dominicano y Pueblo Viejo Dominicana Corporation (PVDC) de
fecha 15 de junio de 2016, cuyo objetivo es incluir todos los elementos
necesarios para que PVDC ejecute y complete de forma correcta las
actividades contenidas en el Plan de Administracion Medioambiental del
Estado para la remediacion de asuntos medioambientales historicos
resultantes de la operacion de Rosario Dominicana S.A., la UEF valido y
certificd los costos de capital de 2018 del Proyecto de Remediacion
Medioambiental del Estado, quedando respaldado en tres (3) informes que
abarcaron la certificacion de los siguientes periodos de operacion:

diciembre 2017 —marzo 2018, abril — julio 2018 y agosto — noviembre 2018.

Con la creacion, por parte del MEMRD, de la Mesa de Fiscalizacion
Econdmica de las Industrias Extractivas (MFEIE), que tiene representacion
del Ministerio de Energia y Minas (MEMRD), la Direccion General de
Mineria (DGM), el Ministerio de Hacienda (MH), el Banco Central de la
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Republica Dominicana (BCRD), la Direccion General de Impuestos
Internos (DGII) y la Direccion General de Aduanas (DGA) y cuyo objetivo
principal es alinear y aunar esfuerzos entre las instituciones del sector
publico con competencia o participacion en el proceso de fiscalizacion de
los compromisos fiscales de los concesionarios mineros, la UEF participo
activamente en las iniciativas impulsadas por esta mesa, y en condicion de
Lider o Titular, tuvo representacion en los distintos Petit Comités que
trabajaron en la elaboracion del Protocolo Interinstitucional para la
Aprobacion y Amortizacion de Gastos de Exploracion Minera, el Protocolo
para la Liquidacion de Regalia Minera y el Acuerdo de Intercambio de

Informacion MEMRD-DGII.

7. Cultivando Agua Buena

Programa Cultivando Agua Buena - Programas Especiales de Mejora de

Cuencas, mitigacion procesos de desertificacion y de impactos sociales.

El programa “Cultivando Agua Buena” (CAB) tiene como objetivo

principal apoyar el desarrollo de capacidades socio-ambientales de poblaciones

locales de las cuencas e instituciones que actian en la region, con miras a mejorar

la conservacion de los recursos naturales y la calidad de vida de los ciudadanos

dominicanos, asi como los relacionamientos de los diversos actores en proyectos
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de desarrollo territorial, por medio de la metodologia del CAB. Las actividades

ejecutadas van en aporte al desarrollo sostenible de la poblacion que reside en las

microcuencas donde tiene presencia este programa, a saber:

Microcuenca Arroyo Gurabo, Santiago de los Caballeros.
Microcuenca Rio Maimoén, Monsefior Nouel.
Microcuenca Rio Grande o del Medio, Padre las Casas.
Microcuenca Yasica, Distrito Municipal de Pedro Garecia.

Microcuenca Camaron la Gina, Monte Plata.

Dentro de las actividades mas importantes desarrolladas en el afio 2018

podemos mencionar que el Programa CAB ha realizado:

Firma del Memorandum de Entendimiento entre el Ministerio de
Energia y Minas, el Instituto del Bienestar Estudiantil (INABIE), la
Asociacion para el Desarrollo, Inc., La Fundacion Su Futuro y el
Instituto Nacional de Recursos Hidraulico (INDRHI), con el objetivo de
implementar el Plan de Alimentacion Escolar (PAE Sostenible) en las
Microcuencas del CAB, iniciando en las Microcuencas Arroyo Gurabo
y Yasica.

13 jornadas de reforestacion sembrando 29,400 plantas de las especies
Caoba Hondurefia, Cacao, Cedro, Mara, Guazara, Almendrillo, Pino

Criollo, entre otras
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94 talleres y charlas sobre educacién ambiental, impactando a mas de
2,726 personas.

Realizacion de talleres y charlas con miras a brindar herramientas para
el desarrollo productivo, alcanzando un total de 15 presentaciones
impactando a mas de 997 personas.

16 jornadas de limpieza, con la participacion de 794 personas.

Realizacion de 7 excursiones con estudiantes de las escuelas,
impactando a mas de 182 estudiantes.

Con el apoyo de la fundacion ECOSELVA, se instalaron 11 lamparas
del proyecto “Litro de Luz” suministrando luz a mas de 52 personas.
Realizacion de 4 operativos médicos donde se atendieron a mas de 350
personas.

Participacion como interprete médico en el operativo de la fundacion de
Partners for Rural Health in the Dominican Republic, quienes
atendieron a mas de 218 personas en la Microcuenca Yasica.
Instalacion de 7 tinacos para rescatar la naciente Basilio de la
comunidad de Palo Quemado, que servirdn como almacenamiento para

facilitar el acceso al agua a los comunitarios de esta zona.
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e Aula del Saber.

Este programa promueve la creacidén de una conciencia social y colectiva
con relacion a los temas energéticos y mineros de forma que el ciudadano
comun entienda que tenemos como pais, porque lo tenemos y coémo
podemos utilizarlo del modo mas eficiente y eficaz posible. El Aula también
pretende llegar a despertar en las nuevas generaciones el interés por el
estudio de carreras no convencionales que permitan generar el relevo

generacional técnico y cientifico que el pais necesita.

Fue implementada en el 2018 la segunda etapa del Programa Aula del Saber
Energético & Minero, desarrollando doce (12) talleres con el tema La
Mineria en Nuestras Vidas, los cuales tenian como objetivo acercar a los
estudiantes universitarios y de escuelas participantes a los elementos

béasicos de mineria y la relacion de ésta con nuestra vida cotidiana.

En estas jornadas formativas se compartieron, afianzaron y se pusieron a
disposicion de los participantes contenidos medioambientales,
responsabilidad social corporativa y comunitaria, aspectos legales de la
concepcidn minera, informaciones sobre geologia local, la pequefia mineria,

etc. En estos talleres han participado un total de 731 personas.
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- Los talleres y charlas sobre La Mineria en nuestra vida alcanzaron un
total de 12 presentaciones impactando a mas de 731 personas de manera
directa y con los talleres multiplicadores se pretende quintuplicar las

personas alcanzadas por esta actividad.

Este punto ha contribuido al impulso de los objetivos 1, 2, 7 y 8 de los
objetivos del milenio, toda vez que por medio de los materiales didacticos
que hemos desarrollado y la adecuacion curricular para ser transmitido su
conocimiento por medio de nuestros programas se contribuye con la

ensefianza primaria universal.

e Inspecciones Sociales en las Comunidades Mineras en

Conflictos.

En el afio 2018 se realizaron cuarenta y cinco (45) visitas, charlas,
encuentros y contactos con las comunidades, logrando alcanzar de manera
directa, unas dos mil ochocientos cincuenta (2850) personas. Todos los
encuentros se llevaron a cabo en compafiia de los lideres de las comunidades
en donde se desarrollan proyectos mineros y/o energéticos; 1. El Jobo de
Bahoruco, 2. Barranca, 3. El Valle de Hato Mayor, 4. Lagunas Limited y
Barrick Gold de Monsefior Nouel, 5. Cevicos, 6. Bonao, 7. La Javilla, 8.
Cueva la Para, 9. Comedero, 10. Quita Suefio, 11. Pedernales, 12. Cotui, 13.

Maimén, 14. San Cristobal, 15. Sanchez Ramirez, 16. Maria Trinidad
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Sénchez, 17. Monsefior Nouel, 18. Hato Mayor, 19. Monte Plata, 20.

Barahona, 21. San Juan, 22. Microcuenca Arroyo Gurabo, Santiago de los

Caballeros, 23. Microcuenca Rio Maimén, Monsefior Nouel, 24.

Microcuenca Rio Grande o del Medio, Padre las Casas, 25. Microcuenca

Yasica, Distrito Municipal de Pedro Garcia, 26. Microcuenca Camarén la

Gina, Monte Plata.

Dentro de las actividades mas importantes desarrolladas en el afio 2018

podemos mencionar las siguientes:

Aceptacion de las mineras de Cormidom y Barrick de llevar a cabo
como plan piloto el Protocolo Social Minero con la que se estdn
beneficiando mas de 2200 familias que se encuentran alrededor de estas
mineras.

Charla de concientizacion para la creacion de Junta de vecinos en los
distritos mineros que no contaban con una estructura organizacional
beneficiando a las mas de 120 familias que se encontraban en dichas
comunidades

Capacitaciones a los extractores de &mbar para que puedan trabajar con
esta resina beneficiando a mas de 100 mineros

7 jornadas de limpiezas en los rios y cuencas cercanas a nuestras zonas

de impacto
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- Participacion construccion de pozos de agua en las comunidades de
Sanchez Ramirez en la que saldran beneficiadas mas de 2000 personas

residentes en la zona

Cumplimiento y/o aportes a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

A través de la implementacion del Programa Cultivando Agua Buena
(CAB) y el programa Aula del Saber en las escuelas, se destacan a continuacion
algunas de las actividades realizadas que aportan a los Objetivos de Desarrollo

Sostenible (ODS):

- Sensibilizacion de mas de 3,200 personas durante las actividades
desarrolladas en todo el afio por el equipo del CAB.

- Fortalecimiento de mas de 21 grupos comunitarios, celebracion de
fiestas patronales, realizacion de talleres de pintura, manualidades,

reposteria.

Estas actividades estan relacionadas con los siguientes Objetivos de

Desarrollo Sostenible:

e Objetivo 1: Fin de la pobreza.
e Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y

la mejora de la nutricion y promover la agricultura sostenible.
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e Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para
todos en todas las edades:

e Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la
vida para todos.

e Objetivo 5: Lograr laigualdad entre los génerosy empoderar a
todas las mujeres y las nifias.

e Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de aguay su gestion
sostenible y el saneamiento para todos.

e Objetivo 7: Garantizar el acceso a una energia asequible, segura,
sostenible y moderna para todos.

e Objetivo 8: Trabajo decente y crecimiento econdémico.

e Obijetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises.

e Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

e Obijetivo 12: Produccion y consumo responsable.

e Objetivo 13: Accion por el clima.

e Objetivo 17: Alianza para lograr los objetivos.

A través de la unidad de requerimiento comunitarios se ha contribuido con
el objetivo de Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria, la mejora de la
nutricién y promover la agricultura sostenible, ya que por medio de este producto

no contemplado en el POA se gestionan soluciones que ayudan a las comunidades
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a tramitar y canalizar soluciones que dan respuestas a problemas relacionados a los
medios de produccion de forma que la agricultura pueda seguir generando medios
de subsistencia para los habitantes de las comunidades impactadas por estas

iniciativa.

Asimismo, por medio de las asi mismo las charlas y talleres fomentan en
las comunidades la practica de acciones de responsabilidad ambiental y
compatibilidad de las acciones productiva respetando los parametros y las normas
medioambientales. Adicionalmente estas acciones fueron reforzadas por medio de
las distintas jornadas de reforestacion llevadas a cabo en las diferentes comunidades

en las que hemos tenido incidencia.

Ademéds, se ha dado respuesta a algunas situaciones y requerimientos
comunitarios con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los pobladores. Dentro

de las acciones sociales mas destacadas se citan:

- Electrificacion y ampliacion del sistema energético de algunas
comunidades tales como El Naranjo en Sdnchez Ramirez, Jaquimeyes

en San Juan y en Azua;

- Canalizacion de demanda para la entrega de un camion de bombero
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Operativos médicos en las comunidades.

e Provincia San Cristobal, en la comunidad del Pomier se realizd
Jornada médica Oftalmol6gica requerida por la comunidad de
mineros y familiares en la cual se beneficiaron 88 personas,

e Provincia Barahona, Jornada médica Oftalmoldgica y Odontolégica
requerida por la comunidad de mineros y familiares, en la mina de
Larimar, Las filipinas, municipio La Ciénega en la que se
beneficiaron 155 personas.

e Se han hechos tres solicitudes de asignacion de seguro Senasa para
los mineros y familiares de varias comunidades entre ellas, Mineros
Serralles, Adeambar, Hato Mayor, Mineros de Caballeros, Cotui,
con esto seran beneficiados més de 600 personas de esas

localidades.

Talleres, cursos, capacitaciones, reuniones, conferencias y otras

participaciones ministeriales.

Durante el afio 2018 el CAB ha desarrollado diversas actividades
relacionadas a reuniones, capacitaciones, cursos, conferencias y otras
participaciones ministeriales, para sensibilizar y preparar a las personas de las
comunidades ubicadas en las microcuencas que estan siendo impactadas, para que

a través de la aplicacion de estos conocimientos puedan desarrollar sus practicas
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diarias de una manera sostenible, cuidando el medio ambiente y aportando para el

desarrollo de sus comunidades. Dentro de estas actividades podemos mencionar:

- Instalacion de 4 huertos escolares en lugares estratégicos, con el
objetivo de sirvan de herramienta didéactica y de sensibilizacion para los
estudiantes, asi como también, aprovechar los cultivos que estos aportan

para su consumo.

- Se constituyeron 5 juntas de vecinos y se reactivaron 2. De igual manera
se incorpor6 legalmente una asociacion de mujeres con el objetivo de

aportar al desarrollo comunitario de las areas de impacto del CAB.

- Reunioén en la comunidad La Privada, con el objetivo de crear un comité
para dar seguimiento a la construccién del acueducto comunitario en la

Microcuenca Rio Maimoén.

- Participacion en una reunion en la comunidad de Palo Quemado, Km.
11, para iniciar el proyecto Desarrollo Agroforestal en la margen Sur de
la Cordillera Septentrional, con el objetivo de ser ejecutado como parte
del Plan Estratégico de la Comision Presidencial de Ordenamiento y

Manejo de la Cuenca del rio Yaque del Norte.

- Se realiz6 reunidon con representantes de diversas organizaciones
comunitarias de la cuenca alta del Rio Ozama, la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO) y El
Ministerio de Medio Ambiente y Recursos naturales, con el objetivo de

crear un comité que dé seguimiento al desarrollo de actividades
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relacionadas al desarrollo comunitario, el mismo esta conformado por
10 personas dentro de las cuales el Coordinador de la Microcuenca tiene

como funcidn la asesoria técnica.

Participacion en el taller "Portavoces Efectivos™, el cual se realizo en el
salon del segundo piso del Ministerio de Energia y Minas (MEM),
impartido por el Sr. Victor Bautista, director de comunicaciones de la
institucion.

Se realiz6 una visita a la escuela piloto del Instituto de Bienestar
Estudiantil (INABIE) en Monte Plata, con el objetivo de observar el
funcionamiento de esta para replicarlo en la Microcuenca Arroyo

Gurabo y Yasica.

Se recibieron las siguientes donaciones de la Fundacién Solidaria del
Divino Nifo Jests Santiago: mosquiteros, botas de lluvia, zapatos para
damas y estufas, las cuales seran entregadas en la comunidad de Pedro

Garcia.

Se realizd una reunién de coordinacién para iniciar los trabajos de
reconstruccion de los caminos vecinales del Distrito Municipal de Pedro
Garcia. Se estableci6 un plazo estimado de 3 meses para entregar los

trabajos y los tramos que seran cubiertos son 37 kildmetros en total.

A peticion de la Corporacion Minera Dominicana (CORMIDOM), se
realiz6 una reunioén con el Sr. Jonathan Ruiz, Gerente de operaciones,
con la finalidad de presentarle el presupuesto para el rescate del Rio La

Leonora y el proyecto para la reconstruccion del acueducto comunitario
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de La Yautia, Microcuenca Rio Maimoén. Se acordd asignar un monto
dentro del presupuesto para el desarrollo de esta y demas actividades

contempladas dentro del mismo.

- Reuniéon con la CORMIDOM, con el objetivo de apoyar la
implementacién del Programa CAB en la Microcuenca Camaron la
Gina. Se acordd incluir una partida dentro del presupuesto de la

institucidon mencionada.

8. Asuntos Ambientales y Cambio Climatico

La Direccion de Asuntos Ambientales y Cambio Climdtico tiene como
objetivo general asesorar y asistir al ministro en todos los aspectos relacionados
con la proteccion del medio ambiente, adaptacion y mitigacion al cambio climatico,

y los ecosistemas naturales en las zonas o areas de influencia del Ministerio.

En este sentido, se han realizado acciones orientadas a la identificar
proyectos de iluminacion que puedan ser ejecutados con recursos del Fondo Verde
del Clima, cuyo objetivo es acelerar la transformacion del mercado de iluminacion
en los sectores residencial y comercial hacia tecnologia LED. A continuacion, un
resumen de las actividades mas relevantes ejecutadas en lo que respecta a los

asuntos ambientales y cambio climéatico:
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Jornada de Reforestacion

Con el objetivo de incrementar la superficie boscosa, la captura de
carbono y de contribuir al mantenimiento de las cuencas
hidrogréficas del Distrito Minero, fue ejecutado un plan de siembra

de diferentes especies de plantas, cuyo total es de 31,224 plantas.

Durante la Jornada de reforestacion anual, se sembraron 3,450 unidades de

arboles diferentes especies para un total de 34,674 plantas, dentro de las cuales se

citan las siguientes:

-  Cedro,

- Caoba Hondurefia,

- Mara,

- Caoba Criolla,

- Pino Caribea y Melina,

Remediacion de los Pasivos Ambientales Historicos de 1a Rosario Dominicana.

En cumplimiento de nuestras funciones de supervision y
seguimiento al Plan de Remediacion de los Pasivos Ambientales
Histdricos de la Rosario Dominicana, y como responsables de la

supervision de la ejecucion del proyecto de Remediacion Ambiental
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en las Areas Responsabilidad del Gobierno (GRAS), se han ajustado
y realizado las actividades en orden de prioridades y segln las
realidades identificadas en el campo, lo cual ha permitido mayor

eficiencia en su ejecucion.

e El Desagiie de la Presa de Mejita, prioridad no.1, cuyo objetivo es
aliviar la presion hidrostatica del muro y disminuir riesgos sismicos.
Durante el periodo se ha bombeado y tratado un total 360,869m3, y
un total de precipitaciones de 1,652.20mm. Desde inicio del
proyecto (diciembre 2016 - octubre 2018) se ha bombeado y tratado
un total de 2,207,506ms3. Se establecieron los indicadores que
permiten monitorear los niveles de contaminacion que pudieran
derivarse de las actividades mineras, como el monitoreo a la calidad
de las aguas de los cuerpos hidricos, dentro y fuera de la ming;
repoblacion del rio Margajita con Alevines, lo cual es un indicador
de las condiciones de las aguas, lo que mejorando la biodiversidad
de la zona, el retorno de aves migratorias y mejora de las aguas
subterraneas. Actualmente la poza Inferior presenta un pH promedio

de 7.58 cumpliendo con la normativa ambiental vigente.

Se realizaron monitoreos geotécnicos en el muro de la presa de Colas de
Mejita, lo cual nos permite medir los desplazamientos horizontales, verificar la
presion de los poros en el interior del muro, medir el nivel freatico y la estabilidad
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en general. Con estos monitoreos podemos validar que las variaciones

evidenciadas, tanto de presion como de desplazamientos, son normales.

Monitoreos en FALCONDO y CORMIDOM.

e Se realizaron, catorce (14) monitoreos de calidad de agua, entre
FALCONDO y CORMIDOM y en ambas mineras se pudo
evidenciar que estas aguas cumplen con la “Norma Ambiental sobre
Control de Descargas a Aguas Superficiales, Alcantarillado
Sanitario y Aguas Costeras”. De igual modo se revisaron los planes
de contingencia de cada una y se evidencié que cuentan con el

protocolo de seguridad requerido.

e En este mismo orden, se particip6 en la modificacion de la Ley
Minera con propuesta de los aspectos ambientales que debe
contemplar la ley, incluyendo como elemento principal el cierre de

minas y la responsabilidad sobre los Pasivos Ambientales Mineros.

Elaboracion Reglamento Minero Ambiental.

e Fue elaborado un borrador de Reglamento minero ambiental, cuyo
objetivo es prevenir, minimizar y controlar los riesgos y efectos

sobre la salud, la seguridad de las personas, el ambiente, el
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ecosistema circundante y la propiedad, que pudieran derivarse del
cese de las operaciones de una actividad minera, y establecer el
marco regulatorio ambiental relativo a la actividad minera en todo
su ciclo de vida; estableciendo los procedimientos y normativas

necesarias.

Gestion Sostenible del Cierre de Minas. Proyecto Pasivos Ambientales.

Se inicid el proceso de revision de las concesiones abandonadas o
inactivas por més de dos afios, y actualmente se espera que la
Direccion General de Mineria (DGM) remita las direcciones
georreferenciada de cada concesién para iniciar el cronograma de

visitas a las areas.

Evaluacion Informes de Cumplimiento Ambiental — ICAs.

Se realizaron los analisis técnicos a todos los informes de
cumplimiento ambiental, recibidos de PVDC, FALCONDO,
CORMIDOM vy Las Lagunas, y sus observaciones enviadas al
Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales para su

aplicacion.

Cursos, talleres y seminarios realizados con el objetivo de fortalecer las

capacidades técnicas y operativas:
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Seminarios sobre la Gestion Integral de Residuos y Produccién de
Energia.

Taller Multisectorial para la Elaboracion del Plan de Accion de
NDC (Contribucién Nacional Determinada por sus ingles),
Partnership en Republica Dominicana.

Taller Presentacion sistema MRV Marco de Transparencia
Climatica Nacional.

5to. Taller Grupo Regional América Latina y el Caribe de la Alianza
Transparencia en el Acuerdo de Paris.

Entrenamiento sobre Gestion de Sustancias Quimicas y riesgos a la

salud y al medio ambiente.

. Iniciativa para la Transparencia en las Industrias Extractivas

(EITI-RD)

La Comision Nacional EITI-RD elabord su Plan Estratégico 2018-2020 y

el Plan de Trabajo de la CNEITI-RD 2018, el cual guia las ejecutorias de la

implementacion de EITI en el pais. Este plan fue uno de los resultados del Taller

de Evaluacién y Planificacion EITI-RD, el cual conté con el apoyo de la

Cooperacion no Reembolsable del Banco Interamericano de Desarrollo (BID).
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Asimismo, en el marco de la ejecucion del Plan de Trabajo 2018, se realizaron las

siguientes actividades:

- Conformacion de la CNEITI-RD para el periodo 2018-2020.

- Elaboracion y publicacion del Informe de Progreso anual 2017 (IPA),

por la Secretaria Ejecutiva EITI-RD.

- Elaboraciéon y aprobacion del Segundo Estudio de Alcance y
Materialidad, con apoyo de consultoria del Banco Interamericano de

Desarrollo.

- Elaboracion y aprobacion del Manual de Procedimientos para Sesiones

Virtuales de la CNEITI-RD.

- Contratacion del Administrador Independiente para la realizacion del
Cotejo del Segundo Informe EITI-RD 2016, con financiamiento de la

Cooperacion no Reembolsable del Banco Mundial.

- Elaboracién y aprobacion del Plan Estratégico de Comunicacion y

Difusion de EITI 2018-2020 y su Plan de Comunicacion 2018-2019.

De cara a la elaboracion del Segundo Informe EITI-RD 2016, la CNEITI-
RD ha celebrado quince (15) reuniones de trabajo. Se realizaron reuniones con las
empresas extractivas participantes en la Iniciativa y con las entidades recaudadoras
para capacitarlos en cuanto a los datos necesarios para la elaboracion de los
Informes EITI, logrando el levantamiento del deber de reserva fiscal de las cinco

empesas extractivas.
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En lo referente a la ejecucion del Plan Estratégico de Comunicacion y
Difusion de EITI 2018-2020, se remitieron copias del Primer Informe EITI-RD a
las principales universidades a nivel nacional y a los Ayuntamientos de los distritos
mineros. El Resimen Ejecutivo del Primer Informe EITI-RD sera distribuido en

las actividades de difusion que iniciaran en noviembre 2018.

Como parte de capacitar a los miembros de la CNEITI-RD, se realizaron
visitas a las minas para conocer las operaciones extractivas y de remediacion de las

empresas CORMIDOM y FALCONDO.

La CNEITI-RD recibi6 la visita del representante del Secretariado
Internacional EITI para dar seguimiento a la implementacion de la Iniciativa EITI-
RD en el pais, con la finalidad de revisar la ejecucion de cara al proceso de
Validacion del progreso del pais, que iniciara en enero de 2019. En este sentido, la
CNEITI-RD inici6 un ejercicio de Auto-evaluacion de EITIL, con el propodsito de

prepararse para la validacion.

e Regulacién y Fortalecimiento a la Pequefia Mineria y Mineria
Artesanal (MAPE), bajo el marco de la Comision Mixta de
Cooperacion Bilateral Republica Dominicana - Peru

(COMIXTA RD - PERU).
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Bajo el marco de la Comisién Mixta Bilateral entre la Republica
Dominicana y Perd, se realizd la segunda actividad del Proyecto
“Regulacion y Fortalecimiento a la Pequefia Mineria y Mineria Artesanal”
(MAPE), llevada a cabo del 3 al 7 de septiembre de 2018, en Santo
Domingo, la Mina de Larimar en Barahona y la mina de &mbar en El Valle,
Hato Mayor. Los objetivos de la misma fueron: sostener un intercambio de
las experiencias del Ministerio de Energia y Minas del Peru, asi como
conocer los conocimientos técnicos en materia de la MAPE, sus estrategias

para la implementacidn de un marco regulatorio y formalizacién del sector.

e Apoyo para la transicion energética y la implementacion de los
objetivos climéticos en el sector energético de la Republica

Dominicana.

El Acuerdo del Proyecto “Apoyo para la transicidn energética y la
implementacién de los objetivos climaticos en el sector energético de la
Repuiblica Dominicana”, se firmd en fecha 13 de febrero de 2018, entre el
Ministerio de Energia y Minas, el Ministerio de Economia, Planificacion y
Desarrollo, y la Agencia Alemana de Cooperacion Internacional (GIZ), en
el marco del Canje de Notas sobre cooperacion técnica en materia de
energia entre dichos paises. Este proyecto es financiado por la Iniciativa

Internacional de Proteccion del Clima (IKI, por sus siglas en aleman), del

138 de 290



Ministerio Federal de Medio Ambiente, Proteccién de la Naturaleza, Obras

Pablicas y Seguridad Nuclear de Alemania.

La Direccion de Relaciones Internacionales gestiond el proceso de la
negociacion con la Agencia Alemana de Cooperacion Internacional (G1Z)
en Santo Domingo, de manera conjunta con el Viceministerio de Energia.
Asimismo, fue responsable del Canje de Notas Verbales, hasta lograr la
firma del Acuerdo con el MEPYD y la GIZ. La Direccion asiste de manera
puntual, en el desarrollo de las actividades del proyecto, el cual tienen el
objetivo de transformar el sector energético hacia un sector sostenible bajo
en emisiones de gases de efecto invernadero, y compatible con el clima,
para contribuir con el cumplimiento de los objetivos climaticos nacionales

y los compromisos internacionales.

e Ejecucion de los compromisos de la Presidencia Pro-témpore del

Sistema de Integracion Centroamericana (SICA).

Durante el periodo enero — junio 2018, el Ministerio de Energia y Minas
ejercié la Presidencia Pro-témpore (PPT) de la sectorial de energia del
Sistema de Integracion Centroamericana (SICA). Bajo esta presidencia, el
Ministerio coordino todos los trabajos y actividades de los paises miembro
del SICA en el area de energia, asi como reuniones a nivel técnico y
ministerial. La Direccion de Relaciones Internacionales, de manera
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conjunta con el Viceministerio de Energia, fueron los encargados de llevar

a cabo las acciones indicadas.

En el marco de la VII Reunion del Consejo de Ministros de Energia del

SICA, organizada por la Direccion de Relaciones Internacionales, se firmaron cinco

(05) documentos que colaboraran con el desarrollo de las energias renovables y

eficiencia energética en los paises miembros del SICA:

a.

Acta de la VII Reunion del Consejo de Ministros de Energia del
Sistema de Integracion Centroamericana (SICA).

Reglamento CME 01-2018 relativo a la Organizacion y
Funcionamiento del Consejo de Ministros de Energia del SICA.
Recomendacion CME 01-2018, sobre la propuesta para la adopcion
de Reglamentos Técnicos Centroamericanos en Eficiencia
Energética para refrigeradores y congeladores de electrodomésticos,
aire acondicionado tipo dividido y aire acondicionado tipo inverter.
Resolucion CME 01-2018 de Conformacion del Grupo Técnico en
Geociencias del Consejo de Ministros de Energia del SICA.
Resolucion CME 02-2018 relativa al Acuerdo Marco de
Cooperacion entre la Organizacion Latinoamericana de Energia

(OLADE) y la Secretaria General del SICA.
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e Congreso anual de Prospectors and Developers Association of

Canada (PDAC). Edicion 2018.

El ministro Antonio Isa Conde, y un equipo de directores y técnicos del
Ministerio y de la Direcciéon General de Mineria (DGM), participaron en este
Congreso, que representa una de las actividades mas relevantes a nivel mundial en
temas de mineria. En el marco de este congreso se celebraron importantes
encuentros para la delegacion dominicana. Cabe destacar la reunion sostenida con
el Ministro de Desarrollo y Minas del Norte de Ontario, Canada, que tuvo como
objetivo explorar areas de cooperacion e intercambio en los temas de
fortalecimiento institucional del Ministerio y de la DGM, conocer experiencias y
buenas practicas sobre regulaciones mineras medioambientales y en mineria

subterranea.

Por otro lado, se sostuvo un encuentro con el Instituto Internacional
Canadiense de Recursos y Desarrollo (CIRDI), en el cual se acordo la continuacion
de colaboracion para identificar el potencial minero y de mejora de las practicas de

la pequenia mineria y mineria artesanal en el pais.

En adicion, se realizo la presentacion del “Dia de la Mineria de Republica

Dominicana”, donde se dio a conocer el sector minero dominicano a inversionistas

ligados a la actividad extractiva.
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10. Direccion Juridica

e Evaluacién de expedientes para la emision, validacion y
otorgamiento de concesiones de exploracion y explotacién

minera

Fueron evaluados cincuenta y seis (56) solicitudes de concesiones de
exploracion y tres (3) solicitudes de concesiones de explotacion; de las cuales han
sido otorgadas diecisiete (17) concesiones de exploracion minera. Los restantes
expedientes se encuentran en espera de que sean remitidas las correcciones
solicitadas, asi como evaluaciones por otras instituciones del Estado que pudieran
tener incidencia en areas solicitadas a los fines de continuar el proceso de

evaluacion.

En ese mismo sentido, fueron elaboradas diecisiete (17) resoluciones de
otorgamiento de concesiones de exploracion minera y una (1) desaprobacion de

concesion minera a saber:

a. Resolucion No. R-MEM-CM-004-2018, que Otorga la Concesion
para exploracion de Rocas Calizas y Carbonato de Calcio
denominada: “SANTA ELENA” a la sociedad comercial
SERVICIOS INTEGRALES URBANISTICOS (SIU), S.R.L.
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. Resolucion No. R-MEM-CM-005-2018, que otorga la Concesion
para exploracion de Rocas Calizas y Siliceas, denominada:
“PUNTA PESCADORA?, a la sociedad comercial CRISTOBAL
COLON, S.A.

Resolucion No. R-MEM-CM-006-2018, que otorga la Concesion
para exploracion de Roca Caliza, Carbonato de Calcio y Carbonato
de Magnesio denominada: “LAS TRES VISIONES”, a la sociedad
comercial A. ALBA SANCHEZ Y ASOCIADOS, S.A.S.

. Resolucion No. R-MEM-CM-008-2018, que otorga la Concesion
para exploracion de Oro, Plata, Cobre, Plomo y Zinc, denominada
“RECODO”, a la sociedad comercial GOLDQUEST
DOMINICANA, S.R.L.

Resolucion No. R-MEM-CM-009-2018, que otorga la Concesion
para exploracion de caliza y arcilla denominada: “LOS FUNDOS”,
a la sociedad comercial CRISTOBAL COLON S.A.

Resolucion No. R-MEM-CM-010-2018, que otorga la Concesion
para exploracion de roca caliza, carbonato de calcio, carbonato de
magnesio y silice, denominada "LAS CALLAS DE ARROYO
BLANCO", a la sociedad comercial CRISTOBAL COLON S.

. Resoluciéon No. R-MEM-CM-016-2018, que Otorga la Concesion
para Exploracion de Oro, Plata, Cobre, Plomo y Zinc, denominada:
“NEITA FASE II”, a la sociedad comercial UNIGOLD
RESOURCES INC.
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. Resolucion No. R-MEM-CM-017-2018, que otorga la Concesion
para Exploracion de Caliza denominada “BATEY AVIACION”, a
la sociedad comercial CRISTOBAL COLON, S.A.

Resolucion No. R-MEM-CM-018-2018, que otorga la Concesion
para Exploracion de Oro, Plata, Cobre, Zinc y Plomo denominada
“LA RABONA”, a la sociedad comercial GOLDQUEST
DOMINICANA, S.R.L.

Resolucion No. R-MEM-CM-019-2018, que otorga la Concesion
para Exploracién de Oro, Plata, Cobre, Plomo y Zinc, denominada
de Caliza denominada “LAS LOMAS”, a la sociedad comercial
CEMENTOS SANTO DOMINGO, S.A.

Resolucion No. R-MEM-CM-020-2018, que otorga la Concesion
para Exploracion de Roca Caliza, Carbonato de Calcio y Carbonato
de Magnesio, denominada: “LOS YAGRUMOS ARRIBA”, a la
sociedad comercial CRISTOBAL COLON S.A.

Resolucion No. R-MEM-CM-023-2018, que otorga la Concesion
para Exploracion de Caliza y Arcilla, denominada: “CORREA
GRANDE?”, a la sociedad comercial CRISTOBAL COLON S.A.
. Resolucion No. R-MEM-CM-025-2018, que otorga la Concesion
para Exploracion de rocas calizas, arcillas, conglomerados y arenas
siliceas, denominada: “CEMENTOS CIBAO IV”, a la sociedad

comercial CEMENTOS CIBAO, S.A.
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. Resolucion No. R-MEM-CM-028-2018, que otorga la Concesion
para Exploracién de roca caliza, carbonato de calcio y carbonato de
magnesio denominado “EL ROBLE DE PIEDRA”, a la sociedad

comercial CRISTOBAL COLON, S.A.

. Resolucion No. R-MEM-DDCM-029-2018, de

DECLARATORIA DE DESAPROBACION de la concesién de
explotacion minera denominada “CABO ENGANO”; del sefior
PITER MORA GARCIiA.

. Resolucion No. R-MEM-CM-030-2018, que otorga la concesion de
exploracion minera denominada “LA ROCALLOSA”; de la
sociedad comercial GLOBALIDAD & ALTO RENDIMIENTO
G & AR, S.R.L.

. Resolucion No. R-MEM-CM-033-2018, que otorga la concesion de
exploracion minera denominada “DONA LINDA”; de la sociedad
comercial CRISTOBAL COLON, S.A.

Resolucion No. R-MEM-CM-034-2018, que otorga la concesion de
exploracion minera denominada “LA CEIBA DE BRONCE”; de

la sociedad comercial CRISTOBAL COLON, S.A.

Evaluacion de expedientes para la revision, formalizacion y
otorgamiento de titulos habilitantes de explotacion de Ambar y

Larimar:
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Durante el afio 2018, se evaluaron (6) solicitudes de explotacion de ambar,

las cuales se encuentran proceso de evaluacion.

e Regulacién de la Pequeiia Mineria y Mineria Artesanal (MAPE)

Durante el mes de Julio de este afio 2018 se oficializo la creacion de la
“Mesa de Trabajo Elaboracion del Reglamento para Mineria del Larimar y
ambar”, con miras de crear un espacio de dialogo para la elaboracion de tan

importante normativa para el sector.

Para la elaboracion de dicho reglamento, la mesa de trabajo inici6 con la
recopilacién de toda la informacién que cada &rea técnica tenia a su
disposicion, para luego iniciar con el Levantamiento de Informacién de
Datos de la MAPE. Esta accion se realizara con el propésito de hacer una
Clasificacion y Categorizacion especifica de los Mineros MAPE, y a partir
de su estudio, se definiria entonces el tipo de Permiso Especial de
Extraccion, el cual seria con una vigencia establecida vinculada a las
categorias. Al mismo tiempo, se elaboré un formulario para recoger en
campo la informacién necesaria, y se hizo un borrador de decreto que esta
pendiente de aprobacion del Poder Ejecutivo, para levantar la prohibicion

de exportacion en bruto.
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e Administracion de Contratos Especiales (CEAM, Envirogold

Las Lagunas, Falcondo, Ideal Dominicana, Dovemco)

Se gestiond con las partes intervinientes en los Contratos Especiales, las

obligaciones pendientes de cumplimiento.

En cuanto al Acuerdo Especial de Arrendamiento de Derechos Mineros
(CEAM), se produjo la Enmienda No. 1, al Acuerdo de Administracion
de fecha 15 de junio de 2016 suscrito entre el Estado Dominicano y
Pueblo Viejo Dominicana Corporation (PVDC). En este periodo, el
Estado Dominicano y Pueblo Viejo Dominicana Corporation (PVDC)
suscribieron la Enmienda No. 1, al Acuerdo de Administracion de fecha 15
de junio de 2016, mediante la cual se modifica el orden de prioridad

estatuido en el Anexo B del referido Acuerdo de Administracion.

Esta modificacion consistio en la inclusion de Actividades que son
necesarias para lograr el desagie y cierre efectivo del embalse de Mejita,
incluyendo la estrategia de bombeo temporal para dicho desagtie; asi como
la justificacion de la ejecucion de Actividades ajenas al orden de prioridad
establecidas en el Acuerdo, las cuales seran realizadas con el Limite de Pago
de Capital por PVDC. Verbigracia: Berma de Retencion; Bombeo

permanente desde la berma y Disposicion final de residuos peligrosos.
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Asimismo, fue incluida una clausula contractual referente a la Tarifa
unitaria de costos de operaciones, de conformidad analisis completo del proceso
de tratamiento de la ETP, realizado por PVDC, donde se llego6 a la conclusion, de
que el costo total actual de operacion de la ETP para el tratamiento de agua de
Mejita es de 0.192 por metro cubico, bajo las condiciones existentes, el mismo
sujeto a variacion. Esta nueva disposicion, queda establecida en el articulo 3 de la

referida Enmienda.

e Certificacion y Validacién de los Costos de Capital y de
Operaciones del “Plan de Administracion Medioambiental del

Estado”

El Ministerio de Energia y Minas, en su calidad de contraparte
gubernamental del Estado, asume la supervision de la ejecucion de los
trabajos de remediacion de los pasivos ambientales del Estado contenidos
en el Plan de Administracion Medioambiental del Estado, incluyendo la
certificacion y validacion de los costos del capital presentados hasta la

inversion total del Limite de Pago de Capital por PVDC.

En ese sentido, en el afio 2018, se procedio a ejecutar la referida obligacion,

a través del anélisis de los Informes remitidos por PVDC, contentivos de

los detalles de los gastos incurridos debidamente sustentados (copias de las
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facturas y otras informaciones que se requieren), validando los siguientes

montos:

Ciento setenta y ocho mil ochocientos dieciocho doélares con
43/100 (US$178,818.43) como gastos incurridos en la ejecucion del
“Proyecto de Remediacion Medioambiental del Estado” reportados

por PVDC, correspondientes al periodo agosto-noviembre 2017.

Trescientos Treinta y Siete Mil Ochocientos Veintiocho Doélares
con 79/100 (US$337,828.79) reportados por PVDC, los cuales
corresponden a los costos de Capital y Operaciones incurridos en el
periodo diciembre 2017 — marzo 2018, asociados al desarrollo de
las actividades correspondientes a la prioridad No.1, de conformidad
con lo establecido en el parrafo 2do. Del articulo 5.1.1 del “Acuerdo
de Administracion”, suscrito entre el Estado dominicano y PVDC,

en fecha quince (15) del mes de junio del afio 2016.

No Objecidn para inicio de proceso de licitacion de Disposicion

final de residuos

A solicitud de PVDC, remitimos la No Objecion para realizar el proceso de

licitacion y contratacion de la empresa que realizara la inspeccion para el
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proceso de disposicion final de los residuos peligrosos almacenados en

Mejita.

e Brindar soporte a la gestion de los contratantes y de las

instituciones publicas

e Envirogold Las Lagunas: Notificacion de Disputa bajo el
Contrato Especial para la Evaluacion, Explotacion y Beneficio

de la Presa Colas Las Lagunas.

Actualmente este Ministerio de Energia y Minas, actuando en funciones de
Representante Gubernamental Autorizado, ha servido como interlocutor y
mediador en tres reuniones llevadas a cabo entre la Direccion General de Impuestos
Internos, el Ministerio de Hacienda y Envirogold (Las Lagunas) Limited, para
solucionar el conflicto de interpretacion del Contrato Especial en lo referente a la
obligacion del pago de Impuestos sobre la Renta de la sociedad comercial frente a

la exencion total de impuestos establecido en el articulo 8.6.

El procedimiento de negociacion se encuentra en estado de suspension hasta
que Envirogold realice la revision técnica contable de sus nlimeros y comparta con
los demas miembros de la mesa, y la Direccién General de Impuestos Internos
proceda a revisarla. Inmediatamente se pongan de acuerdo en ese aspecto, procederan a

reunirse y acordar un punto favorable para ambas partes.
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e Implementacion y supervision del Acuerdo de Remediacion
Medioambiental del Estado, conocido como pasivo historico

medioambiental de la Mina Pueblo Viejo

Continuamos con el bombeo del agua &cida desde la poza de Lodos hacia
la Planta de Tratamiento de Efluentes (ETP) de Pueblo Viejo Dominicana
Corporation (PVDC), debido a las fuertes precipitaciones que se han
registrado recientemente en la zona; a pasar de dichas precipitaciones el
nivel del agua contenido en la actualidad en la referida poza es de 178.679
msnm y el volumen almacenado es de 73,330.190 m3, evidenciandose de

esta manera un avance significativo en esta actividad.

e Construccion del muro de Mejita (contrafuerte):

Para la realizacion de la validacion de la construccion del muro de mejita
fue necesario el corte de vegetacion en el muro de la presa de Mejita, asi
como el proceso de licitaciébn para la contratacion de una empresa
capacitada en aplicacion de quimicos, para controlar el crecimiento de la
vegetacion, y disminuir asi los costos de mano de obra necesaria para la
consecucién de esa actividad. Asimismo, en este periodo fue interconectada
la linea eléctrica que conecta a Pueblo Viejo Dominicana Corporation,

como parte de las acciones requeridas para la ejecucion de las actividades
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asociadas al refuerzo del Muro de la Presa de Mejita, accion necesaria para
la correcta ejecucion de las actividades asociadas al refuerzo del Muro de la

Presa de Mejita.

e Anteproyecto de Ley de Eficiencia Energética y Uso Racional de

la Energia

La Ley de Eficiencia Energética y Uso Racional de la Energia busca
promover medidas que permitan eficientizar el consumo energético, asi

como promover acciones tendentes al ahorro econdémico del pais.

Para obtener esta propuesta de normativa sectorial se aunaron esfuerzos
tanto de la Comisién Nacional de Energia (CNE) y el apoyo técnico y
econodmico de la Agencia de Cooperacion internacional del Japon (JICA), a
los fines de establecer un régimen de incentivos aplicables en beneficio de
las medidas destinadas a lograr mejoras en la eficiencia energética y crear
las herramientas y mecanismos que permitan dar seguimiento y control de

las medidas contempladas en el marco normativo.

Una vez redactada la propuesta, el Ministerio de Energia y Minas (MEM)
abrid un proceso de socializacion y consulta sobre el anteproyecto para que
los actores del sector pudiesen presentar sus observaciones y/o
consideraciones al respecto.
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e Reglamentos en el ambito de la Seguridad de Infraestructuras

Energéticas.

Actualmente se ha trabajado con el borrador del Reglamento Técnico
Dominicano de Cogeneracion Eléctrica a través de Sistemas Hibridos, el
cual tiene como objetivo de promover el desarrollo de una tecnologia que
mejore la eficiencia energética y reduzca el consumo de combustibles
fésiles mediante la produccion combinada de energia eléctrica y calor
productivo. Posteriormente, el proyecto de reglamento se estara iniciando
el procedimiento de audiencia de los ciudadanos afectados o que tenga un
interés directo, y la audiencia del pablico en general, acciones que estan

regladas en la Ley No. 100-13 para la publicacién del mismo.

e Manejo de procesos litigiosos y revision de expedientes

(mineros, hidrocarburos, energia).

Fueron analizados un total de veintinueve (29) expedientes:
- Ocho (8) fueron en materia penal,

- Tres (3) en materia de tierras,

- Once (11) en materia contencioso administrativa,

- Dos (2) en materia administrativa,

- Tres (3) en materia civil, y

- Dos (2) en materia constitucional.
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Se elabor6 un total de setenta y un (71) documentos legales; entre los cuales

Se encuentran:

- Diez (10) escritos de defensa;

- Catorce (14) escritos de conclusiones mediante los cuales se hicieron

valer los medios de defensa de nuestro Ministerio;
- Una (01) intervencion voluntaria;

- Catorce (14) inventarios de documento a ser depositados en los

tribunales;
- Cuatro (4) querellas con constitucion en actor civil;
- Tres (03) escritos de contrarréplica;
- Dieciséis (16) actos de notificacion;
- Siete (7) informes legales;
- Un (1) acto notarial de descargo, y

- Un (1) acto notarial de levantamiento de inventario.

Asimismo, se asistio a un total de cuarenta y cinco (45) audiencias:

- Once (11) fueron en materia contencioso administrativa;
- Doce (12) en materia Penal;

- Trece (13) fueron por ante la Jurisdiccion Inmobiliaria;
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- Seis (6) en materia civil, y

- Tres (3) en materia constitucional.

Enrelacion a los Contratos suscritos se incluyeron en la base de datos treinta
y seis (36) contratos; de los cuales treinta y cinco (35) eran Contratos de

Trabajo y un (1) Contrato de Servicio de Alquiler.

e Declaratorias de Caducidad.

En coordinacion con la Direccion General de Mineria se inicid un
procedimiento de saneamiento de catastro minero, por lo que se verificé el
incumplimiento de las concesiones de explotacion y en efecto fueron

declaradas caducas a través de las siguientes resoluciones:

- Resolucion R-MEM-DCCM-002-2018, sobre Declaratoria de
Caducidad de la Concesion de Explotacion Minera “DESIREE”, de la
sociedad comercial PEDRO VASQUEZ Y ASOCIADOS, C. POR A.

- Resolucion No. R-MEM-DCCM-003-2017, sobre Declaratoria de
Caducidad de la Concesion de Explotacion Minera “JAGUEY?”, de la

sociedad comercial BOCA CHICA DE CORALES, S.A.
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Resolucion R-MEM-DCCM-015-2018, sobre Declaratoria de
Caducidad de 1la Concesion de Explotacion Minera “LA
TRINCHERA?”, de la sociedad comercial EXPLOMARCA, S.A.

Resolucion R-MEM-DCCM-027-2018, sobre Declaratoria de
Caducidad de la Concesion de Explotacion Minera “CESAR

POLANCO?”, del sefior MIGUEL CESAR POLANCO.

e Resoluciones Administrativas

Resoluciéon No. R-MEM-ADM-007-2018, que aprueba el manual de
cargos del MEM, que contiene los cargos comunes y tipicos de la carrera
administrativa general y su correspondiente ubicacion dentro de los
grupos ocupacionales.

Resolucion administrativa No. R-MEM-ADM-022-2018, que crea la
Oficina de Relaciones con las Asociaciones Sin Fines de Lucro.
Resolucion No. R-MEM-ADM-026-2018, que designa el Comité de

Compra y Contrataciones del Ministerio de Energia y Minas.
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e Autorizaciones 0 permisos

1) Certificaciones de No Objecion

En el periodo de 2018, el Ministerio de Energia y Minas emitid cincuenta y

un (51) Certificaciones de No Objecidn para exportacion de minerales, a saber:

- Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por CORMIDOM (No. MEM-DJ-E-0064-2018 de fecha 10 de enero

de 2018).

- Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por CORMIDOM (No. MEM-DJ-E-0065-2018 de fecha 10 de enero

de 2018).

- Certificacion de No Objecién a la exportacion de Minerales solicitada
por CORMIDOM (No. MEM-DJ-E-0070-2018 de fecha 10 de enero
de 2018).

- Certificacion de No Objecion a la exportacion de Larimar solicitada por
Larimar Love, S.R.L. (No. MEM-DJ-E-0072-2018 de fecha 11 de
enero de 2018).

- Certificacion de No Objecion a la exportacion de Larimar solicitada por
Natanael Franco (No. MEM-DJ-E-0151-2018 de fecha 23 de enero

de 2018).
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Certificacién de No Objecion a la exportacion de Larimar solicitada por
Sur Trading Group (No. MEM-DJ-E-0164-2018 de fecha 24 de

enero de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Larimar solicitada por
Patrick Joyas (No. MEM-DJ-E-0169-2018 de fecha 24 de enero de

2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por CORMIDOM (No. MEM-DJ-E-0198-2018 de fecha 31 de enero

de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por CORMIDOM (No. MEM-DJ-E-0199-2018 de fecha 31 de enero

de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por el sefior William Grullon (No. MEM-DJ-E-0249-2018 de fecha 13
de febrero de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Larimar solicitada por
Larimar Love, S.R.L. (No. MEM-DJ-E-0314-2018 de fecha 26 de
febrero de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada

por la Sociedad Comercial Corporacion Minera Dominicana (No.

MEM-DJ-E-0345-2018 de fecha 01 de marzo de 2018).
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Certificacién de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por la Sociedad Comercial Corporacion Minera Dominicana (No.

MEM-DJ-E-0345-2018 de fecha 01 de marzo de 2018).

Sociedad Comercial INVERSIONES BANSAIL S.R.L. (No. MEM-

DJ-E-0354-2018, de fecha cinco (05) de marzo de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Yeso Crudo
(Pulverizado y Granulado) solicitada por la Sociedad Comercial
INVERSIONES BANSAI, S.R.L. (No. MEM-DIJ-E-0359-2018, de

fecha seis (06) de marzo de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Yeso Crudo solicitada
por la Sociedad Comercial INVERSIONES BANSAIL S.R.L. (No.

MEM-DJ-E-0361-2018, de fecha seis (06) de marzo de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Larimar solicitada por
Ingrid Amaro (No. MEM-DJ-E-0419-2018 de fecha 20 de marzo de
2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Larimar solicitada por
Larimar Love, S.R.L. (No. MEM-DJ-E-0450-2018 de fecha 26 de
marzo de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Larimar solicitada por
Sur Trading Group (No. INT-MEM-2018-1095 de fecha S de abril

de 2018).
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Certificacién de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por PUEBLO VIEJO DOMINICANA CORPORATION (No. INT-

MEM-2018-1088 de fecha S de abril de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por CORMIDOM (No. INT-MEM-2018-1303 de fecha 10 de abril

de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por CORMIDOM (No. INT-MEM-2018-1296 de fecha 10 de abril

de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por CORMIDOM (No. INT-MEM-2018-1293 de fecha 10 de abril

de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por ENVIROGOLD (LAS LAGUNAS) LIMITED (No. INT-MEM-
2018-1898 de fecha 25 de abril de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por la Sociedad Comercial Corporacion Minera Dominicana (No. INT-
MEM-2018-2604 de fecha 14 de mayo de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por la Sociedad DOVEMCO, S.A. (No. INT-MEM-2018-4044 de

fecha 13 de junio de 2018).
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Certificacién de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por la Sociedad Comercial Corporacion Minera Dominicana (No. INT-

MEM-2018-4137 de fecha 15 de junio de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por la Sociedad Comercial Corporacion Minera Dominicana (No. INT-

MEM-2018-4138 de fecha 15 de junio de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por la Sociedad Comercial Corporacion Minera Dominicana (No. INT-

MEM-2018-4518 de fecha 25 de junio de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Larimar solicitada por
Larimar Love, S.R.L. (No. MEM-CER-2018-002 de fecha 10 de

julio de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por CORMIDOM (No. MEM-CER-2018-003 de fecha 11 de julio de
2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por CORMIDOM (No. MEM-CER-2018-004 de fecha 25 de julio de
2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por Inversiones Bansai, S.R.L. (No. MEM-CER-2018-005 de fecha

27 de julio de 2018).
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Certificacién de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por CORMIDOM (No. MEM-CER-2018-006 de fecha 6 de agosto

de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Larimar solicitada por

Noel Osty (No. MEM-CER-2018-007 de fecha 09 de agosto de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por CORMIDOM (No. MEM-CER-2018-008 de fecha 15 de agosto

de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por CORMIDOM (No. MEM-CER-2018-009 de fecha 15 de agosto

de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de ambar solicitada por
Fausto Pefia (No. MEM-CER-2018-010 de fecha 15 de agosto de
2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de ambar solicitada por
Bernardo Alvarez (No. MEM-CER-2018-011 de fecha 15 de agosto
de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de ambar solicitada por
Empresa Ambar de Jesus, S.R.L. (No. MEM-CER-2018-012 de

fecha 21 de agosto de 2018).
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Certificaciéon de No Objecion a la exportacion de ambar y larimar
solicitada por Saul Franco Corona (No. MEM-CER-2018-013 de

fecha 28 de agosto de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por la Sociedad DOVEMCO, S.A. (No. MEM-CER-2018-014 de

fecha 11 de septiembre de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Minerales solicitada
por Falconbridge Dominicana (No. MEM-CER-2018-015 de fecha

13 de septiembre de 2018).

Certificacion de No Objecion a la exportacion de Larimar solicitada por
Oscar Sanchez (No. MEM-CER-2018-016 de fecha 21 de

septiembre de 2018).

Certificacion de No Objecion para la Exportacion de 6000 kilogramos
de Bauxita, a favor de la Sociedad Comercial DOVEMCO S.A (MEM-

CER-2018-014, de fecha 10 de septiembre de 2018).

Certificacion de No Objecién para la Exportacion de 5225.50
kilogramos de Triturado y 2918.60 kilogramos de Limonita, a favor de
la Sociedad Comercial FALCONBRIDGE DOMINICANA, S.A

(MEM-CER-2018-015, de fecha 12 de septiembre de 2018).

Certificacion de No Objecion para la Exportacion de 8.23 kilogramos
de Larimar procesado, a favor del sefior OSCAR SANCHEZ (MEM-

CER-2018-016, de fecha 19 de septiembre de 2018).
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Certificacion de No Objecion para la Exportacion de 3000 Toneladas
Humedas de Concentrado de Cobre, a favor de la Sociedad Comercial
Corporacion Minera Dominicana, SAS (CORMIDOM) (MEM-

CER-2018-018, de fecha 25 de septiembre de 2018).

Certificacion de No Objecion para la Exportacion de 160.85 Toneladas
Htmedas de Carbon Activado, a favor de la Sociedad Comercial
EnviroGold (Las Lagunas) Limited (MEM-CER-2018-021, de fecha

13 de septiembre de 2018).

Certificacion de No Objecion para la Exportacion de 2600 Toneladas
Htmedas de Concentrado de Cobre, a favor de la Sociedad Comercial
Corporacion Minera Dominicana, SAS (CORMIDOM) (MEM-

CER-2018-022, de fecha 9 de octubre de 2018).

Certificacion de No Objecion para la Exportacion de 1162 Toneladas
Humedas de Concentrado de Zinc, a favor de la Sociedad Comercial
Corporacion Minera Dominicana, SAS (CORMIDOM) (MEM-

CER-2018-023, de fecha 10 de octubre de 2018).

Cabe senalar, que el objetivo de este requisito previo, exigible a las personas

que pretenda ejercer la actividad de exportacion, es para que el Ministerio de

Energia y Minas, en su rol de fiscalizador, pueda evidenciar que las extracciones

de sustancias minerales para su posterior aprovechamiento se realizan a través de

un titulo habilitante vigente y debidamente concedido, impidiendo, por ende, la

extraccion y exportacion ilicita de sustancias minerales.
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e Licencia de Habilitacion

- Resolucion No. R-MEM-LH-012-2018, que otorga Licencia de

Habilitacion a la Camara Minera y Petrolera, INC. (CAMIPE)

A solicitud de la Camara Minera y Petrolera, INC (CAMIPE) el Ministerio
de Energia y Minas emitio la licencia o permiso, en virtud de la Ley No.
122-05, sobre regulacion y fomento de las asociaciones sin fines de lucro

en la Republica Dominicana.

Este permiso de habilitacion emitido mediante acto administrativo emanado
del Ministerio afin a la actividad que desempefia la empresa constituye el
documento que asegura que la asociacion sin fines de lucro cuenta con los
recursos fisicos, humanos, estructurales y de funcionamiento para prestar el

servicio brindado por la persona juridica solicitante.

2.2 Licencia para construccion

- Resolucion No. R-MEM-LGG-032-2018, que otorga a la empresa AES
ANDRES DR., S.A. el permiso para la construccion de un gasoducto

tradicional de gas natural denominado “GASODUCTO DEL ESTE”
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El Ministerio de Energia y Minas autorizo la construccion de un gasoducto
que interconectard a la terminal de gas natural de AES Andrés con las
generadoras de Quisqueya I, propiedad de la sociedad comercial Barrick

Pueblo Viejo.

Este titulo habilitante para la construccion del Gasoducto del Este estara
sujeto a la aplicacion u observancia de las normativas y regulaciones de operacion,
uso y acceso a terceros que sean dictadas eventualmente por los organos

competentes.

11. Aspectos comunicacionales

Con el objetivo de disponer de un medio institucional de comunicacion para
el relacionamiento efectivo con los publicos internos y externos, fueron publicados

tres (03) boletines institucionales.

Asimismo, la institucion estd desarrollando una aplicacion, cuyo objetivo
es orientar y educar sobre el sector eléctrico y la industria extractiva de la Reptblica
Dominicana, consolidando todas las informaciones del sistema eléctrico nacional y

la industria minera metalica y los bloques hidrocarburificos.
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e Manual de Gestion de Crisis y Politica de Comunicacion Interna

y Externa

Fue elaborado el Manual de Gestién de Crisis y Politica de Comunicacién
Interna y Externa, el cual es una guia que contiene los pasos, las
responsabilidades y procedimientos que deben seguir la Direccion de
comunicaciones (DIRCOM) y demaés areas del MEM para la realizacién de
eventos, la cobertura de actividades o publicacién de informaciones en
medios de comunicacion o en canales internos. Igualmente, establece las

responsabilidades y areas de riesgo.

e Agenda Editorial y Cobertura audiovisual:

Como cada afo se ha proyectado la imagen del Ministerio de Energia y
Minas y de la labor realizada por sus distintas areas mediante una agenda
propia de temas estratégicos con mas de 40 comunicados de prensa,
acompafiados con fotografias, videos e informes entregados a los
principales medios de comunicacién impresos, digitales, televisivos y

radiales del pais.

e Desarrollar material de apoyo y elementos de divulgacién de

informacion interna: Hemos atendido las necesidades de disefio y
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edicion que han requerido las diferentes areas de la institucion

durante todo el afo.

e El manejo de las Redes Sociales

Bajo criterios claros institucionales, el ministerio promueve sus eventos, sus
publicaciones, visitas y demas, asi como el conocimiento sobre los temas
los &mbitos energético y minero, comparte los comentarios positivos y se

abstiene de entrar en confrontaciones tendenciosas.

12. Estadisticas sectoriales: Energia y Mina

e Bardmetro de Energia y Minas -BEM- (52 BEM): Elaboracién y
difusion de 52 Barometros con analisis detallados sobre el
desempefio de los sectores Minas y Canteras y Energia, Gas y Agua,

incluyendo combustibles.

e Monitor de Minas, Energia e Hidrocarburos -MMEH- (52 MMEH):
Elaboracion de 52 Monitores con de tablas de datos y graficos de los
sectores Minas y Canteras y Energia, Gas y Agua, incluyendo

combustibles.
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e Radar Estadistico de Minas, Energia e Hidrocarburos -REMEH- (52
REMEH): Elaboracion de 52 Monitores con tablas de datos y
graficos de los sectores Minas y Canteras y Energia, Gas y Agua,

incluyendo combustibles.

e Mesa Intraministerial de Colaboracién y Andlisis (MICA):
Celebracion de 12 encuentros con asistencia de representantes del
Ministerio de Energia y Minas (MEM) e Instituciones relacionadas
con los sectores publico, privado y social; con el objetivo de lograr
sinergias y apoyar la politica minera, energética y petrolifera del

MEM.
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V. PERSPECTIVA ESTRATEGICA

5.1. Metas presidenciales

Las metas presidenciales comprenden la gestion integrada y vinculada de
las promesas realizadas por el presidente de la Republica durante el proceso de las
elecciones, asi como los compromisos asumidos por el mandatario durante su

accionar.

METAS )
- PRESIDENCIALES DESCRIPCION

Contribuir al desarrollo de las energias renovables en la Republica
Dominicana y, consecuentemente, a la transicion hacia una matriz energética
Desarrollar e mas limpia, segura, sostenible; la reduccion de las emisiones de gases de
implementar programas |efecto invernadero, la reduccion de la dependencia de los hidrocarburos y
de fomento a la Energia |avanzar hacia un desarrollo energético sostenible del pais.

Renovable Se contempla como entregables los informes de resultados y avances
generados a partir de las iniciativas del Ministerio de Energia y Minas para el
cumplimiento de la meta.

Para llevar a cabo este programa de Reduccion del 10% del consumo
energético de las instituciones gubernamentales se plantean acciones
encaminadas a sensibilizar a las instituciones gubernamentales sobre el
aprovechamiento sostenible mediante la incorporacidn de buenas practicas
de uso de la energia. Se desarrollara e implementar proyectos de evaluacion
de tecnologias eficientes y uso de energias renovables. Aplicaremos
directrices de uso eficiente de la energia en nuevos proyectos y contratacion
de bienes y servicios en las instituciones. Y finalmente se incluirdn actividades
rutinarias de medicion y control para realizar un diagnstico sobre el
consumo de energia eléctrica en Instituciones Gubernamentales, asi como
también diversas actividades de capacitacion y sensibilizacién del uso
racional de la energia.

Reduccién del 10% del
Consumo Energético de
2 |las Instituciones
Gubernamentales Selec
cionadas
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No. | PRESIDENCIALES
Mediante el Programa para la identificacion de zonas potenciales de
hidrocarburos y gas natural se pretende localizar, desarrollar y explotar
aquellas areas en territorio dominicano y aguas territoriales en las cuales la
existencia de hidrocarburos, tales como el petrdleo y gas natural, es
altamente probable. En el escenario donde se encuentren yacimientos

Programa Para la comercialmente explotables, mediante su aprovechamiento la Republica

Identificacion de Zonas [Dominicana podra reducir su dependencia de las importaciones de

3 |Potenciales de Petréleo |hidrocarburos, al mismo tiempo que incrementa su seguridad energética al

y Gas Natural en el proveer al mercado energético, hidrocarburos de produccién local.

Pais Al completar esta meta se espera haber delimitado las zonas con mayor
potencial de explotacion de hidrocarburos en bloques petroleros, y haber
iniciado la ejecucion de las actividades recomendadas en materia de
exploracion en dichas areas, producto de la culminacion de la BNDH, las
cuales serviran para cuantificar el tamafio de las posibles reservas de
petrdleo y gas en el pais, y la factibilidad de su explotacion.

Mejora del ordenamiento juridico que rige los sectores de energia, mineria e

Anteproyectos para la [hidrocarburos, conforme a la realidad socio-econdmica y juridica actual, con

4 reforma institucional de |la finalidad de contribuir con la buena regulacién de estos sectores y su

los sectores Energia,  |desarrollo sostenible. Los principales entregables seran los anteproyectos de

Minas e Hidrocarburos |leyes y reglamentos, que actualizaran o modificaran aquellos instrumentos
legales obsoletos.
1.Transparentar y rendir cuentas del uso de los ingresos provenientes de las

Implementar la Iniciativa |industrias extractivas.

para la Transparencia |2. Opacidad en el uso de los ingresos provenientes de la industria extractiva.

5 de las Industrias 3. Informe sobre los pagos efectuados por las empresas, los ingresos

Extractivas (EITI) recibidos por el gobierno y los gastos/inversiones realizados a las
comunidades y sociedad civil en sentido general.

Proyecto Cultivando Apoyar el desarrollo de !as f:ap_acidades socilo-ambientalef de pobla}ciones

. locales de las cuencas e instituciones que actlian en la region, con miras a

Agua Buena extendido . - g .

6 |alas Microcuencas rr_1e10rar la conse_r\{amon de I,os recursos natL_lraIes y la calidad de_wda de los
L . ciudadanos dominicanos, asi como los relacionamientos de los diversos

Yésica y Camaron La - . .

Gina actores en proyectos de desarrollo territorial, por medio de la metodologia
del programa Cultivando Agua Buena (CAB).

Implementar, administrar y supervisar las disposiciones establecidas en los
contratos especiales y en las concesiones otorgadas, a los fines de hacer

Administracion de cumplir las obligaciones contraidas en e:‘stos 'y en gl régimen que les aplica,

. evitando que los contratantes y concesionarios, e incluso el Estado
7  |Contratos Especiales y

Concesiones Mineras.

Dominicano incurran en violacion a alguna de estas disposiciones asumidas.
Los entregables seran informes de cumplimiento de cada contratante y
concesionario que certifiquen si se encuentran o no, al dia con las
obligaciones contraidas.
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META
No.

METAS
PRESIDENCIALES

DESCRIPCION

Conclusion del Pacto

Esta meta responde a lo establecido en el Art. 35 de la Ley No. 1-12, ley
que crea la Estrategia Nacional de Desarrollo, el cual establece que las
fuerzas politicas, econdmicas y sociales arriben a un pacto para solucionar la
crisis estructural del sistema eléctrico, asegurando la necesaria previsibilidad
en el marco regulatorio e institucional que posibilite la inversioén necesaria en
la energia que demanda el desarrollo nacional, asi como también lo indicado

8 Eléctrico enelart. 15, enel cual se establece la necesidad de promover la
participacion social en la formulacion, ejecucion, auditoria y evaluacion de las
politicas publicas, creandose espacios y mecanismos instituciones que
faciliten la corresponsabilidad ciudadana, la equidad de genero, acceso a la
informacion, la transparencia, la rendicion de cuentas, la veeduria social y la
fluidez en las relaciones Estado sociedad.

OBRA OBRAS -
No. |PRESIDENCIALES DESCRIPCION

Parque Temético Este proyecto busca intervernir y disefiar el proyecto parque Tematico en

1 Interpretativo sobre Energia Renovable para el area de la rotonda central de Ciudad Juan Bosch,
Energia Renovable y transformarlo en una zona de educacion interactiva sobre temas de Energia
FASE | Renovable y Eficiencia Energética.
Parque Tematico Este proyecto busca intervernir y disefiar el proyecto parque Tematico en

9 Interpretativo sobre Energia Renovable para el area de la rotonda central de Ciudad Juan Bosch,

Energia Renovable
FASE Il

y transformarlo en una zona de educacién interactiva sobre temas de Energia

Renovable y Eficiencia Energética.
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RESUMEN EJECUCION METASY OBRAS PRESIDENCIALES - OCTUBRE 2018

Detalle

Desarrollar e implementar
programas de fomento a la
Energia Renovable.

Estatus

Normal

Alertas o
restricciones

% Avance Meta

30.00%

Presupuesto
2018 (*)

RD$72,132,161.68

Reduccion del 10% del Consumo
Energético de las Instirtuciones
Gubernamentales Seleccionadas.

Normal

57.62%

RD$2,480,076.00

Programa para la identificacion de
Zonas Potenciales de Petroleoy
Gas Natural en el pais.

Normal

55.00%

RD$10,500,000.00

Anteproyectos para la reforma
institucional de los sectores
Energia, Minas e Hidrocarburos.

Normal

59.89%

RD$3,472,845.00

Implementar la Iniciativa para la
Transparencia de las Industrias
Extractivas (EITI)

Normal

42.00%

RD$5,747,486.00

Proyecto Cultivando Agua Buena
extendido a las Microcuencas
Yésica y Camaron La Gina.

Normal

67.00%

RD$2,743,900.00

Administracién de Contratos
Especiales y Concesiones Mineras.

Normal

48.51%

RD$6,130,404.00

Conclusion del Pacto Eléctrico.

Normal

95.00%

Manejado por el CES

a1 |P2rque Temdtico Interpretativo Normal o 0.00% Incluido en Meta
sobre Energia Renovable FASE I 40.00% No.1
Parque Tematico Interpretativo Incluido en Meta
Obra2 9
° sobre Energia Renovable FASE 11 Normal ° 69.00% No.1

NOTA: presupuesto aprobado por la Direcciéon Administrativa y Financiera para el 2018.
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5.2. Sistema de Monitoreo de la Administracion Pablica

(SISMAP).

En el transcurso del 2018, el MEMRD mantuvo un firme seguimiento a los
indicadores del Sistema de Monitoreo de la Administracion Publica (SISMAP), y
mas aun con incorporacion de la nueva metodologia para la evaluacion de los

indicadores en el mes de mayo.

Luego de haber experimentado un descenso en el porcentaje global de
cumplimiento, a tan solo 28%, fueron reorientadas las acciones a traves de las
direcciones de Planificacién y Desarrollo y Recursos Humanos para lograr el
cumplimiento cabal de cada uno de los indicadores. Como resultado de los
esfuerzos conjuntos, se lograron avances muy significativos en los indicadores que
impactan la calidad de los servicios a los ciudadanos y la aplicacion de la politica
de empleo publico a través de la profesionalizacion de la Administracion Publica.
En efecto, se han mantenido constantes avances, tal como se muestra en la gréafica

siguiente:
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NUEVO SISMAP 2018
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Fuente: Reporte del nivel de cumplimiento SISMAP.

Resultados por mes

En la actualidad el MEMRD muestra un 75.88% en el nivel de
cumplimiento global de los indicadores, con estatus en color amarillo y se sitda en
la posicion 51 dentro del ranking de las 189 instituciones evaluadas por el SISMAP

del Poder Ejecutivo.

A continuacion, un resumen de los principales resultados del SISMAP, los

cuales se agrupan en tres categorias: Gestion de la Calidad, Fortalecimiento

Institucional y Gestion de Recursos Humanos.
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GESTION DE CALIDAD

Desde sus inicios, el MEMRD ha asumido como parte de su gestion
interna, los distintos sistemas y modelos de gestion de la calidad aplicables a las
instituciones de la Administracion Publica, conforme a las lineas de accion
definidas en el Eje Estratégico No. 4, del Plan Estratégico Institucional, tales como:
Marco Comun de Evaluacion (CAF), Sistema de Monitoreo de la Administracion
Pablica (SISMAP), Sistema de Administracion Publica (SASP), Normas Basicas
de Control Interno (NOBACI), asi como herramientas y metodologias de control y

mejora de procesos basados en los requisitos de la Norma ISO 9001:2015.

INDICADORES DE GESTION DE LA CALIDAD

120
100

;§ 100
1%}
o
s 8
S
o 60
T
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© 40
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0

Autoevaluacion  Plan de Mejora Transparencia
CAF CAF

Resultados por criterio
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Como se puede apreciar en la imagen anterior, para cada indicador se han logrado
importantes avances, a continuacion, un resumen de los principales logros

obtenidos en este criterio.

Autodiagnostico CAF

De conformidad con los lineamientos y para una gestion institucional de
calidad, el MEMRD ha asumido el compromiso de mejorar continuamente la
gestion interna de los procesos y la calidad de los servicios que ofrece a los
ciudadanos. En el transcurso del 2018, el MEMRD desarroll6 acciones para el
cumplimiento de los criterios del Autodiagnéstico CAF, como contribucién con el
objetivo general 1.1 de la Estrategia Nacional de Desarrollo dirigido a lograr una
Administracion publica eficiente, transparente orientada a resultados. En este

sentido, se realizaron las acciones siguientes:

e Participacion en taller de Autoevaluacion CAF.

e Actualizacién del Comité de Calidad Institucional con el personal de las
areas de produccion de los servicios 0 areas sustantivas, a fin de

garantizar la calidad de los mismos.

e Serealiz6, aprobd y remitié al MAP Autodiagnéstico CAF para fines de

revision, retroalimentacion y/o aprobacion.
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e Se elaboro el Plan de Mejora CAF conforme a los resultados del nuevo

autodiagnostico.

e Se actualizaron los avances para llevar al acuerdo EDI las acciones de
mejora que contiene este plan, asi como la firma del acuerdo de

desempefio institucional y posterior remision al MAP.

Actualmente este indicador tiene un nivel de cumplimiento de un 100%b.

Plan de Mejora CAF

En cuanto al plan de mejora definido para el cierre de las areas de mejoras
detectadas en el autodiagndstico CAF 2015 y 2017, se observan importantes

resultados de avances. Entre las principales acciones de mejora se encuentran:

e Implementacion del sistema de gestion documental (TRANSDOC).

e Elaboracién del protocolo de colaboracién entre el MEMRD y la DGII
para elevar efectividad de las fiscalizaciones de las operaciones mineras
en el Pais.

e Coordinacion entre el MEMRD y el MICM respecto a la gestion de los
servicios en Minas e Hidrocarburos.

e Establecimiento de acuerdo de cooperacion con el gobierno de

Alemania para apoyo técnico a transicion a energia renovable.

178 de 290



e Elaboracién e implementacion del manual de induccidn al personal.

e Aprobacion de la Estructura Organizacional y del Manual de Cargos.

e Implementacion de las Nortics E1; A2; A3y certificacion de parte de
Oficina Presidencial de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
(OPTIC).

e Implementacion del sistema de atencién a denuncias de parte de la
Comision de Etica, entre otros.

Nivel de cumplimiento del Plan de Mejora: 75%.

Liderazgo
Estrategia y Planificacién

Gestion de los Recursos Humanos

Alianzas y Recursos

Procesos

Resultados Orientados a los Ciudadanos Clientes
Resultados en las Personas

Resultados en la Sociedad

Resultados Clave de Rendimiento

NN OO WO Wb b

Carta Compromiso al Ciudadano

La elaboracion e implementacion de la Carta Compromiso al
Ciudadano (CCC) como instrumento de informacion sobre los servicios que
presta la institucién, y como meta establecida en el Plan Operativo de la DPyD

representa un aval del compromiso institucional de prestar servicios acordes a
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las necesidades y expectativas de los ciudadanos, y un canal de respuesta

oportuna y eficiente acorde a los requerimientos de los ciudadanos.

En respuesta a este compromiso, fue establecido un cronograma de trabajo junto al

Ministerio de Administracion Publica (MAP), lograndose los avances siguientes:

e Participacion del personal del Comité Institucional de Calidad, de las
unidades sustantivas y de servicio al cliente en charlas internas y externas
organizadas con el acompafiamiento del MAP.

e Evaluacion de los procesos relacionados a la prestacion de los servicios en
materia minera con el personal de la Direccion General de Mineria.

e Definicion del mapa de produccion de los servicios en mineria.

e Determinacion de los atributos del servicio, asi como los parametros de
medicion de los mismos.

e Elaboracion del borrador de la CCC del MEMRD.

e Conclusion de las actividades que comprenden las tres, de las cuatro fases

del cronograma de implementacion de la CCC.

El nivel de avance del cronograma de trabajo para la elaboracion e
implementacion de la CCC en el MEM es de 84%, mientras que en el SISMAP este

indicador se muestra en color amarillo con 70% en el nivel de cumplimiento.
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Transparencia en las informaciones de Servicios y Funcionarios

En el transcurso del 2018, el MEMRD evidencié el compromiso
institucional de actuar bajo los criterios de transparencia y la rendicion de cuentas,
fomentando la promocion, monitoreo y control de manera eficiente y eficaz de la
prestacion de los servicios. Se muestra un nivel de cumplimiento de 100%,
conforme a las evidencias relacionadas a los servicios e informaciones de los
servidores y funcionarios. Ademas, fue habilitado el enlace desde el portal web
institucional al observatorio de calidad de los servicios publicos a través del MAP,
con el fin de que ciudadanos/clientes puedan acceder a las informaciones sobre los

servicios que presta la institucion.

En adicidn, se estan llevando a cabo las acciones para la incorporacion de

las informaciones relacionadas a los servicios que presta el MEMRD por medio

la plataforma de atencion ciudadana *462 disponible a través de la OPTIC.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

En 2018, el MEMRD llevé a cabo varias iniciativas para lograr la eficacia
y la eficiencia en la gestion de los procesos internos, como forma de lograr la

calidad de los servicios y la mejora continua institucional.
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Indicadores de Fortalecimiento Institucional
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Resultados por criterio

Fuente: Matriz de seguimiento SISMAP

Los avances para este criterio, se describen dentro de los indicadores Organizacion

del Trabajo y Estandarizacion de Procesos.

Avances Plan de Mejora CAF

Como se ha mencionado, partiendo del Autodiagnéstico institucional en
base al Marco Comudn de Evaluacion (CAF) ejecutado en 2017, el MEM dio

continuidad al establecimiento de las areas de mejora identificadas.

Como instrumento de gestion que promueve Y facilita la implantacion de
herramientas y técnicas de gestion de la calidad se desarrollaron multiples
actividades y se emprendieron numerosas acciones para fortalecer la institucion en
base a los criterios descritos en modelo CAF. Como resultado el incremento de los

puntos fuertes es de un 47.39% para el periodo comprendido entre octubre 2015 y
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noviembre 2018, mostrandose 80% en el nivel de cumplimiento general con

avances importantes en cada criterio.

Relacion de Actividades de las Acciones de Mejora

B Actividades identificadas m Actividades realizadas

36 38
31
4
7
> 15 43 14 13
9 9
‘ Fa B

1. Liderazgo 2. Estrategiay 3.Gestionde 4.Alianzasy 5. Procesos 6. Resultados 7. Resultados 8. Resultados 9. Resultados
Planificacién  los Recursos Recursos Orientados a enlas enla Clave de
Humanos los Personas Sociedad Rendimiento
Ciudadanos
Clientes

ORGANIZACION DEL TRABAJO

Diagnéstico de la Funcion de RRHH

Se realiz6 el diagnostico de la oficina de RRHH, formulario completado
tiene dos semaforizaciones para medir el cumplimiento y no cumplimiento. El

resultado para este indicador es de 100%.

Planificacién de RRHH

El Ministerio ejecutdé en el 2018 las acciones necesarias para el

cumplimiento de los requisitos definidos para este indicador dentro del SISMAP.
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Como parte de la metodologia y la técnica establecida en el MEMRD, se
consideraron los planes operativos de cada unidad funcional armonizadas a su vez

con los objetivos globales y la mision institucional.

Esta manera sistémica de provision de empleados competentes acorde a los
requisitos del puesto, asegura una gestion eficaz de los recursos humanos en base a
la demanda interna de las distintas unidades funcionales y a la disponibilidad

presupuestaria para cada afio. Este indicador se cumple en un 100% en el SISMAP.

Indicadores de Recursos Humanos
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Resultados por criterio

Estructura Organizativa

Se mantienen las actualizaciones pertinentes de la estructura organizativa
del MEMRD luego de su aprobacion en el 2017 mediante Resolucién No. R-MEM-

ADM-026-2017 firmada por las maximas autoridades del MEMRD vy del
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Ministerio de Administracion Publica (MAP), del o6rgano rector en materia

administrativa del estado dominicano.

Esta estructura esta orientada a facilitar el cumplimiento de la mision,
objetivos y estrategias institucionales y considera las principales atribuciones del
MEM descritas en la Ley 100-13 asi como el proceso de desarrollo de los
subsistemas de gestion de la funcion pablica. La misma fue establecida acorde a
las funciones y responsabilidades de las diferentes unidades organizativas que
componen el MEM. Se evidencia un nivel de cumplimiento de 100% en este

indicador.

Manual de Funciones

El MEMRD ha elaborado la version preliminar del manual de funciones a
partir de la estructura organizacional aprobada en agosto de 2017 por el MAP, el
cual responde a los principios y lineamientos que rigen la Administracion Publica.
Este manual describe en forma detallada las responsabilidades y atribuciones
principales y especificas de cada unidad funcional del Ministerio en

correspondencia con la estructura organica.

Con dicho documento, el MEM dispone de informacion acorde a la
estructura para una perspectiva institucional mas clara y completa en términos de
estructura, organizacion general y funciones de areas, como mecanismo eficiente
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de coordinacion entre las distintas unidades que la integran. Se evidencia un 75%

nivel de avance en este indicador.

Manual de Cargos

A inicios del 2018, fue aprobado mediante resolucion del MAP, la
estructura de cargos que incluye se identificaron tanto las unidades funcionales
como las dependencias jerarquicas de las mismas en consonancia con los objetivos
propuestos y al rol de cada unidad en la institucion, asi como los objetivos y las
relaciones de coordinacion interna y externa que son requeridas, acorde al tipo de
area funciones y al rol que desempefian en la institucion. Objetivo logrado al 100%

dentro de la plataforma del SISMAP.

Sistema de Administracion de Servidores Publicos — SASP

En el transcurso de 2018 se completaron las informaciones requeridas para
el procesamiento y gestion de la némina en el sistema SASP, con lo cual la
institucién administra de forma eficiente y oportuna del capital humano
institucional, asi como de consultas que permite obtener informacion sobre los
servidores activos en la institucion, a través del modulo: “Consulta de Expediente
SASP” disponible en el Portal Web del MAP y enlazado a la estructura
organizativa. Con el SASP se actualizé las nomenclaturas de acuerdo al Manual de
Cargos del MEM aprobado por el MAP, 100% cumplido.
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Estandarizacion de Procesos

A partir del disefio del mapa de procesos institucional se elaboro el
instructivo para la elaboracion de los manuales de politicas, procesos y

procedimientos en todas las unidades del MEMRD.

En el 2018 a partir del segundo semestre se establecio un cronograma de
trabajo con las areas que conforman la estructura orgénica y funcional de este
ministerio, para la elaboracion de los manuales de las politicas, procesos y

procedimientos.

Se realiz6 la socializacion de la metodologia para la definicion de los
procedimientos, politicas, procesos y planes, a fin de que todo el personal tenga un
instrumento para la elaboracion, presentacion y actualizacion de los manuales y

asumir las directrices generales establecidas.

En correspondencia con lo anterior, se disefid el marco metodoldgico y se
crearon y las matrices para las evaluaciones sobre el nivel de desempefio de los
procesos que actualmente se estan ejecutando a partir de los indicadores

previamente definidos.
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Actualmente, se han identificado 136 procedimientos a nivel general, 29
aprobados y 107 en proceso de elaboracién y/o aprobacion segun se muestra en el

cuadro siguiente:

Total Procesos Identificados

Total, de documentos aprobados (procedimientos, manuales, 91
instructivos, politicas, postulados, otros)

Total, de documentos en proceso de documentacion 79
(procedimientos, manuales, instructivos, politicas,
postulados, otros)

Total documentos por procesos 170

Este indicador muestra un 70% en el nivel de cumplimiento del SISMAP.

Gestion de RRHH

Como contribucion a la politica de empleo publico, se destacan en todo el
transcurso del 2018, numerosas acciones que inciden y promueven el desarrollo de
las capacidades y competencias necesarias para que los servidores publicos puedan
ejercer sus funciones acordes a las exigencias de la administracion Publica. A
continuacion, se presentan los principales avances obtenidos en los indicadores que

conforman este criterio.

Diagnostico de la Funcion de RRHH

A fin de determinar el cumplimiento de este indicador, se realiz6 y se

actualizaron las evidencias relacionadas al diagnéstico de la oficina de RRHH, que
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consiste en una revision y carga del formulario correspondiente en el SISMAP. EI

nivel de cumplimiento de este indicador alcanza el 100%.

Nivel de administracion del Sistema de Carrera

Se impartieron las charlas programadas para los fines de conocimientos del

sistema de la administracion publica en el MEMRD.

Concursos Publicos

En el transcurso del 2018, el MEMRD amparado bajo la Ley No. 41-08 de
Funcién Publica, a través de la Direccion de Recursos Humanos, procesé un total
de 55 vacantes, entrevistando y evaluando un total de 150 candidatos. Segun el
color amarillo que presenta, este indicador tiene un avance en el nivel de

cumplimiento de un 60% de acuerdo a los concursos internos realizados.

Absentismo y Rotacion de personal

Como parte del control de la gestion y administracion del personal el 2018,

llevd a cabo el calculo sobre la rotacion tomando en cuenta el nimero de

trabajadores que salieron y entraron en este periodo a la institucion, también,

control y seguimiento al personal para el reducir los niveles de absentismo. Dichos
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indices fueron remitidos al MAP. EI objetivo para este indicador esta cumplido al

100% dentro de la plataforma del SISMAP.

Gestion de Acuerdos de Desempefio

El MEM mantiene un nivel de cumplimiento de 100% en este indicador ya
que para todos los servidores en cada grupo ocupacional fueron establecidos y
evaluados los acuerdos de desempefio repara la gestion eficiente y eficaz de lo

establecido para lograr las metas planificadas por cada colaborador.

Evaluacion del Desempefio

En 2018, fueron aplicadas las Evaluaciones del Desempefio basado en los
componentes de este subsistema: Logro de Metas, Competencias y Régimen Etico
y Disciplinario, a todo el personal de la institucion, lo cual contribuye a valorar y
retribuir a los empleados de acuerdo a las competencias y logros individuales de

cada servidor. El objetivo para este indicador en el SISMAP es de 100%.

Plan Capacitacion

Con la ejecucion de 64 acciones formativas en 2018, el MEM se asegura el
desarrollo de las competencias necesarias de los servidores para la ejecucion

eficiente de sus funciones.
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Asimismo, es importante destacar la coordinacion y realizacion de eventos
especializados tales como maestrias, diplomados y talleres especializados para el
desarrollo de nuevas competencias técnicas en materia energética y de gestion
publica lo cual contribuye en gran medida a lograr altos niveles de especializacion
técnica y la profesionalizacion de la Administracion Pablica. Finalmente, este

indicador muestra un nivel de avance de 90% dentro del SISMAP.

Asociacion Servidores Publicos

En lo que respecta a la conformacion de la Asociacion de Servidores
Pablicos en el MEM, se mantiene prevista la ejecucion de las acciones
requeridas, en coordinacion con el MAP, tal como lo establece la Ley No. 41-

08 de Funcion Publica para todas las instituciones.

Implicacion de las Unidades de Recursos Humanos en la Gestion de las

Relaciones Laborales

Cumpliendo con los requerimientos para este indicador, se designé como
representante de la comisién de personal, a la Consultora Juridica de nuestra
institucién, como representante de la Comision de Personal, tal como se establece
en los articulos 15 y 16 de la Ley No. 41-08, asi como en los articulos 13-20 del

Reglamento No. 523-09 de Relaciones Laborales de la Administracion Pablica.
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Se mantienen las coordinaciones para la difusion del Régimen Etico y
Disciplinario al 100% del personal como forma de fomentar y mantener una cultura

de transparencia en la institucion.

Pago de Beneficios Laborales

El MEM ha ejecutado varias acciones en coordinacion con la Contraloria
General de la Republica relacionadas al tramite y pago a los servidores
desvinculados en el 2018 con lo cual se evidencian avances muy significativos en

este indicador el cual se muestra en color amarillo, con 90% de cumplimiento.

Salud y Seguridad en el Trabajo

Dentro de los avances logrados en el SISMAP se encuentra el cumplimiento
en un 87% del establecimiento del Subsistema de Salud y Seguridad en Trabajo
(SISTAP) en el MEMRD. Entre las acciones mas relevantes dentro de este
indicador se encuentra la realizacion de dos inspecciones internas para la
evaluacion de los aspectos de Seguridad y Salud, a través del Comité de Seguridad

y Salud en el Trabajo y la ARL.

Durante la inspeccion se verifico la existencia 0 mantenimiento de equipos
e instalaciones adecuadas en lo concerniente a la prevencion de Incendios,

Seguridad fisica institucional, Higiene general en los espacios de trabajo.
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Ademas, se ejecutaron camparias médicas dirigida a todo el personal, con
la finalidad de prevenir y detectar enfermedades ocupacionales en fases iniciales.
Se realizaron capacitaciones en Salud Ocupacional, charlas médicas en temas

relevantes para la salud como es el cancer de mama.

Se realizaron entrenamientos dirigidas al equipo de Brigadistas para el
dominio de précticas supervivencia, seguridad, mejora de la calidad de vida y
Reanimacion Cardiopulmonar Bésica dirigido a los integrantes de todas las
Brigadas dentro del Plan de Emergencia, Incendios y Desastres, quienes son los

encargados de dar los primeros auxilios en una eventual emergencia.

También: Cursos sobre Primeros Auxilios, Esta charla tedrica-practica va
dirigida a los Brigadistas. El Area Funcional de Recursos Humanos — Seguridad y
Salud en el Trabajo es responsable de programar los temas siguientes con el Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo sobre:

e Equipos de Proteccion Personal
e Manejo de Materiales Peligrosos
e Riesgos Eléctricos

e Seguridad de Trabajos en Altura.
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Luego de la elaboracion del informe con las recomendaciones
correspondientes sobre los riesgos identificados, se elaboré el Programa de Salud
y Seguridad en el Trabajo 2018, contiene las acciones que seran implementadas
para prevenir y eliminar los factores de riesgo y los aspectos que generan

condiciones de inseguridad fisica en las areas o lugares de trabajo.

Se elaboro6 y aprobd el plan de evacuacién en el transcurso de este afio se
elabord el Protocolo de Prevencion de Huracén, el cual fue socializado a todo el
personal a través de circulares difundidas por el correo electronico, en formato
fisico y a través de los murales internos. Este indicador muestra un nivel de 87%

en el cumplimiento.

Encuesta de Clima

Como parte de las acciones para la gestion eficaz de los recursos humanos en la
institucion, en el transcurso de este afio fue puesto en ejecucién un plan derivado de los
resultados de la evaluacién del clima laboral aplicada en el 2017. De igual manera, se
identificaron las necesidades de capacitacion del personal y elabordé el Plan de
Capacitacion Anual y el Cronograma de Acciones Formativas 2018, alineado a las
funciones de los colaboradores. También, se elabor6 el Programa de difusion de la Mision,

Vision, Valores y Politica de Calidad de la institucién, implementado durante los
meses de agosto y septiembre a través de los medios de difusion interno

institucional.
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Se dio apertura a la Sala de Lactancia Materna, un compromiso asumido
por la institucién para promover la lactancia natural como método de alimentacion
idoneo para los bebés. En esta area privada, higiénica y confortable, las madres
lactantes del MEMRD. Entre otras acciones, enfocadas en desarrollar las acciones para la

satisfaccion de los colaboradores expresadas a través de este instrumento, contribuyendo

asi a la mejora de la gestion institucional.

En cuanto a los indicadores de calidad, la situacion al final de afio es la
siguiente: autoevaluacion CAF (100%), Plan de Mejora CAF (75%), Carta
Compromiso al Ciudadano (70%), nivel que se explica la dispersion de los servicios
del MEMRD entre varias de sus instituciones adscritas, y transparencia (100%).
Respecto a los indicadores de fortalecimiento institucional, 4 de 6 indicadores

alcanzaron la maxima puntuacién (100%).

En relacion con los indicadores de recursos humanos, 9 de 12%
alcanzaron mas de 87%, y dentro de ellos 6 lograron la més alta puntuacion (entre

90 y 100%).

5.3. Calidad en los Servicios

Entre las acciones emprendidas por el MEMRD en el 2018 para el
fortalecimiento institucional en materia de calidad en los servicios, se destacan
importantes acciones relacionadas a:
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1. Plan de mejora institucional enfocado en los servicios

2. Avances Plan de Mejora CAF

3. Cumplimiento de las Normas Basicas de Control Interno
(NOBACI)

4. Documentacion de los procesos institucionales

5. Satisfaccion de los Comensales del MEMRD

6. Encuesta de satisfaccion al cliente

7. Lineas de atencion MEMRD al ciudadano

Plan de Mejora Institucional Enfocado en los Servicios

Desde mediados de mayo hasta julio de 2018, bajo la coordinacion del
Ministerio de Administracion Publica, fue aplicada la encuesta de satisfaccion
ciudadana con el objetivo de evaluar la percepcién de los ciudadanos respecto a la

calidad de los servicios que ofrece la institucion.

Con el propésito de asegurar el establecimiento de algunas mejoras
identificadas en la institucion, a principio de mayo la DPyD establecié un
cronograma de trabajo el cual se implementd en un 72.09% con la colaboracion del
personal de las direcciones Administrativa y Financiera, Recursos Humanos,

Seguridad, Juridica, Tecnologia y Comunicaciones y del Departamento de Acceso
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a la Informacion Publica. A continuacion, un reporte grafico de las acciones de

mejora implementadas.

Avances en la implementacion
cronograma acciones de mejora
institucionales

72.09%

= En proceso Completadas

Fuente: Reporte de seguimiento cronograma de mejora institucional

Entre las principales acciones de mejora implementadas se encuentran,

Reubicacion de la recepcion y registro de visitantes en el nuevo local
con acceso por la calle Heriberto Pieter.

Capacitacion sobre servicio al cliente a las recepcionista y personal
de apoyo que por la naturaleza de sus funciones mantiene contacto
con clientes externos.

Adecuacion de la apariencia interna y colocacion de algunos letreros
externos para identificar al MEMRD.

Asignacion de parqueos para visitantes

Sefializacién parqueos para personas discapacitadas.
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e Instalacion de letreros interior y exterior para identificacion de la
institucion en nuevo local.

e Reparaciones, pinturas y otras adecuaciones en estructura fisica en
ambos edificios.

e Coordinacion del disefio para la publicacion de los principales
postulados estratégicos del MEM: Misién, Vision, Valores y

Politica de la Calidad para ser colocados en cada piso y entrada

principal del MEM por el nuevo local.

Tal como se ha referido, luego del establecimiento de las acciones de mejora
orientadas a mejorar los aspectos relacionados con la atencion y servicio al cliente,
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se logré optimizar la imagen interna y externa, el horario de recepcion, el acceso a

la institucion, entre otros.
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VI. PERSPECTIVA OPERATIVA

6.1. indice de Transparencia

Evaluaciones del Portal de Transparencia por la Direccion General de Etica e

Integridad Gubernamental (DIGEIG).

Las Evaluaciones del Portal de Transparencia son realizadas por la Division
de Registro, Seguimiento OAI y Portales de Transparencia de la DIGEIG, que se
encarga de velar por la creacion y fortalecimiento de los portales de transparencia
con miras al seguimiento de la Ley de Libre Acceso a la Informacion Publica y
normas vinculadas como por ejemplo la Resolucion No. 1-18, sobre Politicas de

Estandarizacion de Portales de Transparencia.

El Portal de Transparencia del Ministerio de Energia y Minas durante el afo

2018 obtuvo los siguientes resultados:

Evaluaciones Sub-Portal de Transparencia

_m 100 100 100 100 100

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

W Seriesl

Fuente: Departamento de Acceso a la Informacion Publica-MEMRD.
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Acceso a la Informacion Publica

Con el objetivo de llevar un registro y control de los datos que facilitan
observancia y cumplimiento de la Ley General de Libre Acceso a la Informacion,
No. 200-04, el Departamento de Acceso a la Informacion Publica trimestralmente
realiza las estadisticas correspondientes a los datos generados en este tema. A
continuacion, estadisticas generadas durante el periodo Enero — Octubre, 2018.

ESTADISTICAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

56|
37]

20]

i

Recibidas Respondidas Remitidas a Rechazadas
otra institucion

Seriesl

Fuente: Departamento de Acceso a la Informacion Publica-MEMRD.

Detalles de solicitudes de acceso a la informacion publica:

Recibidas: 56

Respondidas dentro del plazo establecido: 36

Uso de la prorroga excepcional (Art. 8 de la Ley 200-04): 1

Remitidas a otra institucion (Art. 16 de la Ley 200-04): 20
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- Rechazadas: 1

SOLICITUDES RECIBIDAS EN LA OAI-MEM Y REMITIDAS A
OTRAS INSTITUCIONES

8 7

— = =

2 3

Direccion Comision Servicio Otras
General de Nacional de Geoldgico instituciones
Mineria Energia Nacional

Fuente: Departamento de Acceso a la Informaciéon Publica-MEMRD.

Instituciones a las cuales fueron remitidas solicitudes recibidas en la OAI-

MEM, por ser las competentes para responder:

- Ministerio de Energia y Minas: 36
- Direccion General de Mineria: 8

- Comision Nacional de Energia: 7
- Servicio Geoldgico Nacional: 2

- Otras instituciones: 3
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MEDIOS UTILIZADOS PARA SOLICITAR
INFORMACION

56

15 3'|

Via correo electrénico Portal Unico de Via correspondencia
Solicitudes de Acceso fisica
a la Informacién
Publica (SAIP)

Seriesl

Fuente: Departamento de Acceso a la Informaciéon Publica-MEMRD.

Medios utilizados para Solicitar Acceso a la Informacion

- Via correo electronico: 1

- Portal Unico de Solicitudes de Acceso a la Informacién Pablica (SAIP):

56

- Via correspondencia fisica: 3
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PUBLICO QUE SOLICITAINFORMACION

Gubernamentales Entidades no Estudiantes (G ELERIER:]
gubernamentales general
(ONGs)

Fuente: Departamento de Acceso a la Informacion Publica-MEMRD.

Publico Solicitante

- Gubernamentales: 5
- Entidades no gubernamentales (ONGs): 1
- Estudiantes: 24

- Ciudadania en general: 26

Solicitudes e informaciones recibidas por el correo institucional

info@mem.com.do

Correo Institucional Info@mem.gob.do, el cual estd bajo la responsabilidad

de este Departamento de Acceso a la Informacidn, en el trimestre mayo-julio 2018,

recibio 12 correos de contenido relacionado con este Ministerio, los cuales fueron
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tramitados a las areas correspondientes de acuerdo con la naturaleza del caso,

siendo la mayoria concernientes a la Direccion de Recursos Humanos.

6.2. indice de uso TIC en implementacién Gobierno

Electronico

En correspondencia con las pautas de gobierno electrénico relacionadas
con las tecnologias de la informacidén y comunicacion, se destacan las siguientes

acciones relevantes:

- Certificacion de las normas NORTICS Al, A3 y El por parte de la
Oficina Presidencial de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
(OPTIC).

- Coordinacién y soporte en la implementacion del SISTEMA
TRANSDOC.

- Incorporacion de nuevas tecnologias y desarrollo de plataformas
digitales que facilitan y optimizan los procesos internos y mejoran la
gestion institucional.

- Actualizacion de las politicas internas para la gestion de los sistemas y
recursos tecnoldgicos aplicables en todas las unidades de la institucion.

- Disposicion de una aplicacion movil para el intercambio de data e

informacion, disefio y desarrollo de un sistema de estadisticas de datos
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para el uso en el sector de hidrocarburos, medios tecnoldgicos para el
acceso a datos geoldgicos desde las estaciones de trabajo en cada unidad
de la institucidn y desarrollo de portales para uso de los empleados del

MEMRD.

Garantizado el cumplimiento de los principios, bases y normas de
organizacion y funcionamiento del ministerio, de la Profesionalizacion de la
Funciéon Publica, de la Evaluacion del Desempeio Institucional, asi como de la
Promocién de la Gestion de Calidad y observacion estricta de los principios

generales que rigen la Administracion.

6.3. Normas Basicas de Control Interno (NOBACI)

En el transcurso de 2018, con el acompafiamiento de la Contraloria General
de la Republica, el MEMRD alcanzé un incremento sustancial en el porcentaje de
cumplimiento general de los requerimientos contenidos en las Normas Basicas de
Control Interno (NOBACI), abarcando los cinco componentes: Ambiente y
Control (AMC), Valoracion y Administracion de Riesgos (VAR), Actividades de
Control (ADC), Informacion y Comunicacion (lyC) y Monitoreo y Evaluacion

(MyE).

Actualmente, el MEMRD se muestra con un total de 91.64% en el reporte

global dentro de la plataforma NOBACI. Entre los avances mas importantes se

206 de 290



destacan la disminucion a 18 de observaciones o requerimientos faltantes. Ademas,

como se puede apreciar, las cinco matrices muestran el color verde, también con un

nivel satisfactorio.

Matriz

Evaluacion - Noviembre 2018

Calificacion | . Calificacion | _ .
Nivel / Estatus Nivel /Estatus
MEM CGR

AMC

91.01% 88.76%

VAR

100.00% 100.00%

ADC

88.89% 88.89%

lyC

93.02% 93.02%

MyE

87.50% 87.50%

TOTAL

92.08%

Actualmente, el MEMRD continua sus esfuerzos para obtener el menor

porcentaje de acciones pendientes, por lo que elabor6 un plan de accién para

fortalecer cada uno de los componentes mencionados, siguiendo los lineamientos

de la Contraloria General de la Republica.

Requerimientos NOBACI

B Cumplidos ™ Faltantes
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1

Nivel de Cumplimiento NOBACI

00%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

0%

1ler Cuatrimestre 2do Cuatrimestre 3er Cuatrimestre

Entre las ejecutorias més relevantes llevadas a cabo por el MEMRD a través

del equipo de implementacion de las NOBACI se encuentran:

Aprobacion y aplicacion del Manual de Contro Interno.
Elaboracion, revision y aprobacion de 91 documentos: manuales,
procedimientos, formularios, politicas e instructivos, para la
descripcidn de los procesos diferentes unidades del MEMRD.
Disefio e instalacion de los buzones de denuncia asi como la
elaboracion del Codigo de Etica Institucional, en coordinacion con
la Direccion General de Etica e Integridad Gubernamental
(DIGEIG).

Creacion del manual de comunicacion interna y externa.

Pagina 208 de 290



Aprobacion del Manual de Procedimientos de la Oficina de Acceso

a la Informacion.

Documentacion mediante procedimientos operativos de los procesos

para la gestion de la calidad institucional

Definicion de Politica de la Calidad y aprobacion de los postulados

estratégicos: Mision, Vision y Valores.

A continuacion, una representacion grafica de los principales resultados

globales logrados en el segundo semestre del afio y los niveles de avance en cada

uno de los componentes NOBACI por periodo.

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Porcentaje de Cumplimiento por Cuatrimestre en cada Componente

NOBACI

100.00% 100.00%

93.02%
88.76% 88.89%
83.15% 81.40%
70.37%
33.71%
11.63%
6.90%
3.70% I

] -

Ambiente de Control Valoracién y Adm. De Actividad de Control Informaciény
Riesgo Comunicaciéon

¥ Primer Cuatrimestre B Segundo Cuatrimestre M Tercer Cuatrimestre

87.50%
81.25%

11.19%

Monitoreo y Evaluacién

Fuente: Reporte de cumplimiento NOBACI por periodo
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Avances en el cumplimiento de las NOBACI
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89.01- 89.01
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Fuente: Reporte de cumplimiento NOBACI por periodo
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6.4. Encuesta de Satisfaccion Ciudadana

La encuesta de satisfaccion de la calidad de los servicios publicos
coordinada cada afio por el Ministerio de Administracion Publica (MAP) para
conocer la percepcion ciudadana con relacion a los servicios que prestan las
instituciones, tiene por objetivo elevar los niveles de calidad y eficiencia en la

prestacion de los servicios.

Desde la primera aplicacion de este estudio en el afio 2015 en el MEMRD,
fueron consolidados todos los esfuerzos los esfuerzos, y mediante un arduo trabajo
en equipo, se emprendieron numerosas acciones con la finalidad de mejorar la
imagen institucional y fortalecer las competencias del personal de la institucién,
para optimizar el tiempo de respuesta y elevar los niveles de calidad y eficiencia de

los servicios.

De esta manera, entre mayo Y julio de 2018, bajo la conduccion general del
MAP, representantes de la empresa Sigma Dos Dominicana, S.R.L. aplicaron una
encuesta, en el MEMRD, mediante una entrevista cara a cara, para evaluar la
percepcion de los ciudadanos sobre la calidad de los servicios, basada en las
dimensiones y criterios que determinan la valoracion de los atributos de calidad y

eficiencia en un determinado servicio.
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El plan de trabajo establecido abarcd los aspectos asociados a los servicios
que tienen impacto directo en la satisfaccion de los clientes ciudadanos, tales como:
cortesia y amabilidad en el trato, profesionalidad, tiempo de respuesta, facilidades
de acceso, informacion oportuna, imagen institucional, accesibilidad, entre otras,
lo cual impact6 de manera favorable, al lograr la satisfaccion de los ciudadanos en

un 100%, como se muestra en el grafico siguiente, segun el estudio realizado.

Satisfaccion General del Servicio Recibido
100%

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%
0% 0%

0%
Satisfecho Ni satisfecho ni insatisfecho Insatisfecho

Como es posible apreciar, el MEMRD logré superar las expectativas
ciudadanas, alcanzando un puntaje de 100% en el nivel de satisfaccion general,
quedando situada dentro del ranking de las 10 instituciones con mejores resultados

en el indice de satisfaccion ciudadana.
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De esta manera, podemos indicar que el fortalecimiento interno
organizacional logrado en 2018 destaca el compromiso institucional de mejorar la
calidad de la gestion y de los servicios prestados a los ciudadanos dentro en el
ambito de las competencias del MEMRD, lo cual contribuye a lograr los objetivos
definidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo, de hacer mas eficiente y eficaz
la gestion publica, para mayor efectividad y calidad de los servicios que reciben los

ciudadanos.

6.5. Gestion Presupuestaria

Ejecucion Presupuestal del Periodo/metas de produccion lograda.

En términos financieros, el desempefié del Ministerio de Energia y Minas
en el periodo 2018 se relaciona con la medicién de la efectividad de las politicas
implementadas que implicaron la inversion de recursos destinados a la prestacion
de los servicios que la poblacién recibié conforme a sus demandas, exigencias y/o

expectativas.

Este modelo de gestion del gasto pablico procura que la inversion de los
recursos que administran las instituciones del Estado tenga un impacto conforme a

lo planificado en los instrumentos disefiados para tales fines como lo son los planes
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estratégicos y los planes operativos anuales (POA) que requieren de las fuentes de
ingresos necesarios para la consecucion de los objetivos trazados en esos
instrumentos de la planificacion que, sumado a los presupuestos anuales,
constituyen las herramientas idoneas para cumplir con las metas en los plazos

acordados.

Este desempefio se observa en la etapa de la ejecucion presupuestaria a nivel

objetal, como sigue:

Cadigo Cantidad Cantidad
Nombre del . . %
Programa / Programa Asignadaenel| Ejecutadaen Ejecutado
Subprograma 2017 el 2018
1 o [|Actividades 313,732,74439 | 217,064552.32 29.35
Centrales
Regulacién,
Fiscalizacion,
11 0 Desarrollo de la 25,232,289.61 17,159,686.24 2.32
Mineria Metdliza y
no Metalica
Desarrollo de la
12 o [Mineria, Boloracion| 0 ooc 93100 | 122,003,356.70 16,51
y Produccion de
Hidrocarburos
Regulacion y
13 0 Desarrollo de 21,371,038.00 8,783,159.39 1.19
Hidrocarburos
Administracion de
98 0 Contribuciones 203,301,010.00 150,737,994.00 20.38
Especiales
Administracion de
99 0 Activos, Pasivos y 276,235,524.00 223,753,972.06 30.25
Transferencias
TOTAL, GENERAL=====>> 1,058,798,537.00 |739,592,720.71 100

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.
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313,732,744.39

Cantidad Asignada en el 2017

276,235,524.00
218,925,931.00

203,301,010.0

25,232,289.61 21,371,038.00
ACTIVIDADES REGULACION, DESARROLLO DELA  REGULACIONY  ADMINISTRACION DE ADMINISTRACION DE
CENTRALES FISCALIZACION, MINERIA, DESARROLLO DE  CONTRIBUCIONES ~ ACTIVOS, PASIVOS Y
DESARROLLO DELA  EXPLORACIONY  HIDROCARBUROS ESPECIALES
MINERIA METALIZAY  PRODUCCION DE
NO METALICA HIDROCARBUROS

TRANSFERENCIAS

M Cantidad Asignada en el 2017

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.

Cantidad Ejecutada en el 2018
7,064,552.32

223,753,972.06

150,737,994.00
122,093,356.70

8,783,159.39

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.
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% Ejecutado

-~ 29.35 30.25

% Ejecutado

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.

Cuadros Ejecucion fisica y financiera de proyectos de Inversion Publica.

No existen registros para el tipo de datos solicitados.

Asignacion de Presupuesto del Periodo/metas de produccién a lograr.

El Ministerio de Energia y Minas, creada mediante la Ley No. 100-13, de
fecha 23 de julio 2013 responsable de ser el érgano rector del sistema energético y
minero de la Republica y en tal virtud se presenta el desempefio fisico y financiero
del presupuesto 2018 para cumplir con las prerrogativas de la norma antes

mencionada.
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PRESUPUES TO FiSICO / FINANCIERO ASIGNADO Y EJECUTADO (PERIODO ENERO — NOVIEMBRE

2018)

1- NOMBRE DE LA INSTITUCION: MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

L1 - Favor completar los siguientes campos requeridos:

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

11 - INFORMACION DE PRESUPUESTO FiSICO / FINANCIERO.

11.1 - Favor completar los siguientes campos:

Recursos Asignados al Programa Cantidad de
Coédigo P / Product
9clgo Frograma Nombre del Programa . . . rocuctos
Subprograma Cantidad Asignada en | Cantidad Ejecutada | Generados por
2018 en 2018 Programa
ACTIVIDADES
1 0 CENTRALES 313,732,744.39 217,064,552.32 69
REGULACION,
FISCALIZACION
11 0 DESARROLLO DE LA 25,232,289.61 17,159,686.24 4
MINERIA METALICA Y
NO METALICA
DESARROLLO DE
ENERGIA
12 0 |EXPLORACIONY 218,925,931.00 122,093,356.70 29
PRODUCCION DE
HIDROCARBUROS
REGULACION Y
13 0 DESARROLLO DE 21,371,038.00 8,783,159..39 2
HIDROCARBUROS
ADMINISTRACION DE
98 CONTRIBUCIONES 203,301,010.00 150,737,994.00 0
ESPECIALES
ADMINISTRACION DE
99 ACTIVOS, PASIVOS Y |276,235,524.00 223,753,972.06 0
TRANSFERENCIAS
TOTAL, GENERAL===== 1,058,798,537.00 739,592,720.71
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CANTIDADES ASIGNADAS Y EJECUTADAS

POR PROGRAMA

276,235,524.00
223,753,972.06
203,301,010.00

150,737,994.00

217,064,552.32 218,925,931.00

122,093,356.70

25,232,289.61

17,159,686.24 21,371,038.00

m
ACTIVIDADES REGULACION, DESARROLLO DE REGULACIONY  ADMINISTRACION  ADMINISTRACION
CENTRALES FISCALIZACION, ENERGIA, DESARROLLO DE DE DE ACTIVOS,
DESARROLLODELA  EXPLORACIONY  HIDROCARBUROS CONTRIBUCIONES PASIVOS Y
MINERIA METALICA  PRODUCCION DE ESPECIALES TRANSFERENCIAS
YNO METALICA  HIDROCARBUROS W Cantidad Asignada en

2018

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.

Ingresos/ Recaudaciones por Otros Conceptos

En cumplimiento de su rol como 6rgano rector del sistema energético y
minero de la Republica, responsable de elaborar y coordinar a través de las
entidades correspondientes los proyectos de normativa legales reglamentaria,
tendentes en proponer y adoptar politicas y normas, asi como elaborar planes
indicativos para el buen funcionamiento del sector energético, minero y de
hidrocarburos y velar por su cumplimiento; fue emitida la Resoluciéon No. R-MEM-
REG-035-2016 establecio las tasas por servicios del Ministerio de Energia y Minas
e instituciones adscritas, las mismas exigen de recursos econémicos justos para
seguir brindando los servicios de manera eficiente y que garanticen la sostenibilidad
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de los programas y planes de mejoramiento en el proceso de supervision y

fiscalizacion de las actividades relacionadas a los sectores de su competencia.

Asimismo, fruto de las actividades agricolas de la Direcion General de
Remediacion Ambiental Mina de Pueblo Viejo, Cotui, se perciben entradas de
recursos utilizados para la Remediacién del Pasivo Ambiental, asi como la actual,
producto de las operaciones mineras de la empresa Barrick Gold Dominicana

Corporation.

El comportamiento de las recaudaciones se muestra en el esquema

siguiente:

COMPORTAMIENTO DE LAS RECAUDACIONES

927,000.00, 38%

1,518,583.32, 62%

B INGRESOS, CONCESIONES Y PERMISOS B OTROS INGRESOS

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.
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VALORES RDS

CONCEPTO MONTO
INGRESOS, CONCESIONES Y PERMISOS 927,000.00
OTROS INGRESOS 1,518,583.32
TOTAL======>(2,445,583.32

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.

e Pasivos.

A noviembre del 2018 el Ministerio de Energia y Minas, tiene cuentas por

pagar ascendentes a la suma de RD$6,977,590.62, como se detalla en la matriz

siguiente:
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(Valores en RD$)

PROVEEDOR CONCEPTO MO NTO
2P TECHNOLOGY, SRL ADQ. DE SOFTWARE 97,940.00
7J ELECTRICOS Y SERVICIOS SRL ADQ. DE MATERIALES FERRETEROS 32,503.40
A.Z. PRINT SHOP, SRL ADQ. DE CARNETS Y ACCESORIOS IMPRESOS 52,038.00
AD MARKETING LIVE, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 158,820.92
ADOLFO SANCHEZ CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 22,420.00
AGENCIA BELLA, SAS. MANT. DE VEHICULO 6,268.55
ALBURGOS MULTI SERVICIOS, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 32,450.00
ALIADOSC & T SRL SERV. DE LAMINADO PARA CRISTALES 22,750.40
ALTICE DOMINICANA, S.A. SERV. DE INTERNET 25,473.30
AMANA COMERCIAL SRL ADQ. DE HERRAMIENTAS DE FERRETERIA 8,791.00
ANTONIO P. HACHE & CO, SAS ADQ. DE MATERIALES FERRETEROS 36,714.89
ARMONIA, IMAGEN & COM. RS, SRL MONITOREO PROGRAMAS DE OPINION 88,500.00
BANDEX CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 580,748.06
CASA CLUB NEPTUNO'S, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 13,958.40
CASTILLO CIVIL CONST. GROUP CCCG, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 62,363.00
CENTRO CUESTA NACIONAL, SAS ADQT DE ARTICULOS COMESTIBLES 114,465.70
CLONACION GRAFICA SRL ADQ. DE LETREROS 182,428.00
COMPU-OFFICE DOMINICANA, SRL ADQ. INSUMOS INFORMATICOS 20,993.12
CONCEPTOS CARIBENOS, SRL REGISTRO DE FACTURA 7,870.60
CERTV FACT. DEL 10% DEL PRES. MEM, LEY 134-03 151,749.99
CREACIONES SORIVEL, SRL CORONADE FLORES 7,080.00
DELTA COMERCIAL, SA CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 17,990.00
EDITORA CORRIPIO, SAS ADQ. DE RESMAS DE PAPEL 89,090.00
EDITORA EL CARIBE, SA SERV. PUBLICITARIO 58,902.06
EDITORA ORTEGA, SRL ADQ. DE TARJETAS DE PRESENTACION 52,510.00
EDUARDO MUSIC SRL ACCESORIOS PARA VEH. 55,519.00
EKATEX C, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 10,738.00
EL PALMAR BUSINESS GROUP CORP SERV. DE ALMUERZOS 9,651.20
EMPRESAS MACANGEL, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 3,746.50
EXPRESS TRAILER SERVICES SRL ALQUILER DE BANO MOVIL 33,040.00
FUERZA AEREA DOMINICANA CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 107,100.00
GAW TALLER PUBLICITARIO, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 7,283.20
GRUPO CIRCINOS GCS, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 177,000.00
GRUPO LANTIGUA PIMENTEL SRL FAB. DE RADIADOR PNATA ELEC.Y SUM. DE COQ 38,955.34
ING JOAN ML GONZALEZ & ASOCS, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 15,340.00
INTEGRAL TRAINING SOLUTIONS SRL CAPACITACION PARA PERSONAL DEL MEM 127,358.95
INVERSIONES BAUTISTA BERAS SRL ADQ. DE HERRMIENTAS DE FERRETERIA 133,532.91
INVERSIONES INTEGRALES SRL SERV. DE ALQUILER DE SOLAR DEL 16/10 AL 15/11 227,032.00
INVERSIONES PALOMA , SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 193,868.10
INVERSIONES TARAMACA, SAS FUNDAS DE HIELO, BOTELLONE Y BOTELLITAS 88,726.00
J&A GASTRO MARE, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 30,660.48
J. M. PRINT SHOP, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 23,965.80
JOYAS CRIOLLAS, SA ADQ. DE SOUVENIL 8,201.00
LUBRICANTES DIVERSOS, SRL (LUDISA) CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 20,730.82
MEDIOS CARA O CRUZ, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 302,198.00
MERCA DEL ATLANTICO SRL COMPRA PICADERAS 30,375.21
MERCAEMPRESAS ME, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 52,763.20
MOLLSA CONTRATACION DE SER. VACIADO HORMIGON 367,350.26
MUEBLES OMAR, SA ADQ. DE MOBILIARIO 9,812.88
MURNOZ CONCEPTO MOBILIARIO, SRL ADQ. DE MOBILIARIOS 42,834.00
ODILCA Y ASOCIADOS SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 7,445.80
OFICINA UNIVERSAL S A ADQ. DE IMPRESORA 182,900.00
ONE WM EIRL ADQ. DEGRAMA Y PALMA 462,960.00
PUCAMAYMA CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 497,270.00
RECIRO INVESTMENTS SRL COMPRA DE ALMUERZO 41,919.50
SEGUROS RESERVAS, SA CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 4,983.96
SUNIX PETROLEUM, SRL ADQ. DECOMBUSTIBLE 120,000.00
SUPLIDORA FERRETERA P&P, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 57,246.52
SUPLIDORAS MATERIALES PANIAGUA ADQ. DE INSUMOS FERRETEROS 10,561.00
TALLER DEJOYAS ART. AZUL Y MAR, SRL CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 45,125.16
UNIVERSIDAD APEC CARGA INICIAL DE CXP AL 31/08/2017 77,050.00
WATERLUX ENTERPRISES SRL SERV. DE ALMUERZO DEL MEM DEL 16 AL 30 383,926.44
WILKIN TUSEN SANTANA INSTALACION DE MUROS DE SHEETROCK 23,600.00
SUB TOTAL RD$========> 5,977,590.62
VALORES EXPRESADOS EN USD
ORGANISMO DE ENERGIA ATOMICA CUOTA MEMBRESIA 20,000.00
TOTAL MONEDA EXTRANJERA 20,000.00
SUB TOTAL RD$ 1,000,000.00
TOTAL GENERAL RD$= =>| 6,977,590.62
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e Contrataciones y Adquisiciones

Licitaciones.

Caratula

Identificacion

Modalidad de Compras

Total en Pesos

Contratacion servicios

de consultoria

MEM-CCC-LPI-2018-
0001

Licitacion Publica

Internacional

73,250,730.30

Adquisicion de

Licencias

MEM-CCC-LPN-2018-
0001

Licitacion Publica

Internacional

En proceso

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.

e Resumen de compras y contrataciones realizadas en el afio

Durante el afio 2018 se realizaron Compras y Contrataciones por un total de

RD$134,616,185.67 (ciento treinta y cuatro millones seiscientos dieciséis

mil ciento ochenta y cinco pesos dominicanos con 67/100), segln se detalla

a continuacion:

Tipo de
Empresa
Descripcion Rubro Empresa Monto (RDS)
Adjudicada
Adjudicada
Grupo Técnico Componentes y sistemas de Grande 85,264.50
Automotriz (KCP), | transporte
SRL
Viamar, SA Componentes y sistemas de Grande 21,802.85
transporte

Editora Listin Medios impresos Grande 114,979.20

Diario, SA
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Ecosmart Preparacion, gestion y MiPyme 489,110.00
Ingenieria, proteccion del terreno y del
SRL suelo
Mofibel, SRL Muebles de alojamiento MiPyme 51,035.00
El Palmar Business | Instalaciones hoteleras, Grande 41,601.00
Group, Corp alojamientos y centros de
encuentros
El Palmar Business | Instalaciones hoteleras, Grande 74,965.76
Group, Corp alojamientos y centros de
encuentros
HYL, SA Componentes y sistemas de Grande 6,457.48
transporte
Editora Del Caribe, | Publicidad Grande 29,451.00
SA
Grupo Técnico Componentes y sistemas de Grande 9,582.30
Automotriz (KCP), | transporte
SRL
El Palmar Business | Instalaciones hoteleras, Grande 166,325.04
Group, Corp alojamientos y centros de
encuentros
Aliados C & T, Etiquetado y accesorios Grande 43,424.00
SRL
GRUPO HOST, SRL | Software Grande 46,740.04
Repuestos Componentes y sistemas de Grande 2,666.80
Chencho, SRL transporte
El Palmar Business | Instalaciones hoteleras, Grande 94,144.96
Group, Corp alojamientos y centros de
encuentros
Pontificia Formacion profesional Grande 456,000.00
Universidad
Catolica Madre y
Maestra
Creaciones Sorivel, | Productos de floricultura y Grande 20,060.00
SRL silvicultura
Centro Cuesta Bebidas Grande 86,015.26

Nacional, SAS

223 de 290




Editora Del Caribe, | Medios impresos Grande 42,072.00
SA
Editora Listin Medios impresos Grande 49,276.00
Diario, SA
Lubricantes Componentes y sistemas de Grande 70,376.85
Diversos, SRL, transporte
(LUDISA)
Grupo Técnico Seguridad, vigilancia y Grande 8,260.00
Automotriz (KCP), | deteccion
SRL
Inversiones Equipos de servicios de Grande 4,000.00
Taramaca, SAS alimentacion para instituciones
Phoenix Calibration | Equipos, suministros y Grande 30,000.00
DR, SRL componentes eléctricos
Viamar, SA Componentes y sistemas de Grande 5,679.00
transporte
Centro Automotriz | Componentes y sistemas de MiPyme 32,804.00
Hermanos Alvarez, | transporte
SRL
Viamar, SA Componentes y sistemas de Grande 33,042.36
transporte
Wilkin Tusen Servicios de mantenimiento y Grande 8,850.00
Santana reparaciones de construcciones
e instalaciones
Wilkin Tusen Puertas y ventanas y vidrio Grande 70,800.00
Santana
Comité Flacso Formacion profesional Grande 12,000.00
Reptiblica
Dominicana, INC
GTG Industrial, Suministros de aseo y limpieza | Grande 107,309.20
SRL
Editora Del Caribe, | Medios impresos Grande 27,487.63
SA
Qualitypoint, Formacion profesional Grande 95,000.00
E.ILR.L
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Plaza Naco Hotel, Instalaciones hoteleras, Grande 35,478.00
SRL alojamientos y centros de
encuentros
Sunix Petroleum, Combustibles Grande 750,000.00
SRL
Banderas Del Etiquetado y accesorios Grande 15,650.00
Mundo, SRL
El Palmar Business | Instalaciones hoteleras, Grande 4,153.60
Group, Corp alojamientos y centros de
encuentros
Grupo Astro, SRL Productos de papel Grande 82,263.37
Inversiones Materiales de empaque Grande 33,750.00
Taramaca, SAS
Golden Riviere Escritura y traducciones Grande 33,038.00
Holdings, SRL
El Palmar Business | Instalaciones hoteleras, Grande 215,940.00
Group, Corp alojamientos y centros de
encuentros
Grupo Diario Libre, | Medios impresos Grande 155,000.00
SA
Editora Hoy, SAS Medios impresos Grande 123,900.00
Repuestos Componentes y sistemas de Grande 2,159.40
Chencho, SRL transporte
HYL, SA Baterias y generadores y Grande 6,730.00
transmision de energia cinética
A.Z. Print Shop, Recipientes y almacenamiento | MiPyme 135,641.00
SRL
Sociedad Formacion profesional Grande 4,000.00
Dominicana de
Geologia
(SODOGEOQ), INC
Centro Cuesta Chocolates, aztcares, Grande 8,396.54
Nacional, SAS edulcorantes y productos de
confiteria
Editora Listin Medios impresos Grande 40,037.40
Diario, SA
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Negocios Bebidas Grande 26,461.50
Domincaly, SRL
Grupo Astro, SRL Productos de papel Grande 96,423.51
COLOMBA M Servicios legales Grande 28,320.00
ALTAGRACIA
LAMARCHE
ALIES
OD Magquinaria, suministros y Grande 235,500.00
DOMINICANA accesorios de oficina
CORP
Grupo Técnico Componentes y sistemas de Grande 8,434.40
Automotriz (KCP), | transporte
SRL
Ofidomsa, SRL Equipo, accesorios y MiPyme 37,800.00
suministros de arte y
manualidades
Centro Automotriz | Componentes y sistemas de MiPyme 9,850.00
Hermanos Alvarez, | transporte
SRL
Joyas Criollas, SA Joyeria Grande 39,294.00
Negocios Bebidas Grande 21,000.00
Domincaly, SRL
Sombrero Tours, Transporte de pasajeros Grande 76,767.98
SRL
Centro Automotriz | Componentes y sistemas de MiPyme 10,384.00
Hermanos Alvarez, | transporte
SRL
Casa Club Neptuno | Restaurantes y catering Grande 70,374.40
S, SRL (servicios de comidas y bebidas)
Lubricantes Componentes y sistemas de Grande 36,000.00
Diversos, SRL, transporte
(LUDISA)
NTONI EMILIO Servicios de mantenimiento y Grande 252,225.00
LOPEZ RAMIREZ | reparaciones de construcciones

e instalaciones
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Centro Automotriz | Componentes y sistemas de MiPyme 9,233.50
Hermanos Alvarez, | transporte
SRL
Puntomac, SRL Alambres, cables y arneses Grande 8,426.68
Electrom, S.A.S Baterias y generadores y Grande 8,927.88
transmision de energia
cinética
Suplidora Gomez Productos de papel Grande 106,173.50
Perez, Sugopeca s.r.1.
OD Productos de papel N/C 77,007.53
DOMINICANA
CORP
Soludiver, Productos de papel MiPyme 18,046.60
Soluciones
Diversas, SRL
Offitek, SRL Productos de papel N/C 94,496.82
Plaza Naco Hotel, Estructuras permanentes Grande 291,640.00
SRL
Fancy Events, SRL | Productos de panaderia Grande 9,788.00
Armonia, Imagen & | Medios impresos Mipyme Mujer | 885,000.00
Comunicaciéon RS,
SRL
BDC Serralles, Bombas y compresores Grande 111,675.20
SRL industriales
Fancy Events, SRL | Productos de panaderia Grande 6,785.00
OD Productos de papel Grande 98,229.00
DOMINICANA
CORP
Centro Cuesta Muebles de alojamiento Grande 34,599.00
Nacional, SAS
Lubricantes Componentes y sistemas de Grande 64,815.98
Diversos, SRL, transporte
(LUDISA)
MILAGROS Productos de panaderia Mipyme Mujer | 29,205.00
ECHAVARRIA S
KITCHEN, SRL
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Grupo Astro, SRL Productos de papel MiPyme 93,653.00
Centro Cuesta Utensilios de cocina domésticos | Grande 5,894.00
Nacional, SAS
Centro Automotriz | Componentes y sistemas de Grande 18,172.00
Hermanos Alvarez, | transporte
SRL
Centro Cuesta Chocolates, azucares, Grande 127,992.00
Nacional, SAS edulcorantes y productos de
confiteria
Viamar, SA Componentes y sistemas de Grande 14,070.23
transporte
Evel Suplidores, Productos de examen y control | Grande 10,040.62
SRL del paciente
Hispomedica, SRL | Productos de examen y control | N/C 46,009.38
del paciente
Electromedica, SA Productos de examen y control N/C 68,931.98
del paciente
GTG Industrial, Productos de papel Grande 102,093.60
SRL
MILAGROS Productos de panaderia Mipyme Mujer | 30,680.00
ECHAVARRIA S
KITCHEN, SRL
Plaza Naco Hotel, Instalaciones hoteleras, Grande 55,305.00
SRL alojamientos y centros de
encuentros
Editora Del Caribe, | Medios impresos Grande 58,902.06
SA
Repuestos Componentes y sistemas de Grande 1,174.10
Chencho, SRL transporte
Offitek, SRL Equipos o plataformas y Grande 507,943.00
accesorios de redes multimedia
o de voz y datos
Oficina Universal, Equipos o plataformas y Grande 728,575.00

SA

accesorios de redes multimedia

o de voz y datos
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OMEGA TECH, Equipos o plataformas y Grande 257,140.00
SA accesorios de redes multimedia

o de voz y datos
Productive Equipos o plataformas y Grande 18,308.00
Business Solutions | accesorios de redes multimedia
Dominicana, SAS o de voz y datos
Negocios Productos de panaderia Grande 12,390.00
Domincaly, SRL
Softland Componentes para tecnologia de | Grande 69,879.60
Dominicana, SRL la informacion, difusion o

telecomunicaciones
Centro Cuesta Coleccionables y Grande 77,400.15
Nacional, SAS condecoraciones
Editora Ortega, SRL | Productos de papel Grande 15,192.50
Negocios Productos de panaderia Grande 67,968.00
Domincaly, SRL
Sunix Petroleum, Combustibles Grande 750,000.00
SRL
FUNDACION Formacion profesional Grande 45,000.00
INSTITUCIONALI
DAD Y JUSTICIA,
INC
Centro Automotriz | Componentes y sistemas de Grande 32,332.00
Hermanos Alvarez, | transporte
SRL
Express Trailer Transporte de correo y carga MiPyme 66,080.00
Services ETS, SRL
BDC Serralles, Estructuras prefabricadas Grande 142,713.40
SRL
Creaciones Sorivel, | Productos de floricultura y Grande 7,080.00
SRL silvicultura
Anan Gourmet & Productos de panaderia Grande 11,505.00
Catering, SRL
Grupo Técnico Baterias y generadores y Grande 7,868.00

Automotriz (KCP),
SRL

transmision de energia

cinética
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UNIFORMES Ropa Grande 82,482.00
GALAXIA, SRL
Editora Del Caribe, | Publicidad Grande 29,451.03
SA
Jackeline Margarita | Servicios legales Grande 8,496.00
Perez Merejo
Softland Software Grande 53,241.00
Dominicana, SRL
COLOMBA M Servicios legales Grande 51,448.00
ALTAGRACIA
LAMARCHE
ALIES
Plaza Naco Hotel, Instalaciones hoteleras, Grande 66,608.00
SRL alojamientos y centros de

encuentros
Editora Hoy, SAS Medios impresos Grande 116,820.00
Editora Listin Medios impresos Grande 80,074.00
Diario, SA
Aliados C & T, Etiquetado y accesorios Grande 7,316.00
SRL
Negocios Productos de panaderia Grande 67,850.00
Domincaly, SRL
Centro Automotriz | Componentes y sistemas de MiPyme 41,182.00
Hermanos Alvarez, | transporte
SRL
Inversiones Equipo industrial para Grande 6,000.00
Taramaca, SAS alimentos y bebidas
Editora El Nuevo Medios impresos Grande 106,554.00
Diario, SA
Integration & Formacion profesional Grande 75,780.00
Consulting
Technologyint ICT,
SRL
People Group Estructuras permanentes Grande 231,750.00

Dominicana PGD,

SRL
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Colocacionesa, Servicios de recursos humanos Grande 34,976.00
SRL
Centro Cuesta Equipos de servicios de Grande 27,530.10
Nacional, SAS alimentacion para instituciones
Centro Cuesta Productos de panaderia Grande 2,394.46
Nacional, SAS
Antonio P. Haché Tierra y piedra Grande 812,250.00
& Co, SAS
Lubricantes Componentes y sistemas de Grande 57,382.46
Diversos, SRL, transporte
(LUDISA)
Negocios Productos de panaderia Grande 15,576.00
Domincaly, SRL
Negocios Productos de panaderia Grande 39,530.00
Domincaly, SRL
Inversiones Productos de panaderia Grande 600.00
Taramaca, SAS
Waterlux Alimentos preparados y MiPyme 4,040,187.84
Enterprises, SRL conservados
Antonio P. Haché Minerales, minerales metalicos N/C 227,807.11
& Co, SAS y metales
EPX Dominicana, Minerales, minerales metalicos | N/C 1,406.27
SRL y metales
Amana Comercial, | Minerales, minerales metalicos | MiPyme 29,351.00
SRL y metales
Soluciones Kasha, Minerales, minerales metalicos | MiPyme 301,023.00
SRL y metales
Solugral, SRL Minerales, minerales metalicos Grande 4,248.00
y metales
Jofragosa, SRL Servicios de mantenimiento y Grande 43,188.00
reparaciones de construcciones
e instalaciones
Heriberta Hilaria Equipo, accesorios y Grande 82,600.00

Santana Cruz De

Campusano

suministros de arte y

manualidades
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Viamar, SA Componentes y sistemas de Grande 23,954.94
transporte

Muiioz Concepto Muebles comerciales e Mipyme Mujer | 414,400.00

Mobiliario, SRL industriales

Soluciones Kasha, Ferreteria MiPyme 598,080.00

SRL

MILAGROS Productos de panaderia Grande 16,962.50

ECHAVARRIA S

KITCHEN, SRL

World Tecnology Suministros y accesorios de Grande 48,066.12

Tatis (WTT), SRL laboratorio

Centro Cuesta Aparatos electrodomésticos Grande 27,995.00

Nacional, SAS

Sunix Petroleum, Combustibles Grande 750,000.00

SRL

Viamar, SA Vehiculos de motor Grande 3,810,000.30

Plaza Naco Hotel, Productos de panaderia Grande 38,125.60

SRL

MILAGROS Productos de panaderia Grande 34,662.50

ECHAVARRIA S

KITCHEN, SRL

Negocios Productos de panaderia Grande 41,536.00

Domincaly, SRL

MILAGROS Productos de panaderia Grande 42,332.50

ECHAVARRIA S

KITCHEN, SRL

Anan Gourmet & Productos de panaderia Grande 20,650.00

Catering, SRL

N/A Productos de panaderia Grande 76,000.00

A.Z. Print Shop, Servicios de reproduccion MiPyme 132,139.94

SRL

Muebles Omar, SA | Muebles comerciales e Grande 115,345.00
industriales

MILAGROS Productos de panaderia Grande 51,920.00

ECHAVARRIA S
KITCHEN, SRL
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Centro Cuesta Aparatos electrodomésticos Grande 522,365.28
Nacional, SAS
Grupo Astro, SRL Productos de papel Grande 100,991.50
Inversiones Productos de panaderia Grande 600.00
Taramaca, SAS
Centro Automotriz | Componentes y sistemas de Grande 40,474.00
Hermanos Alvarez, | transporte
SRL
Repuestos Componentes y sistemas de Grande 12,177.60
Chencho, SRL transporte
SM Servicios Componentes y sistemas de MiPyme 20,827.00
Electromecanicos, transporte
SRL
Universidad Formacion profesional Grande 8,500.00
Agroforestal
Fernando Arturo de
Meriiio, INC
GREENBERRY Productos de floricultura y Grande 23,806.50
SERVICES, EIRL silvicultura
Reciro Investments, | Productos de panaderia Grande 6,136.00
SRL
Sinergit, SA Software N/C 25,933.90
2P Technology, Software Grande 2,226,660.00
SRL
RER Servicios Maquinaria y equipo de Grande 442,500.00
Multiple, SRL mineria y explotacion de

canteras
Negocios Productos de panaderia Grande 6,938.40
Domincaly, SRL
Rosa Lina Valdez Estructuras permanentes Grande 568,187.72
Soto
Teorema CE, SRL Software Grande 129,532.56
Conceptos Restaurantes y catering Grande 7,537.01
Caribefios, SRL (servicios de comidas y bebidas)
Editorial CM, SAS | Medios impresos Grande 55,887.75
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Inversiones Productos de panaderia Grande 67,450.00

Taramaca, SAS

Antonio P. Haché Herramientas de mano Grande 1,653.89

& Co, SAS

Inversiones Productos de panaderia Grande 1,200.00

Taramaca, SAS

Inversiones Productos de panaderia Grande 4,720.00

Taramaca, SAS

Soluciones Kasha, Equipo para perforacion y MiPyme 147,999.14

SRL exploracion de petrdleo y gas

Sombrero Tours, SRL | Transporte de pasajeros Grande 183,979.30

Sapemi Ingenieria, Instrumentos de medida, Grande 251,806.76

SRL observacion y ensayo

Cesi Nternacional, Formacion profesional Grande 150,000.00

SRL

Cespedes Mateo Recipientes y almacenamiento | Grande 2,237,178.71

Construcciones

Generales, SRL

Cespedes Mateo Formacion profesional Grande 13,700.00

Construcciones

Generales, SRL

Ecosmart Maquinaria y equipo pesado de | Grande 778,800.00

Ingenieria, SRL construccion

HYL, SA Componentes y sistemas de Grande 45,683.75
transporte

Grupo Técnico Componentes y sistemas de Grande 10,176.32

Automotriz (KCP), | transporte

SRL

Viamar, SA Componentes y sistemas de Grande 14,473.12
transporte

N/A Magquinaria y equipo de Grande 20,000.00
mineria y explotacion de
canteras

Centro Automotriz | Componentes y sistemas de Grande 22,302.00

Hermanos Alvarez,

SRL

transporte
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Repuestos Componentes y sistemas de Grande 3,752.40
Chencho, SRL transporte
MILAGROS Productos de panaderia Mipyme Mujer | 15,045.00
ECHAVARRIA S
KITCHEN, SRL
Golden Riviere Escritura y traducciones Grande 331,152.84
Holdings, SRL
Editora El Nuevo Medios impresos Grande 28,483.00
Diario, SA
Editora Listin Medios impresos Grande 44,850.00
Diario, SA
El Palmar Business | Estructuras permanentes Grande 498,797.00
Group, Corp
Editora El Nuevo Medios impresos Grande 28,483.00
Diario, SA
Lavanderia Royal, Ropa de cama, mantelerias, Grande 36,680.30
SRL pafios de cocina y toallas
LE TAILLEUR, Ropa MiPyme 240,318.80
SRL
Publicaciones Medios impresos Grande 42,993.30
Ahora, SAS
Ana Ybelka Servicios legales Grande 24,072.00
Collado Infante De
Suriel
Sunix Petroleum, Combustibles Grande 78,000.83
SRL
Plaza Naco Hotel, Estructuras permanentes Grande 400,342.80
SRL
Negocios Productos de panaderia Grande 10,620.00
Domincaly, SRL
Soluciones Kasha, Magquinaria para el 499,252.69
SRL procesamiento de materias

primas
Antonio P. Haché Magquinaria para el Grande 35,671.92

& Co, SAS

procesamiento de materias

primas
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Ofidomsa, SRL Aparatos electrodomésticos Grande 14,750.00
Grupo Astro, SRL Suministros de oficina Grande 24,204.87
Centro Cuesta Productos de panaderia Grande 115,876.43
Nacional, SAS
Refricentro Los Calefaccion, ventilacion y Grande 236,999.94
Prados, SRL circulacion del aire
Hispomedica, SRL | Productos para los servicios Grande 38,283.27
médicos de urgencias y campo
Ariel Antonio Servicios legales Grande 19,470.00
Paulino Caraballo
Reciro Investments, | Productos de panaderia Grande 3,717.00
SRL
Creaciones Sorivel, | Productos de floricultura y Grande 20,650.00
SRL silvicultura
Mercadarte, EIRL Equipo, accesorios y Grande 20,060.00
suministros de arte y
manualidades
Muiioz Concepto Muebles de alojamiento Grande 32,214.00
Mobiliario, SRL
ANTONI EMILIO | Productos de floricultura y Grande 28,320.00
LOPEZ RAMIREZ | silvicultura
Ofidomsa, SRL Circuitos impresos, circuitos Grande 197,054.10
integrados y micro ensamblajes
Moll, SA Hormigdén, cemento y yeso Grande 378,250.36
Sombrero Tours, Instalaciones hoteleras, Grande 42,160.64
SRL alojamientos y centros de
encuentros
Editora Hoy, SAS Medios impresos Grande 48,100.00
HYL, SA Adhesivos y selladores Grande 46,896.55
UNIVERSIDAD Formacion profesional Grande 444,200.00
NACIONAL
PEDRO
HENRIQUEZ
URENA,
INC
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FUNDACION Formacion profesional Grande 19,840.00
INSTITUCIONALI

DAD Y JUSTICIA,

INC
Banderas Del Etiquetado y accesorios Grande 121,894.00
Mundo, SRL

2P Technology, Sistemas y componentes y Mipyme Mujer | 485,334.00
SRL equipos aeroespaciales

Centroxpert STE, Sistemas y componentes y MiPyme 291,475.00
SRL equipos aeroespaciales

Ofisa, SRL Empaques, glandulas, fundasy | Grande 131,932.26

cubiertas

Centro Cuesta Bebidas Grande 28,747.79
Nacional, SAS

Centroxpert STE, Magquinaria, suministros y Grande 238,410.03
SRL accesorios de oficina

Centro Cuesta Aparatos electrodomésticos Grande 40,575.03
Nacional, SAS
Negocios Productos de panaderia Grande 8,260.00
Domincaly, SRL

Eduardo Music, Bombas y compresores Grande 26,314.00
SRL industriales

Centro Automotriz | Calefaccion, ventilacion y Grande 72,865.00
Hermanos Alvarez, | circulacion del aire

SRL

Grupo Lantigua Componentes y sistemas de MiPyme 38,955.34
Pimentel, SRL transporte
Netsol, Soluciones | Dispositivos de comunicaciones | MiPyme 707,270.76
de Redes, SRL y accesorios

Impresora Payano, | Productos de papel Grande 13,275.00
SRL
N/A Revestimientos de suelos Grande 37,500.00
UNIFORMES Ropa Grande 24,367.00
GALAXIA,

SRL
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Pontificia Formacion profesional Grande 395,440.00

Universidad

Catolica Madre y

Maestra

Clonacion Grafica, | Productos de papel Grande 61,950.00

SRL

Productive Suministros de oficina Grande 23,353.38

Business Solutions

Dominicana, SAS

Editora Del Caribe, | Medios impresos Grande 58,902.06

SA

Sunix Petroleum, Combustibles Grande 750,000.00

SRL

Clean Stop, SRL Revestimientos de suelos Grande 16,574.99

Viamar, SA Componentes y sistemas de Grande 16,497.95
transporte

Office Target, SRL | Muebles de alojamiento MiPyme 55,563.84

Muebles Omar, SA | Muebles de alojamiento Grande 21,428.80

N/A Muebles comerciales e Grande 110,000.00
industriales

Wilkin Tusen Estructuras permanentes Grande 53,100.00

Santana

Ofidomsa, SRL Suministros de oficina MiPyme 116,000.00

Eduardo Music, Componentes y sistemas de Grande 14,000.00

SRL transporte

ASOCIACION Formacion profesional Grande 9,450.00

DOMINICANA

DE

ADMINISTRADO

RES DE

RECURSOS

HUMANOS, INC

Reciro Investments, | Productos de panaderia Grande 29,736.00

SRL

Innosertec Group, Proteccion contra incendios Grande 495,600.00

SRL
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Gobaira, SRL Seguridad, vigilancia y MiPyme 478,608.00
deteccion

Negocios Productos de panaderia Grande 20,178.00

Domincaly, SRL

Creaciones Sorivel, | Productos de floricultura y Grande 7,080.00

SRL silvicultura

Centroxpert STE, Equipo informatico y accesorios | MiPyme 55,390.01

SRL

N/A Productos de panaderia Grande 27,000.00

Antonio P. Haché Ferreteria Grande 48,995.65

& Co, SAS

Inversiones Bautista Ferreteria MiPyme 10,384.93

Beras, SRL

Soluciones Kasha, Ferreteria MiPyme 4,838.00

SRL

Frank Leo, SRL Transporte maritimo Grande 145,796.43

Reciro Investments, | Alimentos preparados y Grande 390,164.64

SRL conservados

Editora Listin Publicidad Grande 43,117.20

Diario, SA

Sombrero Tours, Transporte de pasajeros Grande 46,763.92

SRL

Grupo Técnico Baterias y generadores y Grande 7,867.83

Automotriz (KCP), | transmision de energia

SRL cinética

LE TAILLEUR, Ropa Grande 312,198.50

SRL

Aromas JT, EIRL Ropa Grande 41,654.00

Limcoba, SRL Muebles de alojamiento Mipyme Mujer | 58,194.06

Mofibel, SRL Muebles de alojamiento MiPyme 21,240.00

Muebles Omar, SA | Muebles de alojamiento Grande 130,432.63

Tramerias y Magquinaria y equipo para Grande 52,650.20

Soluciones de manejo de materiales

Almacenaje TSA,

SRL
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Negocios Productos de panaderia Grande 4,248.00

Domincaly, SRL

Clean Stop, SRL Componentes y sistemas de Grande 8,955.00
transporte

MILAGROS Productos de panaderia Mipyme Mujer 10,620.00

ECHAVARRIA S

KITCHEN, SRL

Negocios Productos de panaderia Grande 48,616.00

Domincaly, SRL

MILAGROS Productos de panaderia Mipyme Mujer | 12,673.20

ECHAVARRIA S

KITCHEN, SRL

Eduardo Music, Componentes y sistemas de Grande 7,670.00

SRL transporte

E&C Multiservices, | Puertas y ventanas y vidrio Mipyme Mujer | 55,224.01

EIRL

Joyas Criollas, SA Minerales, minerales metalicos Grande 35,282.00
y metales

Clonacion Grafica, | Maquinaria, suministros y Grande 29,500.00

SRL accesorios de oficina

Centro Automotriz | Componentes y sistemas de Grande 4,366.00

Hermanos Alvarez, | transporte

SRL

Editorial CM, SAS | Medios impresos Grande 59,613.60

Laboratorio Suministros y accesorios de Grande 26,250.00

Veterinario Central | laboratorio

LAVECEN

Grupo Astro, SRL Piezas de componentes y MiPyme 97,250.00
hardware electronicos y
accesorios

Eduardo Music, Componentes y sistemas de Grande 109,325.00

SRL transporte

Centro Cuesta Productos de panaderia Grande 10,550.09

Nacional, SAS

El Palmar Business | Estructuras permanentes Grande 247,516.96

Group, Corp
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Dies Trading, SRL | Componentes y sistemas de Grande 35,400.00
transporte

3 Soles Técnology, | Servicios publicos Grande 2,000,000.00

SRL

Wilkin Tusen Instalaciones de plomeria Grande 20,060.00

Santana

Dies Trading, SRL | Componentes y sistemas de Grande 49,560.00
transporte

Sunix Petroleum, Combustibles Grande 750,000.00

SRL

Grupo Astro, SRL Piezas de componentes y MiPyme 15,419.82
hardware electronicos y
accesorios

Lubricantes Componentes y sistemas de Grande 15,000.00

Diversos, SRL, transporte

(LUDISA)

Ingenieria y Aire Seguridad y proteccion personal | Grande 12,990.36

Acondicionado, SA

Aliados C & T, Etiquetado y accesorios Grande 38,350.00

SRL

Creaciones Sorivel, | Productos de floricultura y MiPyme 4,130.00

SRL silvicultura

Joyas Criollas, SA Minerales, minerales metalicos Grande 34,987.00
y metales

Repuestos Componentes y sistemas de Grande 11,275.00

Chencho, SRL transporte

N/A Componentes y sistemas de Grande 37,300.00
transporte

Inversiones Bautista Seguridad y proteccion personal | MiPyme 15,657.00

Beras, SRL

Grupo Astro, SRL Piezas de componentes y MiPyme 17,125.00
hardware electrénicos y
accesorios

Ana Ybelka Servicios legales Grande 66,080.00

Collado Infante De

Suriel
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One Wm, E.ILR.L Productos de floricultura y Grande 462,960.00
silvicultura

VIVERO Productos de floricultura y MiPyme 182,000.00

FORTUNATO, SRL | silvicultura

RER Servicios Magquinaria y equipo pesado Grande 759,330.00

Multiple, SRL de construccion

Moll, SA Aditivos Grande 720,848.73

Teorema CE, SRL Formacion profesional Grande 106,726.80

Inversiones Productos no comestibles de Grande 348,072.80

Bautista Beras, planta y silvicultura

SRL

Solugral, SRL Productos no comestibles de N/C 103,093.06
planta y silvicultura

Antonio P. Haché Productos no comestibles de N/C 249,984.00

& Co, SAS planta y silvicultura

EASY Proteccidn contra incendios Grande 24,426.00

DOMINICANA

AUTO ADORNOS

EIRL

Grupo Astro, SRL Productos de papel Grande 20,060.00

Refricentro Los Bombas y compresores Grande 6,899.99

Prados, SRL industriales

El Conuco, SRL Productos de panaderia Grande 47,712.00

GL Promociones, Ropa Grande 50,150.00

SRL

Express Trailer Instalaciones de plomeria Grande 32,320.00

Services ETS, SRL

Reciro Investments, | Productos de panaderia Grande 15,888.70

SRL

Centro Cuesta Bebidas Grande 12,222.62

Nacional, SAS

HYL, SA Componentes y sistemas de Grande 93,599.87
transporte

Editora Del Caribe, | Medios impresos Grande 29,451.03

SA

242 de 290




Centro Cuesta Productos no comestibles de Grande 20,015.48
Nacional, SAS planta y silvicultura
N/A Seguimiento, control y Grande 80,000.00
rehabilitacion de la
contaminacion
Mofibel, SRL Puertas y ventanas y vidrio MiPyme 5,369.00
Mofibel, SRL Ropa Grande 64,400.00
ALL Office Equipo informatico y accesorios | Grande 11,800.00
Solutions TS, SRL
2P Technology, Equipo informatico y accesorios | Mipyme Mujer | 387,842.40
SRL
Centroxpert STE, Equipo informatico y accesorios | MiPyme 24,923.61
SRL
Oficina Universal, Equipo informatico y accesorios | Grande 12,319.20
SA
Asociacion Servicios inmobiliarios Grande 69,030.00
Dominicana Para el
Desarrollo de la
Mujer (ADOPEM),
INC
Grupo Astro, SRL Servicios de reproduccion MiPyme 33,866.00
Viamar, SA Componentes y sistemas de Grande 28,172.74
transporte
N/A Vehiculos de motor Grande 175,000.00
Editora Ortega, Productos de papel Grande 52,510.00
SRL
Grupo Astro, SRL Productos de papel Grande 119,584.03
Sunix Petroleum, Combustibles Grande 1,485,000.00
SRL
Sigma Petroleum Combustibles N/C 1,485,000.00
Corp, SRL.
7JELECTRICOSY | Herramientas de mano Grande 32,503.42
SERVICIOS, SRL
Amana Comercial, | Herramientas de mano MiPyme 4,215.36

SRL
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Inversiones Herramientas de mano MiPyme 8,420.69

Bautista Beras,

SRL

Solugral, SRL Herramientas de mano N/C 5,115.30

Antonio P. Haché Herramientas de mano Grande 253,903.61

& Co, SAS

Bosquesa, SRL Productos no comestibles de Grande 113,432.57
planta y silvicultura

Inversiones Productos no comestibles de MiPyme 112,049.50

Bautista Beras, planta y silvicultura

SRL

Ferreteria Express Productos no comestibles de N/C 185,956.20
planta y silvicultura

Tecnoelite, SRL Productos no comestibles de MiPyme 443,868.80
planta y silvicultura

Aliados C & T, Papel para uso industrial Grande 22,750.40

SRL

Sunix Petroleum, Combustibles Grande 30,000.00

SRL

Merca Del Alimentos preparados y Grande 10,978.72

Atlantico, SRL conservados

Reciro Investments, | Alimentos preparados y Grande 41,919.50

SRL conservados

Plaza Naco Hotel, Alimentos preparados y Grande 85,713.41

SRL conservados

Compu-Office Magquinaria, suministros y MiPyme 448,839.13

Dominicana, SRL accesorios de oficina

Centroxpert STE, Magquinaria, suministros y MiPyme 279,679.85

SRL accesorios de oficina

One Wm, E.ILR.L Productos de floricultura y Grande 320,000.00
silvicultura

Metro Tecnologia Ferreteria MiPyme 409,460.00

(METROTEC),

SRL

GMS Media & | Recipientes y almacenamiento | MiPyme 66,257.00

Advertising, SRL
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Cros Publicidad, Recipientes y almacenamiento | MiPyme 88,200.28
SRL
Grupo Astro, SRL Recipientes y almacenamiento | MiPyme 8,838.20
Negocios Productos de panaderia Grande 21,240.00
Domincaly, SRL
Clean Stop, SRL Componentes y sistemas de Grande 2,530.00
transporte
Merca Del Productos de panaderia Grande 9,469.50
Atlantico, SRL
Negocios Productos de panaderia Grande 15,930.00
Domincaly, SRL
2P Technology, Software Grande 97,940.00
SRL
ALTUHER Materiales de empaque Mipyme Mujer | 123,053.00
Soluciones
Globales, SRL
Antonio P. Haché Materiales de empaque Grande 123,053.00
& Co, SAS
Sumapa Suplidora Materiales de empaque Grande 123,053.00
de Materiales
Paniagua, SRL
N/A Instalaciones hoteleras, Grande 249,300.00
alojamientos y centros de
encuentros
Eduardo Music, Vehiculos de motor N/C 450,000.00
SRL
Grupo Técnico Vehiculos de motor Grande 450,000.00
Automotriz (KCP),
SRL
N/A Software Grande 7,776,524.00
Joyas Criollas, SA Joyeria Grande 8,201.00
Sumapa Suplidora Distribucion de fluidos y gas N/C 10,561.00
de Materiales
Paniagua, SRL
Gisam Supply, SRL | Distribucion de fluidos y gas Grande 847,765.00
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Amana Comercial, | Ferreteria MiPyme 8,791.00
SRL

Antonio P. Haché Ferreteria N/C 177,000.00
& Co, SAS

Inversiones Ferreteria MiPyme 56,392.20
Bautista Beras,

SRL

ALL Office Equipo informatico y accesorios | Grande 24,780.00
Solutions TS, SRL

Sunix Petroleum, Combustibles Grande 120,000.00
SRL

Merca Del Productos de panaderia Grande 30,375.21
Atlantico, SRL

Editora Del Caribe, | Medios impresos Grande 58,902.06
SA

Editora Listin Medios impresos Grande 86,234.40
Diario, SA

Antonio P. Haché Tierra y piedra Grande 120,140.52
& Co, SAS

N/A Productos de panaderia Grande 24,800.00
Eduardo Music, Componentes y sistemas de Grande 128,679.00
SRL transporte

Eduardo Music, Componentes y sistemas de Grande 86,984.41
SRL transporte

Eduardo Music, Componentes y sistemas de Grande 112,508.28
SRL transporte

Eduardo Music, Componentes y sistemas de Grande 117,429.47
SRL transporte

ANTONI EMILIO | Estructuras permanentes Grande 11,800.00
LOPEZ RAMIREZ

Dominican Equipo informatico y accesorios | MiPyme 73,919.92
Building Materials

DBM, SRL

Centroxpert STE, Equipo informatico y accesorios | MiPyme 511,155.08
SRL

Offitek, SRL Equipo informatico y accesorios | Grande 328,299.66
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Pardu Servicios, Magquinaria y equipo de mineria | Grande 51,600.00
SRL y explotacion de canteras
N/A Productos de centro médico Grande 100,000.00
Creaciones Sorivel, | Productos de floricultura y MiPyme 7,080.00
SRL silvicultura
Suplidora Reysa, Empaques, gladndulas, fundasy | MiPyme 39,246.80
EIRL cubiertas
Grupo Albah Empaques, glandulas, fundasy | N/C 48,852.00
Suplidores cubiertas
Institucionales, SRL
Sowey Comercial, Empaques, glandulas, fundasy | MiPyme 24,753.45
E.ILR.L cubiertas
GTG Industrial, Empaques, glandulas, fundasy | MiPyme 37,919.30
SRL cubiertas
Valdocco Empaques, glandulas, fundasy | MiPyme 35,053.08
Comercial, SRL cubiertas
Suplidora Leopefia, | Empaques, glandulas, fundasy | Grande 19,146.73
SRL cubiertas
Centro Cuesta Productos de panaderia Grande 114,466.03
Nacional, SAS
RER Servicios Magquinaria y equipo pesado de | Grande 648,705.00
Multiple, SRL construccion
Joyas Criollas, SA Joyeria Grande 8,201.00
Antonio P. Haché Componentes estructurales y Grande 301,602.34
& Co, SAS formas bésicas
N/A Componentes y sistemas de Grande 3,000.00
transporte
Ofidomsa, SRL Productos de papel MiPyme 9,257.10
Editora Corripio, SAS | Productos de papel Grande 89,090.00
Lavanderia Royal, Asistencia doméstica y personal | Grande 42,810.40
SRL
El Palmar Business | Instalaciones hoteleras, Grande 9,651.20
Group, Corp alojamientos y centros de
encuentros
Muebles Omar, SA | Muebles comerciales e Grande 9,812.88

industriales
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Editora Corripio, Servicios de reproduccion Grande 233,220.00

SAS

GMS Media & Servicios de reproduccion Grande 128,500.00

Advertising, SRL

Textiles y Ropa Grande 10,499.95

Lavanderia Palma

real, SRL

N/A Magquinaria y equipo para Grande 300,000.00
agricultura, silvicultura y
paisajismo

N/A Componentes estructurales y Grande 900,000.00
formas basicas

Eduardo Music, Baterias y generadores y Grande 6,844.00

SRL transmision de energia cinética

Tecnoelite, SRL Lamparas y bombillas y Grande 12,744.00
componentes para lamparas

Sunix Petroleum, Combustibles Grande 120,000.00

SRL

Turistrans Magquinaria y equipo de mineria | Grande 32,000.00

Transporte y y explotacion de canteras

Servicios, SRL

Fundacion Imprenta | Servicios de reproduccion Grande 26,633.19

Amigo del Hogar,

INC

Textiles y Lavanderia | Ropa Grande 9,099.88

Palma real, SRL

GMS Media & Productos de papel Grande 33,217.00

Advertising, SRL

Publicaciones Medios impresos Grande 42,993.30

Ahora, SAS

N/A Iluminacidn, artefactos y Grande 420,000.00
accesorios

Wood Mackenzie N/C 73,250,730.30

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.
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e Resumen de compras Yy contrataciones realizadas por

modalidad de proceso

Los procesos realizados por modalidad de compras estuvieron compuestos

por 5 modalidades, tales como: comparacion de precios, compras por excepcion,

compras menores, licitacion publica y compras por debajo del umbral, cuyas

cantidades se muestran en la matriz siguiente:

CANTIDAD DE
MODALIDAD DE COMPRAS PROCESOS

Comparacién de Precios 7

Compras por Excepcién 53
Compras Menores 106
Licitacién Publica Nacional 2

Compras por debajo del umbral 253
TOTAL======> 421

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.

e Rubros contratados

Los rubros contratados correspondieron a los siguientes:

Adhesivos y selladores

Magquinaria y equipo pesado de construccion

Aditivos

Maquinaria, suministros y accesorios de oficina

Alambres, cables y arneses

Materiales de empaque

Alimentos preparados y conservados

Medios impresos

Aparatos electrodomésticos

Minerales, minerales metalicos y metales

Asistencia doméstica y personal

Muebles comerciales e industriales
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Baterias y generadores y transmision de energia

cinética Muebles de alojamiento

Bebidas Papel para uso industrial

Piezas de componentes y hardware electronicos y

Bombas y compresores industriales accesorios

Preparacion, gestion y proteccion del terreno y del

Calefaccion, ventilacion y circulacion del aire suelo

Chocolates, azucares, edulcorantes y productos de

confiteria Productos de floricultura y silvicultura

Circuitos impresos, circuitos integrados y micro

ensamblajes Productos no comestibles de planta y silvicultura
Coleccionables y condecoraciones Productos de centro médico

Combustibles Productos de examen y control del paciente
Componentes estructurales y formas basicas Productos de panaderia

Componentes y sistemas de transporte Productos de papel

Componentes para tecnologia de la informacion, Productos para los servicios médicos de urgencias y
difusion o telecomunicaciones campo

Descripcion Rubro Proteccion contra incendios

Dispositivos de comunicaciones y accesorios Publicidad

Distribucion de fluidos y gas Puertas y ventanas y vidrio

Empaques, glandulas, fundas y cubiertas Recipientes y almacenamiento

Restaurantes y catering (servicios de comidas y

Equipo industrial para alimentos y bebidas bebidas)

Equipo para perforacion y exploracion de petroleo y

gas Revestimientos de suelos

Equipo informatico y accesorios Ropa
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Equipos de servicios de alimentacion para instituciones

Ropa de cama, mantelerias, pafios de cocina y

toallas

Equipos o plataformas y accesorios de redes

multimedia o de voz y datos

Seguimiento, control y rehabilitacion de la

contaminacion

Equipos, suministros y componentes eléctricos

Seguridad, vigilancia y deteccion

Escritura y traducciones

Servicios de mantenimiento y reparaciones de

construcciones e instalaciones

Estructuras permanentes

Servicios de recursos humanos

Estructuras prefabricadas

Servicios de reproduccion

Etiquetado y accesorios

Servicios inmobiliarios

Ferreteria

Servicios legales

Formacion profesional

Servicios publicos

Herramientas de mano

Sistemas y componentes y equipos aeroespaciales

Hormigén, cemento y yeso

Software

Iluminacion, artefactos y accesorios

Suministros de aseo y limpieza

Instalaciones de plomeria

Suministros de oficina

Instalaciones hoteleras, alojamientos y centros de

encuentros

Suministros y accesorios de laboratorio

Instrumentos de medida, observacion y ensayo

Tierra y piedra

Joyeria

Transporte maritimo

Lamparas y bombillas y componentes para lamparas

Transporte de correo y carga

Magquinaria para el procesamiento de materias primas

Transporte de pasajeros

Magquinaria y equipo de mineria y explotacion de

canteras

Utensilios de cocina domésticos

Maquinaria y equipo para agricultura, silvicultura y

paisajismo

Vehiculos de motor

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.
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e Descripcidn de los procesos

Licitacion publica: Es el procedimiento administrativo mediante el cual las
entidades del Estado realizan un llamado publico y abierto, convocando a los
interesados para que formulen propuestas, de entre las cuales seleccionara la mas
conveniente conforme a los pliegos de condiciones correspondientes. Las

licitaciones publicas podran ser internacionales o nacionales.

Licitacion Restringida: Es la invitacion a participar a un nimero limitado
de proveedores que pueden atender el requerimiento debido a la especialidad de los
bienes a adquirirse, de las obras a ejecutarse o de los servicios a prestarse, razon

por la cual solo puede obtenerse un numero limitado de participantes.

Comparacion de Precios: Es una amplia convocatoria a las personas
naturales o juridicas inscritas en el registro respectivo. Este proceso solo aplica para
la compra de bienes comunes con especificaciones estandares, adquisicion de

servicios y obras menores.

Compras Menores: Tramite simplificado basado en la ejecucion del plan

de compras y contrataciones; donde se debera invitar a un minimo de tres (3)

proveedores, debidamente inscritos en el Registro de Proveedores del Estado.
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Directas: Para los casos de contrataciones de bienes y servicios por montos

inferiores al umbral minimo establecido para las Compras Menores, se podran

realizar las mismas en forma directa sin mas formalidad que la obtencion de una

(1) sola cotizacion.

e Proveedores contratados

2P Technology, SRL

Impresora Payano, SRL

3 Soles Técnology, SRL

Ingenieria y Aire Acondicionado, SA

7 ELECTRICOS Y SERVICIOS, SRL

Innosertec Group, SRL

A.Z. Print Shop, SRL

Integration & Consulting

Technologyint ICT, SRL

Aliados C & T, SRL

Inversiones Bautista Beras, SRL

ALL Office Solutions TS, SRL

Inversiones Taramaca, SAS

ALTUHER Soluciones Globales, SRL

Jackeline Margarita Perez Merejo

Amana Comercial, SRL

Jofragosa, SRL

Ana Ybelka Collado Infante De Suriel

Joyas Criollas, SA

Anan Gourmet & Catering, SRL

Laboratorio Veterinario Central

LAVECEN

ANTONI EMILIO LOPEZ RAMIREZ

Lavanderia Royal, SRL

Antonio P. Haché & Co, SAS

LE TAILLEUR, SRL

Ariel Antonio Paulino Caraballo

Limcoba, SRL

Armonia, Imagen & Comunicacion RS, SRL

Lubricantes Diversos, SRL, (LUDISA)

Aromas JT, EIRL

Merca Del Atlantico, SRL

ASOCIACION DOMINICANA DE
ADMINISTRADORES DE RECURSOS

HUMANOS, INC

Mercadarte, EIRL

253 de 290




Asociacion Dominicana Para el Desarrollo

de la Mujer (ADOPEM), INC

Metro Tecnologia (METROTEC), SRL

Banderas Del Mundo, SRL

MILAGROS ECHAVARRIA S

KITCHEN, SRL

BDC Serralles, SRL

Mofibel, SRL

Bosquesa, SRL

Moll, SA

Casa Club Neptuno S, SRL

Muebles Omar, SA

Centro Automotriz Hermanos Alvarez, SRL

Muiioz Concepto Mobiliario, SRL

Centro Cuesta Nacional, SAS

Negocios Domincaly, SRL

Centroxpert STE, SRL

Netsol, Soluciones de Redes, SRL

Cesi Nternacional, SRL

NTONI EMILIO LOPEZ RAMIREZ

Cespedes Mateo Construcciones Generales,

SRL

OD DOMINICANA CORP

Clean Stop, SRL

Office Target, SRL

Clonacion Grafica, SRL

Offitek, SRL

Colocacionesa, SRL

Oficina Universal, SA

COLOMBA M ALTAGRACIA

LAMARCHE ALIES

Ofidomsa, SRL

Comité Flacso Republica Dominicana, INC

Ofisa, SRL

Compu-Office Dominicana, SRL

OMEGA TECH, SA

Conceptos Caribefios, SRL

One Wm, E.I.LR.L

Creaciones Sorivel, SRL

Pardu Servicios, SRL

Cros Publicidad, SRL

People Group Dominicana PGD, SRL

Dies Trading, SRL

Phoenix Calibration DR, SRL

Dominican Building Materials DBM, SRL

Plaza Naco Hotel, SRL

E&C Multiservices, EIRL

Pontificia Universidad Catolica Madre

y Maestra
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EASY DOMINICANA AUTO ADORNOS

EIRL

Productive Business Solutions

Dominicana, SAS

Ecosmart Ingenieria, SRL

Publicaciones Ahora, SAS

Editora Corripio, SAS

Puntomac, SRL

Editora Del Caribe, SA

Qualitypoint, E.I.LR.L

Editora El Nuevo Diario, SA

Reciro Investments, SRL

Editora Hoy, SAS

Refricentro Los Prados, SRL

Editora Listin Diario, SA

Repuestos Chencho, SRL

Editora Ortega, SRL

RER Servicios Multiple, SRL

Editorial CM, SAS

Rosa Lina Valdez Soto

Eduardo Music, SRL

Sapemi Ingenieria, SRL

El Conuco, SRL

Sigma Petroleum Corp, SRL.

El Palmar Business Group, Corp

Sinergit, SA

Electrom, S.A.S

SM Servicios Electromecanicos, SRL

Electromedica, SA

Sociedad Dominicana de Geologia

(SODOGEO), INC

Empresa Adjudicada

Softland Dominicana, SRL

EPX Dominicana, SRL

Soluciones Kasha, SRL

Evel Suplidores, SRL

Soludiver, Soluciones Diversas, SRL

Express Trailer Services ETS, SRL

Solugral, SRL

Fancy Events, SRL

Sombrero Tours, SRL

Ferreteria Express

Sowey Comercial, E.LR.L

Frank Leo, SRL

Sumapa Suplidora de Materiales

Paniagua, SRL

Fundacion Imprenta Amigo del Hogar, INC

Sunix Petroleum, SRL

FUNDACION INSTITUCIONALIDAD Y

JUSTICIA, INC

Suplidora Gomez Perez, Sugopeca s.1.1.
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Gisam Supply, SRL

Suplidora Leopena, SRL

GL Promociones, SRL

Suplidora Reysa, EIRL

GMS Media & Advertising, SRL

Tecnoelite, SRL

Gobaira, SRL

Teorema CE, SRL

Golden Riviere Holdings, SRL

Textiles y Lavanderia Palma real, SRL

GREENBERRY SERVICES, EIRL

Tramerias y Soluciones de Almacenaje

TSA, SRL

Grupo Albah Suplidores Institucionales,

SRL

Turistrans Transporte y Servicios, SRL

Grupo Astro, SRL

UNIFORMES GALAXIA, SRL

Grupo Diario Libre, SA

Universidad Agroforestal Fernando

Arturo de Merifio, INC

GRUPO HOST, SRL

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO

HENRIQUEZ URENA, INC

Grupo Lantigua Pimentel, SRL

Valdocco Comercial, SRL

Grupo Técnico Automotriz (KCP), SRL

Viamar, SA

GTG Industrial, SRL

VIVERO FORTUNATO, SRL

Heriberta Hilaria Santana Cruz De

Campusano

Waterlux Enterprises, SRL

Hispomedica, SRL

Wilkin Tusen Santana

HYL, SA

Wood Mackenzie

Impresora Payano, SRL

World Tecnology Tatis (WTT), SRL

Ingenieria y Aire Acondicionado, SA

e Monto contratado

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.
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El monto total contratado fue de RD$134,616,185.67 (ciento treinta y
cuatro millones seiscientos dieciséis mil ciento ochenta y cinco pesos dominicanos

con 67/100).

e Mipymes

Monto y porcentaje del Presupuesto ejecutado destinado a Compras y

Contrataciones de Bienes, Obras y Servicios a MIPYMES

Correspondi6 al monto de RD$13,860,879.54 (trece millones ochocientos
sesenta mil ochocientos setenta y nueve pesos dominicanos con 54/100), cuyo
porcentaje de ejecucion ascendié a un 46%, reflejado en la matriz de la manera

siguiente:

(Valores en RD$)

Presupuesto ejecutado destinado a
Monto Incluido para MIPYMES en
Compras y Contrataciones de Bienes, | %
Plan Anual de Compras 2018
Obras y Servicios a MIPYMES

30,000,000.00 13,860,879.54 46

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.
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e Monto y porcentaje del Presupuesto General dedicado a las
Compras y Contrataciones de Bienes, Obras y Servicios

adjudicados a MIPYMES.

El Plan de Compras 2018 ascendié a RD$380,000,000.00 (Treinta ochenta
millones de pesos con 00/100) de ese monto el valor de RD$30,000,000.00 (treinta
millones pesos dominicanos con 00/100), fueron programados MIPYMES,

equivalentes a un porcentaje de 7.9%, como se muestra a continuacion:

Valores en RDS$)

Presupuesto General dedicado a las Compras
Plan Anual de Compras 2018 | y Contrataciones de Bienes, Obras y Servicios | %

adjudicados a MIPYMEs

380,000,000.00 30,000,000.00 7.9

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.

e NuUmero de procesos convocados

Durante este periodo fueron convocados 421 procesos para la compra y
contratacion de bienes, servicios y obras, de los cuales 71 fueron adjudicados a
MIPYMEs, por un monto de RD$13,860,879.54 (trece millones ochocientos
sesenta mil ochocientos setenta y nueve pesos dominicanos con 54/100), como

sigue:
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CANTIDAD DE PROCESOS POR MODALIDAD DE COMPRAS

2

Comparacion  Compras por Compras Licitacion Compras por
de Precios Excepcion Menores Publica debajo del
Nacional umbral

CANTIDAD DE
MODALIDAD DE COMPRAS PROCESOS

Comparacién de Precios 7

Compras por Excepcién 53
Compras Menores 106
Licitacion Publica Nacional 2

Compras por debajo del umbral 253
TOTAL======> 421

Fuente: Direccion Administrativa Financiera-MEMRD.
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Empresa en general

Presupuesto asignado y ejecutado

Para el periodo 2018, el presupuesto asignado a las Compras y
Contrataciones de Bienes, Servicios y Obras fue de RD$380,000,000.00 de los

cuales se han ejecutado RD$134,616,185.67, para un porcentaje de 35%.

Monto y porcentaje del Presupuesto asignado destinado a las compras y

contrataciones de bienes, obras y servicios.

Al Ministerio de Energia y Minas le fue asignado en el presupuesto General
del Estado 2018 una partida ascendente a RD$579,000,004.00, de los cuales
RD$380,000,000.00 fueron programados para compras y contrataciones de bienes

y servicios, equivalentes a un 66%.
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CODIGO DEL
CATALOGO DE
BIENES Y
SERVICIOS (CBS)

8010 - Servicios de

6.6.

DESCRIPCION DE
LA COMPRA O
CONTRATACION

Consultoria técnica-

Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC)

UNIDAD
DE
MEDIDA

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE

]
o
—
[72]
o]
=
o
-
=
4
<
o
o

PRECIO
UNITARIO
ESTIMADO

COSTO TOTAL
UNITARIO

asesoria de gestion | energia Geotermica L ! v v v RD$940,000.00 RD$940,000.00
L Realizar estudios
8010 - Servicios de s
asesoria de gestion técnicos que pryeben RD$ 0 1 0 0 RD$755,400.00 RD$755,400.00
el origen del larimar
Consultoria técnica-
EOID-SERETSE | UEEEkn up 0 0 0 1 RD$7,000,000.00 | RD$7,000,000.00
asesoria de gestion | georeferenciada a
saltos hidraulicos
Consultoria para
desarrollo de planes
. de expansion sistema
8010 - Servicios de | o horacién, RD$ 0 0 0 1 RD$9,600,000.00 | RD$9,600,000.00
asesoria de gestion o
transmision y
distribucion de
electricidad
Consultoria técnica
8010 - Servicios de | torres de medicion
asesoria de gestion | horaria potencial L v [ v v RD$1,000,000.00 RD$1,000,000.00
edlico-solar
8010 - Servicios de Revisidn del marco
) " normativo del sector ub 1 0 0 0 RD$7,200,000.00 RD$7,200,000.00
asesoria de gestion o i
eléctrico nacional
Realizar analisis
8010 - Servicios de | econémico del
asesoria de gestion | impacto de la mineria RD$ . v L . RD$400,000.00 RD$400,000.00
en el pais
Estrategia de
PHIDS e O e RDS 0 0 1 0 RD$4,230,00000 | RD$4,230,000.00
asesoria de gestion | sensibilizacion EITI-
RD
8010 - Servicios de Estrategia de difusion
. iy y uso de datos EITTI- RD$ 1 0 0 0 RD$5,875,000.00 RD$5,875,000.00
asesoria de gestion RD
Consultoria reduccién
8010 - Senvicios de | 9¢ emisiones de
. " gases de efectos RD$ 1 0 0 0 RD$38,599,680.00 | RD$38,599,680.00
asesoria de gestion | :
invernadero en la
industria energética
Consultoria técnica
8010 - Servicios de | produccion de
asesoria de gestion | briquetas a partir de L v v ! v RD$6,000,000.00 RD$6,000,000.00
biomasa
Consultoria técnica y
CUIDCSIRERGE | EEIEenT UD 0 1 0 0 RD$1,000,00000 | RDS$1,000,000.00

asesoria de gestion

operativa produccion-
de biodiesel
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8010 - Servicios de

Actualizacién del

8010 - Senicios 9 | modelado del sistema | RDS 0 0 0 1 1 RD$18,000,000.00 | RD$18,000,000.00
9 petrolero y cuencas
L Certificacion de
22;30}26(’2'“2;%?] reservas de RDS 0 0 1 0 1 RD$14,400,000.00 | RD$14,400,000.00
g petréleo/gas
i~ Consultoria técnica
22;20';"5;'“2;%? generacion distribuida up 1 0 0 0 1 RD$1,000,000.00 | RD$1,000,000.00
9 y de medicion neta.
22;20}2‘*5;';'2;%9” g;?::l';gq; o3 RD$ 3000000 | 2000000 | 2000000 | 10000000 | 17000000 RD$1.00 RD$17,000,000.00
- Implementacion
22;2‘)};65;‘”2;%‘; planta piloto de RDS 0 0 0 1 1 RD$9,600,000.00 | RDS$9,600,000.00
g residuo solido urbano
- Asesoria y/o
2(8);20-“8: dZ'Z'g:n‘li consultoria técnica uD 0 0 1 0 1 RD$200000.00 | RD$200,000.00
tipo 2
- Asesoria y/o
22;20'r;e dr;";'g:“‘ien consultoria legal PO |~ UD 2 0 0 0 2 RD$100,000.00 | RD$200,000.00
2
22;20}522';'2;%‘:] g::::r'lt;’rt'lf)gﬁ’ uD 3 3 3 3 12 RD$700,000.00 | RD$8400,000.00
Consultoria legal para
i 04 la regularizacion y
22;2”;"‘5;'”2;%?] formalizacion de up 2 2 0 2 6 RD$200,000.00 | RD$1,200,000.00
g pequefia mineria y
mineria artesanal.
8110 - Servicios Asesoria y/o
profesionales de consultoria técnica ub 2 1 1 1 5 RD$200,000.00 RD$1,000,000.00
ingenieria tipo 2
i - Consultoria legal para
22;2”;3;';'2;%‘; anteproyecto Ley No. ) 0 1 2 3 RD$500,000.00 | RD$1,500,000.00
100-13
Asesoria legal
22;20};"‘(%'32;%?] ;“;gﬁlfgggfley RDS 500000 500000 0 400000 | 1400000 RD$1.00 RD$1,400,000.00
minera
Asesoria para
22;20}29;'32;%?] L°;Z;‘§;g;g'igem° RDS 200000 200000 | 200000 | 500000 | 1100000 RD$1.00 RD$1,100,000.00
seguridad nacional
Sg;‘:] ﬁg:‘s"c'“ e RD$ 10000000 | 5000000 | 5000000 | 5000000 | 25000000 RD$1.00 RD$25,000,000.00
gfgfz S'i(';:;“m” Capacitacién RDS 1000000 | 1000000 | 500000 | 1000000 | 3500000 RD$1.00 RD$3,500,000.00
9010 -
Flestg iy Servicios de catering
catering (servicios oo RDS 1000000 | 1500000 | 3000000 | 3000000 | 8500000 RD$1.00 RD$8,500,000.00
de comidas y para actividades.
bebidas)
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9010 -
Restaurantes y
catering (servicios
de comidas y
bebidas)

Almuerzo para
empleados

RD$

1000000

1000000

1000000

1000000

4000000

RD$1.00

RD$4,000,000.00

4219 - Productos
de facilidad médica

Servicio de laboratorio
y andlisis de muestras

RD$

200000

1000000

600000

700000

2500000

RD$1.00

RD$2,500,000.00

8210 - Publicidad

Publicaciones
periédica

RD$

500,000

500000

1000000

500000

2500000

RD$1.00

RD$2,500,000.00

8210 - Publicidad

Publicidad, radial y
televisiva.

RD$

3000000

4000000

7000000

RD$1.00

RD$7,000,000.00

8210 - Publicidad

Servicio de
publicacion de vallas

RD$

2000000

1500000

3500000

RD$1.00

RD$3,500,000.00

5510 - Medios
impresos

Banners Full Color.

ub

18

RD$30,000.00

RD$540,000.00

Arafa (porta banner).

ub

10

30

RD$1,300.00

RD$39,000.00

Parente (porta
banner).

ub

10

30

RD$1,300.00

RD$39,000.00

Brochure Full Color
sobre campafia
publicitaria.

ub

500

500

300

1300

RD$10.00

RD$13,000.00

Calcomanias o
Stickers Impresos Full
Color.

ub

100

100

150

150

500

RD$50.00

RD$25,000.00

Elaboracién e
impresion de
Invitaciones.

ub

150

200

200

200

750

RD$200.00

RD$150,000.00

Servicios de
Impresion de Sello
Cuadrado con
Fechero.

ub

10

30

RD$2,000.00

RD$60,000.00

Servicios de
Impresion de Sello
Seco.

ub

22

RD$1,700.00

RD$37,400.00

Bajante Full Color
(medida 36x85).

ub

RD$4,000.00

RD$28,000.00

Servicios de
Impresion de Gorras.

ub

200

500

150

850

RD$350.00

RD$297,500.00

Servicios de
Impresion de Polo-
Shirt.

ub

246

200

50

496

RD$500.00

RD$248,000.00

Otros Impresos

RD$

50000

500000

100000

100000

750000

RD$1.00

RD$750,000.00
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4410 - Maquinaria,

SIS Ui sl up 200 500 500 500 1700 RD$25.00 RD$42,500.00
accesorios de (Pequenia).
oficina
?g};graf“' el CAJAS 50 50 50 50 200 RD$100.00 RD$20,000.00
gg}?eres @12x11). | cajas 10 10 20 30 70 RD$250.00 RD$17,500.00
Bandeja Vertical (para
S up 5 10 10 5 30 RD$150.00 RD$4,500.00
Carpetas de 3 Aros de
e uD 20 10 50 50 130 RD$250.00 RD$32,500.00
Camepdla Dhuesiee 10 20 50 10 90 RD$200.00 RD$18,000.00
3", Color Blanco.
Clips Grandes (#2). CAJAS 30 30 50 50 160 RD$30.00 RD$4,800.00
Clips para Carnet. CAJAS 3 10 4 17 RD$50.00 RD$850.00
e up 20 20 20 20 80 RD$5.00 RD$400.00
Grande (Borra). ’ ’
Ferforadora de 3 up 5 10 5 10 30 RD$200.00 RD$6,000.00
oyos.
Resaltadores. 3/1. CAJAS 10 10 10 10 40 RD$100.00 RD$4,000.00
Resma de Papel (8
ot up 500 500 250 500 1750 RD$150.00 RD$262,500.00
Boligrafos. Azul 1211, | CAJAS 50 50 50 50 200 RD$100.00 RD$20,000.00
Archivo
Ao ateirpte | VD 30 10 10 10 60 RD$150.00 RD$9,000.00
g\rrizh"” 63 TS, up. 10 10 20 5 45 RD$5,000.00 RD$225,000.00
Archivo de metal de 4
gavetas 8 1/2x11, up. 2 5 5 3 15 RD$8,000.00 RD$120,000.00
gris.
Armazones
Americanos/ Legal ub. 40 40 40 40 160 RD$200.00 RD$32,000.00
olc.
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Bandeja de Escritorio

ahumada. uD. 5 5 5) 5 20 RD$3,000.00 RD$60,000.00
CElam ool up. 40 50 50 100 240 RD$100.00 RD$24,000.00
Borradores p/pizarra

- uD. 5 5 5) 2 17 RD$20.00 RD$340.00
Borras de Leche

medianas. uD. 20 0 30 20 70 RD$15.00 RD$1,050.00
Borras grandes. uD. 20 20 20 20 80 RD$20.00 RD$1,600.00
3 62 BEpES e up. 20 20 20 20 80 RD$30.00 RD$2,400.00
Gomas.

%adiadge Coaceer uD. 10 10 10 10 40 RD$250.00 RD$10,000.00
Caja de DVD HP. UD. 20 20 20 20 80 RD$300.00 RD$24,000.00
Caja de Espiral para

encuadernar de uD. 20 20 20 20 80 RD$170.00 RD$13,600.00
10mm

Caja de Espiral para

encuadernar de UD. 20 20 20 20 80 RD$200.00 RD$16,000.00
19mm

a2 sl e uD. 20 20 20 20 80 RD$150.00 RD$12,000.00
encuadernar de 8mm.

Caja de Folder

pendaflex 8 1/2 x13. UD. 20 20 20 20 80 RD$450.00 RD$36,000.00
pendaflex.

Caja de Marcadores

azules, p/pizarra up. 5 2 10 2 19 RD$250.00 RD$4,750.00
blanca.

Caja de clips grandes. ub. 40 40 50 40 170 RD$35.00 RD$5,950.00
Caja de clips grandes. ub. 40 40 40 40 160 RD$15.00 RD$2,400.00
Gz G2 sl e up. 5 5 5 3 18 RD$190.00 RD$3,420.00
rojo 12/1.

Cala defolders 8 1/2x | yp, 20 20 20 20 80 RD$300.00 RD$24,000.00

265 de 290




Caja de folders 8 1/2 x
11, cloro azul. 100/1.

uD.

20

20

20

20

80

RD$500.00

RD$40,000.00

Caja de folders 8 1/2 x
11, color morado.
100/1.

UD.

10

40

RD$500.00

RD$20,000.00

Caja de folders 8 1/2 x
11, color rojo. 100/1

uD.

10

40

RD$500.00

RD$20,000.00

Caja de folders 8 1/2 x
11, color rosado.
100/1.

UD.

10

40

RD$500.00

RD$20,000.00

Caja de folders 8 1/2 x
13.

uD.

20

20

20

70

RD$300.00

RD$21,000.00

Caja de folders azul
con bolsillo. 25/1

Ub.

20

20

20

20

80

RD$500.00

RD$40,000.00

Caja de folders
colores variados (rojo,
azul y marron).

Ub.

20

20

20

20

80

RD$800.00

RD$64,000.00

Caja de folders con
bolsillo satinado color
negro.

Ub.

20

RD$700.00

RD$14,000.00

Caja de folders
partition 6 Divisiones
color rojo. 15/1.

ub.

20

RD$1,300.00

RD$26,000.00

Caja de folders
partition 6 Divisiones
color verde. 15/1.

Ub.

20

RD$1,300.00

RD$26,000.00

Caja de folders
pendaflex 8 1/2 x 11.

ub.

20

RD$500.00

RD$10,000.00

Caja de gancho
mariposa. 1",

ub.

20

20

20

20

80

RD$40.00

RD$3,200.00

Caja de ganchos para
folders macho y
hembra.

ub.

20

20

20

20

80

RD$100.00

RD$8,000.00

Caja de grapas
estandard.

ub.

30

30

30

30

120

RD$50.00

RD$6,000.00

Caja de label para
folders.

ub.

20

20

20

20

80

RD$50.00

RD$4,000.00

Caja de lapiz #2.

uD.

40

40

40

40

160

RD$70.00

RD$11,200.00

Caja de marcadores
permanentes.

ub.

20

10

50

RD$200.00

RD$10,000.00
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Caja de resaltador

) uD. 20 20 20 20 80 RD$200.00 RD$16,000.00
Caja de resaltador

uD. 20 20 20 20 80 RD$200.00 RD$16,000.00
azul 1211,
Cafz 62 el up 20 20 20 20 80 RD$200.00 RD$16,000.00
color naranja 12/1. ’ ’ T
Calz 62 izt uD 20 20 20 20 80 RD$200.00 RD$16,000.00
rosado 12/1. ’ : haae
Callie pzstll s ub. 20 20 20 20 80 RD$200.00 RD$16,000.00
verde 12/1.
Caja de separadores
para carpetas, 5/1 , uD. 20 10 20 10 60 RD$400.00 RD$24,000.00
48/1.
Caja de sobres de
o o 10, 200, uD. 20 10 10 10 50 RD$500.00 RD$25,000.00
Caja de sobres de
o1 500/ uD. 10 5 10 5 30 RD$1,300.00 RD$39,000.00
Caja de sobres en
10, uD. 10 10 10 10 40 RD$500.00 RD$20,000.00
Caja de sobres manila
5 1211 B0 uD. 10 10 10 10 40 RD$600.00 RD$24,000.00
Cajitas de chinchetas. uD. 20 20 10 10 60 RD$50.00 RD$3,000.00
Calculadora pequefia. ub. 10 5 5 5 25 RD$300.00 RD$7,500.00
Gl Ll el sy ) 5 5 5 5 20 RD$2,000.00 RD$40,000.00
2630PIII. : 00, 000,
Gl ol o uD. 20 20 30 30 100 RD$150.00 RD$15,000.00
cover blanca.
Ciepyai ol 2ol UD. 30 30 30 30 120 RD$300.00 RD$36,000.00
cover blanca.
Cera para dedos. ub. 10 10 20 10 50 RD$20.00 RD$1,000.00
Ll e e up. 5 10 0 0 15 RD$500.00 RD$7,500.00

24x36.
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Resma de papel bond

Rosa do up. 500 500 500 700 2200 RD$300.00 RD$660,000.00
osma o papelbond | up, 20 20 20 20 80 RD$200.00 RD$16,000.00
Zgggar_me”m CDEC) up. 20 20 20 20 80 RD$80.00 RD$6,400.00
Pegamento en pasta. UD. 10 10 10 10 40 RD$130.00 RD$5,200.00
Egyrg’fd”a (02 up. 10 10 10 10 40 RD$150.00 RD$6,000.00
Ejﬁsr?d”as LI9 up. 10 10 10 10 40 RD$200.00 RD$8,000.00
Pizarra blanca 24x36. |  UD. 1 2 0 2 5 RD$200.00 RD$1,000.00
Post it 2x3 amarillo. uD. 100 20 50 20 190 RD$20.00 RD$3,800.00
Post it 3x3 colores. uD. 50 100 100 20 270 RD$20.00 RD$5,400.00
e up. 10 10 10 10 40 RD$250.00 RD$10,000.00
Quitagrapa. uD. 30 30 30 30 120 RD$20.00 RD$2,400.00
Reglas plastics 12". ub. 10 10 10 10 40 RD$7.00 RD$280.00
ﬁ‘;‘gfﬂ?}i ez up. 20 20 20 100 160 RD$20.00 RD$3,200.00
Rotafolio de 25 hojas. | UD. 0 1 0 1 2 RD$4,000.00 RD$8,000.00
Tiieras de oficina. up. 20 20 10 10 60 RD$30.00 RD$1,800.00
Trituradoras de papel. ub. 2 0 5 2 9 RD$6,000.00 RD$54,000.00
ZEEER BEIED up. 10 5 10 5 30 RD$300.00 RD$9,000.00

mediano.
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Libro record de 300

oagings uD. 10 5 0 20 35 RD$250.00 RD$8,750.00
Libro record de 500
oatinas, uD. 10 5 0 20 35 RD$300.00 RD$10,500.00
4321 - Equipo
informético y A;’faptargig;r‘ab'etas up. 2 0 3 0 5 RD$2,800.00 RD$14,000.00
accesorios paRibiey :
Audifonos con
micréfonos uD. 3 3 RD$500.00 RD$1,500.00
integrados.
gg”“°h° e ub. 80 80 80 80 320 RD$1,300.00 RD$416,000.00
gg”“cm AP BER Er uD. 80 80 80 80 320 RD$1,400.00 RD$448,000.00
Cartuchos 662 color. uD. 80 80 80 50 290 RD$500.00 RD$145,000.00
Cartuchos 662 negro. UD. 100 80 100 50 330 RD$500.00 RD$165,000.00
Computadora de uD. 20 30 20 20 90 RD$45,00000 | RD$4,050,000.00
escritorio completa.
Computadora laptop. uD. 5 10 10 5 30 RD$35,000.00 RD$1,050,000.00
dC.°mP“tad°ra para UD. 1 1 2 RD$120,000.00 RD$240,000.00
isefio y proyecto.
Curzeliisy 3 uD. 200 0 100 0 300 RD$5.00 RD$1,500.00
categoria 5E
L ) 2 0 0 2 4 RD$3,000.00 RD$12,000.00
proyector.
Cover para laptop. UuD. 2 2 2 2 8 RD$2,500.00 RD$20,000.00
Servidores. UD. 0 2 0 2 4 RD$500,000.00 | RD$2,000,000.00
Cover para tabletas. UD. 0 2 0 2 4 RD$2,000.00 RD$8,000.00
Cémara Fotografica
Digital SLR with 18-
ey uD. 0 2 2 0 4 RD$35,000.00 140000
DX VR.
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Disco duro NAS de 1
TB.

uD.

10

RD$3,000.00

30000

Disco duro NAS de 2
TB.

ub.

RD$2,000.00

8000

Disco externo de 1
terabyte.

uD.

12

RD$3,000.00

36000

Fotocopiadora laser.

ub.

RD$25,000.00

100000

Fotocopiadora
pequefia de bajo
volumen.

uD.

RD$25,000.00

75000

GPS 650t, pantalla de
4" diagonal,
Resolucion 272x480
pixeles, Bateria
recargable de ionlitio.

ub.

RD$10,000.00

30000

Heat set.

ub.

RD$600.00

5400

Impresora HP
LASERJET M1536
DNF

ub.

RD$12,500.00

100000

Impresora HP Pro-
400.

uD.

RD$35,000.00

315000

Impresoras blanco y
negro, laser jet 1536
dnf. MFP.

ub.

RD$15,000.00

105000

Proyector de 3000
limenes.

ub.

RD$28,000.00

56000

Pantalla para
proyector.

ub.

RD$4,000.00

8000

Compra de
Impresoras - Plotter
42",

ub.

RD$235,000.00

RD$470,000.00

Rollo de Papel para
Plotter - 42".

ub.

14

2

RD$800.00

RD$19,200.00

Memoria USB de 16
GB.

ub.

50

68

RD$1,000.00

68000

Memoria USB de 32
GB.

ub.

20

RD$1,500.00

30000
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Memoria USB de 64

e uD. 10 1 5 0 16 RD$2,500.00 40000
h"gg”‘” . uD. 1 0 1 0 2 RD$14,000.00 28000
Tabletas. up. 0 3 0 3 6 RD$20,000.00 120000
Toner CF 380A. up. 50 50 50 40 190 RD$5,000.00 950000
Toner HP CE-278A uD. 50 40 50 40 180 RD$3,000.00 540000
Toner HP CF-381A uD. 40 40 40 40 160 RD$4,500.00 720000
Toner HP CF-382A uD. 50 40 40 40 170 RD$4,500.00 765000
Toner HP CF-383A uD. 40 40 40 40 160 RD$4,500.00 720000
g;&?"o“’ D uD. 2 0 2 0 4 RD$3,000.00 RD$12,000.00
Antivirus uD. 170 0 0 10 180 RD$1,600.00 RD$288,000.00
t:%igc'a AL BT up. 170 0 0 6 176 RD$6,000.00 RD$1,056,000.00
UPS. uD. 10 5 0 10 25 RD$2,500.00 RD$62,500.00
Otros equipos e RD$ 1000000 1000000 | 2000000 | 2000000 | 6000000 RD$1.00 RD$6,000,000.00
insumos informaticos.
Cubeta de pintura

3116 - Ferreteria acrilica blanco 00 UD. 2 0 10 6 18 RD$6,000.00 RD$108,000.00
tropical.
Sierra eléctrica. uD. 0 2 0 0 2 RD$16,920.00 RD$33,840.00
Machetes. uD. 0 6 0 0 6 RD$392.00 RD$2,352.00
ﬁg;izgdera 2T uD. 0 10 15 5 30 RD$30.00 RD$900.00
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Aceite penetrante 8

onz WD-40 ub. 1 0 10 5 16 RD$150.00 RD$2,400.00
éﬁ(zene penetrante 9 uD. 10 2 3 3 18 RD$150.00 RD$2,700.00
Acondicionador de

linea/Regletas. . 2 2 ’ ! ROs20000 oS00
Aire acondicionado

inverters de 12,000

BTU. (induye uD. 1 2 0 0 3 RD$40,000.00 RD$120,000.00
instalacion).

Aire acondicionado

inverters de 18,000

BTU. (ncluye uD. 0 1 0 2 3 RD$60,000.00 RD$180,000.00
instalacion).

AIambrg conductores PIE 500 0 200 500 1200 RD$5.00 RD$6,000.00
# 12 rojo.

qomore esndar PIE 0 500 0 300 800 RD$10.00 RD$8,000.00
Alambre estandar # PIE 500 500 200 500 1700 RDS$7.00 RD$11,900.00
slljf:gate combinado 8 uD. 2 0 4 0 6 RD$400.00 RD$2,400.00
lecgate combinado 8 uD. 2 2 5 9 RD$400.00 3600
Alicate de presion uD. 2 0 3 5 10 RD$400.00 4000
recto 10 pulg

Alicate de presion uD. 1 0 2 5 8 RD$600.00 4800
recto 9 pulg.

Alicate extension up. 1 5 3 2 1 RD$600.00 6600
Alicate extension 10” UD. 2 0 1 3 6 RD$500.00 3000
(articulado)

Alicate para

electricista 9 1/2 pulg L S > > ° 20 RDS20000 4000
AIicatg para uD. 2 0 1 5 8 RD$350.00 2800
electricista 9 pulg.

Arandelas de presion uD. 10 10 0 20 40 RD$100.00 4000

ace inoxidable 3/8'
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Bandeja para pintar. ub. 5 1 0 2 8 RD$100.00 800
Barrena Mec. HSS
38X5.14 JFT UuD. 1 5 0 2 8 RD$2,500.00 20000
Barrenas p/concreto
niquel 1/2x6' UD. 2 5 0 2 9 RD$300.00 2700
EEERIC I up 4 0 2 4 10 RD$300.00 3000
niquelada para puerta. : ’
EEdoleie up. 10 2 3 0 15 RDS$3,600.00 54000
niquelada para puerta.
SR 9 up. 5 10 0 10 25 RD$15.00 375
consumo de 23 wats.
Brocha de 3'. uD. 0 2 5 4 1 RD$1,500.00 16500
Caja de seguetas

UuD. 0 2 0 1 3 RD$1,500.00 4500
100/1
Caja de tornillos
diablito de 1/2. uD. 10 10 2 22 RD$50.00 1100
Caja para
herramientas Np-19- ub. 1 2 0 2 5 RD$500.00 2500
410-19 pulg
Caja para
herramientas Np-19-
410-19 pulg(96-219- UD. 2 3 0 0 5 RD$550.00 2750
19")
Cajita eléctricas maco
2 x4 de 1/4 metalica. uD. 20 0 10 30 60 RD$700.00 42000
Capacitor de marcha
60370, uD. 0 1 2 0 3 RD$700.00 2100
f,ime“t" contacto uD. 5 0 3 2 10 RD$500.00 5000
Gl &2 6ol up. 0 5 2 1 8 RD$650.00 5200
pufio con llave.
el 2 6ol up. 3 2 3 1 9 RD$650.00 5850
pufio sin llave.
el ) uD. 1 1 2 3 7 RD$200.00 1400

escritorio de 22 mm.
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Cerradura para puerta

i uD. 2 2 1 0 5 RD$560.00 2800
Clal Gliniz 20 uD 2 2 0 5 9 RD$1,500.00 13500
botella. ' DA

Cinta métrica 8m/26' UD. 4 0 2 5 11 RD$600.00 6600
Cinta plastica para

e 3 uD. 0 2 0 2 4 RD$5,000.00 20000
Codo soldable 1/2x90 uD. 2 10 10 5 27 RD$50.00 1350
Codo soldable 7/8x90 uD. 0 2 10 5 17 RD$60.00 1020
Compresor de 5

toneladas 220 uD. 0 1 2 1 4 RD$25,000.00 100000
monofasico.

Clspdediitlal et | 5 5 10 20 RD$6,000.00 120000
gloss blanco 00.

Clegsvs ey uD. 2 5 0 10 17 RD$1,500.00 25500
para shetrock

Cubrefalta de 4' uD. 1 5 2 0 8 RD$600.00 4800
niquelado.

Difusor para salida de uD. 5 0 3 2 10 RD$1,500.00 15000
aire acondicionado.

B‘)ﬁg?"res RS up. 24 2 0 10 36 RD$500.00 18000
Empate cadena 1/4'

cltuercas TW/0536 uD. 2 0 4 0 6 RD$20.00 120
6x57

Escalera 4 pies uD. 1 0 1 1 3 RD$2,500.00 7500
Essca'era e uD. 0 1 5 2 8 RD$2,700.00 21600
Escalera tipo tijera

fora 8 pies 225 s uD. 1 3 1 1 6 RD$6,000.00 36000
D uD. 2 0 1 5 8 RD$350.00 2800

electricals de 15'
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Filtros de line 3/8f 163 ub. 2 5 1 0 8 RD$500.00 4000

Flotador p/ inodoro

plastico criollo ub. 10 1 2 0 13 RD$50.00 650

Fundas de cemento

blanco. ub. 2 5 10 3 20 RD$800.00 16000

gﬁ;‘das COCIELY uD. 5 10 5 5 2 RD$500.00 12500

AL IC Y up. 2 4 6 5 17 RD$600.00 10200

para pisos.

Fundas de pegon

(morteros para ub. 2 5 3 5 15 RD$300.00 4500

cemento).

Inodoro tipo elongado

con asiento color uD. 0 1 2 0 3 RD$11,000.00 33000

blanco.

Interructor doble. uD. 5 5 5 10 25 RD$300.00 7500

Interructor sencillo. uD. 2 5 3 0 10 RD$200.00 2000

Jabonera inoxidable. uD. 4 0 2 0 6 RD$600.00 3600

Juego de accesorio

para bafios, uD. 2 1 1 0 4 RD$3,000.00 12000

niquelado.

Juego de

destonilladores 10 uD. 1 0 2 1 4 RD$1,200.00 4800

piezas

Juego de

destonilladores 14/1 ol J ' 2 Y v RD$1,500.00 oy

Juego de llave torx 9

piezas T10-T50mm uD. 0 1 1 0 2 RD$600.00 1200

g |zl up. 0 2 1 2 5 RD$600.00 3000

piezas 2-10mm

ta.mpara LB EE; 17 uD. 5 5 5 5 20 RD$1,300.00 26000
ajo consumo.

Lampara

fluorescentes para ub. 8 2 10 4 19 RD$2,500.00 47500

plafond 4T, 40w.
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Lata de gas 141. ub. 3 1 0 2 6 RD$600.00 3600
Lintenas recargables

11 LED ub. 1 1 3 1 6 RD$450.00 2700
Martillo mango fibra

de vidrio 20 Onz. ub. 2 0 2 0 4 RD$700.00 2800
Mascarillas

desechables ub. 30 0 50 100 180 RD$15.00 2700
Masilla para grietas. ub. 8 5 5 5 18 RD$1,000.00 18000
Mezcladora para up. 0 2 2 4 RD$2,500.00 10000
fregadero.

Pie de tubo conduflex. ub. 200 100 300 0 600 RD$50.00 30000
Pistola para masillar uD. 2 5 4 0 1 RD$250.00 2750
Rollo de alambre

conductore # 12, ub. 1 0 2 2 5 RD$5,000.00 25000
negro.

Rollos de cintas up. 2 0 2 4 8 RD$200.00 1600
adhesiva grande.

D BER LT 22 uD. 0 2 0 2 4 RD$550.00 2200
mota, anti goteo.

Soga Nylon 9mm 27.5

Ibs 3/8' ub. 1 3 1 0 5 RD$200.00 1000
Taladro reversible 20

1/2 pulg, con martillo ub. 2 0 0 1 3 RD$8,000.00 24000
800W

Tanque de gas

refrigerantes R-22 de ub. 2 1 0 2 5 RD$3,000.00 15000
30 libras.

Tape aluminio gris

3560, ub. 1 2 3 0 6 RD$60.00 360
ool SHEre uD. 0 4 2 0 6 RD$60.00 360
galvanizado

Tarugo en metal 3/8' ub. 30 0 40 0 70 RD$5.00 350
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Tarugo en metal

3/8/(5/16X3/4) UD. 20 20 20 2 62 RD$4,000.00 248000
Termostato. uD. 2 0 3 0 5) RD$1,200.00 6000
Toma cornte 110 uD. 10 0 5 5 20 RD$150.00 3000
tTOma°°"'e"‘eS con uD. 20 10 10 10 50 RD$200.00 10000
apas.

UETEETIES up. 10 10 10 10 40 RD$50.00 2000
plasticos, naranja.

Tornillo diablito de 2'. UD. 0 100 0 100 200 RD$3.00 600
Tomillos No. 8 x 1/2

pulg metal auto ub. 100 50 50 50 250 RD$2.00 500
roscable

Tomillos No. 8x3/4

pulg para metal auto ub. 50 0 10 0 60 RD$1.00 60
roscable

Tomillos No. 8x3/4

pulg para metal auto uD. 50 0 50 50 150 RD$2.00 300
roscable (10x 3/4)

Tomillos Trfdo

51162 cabo hexag UD. 0 20 20 0 40 RD$3.00 120
Tonilos diabito de uD. 20 0 20 10 50 RD$3.00 150
Tornillos diablito de 1' UD. 50 50 50 50 200 RD$3.00 600
Tomillos ojo cerrado

UNC C/T 514 5R UD. 20 20 0 40 80 RD$10.00 800
5/16'x5' galv.

Vil PUE EDizs A up. 10 5 0 10 25 RD$70.00 1750
A 1/2' eléctrico.

Tubos de silicon. UD. 5 5 5 5 20 RD$200.00 4000
Tubos fluorescentes

F32T8, 32 wats, 65 UD. 20 20 0 20 60 RD$190.00 11400
volt.

UGS LB e up 10 10 0 20 40 RD$300.00 12000
G.E. F13DBX. ' ’
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8311 - Servicios de

Servicio Maestria de

mediosde i RD$ 0 0 35000 40000 75000 RD$1.00 RD$75,000.00
telecomunicaciones
8311 - Servicios de | Adquirir sistema de
medios de transparencia RD$ 0 0 1 0 1 RD$5,783,800.00 RD$5,783,800.00
telecomunicaciones | documental
Servicio de
mantenimiento a aires RD$ 50000 50000 50000 50000 | 200000 RD$1.00 RD$200,000.00
acondicionado
Servicio de
fumigacion RD$ 60000 60000 60000 60000 | 240000 RD$1.00 RD$240,000.00
5022 - Productos
de Cereales y Refrescos de 1 litro ub. 100 100 100 100 400 RD$60.00 RD$24,000.00
Legumbres
Fardos de botellitas
do agua 20/ UD. 20 20 30 10 80 RD$60.00 RD$4,800.00
Botellones de agua ub. 200 200 200 200 800 RD$45.00 RD$36,000.00
Cartones de jugo de 1 uD. 50 50 50 100 250 RD$70.00 RD$17,500.00
un litro-varios sabores
Pqtes de café de 1 Ib. UD. 500 500 500 500 2000 RD$190.00 RD$380,000.00
fﬁ{rtg”es dalede uD. 300 300 300 300 1200 RDS$60.00 RD$72,000.00
fLria;as TEEEREE 0 uD. 20 20 20 30 90 RD$600.00 RD$54,000.00
Cajas de té verdes uD. 20 20 20 20 80 RD$200.00 RD$16,000.00
diferentes sabores
Frascos de chocolate ubD 10 10 10 10 40 RD$200.00 RD$8,000.00
P Gl il uD. 10 10 20 10 50 RD$600.00 RD$30,000.00
cremora
e UD. 100 100 100 100 400 RD$160.00 RD$64,000.00
blanca 5/1
Pl el UD. 100 100 50 100 350 RD$150.00 RD$52,500.00
crema 5/1
Gl dle ez up. 10 10 10 10 40 RD$300.00 RD$12,000.00
splenda
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Frasco de canela

rase up. 5 : 5 5 20 RD$60.00 RD$1,200.00
Frasco de canala
Fraseo uD. 2 2 2 2 8 RD$100.00 RD$800.00
4617 - Seguridad,
vigilancia y Cascos de Seguridad. ub. 5 30 23 0 58 RD$250.00 RD$14,500.00
deteccion
Guantes Eléctricos. up. 0 . 10 3 18 RD$200.00 RD$3,600.00
Pz e Sl e uD. 3 16 3 0 2 RD$2,000.00 RD$44,000.00
(sin punta de acero).
Pulsera Anti Estatica. uD. 4 5 5 0 14 RD$150.00 RD$2,100.00
Sgéfg E2 [T €2 UD. 10 15 0 10 35 RD$4,000.00 RD$140,000.00
Rl SRS A 02 up 4 0 2 0 6 RD$30,600.00 RD$183,600.00
32 canales
Radio portatil VHF uD. 7 0 0 0 7 RD$14,000.00 RD$98,000.00
Guantes Anti Corte. uD. 5 0 0 0 5) RD$700.00 RD$3,500.00
LETIES 6 [FIaipee up. 0 30 10 0 40 RD$300.00 RD$12,000.00
0SCuros.
Chalecos Reflexivos. uD. 0 10 17 0 27 RD$175.00 RD$4,725.00
S”a”tes i o up. 0 5 10 0 15 RD$160.00 RD$2,400.00
egros.
sl [Fhoiesi e uD. 0 0 10 0 10 RD$250.00 RD$2,500.00
de Gas.
Sistema de seguridad. |  RDS 0 0 0 3500000 | 3500000 RD$1.00 RD$3,500,000.00
L= Combustibles RD$ 2550000 | 2550000 | 2550000 | 2550000 | 10200000 RD$1.00 RD$10,200,000.00
Combustibles
20 Vel Gl Gs il uD. 0 0 3 2 5 RD$1,500,000.00 | RDS$7,500,000.00

de motor

cabina.
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Adquisicion de otros

, RDS 6000000 | 10000000 0 2000000 | 18000000 RD$1.00 RD$18,000,000.00
vehiculos de motor.
ane:nfit;n?rigi:tigsode Mantenimiento y
i reparacion de RDS 350000 350000 | 350000 | 350000 | 1400000 RD$1.00 RD$1,400,000.00
reparaciones de vehiculos
transportes )
2315 - Maquinaria,
equipo y .
suministros de g ol Stz iz uD. 0 0 0 1 1 RD$1,000,000.00 | RD$1,000,000.00
Solares para el Hogar.
procesos
industriales
Confeccion de
5310 - Ropa uniformes para RDS 900000 700000 0 0 1600000 RD$1.00 RD$1,600,000.00
empleados.
Adquisicion y
confeccion de ofras RDS 50000 50000 | 50000 | 50000 | 200000 RD$1.00 RD$200,000.00
prendas de vestir.
4713 - Suministros | Suministro para RD$ 200000 100000 | 200000 | 100000 | 600000 RD$1.00 RD$600,000.00
de limpieza limpieza.
Lanilas de varios YARDAS 15 15 15 15 60 RD$30.00 RD$1,800.00
colores
Cajas do guantes de uD 2 20 0 0 2 RD$400.00 RD$8,800.00
latex 100/1 : - 800.
S:g"‘rr;fs A PARES 50 50 50 50 200 RD$80.00 RD$16,000.00
Jabon de fregar GALONES 10 10 14 10 44 RD$200.00 RD$8,800.00
E(“Ef(;‘(fadm dejabon | Al ONES 10 5 0 0 15 RD$200.00 RD$3,000.00
Jabén de manos GALONES 10 10 10 10 40 RD$200.00 RD$8,000.00
Limpiador de cristales | GALONES 10 10 10 5 35 RD$100.00 RD$3,500.00
Cloro GALONES 15 15 30 30 90 RD$150.00 RD$13,500.00
Saco de detergente
R i up. 3 3 3 2 11 RD$500.00 RD$5,500.00
Ll ZEtr GALONES 10 15 10 10 45 RD$500.00 RD$22,500.00

desinfectante multiuso
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Dispensador de papel

higionico UD. 5 5 0 5 15 RD$200.00 RD$3,000.00
Pepel higienico jumbo uD. 400 500 400 500 1800 RD$250.00 RD$450,000.00
Papel toalla UD. 50 50 50 50 200 RD$150.00 RD$30,000.00
Suaper uD. 5 10 5 10 30 RD$200,000.00 | RD$6,000,000.00
Escoba UD. 5 3 10 3 21 RD$120.00 RD$2,520.00
EeeE | 2Es P uD. 5 0 5 4 14 RD$80.00 RD$1,120.00
inodoro
Esponja para fregar UuD. 30 20 10 20 80 RD$50.00 RD$4,000.00
Pqtes de fundas
Dlastioas 24x30, 100/ UD. 10 10 10 10 40 RD$190.00 RD$7,600.00
Ptes de fundas
olésticas 36650, 100/ UD. 10 19 19 20 68 RD$200.00 RD$13,600.00
Zafacon plastico uD. 5 5 5 5 20 RD$200.00 RD$4,000.00
mediano
Zeni ) et uD. 10 20 30 0 60 RD$150.00 RD$9,000.00
pequefio
ZeLien i up. 0 10 5 5 20 RD$300.00 RD$6,000.00
grande
Ambientador en spray ub. 50 50 20 50 170 RD$130.00 RD$22,100.00
Recogedor de basura ub. 0 12 0 5 17 RD$100.00 RD$1,700.00
2517 -
Companentes y Gomponeiis de RD$ 500000 300000 | 300000 | 300000 | 1400000 RD$1.00 RD$1,400,000.00
sistemas de vehiculos
transporte
Remolque para RDS 2 0 0 0 2 RD$200,000.00 | RD$400,000.00
vehiculos.
Ignosjtgila;ciones Alquiler de vivienda
para uso personal del RD$ 100000 100000 | 100000 | 100000 | 400000 RD$1.00 RD$400,000.00
hoteleras, MEM
alojamientos y )
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centros de
encuentros

7810 - Transporte

Alquiler de equipos
pesados para

RD$

5000000

5000000

5000000

5000000

20000000

RD$1.00

RD$20,000,000.00

de correo y carga exploracion de
hidrocarburos.
4616 - Seguridad y .
control piblico Seguro para vehiculos RD$ 2700000 0 0 0 2700000 RD$1.00 RD$2,700,000.00
7113 - Servicios de Adquisicion de
aumento de la . p———_
extraccion egplgraciF()')n de RD$ 0 2000000 | 10000000 | 10000000 | 22000000 RD$1.00 RD$22,000,000.00
produccion de gas .
y petréleo hidrocarburos.
Equipos topograficos. RD$ 0 2328479 0 2328479 | 4656958 RD$1.00 RD$4,656,958.00
Compra de
Impresoras - Plotter RD$ 0 0 2 0 2 RD$235,000.00 RD$470,000.00
42",
4513 - Medios Equinos
fotogréaficos y de quipo RD$ 500000 0 200000 3000000 | 3700000 RD$1.00 RD$3,700,000.00
" audiovisuales.
grabacion
5214 - Aparalos |y qiios de cocina RD$ 20000 10000 | 20000 | 300000 | 350000 RD$1.00 RD$350,000.00
electrodomésticos ' ’ e
I -EREES ey RDS 7,000,000.00 0 0 6000000 | 13000000 RD$1.00 RD$13,000,000.00
Permanentes edificacion.
5612 - Mobiliario
institucional, Archivo Vertical de
escolar y educativo | Escritorio (4 Gavetas). ol 2 1 L 0 - RD$7,000.00 RD$224,000.00
y accesorios
Archivo Vertical de
Escritorio (3 Gavetas). uD. 2 5 10 5 22 RD$11,000.00 RD$242,000.00
Escritorios Estandar. UD. 6 20 5 20 51 RD$14,000.00 RD$714,000.00
eilfezs ot up. 3 10 20 10 43 RD$14,000.00 RD$602,000.00
ejecutivo.
Sillas para visitas. UD. 10 20 0 20 50 RD$10,000.00 RD$500,000.00
Sillas secretariales. ub. 10 10 20 20 60 RD$8,000.00 RD$480,000.00
Sillones ejecutivos. UD. 5 2 20 20 47 RD$15,000.00 RD$705,000.00

282 de 290




Escritorios 0.70 x

120 UD. 5 10 10 5 30 RD$15,000.00 RD$450,000.00
Estacion de trabajo

con gabinete alto 0.60 uD. 2 0 5 10 17 RD$20,000.00 RD$340,000.00
x 1.00.

Escritorios ejecutivos

SR, UD. 5 0 10 10 25 RD$14,000.00 RD$350,000.00
Archivos horizontales

tamafio estandar color uD. 5 5 5 0 15 RD$7,000.00 RD$105,000.00
beige 0.50 x 0.90

Sofa de 2 plazas. uD. 0 0 4 2 6 RD$20,000.00 RD$120,000.00
Sofa de 3 plazas. uD. 0 0 4 2 6 RD$25,000.00 RD$150,000.00
Credenza con puertas

Fontaloe 0402120 uD. 5 5 0 7 17 RD$10,000.00 RD$170,000.00
Credenza 0.50 x 1.60. uD. 3 10 10 3 2 RD$14,000.00 RD$364,000.00
;'glc’”es el UD. 7 10 5 0 22 RD$30,000.00 RD$660,000.00
;'L'las tevEEs e UD. 10 0 10 0 20 RD$20,000.00 RD$400,000.00
Sillas secretariales uD. 5 10 15 0 30 RD$7,000.00 RD$210,000.00
altas sin brazos.

Repisa 0.35 x 1.20. uD. 1 2 0 0 3 10000 30000
g"oe,.sa folzes uD. 5 0 0 10 15 8000 120000
Escritorio modulares UD. 5 10 5 0 20 14000 280000
Cubiculos de oficinas. uD. 10 20 10 10 50 15000 750000
E;‘a”te dellE s uD. 5 7 5 5 22 10000 220000
il e el o up. 10 5 10 5 30 15000 450000

€rgonomicos.
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2613 - Generacion
de energia

Sistema solares

RD$

2 1000000

RD$2,000,000.00

RD$380,000,000.00

352,000,000.00

28,000,000.00
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VII. PROYECCIONES AL PROXIMO ANO

Contrato Modelo de Exploracion y Produccion de Hidrocarburos
(socializado nacional e internacionalmente). Elaborada y presentada de
la propuesta contractual y de régimen fiscal aplicables a las futuras
actividades de exploracion y produccion de hidrocarburos en Republica
Dominicana, basados en un modelo contractual de produccion
compartida y esquema impositivo competitivo, con una participacion
estatal variable segun el precio del petréleo o el gas. Se trata de un
modelo de facil administracién con garantia del control de costes y
beneficio equilibrado para el Estado y los inversionistas. Documento
elaborado con la colaboracion de la Organizacion Latinoamericana de
Energia (OLADE) y de los fondos no reembolsables de la cooperacion

canadiense, con asistencia técnica de Canales-Auty. Contiene:

s. Las clausulas contractuales que formaran parte de los contratos para
las actividades de exploracién y produccién de hidrocarburos.

Los anexos, donde se delimitan las areas de concesion, los programas
minimos de trabajo asumidos por contratista para el area de
concesion, los procedimientos contables y registros de costos, gastos

e inversion, entre otros.
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Se encuentra en la etapa final de elaboracion el disefio de un modelo de
subasta de los contratos de exploracion y explotacion de hidrocarburos en el

territorio nacional, bajo criterios de transparencia, eficacia, eficiencia y juridicidad.

Esquema Fiscal (socializado nacional e internacionalmente). EI modelo fue
concluido con la colaboracion de la Organizacion Latinoamericana de

Energia

. Consorcio Wood Mackenzie-CGG. Adjudicado el contrato y programado el
inicio de los trabajos en el mes de diciembre 2018. Previsto subastar en la primera
etapa los bloques de Azua y Enriquillo en tierra (petrdleo), y los bloques de las

cuencas de San Pedro de Macoris y Bahia de Ocoa en mar (gas y petroleo).

o Revision y definicion de Contrato Modelo y Esquema Fiscal que seran
utilizados para la exploracion y produccién de hidrocarburos en las rondas

petroleras.

PRINCIPALES INICIATIVAS DEL MEMRD PARA EL 2019.

a. Redes de torres de medicion horaria potencial edlico-solar.
b. Proyecto piloto de electrificacion basica en hogares de zonas

aisladas de las redes eléctricas.
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Estudio para determinacion del potencial micro y mini
hidroeléctrico a nivel nacional.

Planta para la fabricacién de briquetas a partir de biomasa en la zona
fronteriza RD-Haiti.

Proyectos pilotos de micro redes en comunidades aisladas.
Elaboracion de plan de expansion de generacion.

Revision del Marco normativo del sector eléctrico nacional.
Estudio sobre el uso de redes inteligentes.

Estudio de planta piloto de residuos solidos urbanos.

Construccion del Parque Tematico de Energia Renovable (PTER) -
Ciudad Juan Bosch.

Implementacion del Programa de asistencia técnica para energia
sostenible en el Caribe (TAPSEC).

Proyecto de Bioelectricidad Industrial.

. Estudio de la estimacion y proyeccion de la demanda de
electricidad.

Campafia Publicitaria y Educativa sobre Uso Racional de 1a Energia.
Auditorias Energéticas en Instituciones Gubernamentales.
Programa de formacion de Gestores Energéticos de las instituciones
gubernamentales seleccionadas.

Promocion de la Eficiencia Energética.

Acompanamiento en la elaboracion del reglamento para edificios
energéticamente eficientes.
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aa.

bb.

CC.

dd.

ccC.

Programa de normalizacion, etiquetado y reglamentacion en
eficiencia energética.

Plan de la incorporacion de la eficiencia energética en el sistema
educativo nacional.

Contratacion de bloques petroleros en Tierra y Mar.

Fiscalizacion de Importaciones e Inventarios de Hidrocarburos en
Terminales y Grandes Consumidores.

Estudio de factibilidad para la ampliacion de las redes de
gaseoductos y oleoductos.

Estudio de factibilidad para la construccion de una terminal de
Almacenamiento y Distribucion en la Region Norte del Pais.
Estudio de factibilidad para la modernizacion y ampliacion de
capacidad de los procesos operativos de la refineria local.
Instalacion de Planta Piloto a pequefia escala para la produccion de
Biodiesel a partir de aceites vegetales.

Estudio de factibilidad técnica, econémica y medioambiental de la
incorporacion de etanol en la matriz de combustibles del pais.
Marco regulatorio de Seguridad Energética (3ra etapa).

Estrategia Nacional de Seguridad Energética Fase I1.

Reglamento general de supervision y fiscalizacion de las
infraestructuras energéticas criticas.

Plan Anual de Mantenimiento de las infraestructuras.

288 de 290



ff.

ge.

hh.

ii.

Apoyo a la formulacion de Planes de Desarrollo Energético
Sostenible a nivel subregional (fase 2) - Acuerdo de cooperacion
OIEA/MEM. Proyecto RLA2016.

Plan nacional de desarrollo de infraestructuras energéticas criticas.
Proyecto de Apoyo a la elaboracion de Planes Naciones de Energia
con el fin de satisfacer las necesidades energéticas en los paises de
la region haciendo un uso eficaz de los recursos mediano y largo
plazo.

Fortalecimiento interinstitucional de la Mineria Artesanal y Pequefia

Escala (MAPE).

Jj- Fiscalizacion Concesiones de Explotacion Minera.

kk. Fiscalizacion de Concesiones de Exploraciéon Minera.

1. Evaluacion de aspectos técnicos de las Concesiones mineras.

mm. Supervision e informe de seguimiento del Plan de
Remediacion Ambiental.

nn. Programa Cultivando Agua Buena - Programas Especiales de
Mejora de Cuencas, mitigacion procesos de desertificacion y de
impactos sociales.

00. Cumplir con los Compromisos EITI -RD (Iniciativa para la
Transparencia en las Industrias Extractivas).

pp. Administracion de Contratos Especiales (CEAM, Enviro Gold, Las

Lagunas, Falcondo, Ideal Dominicana, Dovemco).
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qq. Implementacion y supervision del Acuerdo de Remediacion
Medioambiental del Estado, conocido como pasivo historico
medioambiental de la Mina Pueblo Viejo.

rr. Revision y actualizacion de las leyes del sector eléctrico.

ss. Emision, validacion y otorgamiento de concesiones de exploracion
y explotacion minera.

tt. Anteproyecto de Reglamento de MAPE.

uu. Fortalecimiento de la Infraestructura Nacional para la Proteccion
Radiologica y la Seguridad.

vv. Guia de buenas practicas de fabricacion y control de calidad de
radioisotopos y radiofarmacos.

WW. Registro Nacional de Fuentes Radioactivas.

xx. Marco Legal Nacional para el uso de la tecnologia nuclear.

yy. Programa de Promocion y difusion de la Tecnologia Nuclear.
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