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PERFIL INSTITUCIONAL 

ACCIONES Y PROGRAMAS LLEVADOS A CABO EN BENEFICIO DE NUESTROS AFILIADOS 

 

• 

• 

• 
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• 
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LOGROS DEL INABIMA AGOSTO – NOVIEMBRE 2020  

Carta Compromiso al Ciudadano 



 9   

 
  

 

Certificaciones Nortic A2, A3 y E1 

Estudio actuarial  
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Auditorias financieras  

• 

• 

• 

 

RESEÑA DEL INABIMA 
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OBJETIVO GENERAL  

MISIÓN 

VISIÓN 
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VALORES 

BASE LEGAL 
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UBICACIÓN GEOGRÁFICA  

FUNCIONARIOS 

 

CONSEJO DE DIRECTORES 
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• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 
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DIRECCIÓN EJECUTIVA GENERAL 

 

ESTRUCTURA DEL INABIMA 

• 

• 

• 

• 

• 

• 
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• 

• 

• 



ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL INABIMA DEG-INABIMA No. 001-2017  
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PROGRAMA ESPECIAL DE PENSIONES Y JUBILACIONES 

• 

• 

• 
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JUBILACIÓN POR ANTIGÜEDAD EN EL SERVICIO 

 



 
  

 

 

 

 
20 

 

JUBILADOS/AS POR ANTIGÜEDAD EN EL SERVICIO ACTUAL 

PENSIÓN POR DISCAPACIDAD 

• 

• 

• 

PENSIONES POR DISCAPACIDAD OTORGADAS EN 2020 
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PENSIÓN POR SOBREVIVENCIA 
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TRASPASO AL INABIMA DE LA NÓMINA DEL PERSONAL RETIRADO DEL MINERD, BAJO LA LEY 
379-81 
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PLAN DE RETIRO COMPLEMENTARIO RECAPITALIZABLE (PRCR) 

 

• 

• 

• 
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RD$279,582,274.00 
RD$148,062,525.00 

RD$199,164,975.00 
RD$257,730,550.00 

RD$1,102,727,605.00 

RD$426,540.00 

RD$1,107,037,444.00 

RD$1,830,943,943.00 

RD$525,957,051.90 

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Montos desembosados en el PRC desde el 2012-2020 
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Cantidad de beneficiarios que recibieron PRC desde el 2012-
2020

PRÉSTAMO MAESTRO DIGNO 

 



 
  

 

 

 

 
26 

 

SEGURO FUNERARIO MAGISTERIAL  
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Cantidad de familias beneficiadas por  Seguro Funerario Magisterial 
2009-2020
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Monto desembolsado a beneficiarios por concepto de Seguro Funerario 
Magisterial 2012-2020

PLAN ODONTOLÓGICO MAGISTERIAL  
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• 

• 

• 

• 

• 

• 
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TURISMO MAGISTERIAL 
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• 

• 

• 

 

 

SISTEMA DE MONITOREO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (SISMAP)  
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86.16

88.32

2019 2020

SISMAP
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NORMAS BÁSICAS DE CONTROL INTERNO 
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USO DE TIC E IMPLEMENTACIÓN DEL GOBIERNO ELECTRÓNICO (ITCGE) 
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• 

85.5

88.3

2019 2020

iTICge



 
  

 

 

 

 
36 

 

SISTEMA NACIONAL DE CONTRATACIONES PÚBLICAS (SNCP) 
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GESTIÓN PRESUPUESTARIA (IGP) 
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PORTAL DE TRANSPARENCIA 
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COMISIÓN DE ÉTICA PÚBLICA  

• 

• 

• 

• 

• 

mailto:cep@inabima.gob.do
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• 

• 

• 
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• 

• 

                         

SISTEMA DE ATENCIÓN CIUDADANA 311 
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CENTRO DE ATENCIÓN CIUDADANA, PUNTO GOB MEGACENTRO Y SAMBIL  
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PORTAL INSTITUCIONAL Y REDES SOCIALES  
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CARTA COMPROMISO AL CIUDADANO DEL INABIMA  
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• 

• 

• 

• 

INABIMA CERTIFICACIONES NORTIC A2, A3 y E1 
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NUEVO CENTRO DE SERVICIOS ODONTOLÓGICO SANTO DOMINGO  
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SISTEMA DE CONSULTA DE EXPEDIENTES  
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• 

• 

• 
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AVANCE AL 2020 DEL PLAN ESTRATÉGICO  
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2020 
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PLAN ANUAL DE COMPRAS Y CONTRATACIONES (PACC) 
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DESARROLLO PROFESIONAL DE LOS COLABORADORES  
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 DESEMPEÑO FINANCIERO 

 

PROGRAMA ESPECIAL DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL PERSONAL DOCENTE DEL MINERD 
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PLAN DE RETIRO COMPLEMENTARIO RECAPITALIZABLE 
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AUDITORIAS FINANCIERAS  

• 

• 

• 

• 

• 
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• 

• 

ESTUDIO ACTUARIAL  
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DESEMPEÑO DEL ÁREA DE TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN  
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Implementación del módulo de gestión de traspaso

Microsoft Defender Advanced Threat Protection (MDATP): 
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PRODUCTOS TERMINALES 

 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2021-2024 
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PROGRAMA APOYO EMOCIONAL 

 

 


