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II. RESUMEN EJECUTIVO

Memorias 2020

La Corporacién Estatal de Radio y Television (CERTV), a través de este documento rinde
cuenta sobre las actuaciones y desarrollo de las actividades ejecutadas en los aspectos
técnicos, operacionales, legales, financieros y la administracion de los recursos disponibles

durante el periodo comprendido entre 1 de enero y 30 de noviembre del afio 2020.

Durante el afio 2020 fueron realizadas las mediciones correspondientes al cumplimiento en
cada indicador gubernamental, a través de los 6rganos rectores, los avances obtenidos
corresponden a los esfuerzos realizados a los fines orientar la institucion a la excelencia en la
calidad de los procesos y servicios. En resumen estas fueron las calificaciones alcanzadas al

corte en fecha septiembre de 2020:

Sistema de Monitoreo de la Administracién Pablica (SISMAP) 84%
indice de uso TIC e Implementacién del Gobierno Electrénico (ITICGE) 49%
Normas Basicas de Control Interno (NOBACI) 97%
Cumplimiento a la Ley 200-04 79%
Uso del Sistema Nacional de Contrataciones Publicas 95%

El gasto presupuestado en el afio 2020 fue de RD$381.9 millones para cubrir gastos en las
siguientes partidas: RD$240.8 millones en Remuneraciones y Contrataciones, de los cuales
se ejecutaron RD$175.2 millones que representan 73%; RD$62.2 millones en Contrataciones
de Servicios y se ejecutaron RD%$49.5 millones para un 80%; RD$26.1 millones en Materiales y
Suministro, con una ejecucion de RD$12.8 millones equivalente a 49%; RD$0.6 en
Transferencias Corrientes, se ejecutaron RD$00.00 para un 0% y en Activos no Financieros

RD$52.2 millones, se ejecutaron RD$12.5 para un 24%,

En el transcurso del afio 2020 se realizaron compras de bienes y servicios por un monto total
de RD$ 25.2 millones. Las adquisiciones se realizaron en atencién a los parametros o
umbrales establecidos en los que podemos clasificar los siguientes procesos: (1) proceso de
compras por Comparacién de Precios que ascendié a la suma de RD$ 1.8 millones, (19)

procesos por Compras Menores por un monto de RD$ 6.7 millones, (9) procesos por




Excepcidon por un monto de RD$11.6 millones y Compras Directas por el monto de RD$4.8

millones.

Con la finalidad de mejorar la calidad de los procesos operacionales y transmisiones
televisivas de la CERTV se instalaron dos (2) nuevas griias para las camaras de los Estudios
A y B, se ejecutaron los trabajos de mejoras en el Control Master Canal 4RD y Canal 17
logrando facilitar la conectividad con las trasmisiones remotas en vivo y viabilizar el flujo de
sefiales diversas. En el mismo orden se equip6 el Control Master del Canal 17 y la inclusién en
la red de cable IP a través de la compaiiia CLARO, dando espacio a las transmisiones en

formato estandar y Full HD.

Los avances en cuanto al fortalecimiento y ampliacién de cobertura de sefial abierta de radio
y television a nivel nacional abarcaron los trabajos de instalacion de transmisores en
diferentes estaciones a nivel nacional, asi como el mantenimiento y equipamiento de las

mismas.

Durante el periodo del afio 2020 en el area de television se realizaron varias producciones
especiales en temas de interés de nuestro patrimonio cultural, astronomia, biologia, salud,
igualdad de género y gastronomia. Podemos resaltar ademas las producciones especiales
relacionadas con efemérides y aspectos propios de nuestra cultura, programas para destacar

artistas notables y personajes de nuestra historia.

La produccidon de emisiones noticiosas del Canal 4RD durante el afio 2020 experimento
grandes cambios que han contribuido en tener emisiones de noticieros que a favor de
fortalecer la democracia, pluralidad, objetividad, veracidad, compromiso social y derecho a

la informacion de la ciudadania.

Se realizaron las transmisiones de actos oficiales con la presencia del Presidente de la
Reptiblica, entre los cuales pueden destacase las inauguraciones de siete (7) centros de salud
entre hospitales regionales y municipales, cuatro (4) centros educativos, tres (3)
inauguraciones de carreteras, igualmente Ia Presa Yacaguete, Proyecto Habitacional el Riito,
Nueva Carcel la Victoria, Acueducto en Monte Cristi, Santuario de Bayaguana y la
ampliacion de las instalaciones de la Refineria Dominicana de Petrdleo.
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LOGROS DE LA GESTION DE GOBIERNO DEL PRESIDENTE
LIC. LUIS RODOLFO ABINADER CORONA

En relaciéon a los logros de la gestion de gobierno del Sr. Presidente Lic. Luis Rodolfo
Abinader Corona cabe destacar la reestructuracion del programa 4RD Noticias,
convirtiéndose en un informativo fresco que en sus tres emisiones de noticias en horarios de
6:30 AM, 1:00 PM y 8:00 PM, hemos logrado posicionarnos ante el ptiblico en poco tiempo,

logrando un incremento en el nivel de audiencia.

De igual forma se ha actualizado la parrilla programatica del Canal 4RD, produciendo

programas y contenidos con un alto nivel de captacion de los televidentes.

De los cuales podemos dar mencién de la introduccién de nuevos programas: "Esta Mafiana”
matinal, “Duefias de la Noche™ (programa de variedades dirigido por mujeres), “El Congreso
Llega a Ti" (sobre las leyes y sus implicaciones), "El Show de los Solecitos™” (programa infantil
con mensajes de buenas costumbres, fortalecimiento de los valores y ensefianzas); entre

otros.

Emisiones especiales de los viajes del Presidente Lic. Luis Rodolfo Abinader Corona a las
provincias de Pedernales, Monte Cristi, Miches, Samani, Santiago, La Vega y San Pedro de
Macoris, donde desarrolld una apretada agenda con diversos sectores para impulsar el
desarrollo turistico de las provincias a fin de convertirlas en fuente de empleos para sus

habitantes y a la vez anuncio la construccion de varias obras.

La actual gestion ha logrado incorporar importantes figuras de los medios en diferentes
programas radiales, demas se procedid a realizar una reestructuracién de la programaciéon
radial de las tres emisoras (Dominicana FM, Quisqueya FM y Radio Santo Domingo AM), con
nuevos programas. También podemos destacar mejoras significativas en las percepciones de
los arrendamientos, ventas de cufias, patrocinio y menciones; lo que nos ha llevado a iniciar

con una verdadera gestidén en cuanto a la produccidn radial en la institucion.

En otro orden se ha logrado resolver los problemas técnicos de transmisiéon que impedian
hacer llegar la frecuencia de radio y sefiales de television en varias regiones del pais, a fin de

fortalecer la operatividad podemos sefializar los trabajos ejecutados de mantenimiento al
f
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transmisor LARCAN de 6 kw del Canal 4RD, logrando recuperar el 60% de su capacidad
operativa, dicho transmisor ubicado en la Estacion Principal de Resoli estaba operando a un
10% de su capacidad. Se realizaron trabajos de reparacién y ajuste al transmisor HARRIS de
20 kw, el cual operaba a 1% de su capacidad operativa, actualmente opera a un 80% de su

capacidad.




III. INFORMACION INSTITUCIONAL

i. Misién

CERTYV es una corporacion del estado Dominicano que opera el servicio publico de televisién

yradio encargada de la produccidn, programacion y emision de contenido educativo, cultural,

noticioso, de opinidn, legislativo, estatal y de entretenimiento de alta calidad; apoyada en el

mejoramiento continuo de sus recursos humanos y en el uso de tecnologia de vanguardia.

ii. Visién

CERTV es reconocida por el uso de tecnologia digital terrestre (TDT), la calidad de sus

contenidos, la confiabilidad de sus servicios, y por ser vehiculo de difusion de la identidad

cultural de la Republica Dominicana y de los intereses de su Estado.

iii. Principales Funcionarios

Nelson Arturo Marte

Olga F. Noboa Mejia

Yamina Mercedes Garcia Serra
Luis Ernesto Aquino Mendoza
Reyes De Jestis Nova Hierro
Candelario De La Cruz

José Andrés Alcantara Aquino
Sarah Esther Sierra Abad
Rosalina Del Rosario Camilo
Francisca Martinez J[iménez
Ramoén Antonio Almanzar Moronta
Franklin Jovanny Sanchez Jiménez
Rose Marie Tio Valdez

Angel De Jesiis Frias

Blanca Josefina Hernandez Ortiz

Director General

Directora Administrativa

Directora Financiera

Director Técnico de Radio y Televisiéon
Director Dominicana FM

Director del Canal 4

Encargado Juridico

Encargada Planificacién y Desarrollo
Encargada de Recursos Humanos
Encargada Auditoria Interna
Encargado Comunicaciones
Encargado de TIC

Encargada de Acceso a la Informacién
Encargado Transportacion

Encargada de Archivo Central




Ingrid Niurkibel Salvador

Manuel De Jestis Matos Reyes
Jannice Marceny Fernandez Cesin
Ana Francisca Medina Uribe
Francisco Jiménez Carreras

José Ramén Suero

Merlin Polanco Caban

Patricia Mota Garcia

Encargada de Compras y Contrataciones
Encargado de Servicios Generales
Encargada de Cobros

Encargada de Tesoreria

Contador

Encargado de Producciéon de Noticias
Encargada Produccién de TV Canal 4RD

Encargada produccién de TV Canal 17

Luis Alberto Mateo Ramirez Encargado de Operaciones

Ruth Yvelisse Molina Astacio Encargada de Comercial

iv. Base Legal

Labaselegal que sustenta la funcion principal de la Corporacién Estatal de Radio y Television
esta contenida en la Ley No. 134-03 del 29 de julio del 2003, mediante la citada ley se crea la
institucion como entidad descentralizada, con autonomia funcional, jurisdiccional y
financiera, patrimonio propio e independiente y personalidad juridica, con capacidad de
adquirir derechos y contraer obligaciones. Dirigida y administrada por un consejo de

administracidn, director general y demas organismos directivos designados.

Teniendo por objetivo general la gestidbn y explotaciéon del espectro publico de
telecomunicacién para el transporte y difusion de sefiales de television en VHF, UHF y
sistemas de televisidn por cable coaxial, al igual que de las redes puiblicas de radiodifusién
sonora de onda media, onda corta y frecuencia modulada o por cualquier otro medio que
exista o pudiese existir en el futuro para la transmisién y retransmision de programas de radio

y television.




v. Estructura Organizacional

La estructura organizacional de CERTV se establece mediante la Resoluciéon Nam. 001/2017
conforme a las normas trazadas por el Ministro de Administracién Pablica (MAP); orientada
en funciéon de la misidén y objetivos estratégicos establecidos, tomando en cuenta los
instrumentos administrativos que permitan ejecutar las actividades de manera dptima, a los

fines de lograr una gestion eficiente.

La estructura organizacional de la institucion, presentada en la imagen a continuacion, esta
integrada por cuatro (4) niveles jerarquicos identificados por las nomenclaturas siguientes:

Direccién, Departamento, Divisién y Seccion.
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IV. RESULTADOS DE LA GESTION DEL ANO

a) Indicadores de Gestién

A continuacidn, se presenta un resumen de los principales resultados obtenidos desde la
perspectiva estratégica y operativa de los diferentes sistemas de medicién del desempeiio

institucional a través de indicadores de gestidén implementados en la CERTV.
1. Perspectiva Estratégica

i. Sistema de Monitoreo y Medicién de la Gestién Pblica (SMMGP)

El Sistema de Monitoreo y Medicién de la Gestién Pablica (SMMGP) constituye una
herramienta metodoldgica parala rendicién de cuentas utilizada por el Poder Ejecutivo para
medir la efectiva gestidon de las instituciones del Estado Dominicano. El sistema cuenta con
una innovadora estrategia de conciliacién y monitoreo de los indicadores de gestidon claves,

obteniendo la valoracién correspondiente a su cumplimiento.

Durante el afio 2020 fueron realizadas las mediciones correspondiente a cada indicador, a
través de los 6rganos rectores en cuanto al nivel de cumplimiento del Sistema de Monitoreo
de la Administraciéon Pablica (SISMAP), indice de uso TIC e Implementacién del Gobierno
Electrénico (ITICGE), Normas Basicas de Control Interno (NOBACI), Cumplimiento a la Ley

200-04 y al Uso del Sistema Nacional de Contrataciones Puiblicas.

Los avances percibidos en cada indicador resumen los esfuerzos por parte de los
responsables de la implementacion y seguimiento a los mismos, en lograr dar cumplimiento a
cada requerimiento, politicas y normativas vinculadas a los organismos rectores, con esto

disponer de una institucién orientada a la excelencia en la calidad de los procesos y servicios.




El nivel de cumplimiento de los indicadores de gestién ptiblica obtenidos de la CERTV segiin

la tlltima medicién general realizada (Septiembre de 2020) fueron los siguientes:

@ Sistema de Monitoreo y Medicic X 4 - X
< C @ sigob.gob.do/app/smmgp/ * H » @
iy GESTION DE GOBIERNO 2020-2024 )
oo LUIS ABINADER # Inicio 2 Sarah Sierra ~
CUADRO DE MANDO INTEGRAL Vista consolidada del desempeiio orientado a de las mefas, e imiento institucional y ejecucion de obras

Institucién Categoria Institucion

‘ Indique el nombre de Ia institucion | Todas las Categorias v @ Excel

RESULTADO SISTEMA DE INDICADORES
INSTITUCIONES CUMPLIMIENTO GESTION CONTRATACIONES TRANSPARENCIA
CORPORACION ESTATAL DE RADIO Y o
TELEVISION @ @ @ @ o @ @ @

INDICADOR PUNTUACION

1 SISMAP 84%
2 ITICGE 49%
3 NOBACI 97%
4 Cumplimiento ala Ley 200-04 79%
5 Uso del Sistema Nacional de Contrataciones Pablicas 95%

Promedio General: 80.80%

CERTYV obtuvo una puntuaciéon promedio de 80.8% representado un nivel de cumplimiento
satisfactorio, resultado que indica el compromiso asumido por la gestidon interna y el trabajo
en equipo de los responsables vinculados con cada tematica del Sistema de Monitoreo y

Medicién de la Gestion Puiblica (SMMGP).

ii. Sistema de Monitoreo de la Administracién Ptiblica (SISMAP)

ElSistema de Monitoreo de la Administracién Pablica (SISMAP) es un instrumento utilizado
para medir los niveles de desarrollo de l1a gestion de los entes y 6rganos del Poder Ejecutivo,
a través de nueve (9) indicadores Basicos de Organizacién y Gestién (IBOG) y sus Sub-
Indicadores Vinculados (SIV), relacionados principalmente a la Ley de Funcién Ptiblica y
otras normativas complementarias, en términos de profesionalizacion del empleo pablico,

fortalecimiento institucional y calidad.

0



Como resultado del trabajo en conjunto y el compromiso con el fortalecimiento institucional
hemos alcanzado avances significativos en el cumplimiento de los principales indicadores de
gestion establecidos en el Sistema de Monitoreo de la Administracién Puablica (SISMAP),
segiin la Gltima medicién realizada (noviembre de 2020) la CERTV muestra un 84.22% de
nivel de cumplimiento con un status de color verde, este porcentaje nos clasifica en el puesto

ntmero 81 del ranking de las 186 instituciones evaluadas por el SISMAP del Poder Ejecutivo.

SISMAP Poder Ejecutivo Ranking Administracion Contacto Organismos del Estado

‘ Sistema de Monitoreo
SISMAP de la Administracion
Publica

REPUBLICA DOMINICANA

ADMINISTRACION PUBLICA

Enlaces Importantes

Lista de Evidencias
Portal del MAP

Informacién del Organismo Portal del SISMAP
Organismo:  Corporacidn Estatal de Radio y Televisidn Portal del SASP
Promedio Generak 84.22% ‘ Portal de Concursos Publicos
m Portal de Estadisticas
Portal del INAP
Gestion de la Calidad

Durante el afio 2020 la CERTV mantuvo un nivel de cumplimiento de 100% en el sub-
indicador 1.1 Autodiagnéstico CAF, como resultado del anilisis organizacional de los
procesos misionales y de apoyo utilizando como guia los 9 criterios y 28 sub-criterios de la

metodologia.

Las acciones de mejoras identificadas en el autodiagndstico se cumplieron en un 91.25 %
seglin el informe de avances de implementacién cargado al sistema, los esfuerzos a fin de
lograr completar la mayor parte de las actividades planificadas alcanzamos el 100% en el sub-

indicador 1.2 Plan de Mejora Modelo CAF.

Como parte de la gestion interna se desarrollaron los procedimientos operacionales
vinculados a la misién de CERTV logrando cumplir con los estindares y requerimientos
establecidos para la documentacion de estos procesos se obtuvo una calificacién de 85% en

el sub-indicador 1.3 Estandarizacién de Procesos.




Todas las informaciones relacionadas a nuestros productos y servicios, asi como las
informaciones de los principales funcionarios de la institucién, fueron actualizadas y
publicadas en el Portal Institucional en los enlaces correspondientes para conocimiento de
los ciudadanos/clientes, obteniendo un nivel de cumplimiento de 100% en el sub-indicador

1.5 Transparencia de las Informaciones de Servicios y Funcionarios.

Fortalecimiento institucional

En este orden la CERTYV evidenci6 en promedio un cumplimiento de 83% en el indicador 4.0
Organizacién del Trabajo, manteniendo actualizada la estructura organizacional y manual
de organizacion y funciones conforme a la normativa interna de la institucidon. Se inicié el
proceso de actualizacién del manual de cargos en correspondencia al nuevo modelo de

descripcidon de puestos basado en resultados y competencias.

Gestion de Recursos Humanos

Fueron desarrolladas todas las actividades requeridas para la actualizacién de los
indicadores relacionados a la Gestion de Recursos Humanos lo cual evidencia lograr
mantener una puntuacién de 100% en el sub-indicador 2.1 Diagnostico de la Funcidén de

RRHH.

Anualmente la institucidon planifica de manera estratégica las necesidades de los recursos
humanos obteniendo un nivel de cumplimiento de 100% en el sub-indicador 3.1 Planificaciéon

de RRHH.

A partir de los acuerdos de desempefio se realizaron las evaluaciones a los colaboradores de
la institucion, del total reportado logramos obtener una puntuaciéon de 100% en el sub-

indicador 7.2 Evaluacion del Desempeiio por Resultados y Competencias.

Se mantuvo un desarrollo continuo en relacién al fortalecimiento de las competencias y
capacidades del personal en todos los niveles a través del cumpliendo con los programas de
capacitacion evidenciando un cumplimiento de 85% en el indicador 8.0 Gestion del

Desarrollo.




1. Perspectiva Operativa

i. Indice de Transparencia

El indice de Transparencia de la Entidades Pablicas (ITEP) es una iniciativa de la sociedad
civil con el propdsito de mejorar los estandares de transparencia y fortalecer los procesos y
procedimientos institucionales, en miras a evitar manejo indebido de los recursos del Estado.
La Direcciéon General de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG) es el érgano rector
encargado de verificar toda la informacion puablica cargada de manera periédica en el Portal
de Transparencia de la institucidn, segan las evaluaciones realizadas al sub-portal de

transparencia durante el periodo enero-agosto de 2020 obtuvimos las siguientes

calificaciones:
Enero 89.50%
Febrero 89.50%
Marzo 90.50%
Abril 85.50%
Mayo 82.50%
Junio 78.50%
Julio 90.50%
Agosto 91.50%
Septiembre En Proceso
Octubre En proceso
Noviembre En proceso
Promedio del aiio 87.30%

La Oficina de Acceso a la Informacién Puablica (OAI) y su vinculacién con la Comisién de
Etica Publica ha servido de apoyo a fines de lograr ¢l objetivo de fomentar el correcto
proceder de los colaboradores de esta CERTV y a su vez el cumplimiento de las actividades
del Plan de Trabajo (CEP) correspondiente al afio 2020 por lo que obtuvimos una calificacién
de 90% en la evaluacién realizada por la Direccién General de FEtica e Integridad

Gubernamental (DIGEIG).




Entre las actividades relevantes estuvo la aprobacién de la actualizacion del Codigo de Etica
Publica con nueva imagen y presentacion; el cual fue socializado y distribuido entre los

colaboradores de la institucion.

ii. Indice de Uso TIC e implementacién Gobierno Electrénico

En correspondencia a las politicas del Estado relacionadas al uso de las tecnologias de la
informacién y comunicacién en CERTV se han elaborado los procedimientos y politicas que
soportan estas iniciativas, ademas de tener como objetivo estratégico la continua
actualizacion de las tecnologias utilizadas en los procesos operacionales de la instituciéon. En
la actualidad estamos realizando los esfuerzos para implementar soluciones de TIC para

mejorar la gestidon interna y transparencia en los servicios.

iii. Normas Bisicas de Control Interno (NOBACI)

Las Normas Basicas de Control Interno (NOBACI) constituyen el marco de referencia
minimo de calidad obligatorio en materia de controlinterno, para que la institucién disponga
de los procedimientos y reglamentos especificos del funcionamiento de los sistemas de
administracién y control (SAC). Igualmente, toda norma, disposicién interna o
procedimiento administrativo que se establezca, debera estar en correspondencia con estas

normas.

Estas normas estan conformadas en un sistema dinamico para su control y aplican en todos
los aspectos de la planeacidn, programacién, organizacion, funcionamiento y evaluacién de
la institucién. Sin limitar o interferir la responsabilidad de la maxima autoridad ejecutiva

(MAE), relacionada con el desarrollo de normas y politicas a la medida de CERTV.

En términos de la implementacion de las Normas Basica de Control Interno (NOBACI), esta
CERTV ha mantenido excelente desempefio durante el afio 2020, obteniendo un nivel de
implementacién Satisfactorio, esta valoracion es el resultado medido por el Sistema de

Diagnoéstico de las NOBACI de la Contraloria General de 1a Repuiblica.




Fueron asumidos los lineamientos contenidos en las matrices dela NOBACI e implementadas
las acciones necesarias para el cumplimiento de las mismas, logrando obtener una evaluaciéon
general de un 97.04% al concluir con el Gltimo periodo de evaluacion por parte del organismo
regulador correspondiente al afio 2020, destacando aspectos relativos al fortalecimiento
institucional, cumplimiento del marco legal y desarrollo de las normas de controlinterno para

la mejora continua de nuestros procesos y buen desempeiio de nuestros colaboradores.

En la tabla a continuacidn se muestra el nivel de avance, durante el afio 2020, en los

diferentes componentes de la Norma Basica de Control Interno (NOBACI):

NIVEL DE IMPLEMENTACION DE LAS NOBACI
Componente del Control Interno Nivel de desarrollo

AMC Ambiente de Control 100% Implementado
VAR Valoraciéon y Administracion de Riesgos 100% Implementado
ADC Actividades de Control 85.19% Satisfactorio
IyC Informacién y Comunicacion 100% Implementado
MyE Monitoreo y Evaluacion 100% Implementado
Totales: 97.04% Satisfactorio

Los responsables involucrados en la implementacién del sistema mantienen los esfuerzos a
fin de garantizar el cumplimiento de todos los requerimientos dispuestos por la Contraloria

General de la Republica a través de las NOBACIL.

iv. Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC)

Conforme ala Ley 340-06 de Compras y Constataciones y sus modificaciones en la Ley 449-
06 se realizan cada afo la planificacion de las compras y contracciones de bienes, servicios y
obras, partiendo de las necesidades de cada unidad en la institucién. En el transcurso del afio
2020 se realizaron compras de bienes y servicios por un monto total de RD$25,165,990.95
(Veinticinco Millones Ciento Sesenta y Cinco Mil Novecientos Noventa con 95/100). Las
adquisiciones se realizaron en atencién a los parametros o umbrales establecidos y
seccionados en los siguientes procedimientos de compras: 19.3% Compras Directas, 7.4% por

Comparacién de Precios, 26.8% por Compras Menores y 46.5% por Excepcidn.




v. Sistema Nacional de Compras y Contrataciones Pablicas (SNCCP)

A través del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones Publicas (SNCCP) la institucién
es evaluada y monitoreada en relacién al cumplimiento de la Ley 340-06 su modificaciéon y

normativas vinculadas.

En la altima medicién realizada por el 6rgano rector, Direccidn General de Contrataciones
Pablicas (DGECP), logramos la puntuacién general de 95% en la evaluacién del cumplimiento
en los indicadores y sub-indicadores en cuanto al uso del Portal Transaccional en las
diferentes etapas del proceso de compra planificacién de compras, publicacién de procesos

hasta la adjudicacién, firma, administracion y gestidon de contratos.

vi. Declaraciones Juradas

En cumplimiento a la Ley 311-14 y sus normativas relativa a las Declaraciones Juradas de
Patrimonio, los funcionarios llamados a presentarla entiéndase: Director General, Director
Financiero, Director Administrativo y Encargado de Compras y Contrataciones; los mismo
han cumplido cabalmente con esta disposicidon y sus declaraciones juradas se encuentra

elaboradas y publicadas en el Portal de Transparencia de la institucién.

3. Perspectiva de los Usuarios

i. Estadisticas de solicitudes de acceso a la Informacién via la OAI

De acuerdo a lo establecido por la Ley de Libre Acceso a la Informacién Pablica (Ley 200-
04) lainstitucién a través de la Oficina de Acceso a la Informacién (OAI), unidad responsable
del manejo de los sub-portales y/o plataformas, da cumplimiento a todos los requerimientos
de esta ley garantizando una gestion transparente y respuesta oportuna de las solicitudes y

consulta de los ciudadano/clientes.




A continuacidn se presenta la cantidad de solicitudes recibidas por los medios habilitados

para los fines de conformidad con la Ley 200-04 durante el periodo enero-octubre de 2020:

MEDIO DE SOLICITUD RECIBIDAS PENDIENTES CERRADAS
0 0 0

FiSICA

SAIP 12 1 1
ELECTRONICA 0 0 0
311 0 0 0
OTRA 0 0 0
TOTAL 12 1 1

De un total de 12 solicitudes recibidas durante el periodo citado, 11 de estas fueron
respondidas dentro de los plazos establecidos, esto representa el 95% de las solicitudes a las
que se le dio respuesta. Las informaciones fueron canalizadas via internet a través del Portal

Unico de Transparencia (SAIP).

Durante el transcurso del afio 2020 la Oficina de Acceso a la Informacién (OAI) mantuvo
habilitado el sistema de quejas y denuncias 311, para que los ciudadanos/clientes puedan
enviar sus denuncias a través de este portal que funciona en conjunto con la Direccién

General de Etica e Integridad (DIGEIG).

A demas de la habilitacién de la nueva pagina new.certv.gob.do, dirigido por la Oficina
Presidencial de Tecnologias de Acceso a la Informacién y Comunicacién (OPTIC). La misma
cuenta con una nueva imagen y mas contenido, que permitira a los usuarios tener acceso de

manera mas rapida y segura a todas las informaciones dela CERTV.

De igual forma se ha implementado un nuevo sistema de Compras Ptiblicas, siendo este mas
claro y rapido para que los ciudadanos/clientes accedan al mismo desde el Portal de

Transparencia.




b) Otras Acciones Desarrolladas

i. Equipamiento y Modernizacion Estructura Operativa

Con la finalidad de mejorar la calidad de los procesos operacionales y transmisiones
televisivas de la CERTV se instalaron dos (2) nuevas griias para las camaras de los Estudios
A y B, se ejecutaron los trabajos de mejoras en el Control Master Canal 4RD y Canal 17
logrando facilitar la conectividad con las trasmisiones remotas en vivo y viabilizar el flujo de

sefiales diversas.

En el mismo orden se equipd el Control Master del Canal 17 y la inclusién en la red de cable IP
a través de la compaiiia CLARO, dando espacio a las transmisiones en formato estandar y

Full HD.

Entre las mejoras realizadas en las transmisiones radiales esta la restructuracién de la
interconexién parallevar los audios a de los Canales 4RD y 17 hasta las consolas de Quisqueya
FM y Dominicana FM. Se realiz6 la instalacion de nueva linea de cables de micro6fonos al
Estudio de Grabacion y la instalacidon de nueva linea de audio para interaccidon en vivo en

Dominicana FM garantizando el aislamiento y eliminacién de ruidos.

ii. Fortalecimiento y Ampliacién de Cobertura

Los avances en cuanto al fortalecimiento y ampliacion de cobertura de sefial abierta de radio

y television a nivel nacional se resumen a continuacién:
Sede Central

Fueron realizados trabajos de mantenimiento al transmisor LARCAN de 6 kw del Canal 4RD,
logrando recuperar el 60% de su capacidad operativa, dicho transmisor ubicado enla Estacion

Principal de Resoli estaba operando a un 10% de su capacidad.
Estacion Resoli, San Cristobal

Serealizaron trabajos de reparacion y ajuste al transmisor HARRIS de 20 kw, el cual operaba

a1% de su capacidad operativa, actualmente operaaun 80% de su capacidad.
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Se instalé un (1) sistema de camaras de seguridad monitoreado a distancia para garantizar la
integridad de las instalaciones de la estacién. En otro orden contintian los trabajos de

instalacion de un nuevo enlace de microondas digital para el Canal 17.

Estaciéon La Romana

Se instalé un (1) transmisor SYes de Skw, un (1) UPS de 9 kilos, una (1) planta eléctrica de 36
kilos, una (1) Parabola de 12 pies para la recepcién de las emisoras de radio, (1) un sistema de

camaras de seguridad monitoreado a distancia.

Estaciéon Pedernales

Se instal6 un (1) transmisor SYes de 5 kw, una (1) antena dipolo para Dominicana FM, un (1)
transmisor de 1 kw, una (1) antena dipolo para el Canal 4RD. Ademas de la ejecuci6n de la
reparaciones a la torre y antena de transmisién del Canal 4RD afectadas por la Tormenta

Laura.

Estacién Guanito, San Juan

Se instalé (1) transmisor SYes de 5 kw y sistema radiante para Dominicana FM, un (1)
transmisor de 1 kw y sistema radiante para Canal 4 RD, un (1) UPS de 9 kw y una (1) planta
eléctrica de 60 kilos.

Estaci6on La Hoz, Barahona

Se procedi6é con la instalacién de un (1) transmisor de 300w para Dominicana FM, una (1)
antena dipolo de manera provisional a la espera de la reparacion en la fabrica del transmisor
SYes de 5 kw. De igual forma se instalé un (1) transmisor de 1 kw para el Canal 4RD y una (1)
planta electica de 60 kilos.

Estacion El Mogote, Moca

Fue realizada la instalacion del sistema radiante para poner en operacién Quisqueya FM en

los 98.5 Mhz. N




V. GESTION INTERNA

a) Desempeiio Financiero

La tabla a continuacién describe el analisis de la ejecuciéon presupuestaria por objeto del

gasto correspondiente al corte 30 de noviembre de 2020:

Ejecucidn presupuestaria por objeto del gasto

% de
ejecucion

Proyeccién al
cierre

Presupuesto
Vigente

Presupuesto
Inicial

Ejecucion

Gastos

2.1- Remuneraciones y
Contribuciones

240,849,626.00

240,849,626.00

175,289,665.31

73%

191,225,089.43

2.2- Contrataciones
De Servicios

62,152,390.00

62,152,390.00

49,542,359.53

80%

54,046,210.40

2.3- Materiales y
Suministros

26,128,820.00

26,128,820.00

12,896,964.00

49%

14,069,415.27

2.4- Transferencias
Corrientes

600,000.00

600,000.00

0%

2.5- Transferencias De
Capital

2.6- Bienes Muebles,
Inmuebles e
Intangibles

52,207,966.00

52,207,966.00

12,586,422.00

24%

13,730,642.18

2.7- Obras

2.8- Adquisicién De
Activos Financieros
Con Fines De Politica

Aplicaciones
Financieras

4.1- Incremento
activos financieros

60,604,045.03

66,113,503.67

4.2- Disminucion de
pasivos

4,823,963.00

5,262,505.09

4.3- Disminucién de
fondos de terceros

Total gastos y
aplicaciones
financieras

381,938,802.00

381,938,802.00




El gasto presupuestado en este afio 2020 es de RD$381,938,802.00 (Tres Cientos Ochenta y
Un Millones Novecientos Treinta y Ocho Mil Ochocientos dos con 00/100) para cubrir gastos
en las siguientes partidas: RD$240,849,626.00 (Dos Cientos Cuarenta Millones Ochocientos
Cuarenta y Nueve Mil Seiscientos Veinte y Seis con 00/100) en Remuneraciones y
Contrataciones, de los cuales se ejecutaron RD$175,289,665.31 (Ciento Setenta y Cinco
Millones Doscientos Ochenta y Nueve Mil Seis Cientos Sesenta y Cinco con 31/100) que
representan 73%; RD$62,152,390.00 (Sesenta y Dos Millones Ciento Cincuenta y Dos Mil
Trescientos Noventa con 00/100) en Contrataciones de Servicios y se ejecutaron
RD$49,542,359.53 (Cuarenta y Nueve Millones Quinientos Cuarenta y Dos Mil Trescientos
Cincuenta y Nueve con 53/100) para un 80%; RD$26,128,820.00 (Veinte y Seis Millones
Ciento Veinte y Ocho Mil Ochocientos Veinte con 00/100) en Materiales y Suministro, con
una ejecucién de RD$12,896,964.00 (Doce Millones Ochocientos Novenita y Seis Mil
Novecientos Sesenta y Cuatro con 00/100) equivalente al 49%; RD$600,000.00 en
Transferencias Corrientes, se ejecutaron RD$ 00.00 (Cero) para un 0% y en Activos no
Financieros RD$52,207,966.00 (Cincuenta y Dos Millones Dos Cientos Siete Mil Novecientos
Sesenta y Seis con 00/100), se ejecutaron RD%$12,586,422.00 (Doce Millones Quinientos

Ochenta y Seis Mil Cuatrocientos Veinte y Dos con 00/100) para un 24%.

Ingresos por concepto del 10% de publicidad segiin Ley 134-03

Como parte de los esfuerzos encaminados en lograr un aumento de la captacion del 10% de
los presupuesto de publicidad y promocion de las instituciones del Estado, para con esto dar
cumplimiento a la Ley 134-03 que crea la CERTV, siendo este uno de los propdsitos
fundamentales, sustentado sobre las bases so6lidas de un camino de doble via inter-
institucional; partiendo de demostrar la conveniencia del uso de los medios de la CERTV en
beneficio del desarrollo de los objetivos institucionales y su difusién para lograr los mejores

resultados.

Para el afio 2020 se proyectaron ingresos por concepto del 10%, segin la Ley 134-03,
ascendentes a RD$ 123,491,900.40 (Ciento Veintitrés Millones, Cuatrocientos Noventa y
Uno Mil Novecientos con 40/100) teniendo como resultado al 31 de octubre de 2020, un
monto recaudado de RD$ 79,378,190.80 (Setenta y Nueve Millones Trescientos Setenta y

Ocho Mil Cientos Noventa con 80/100) y una proyeccién al 31 de diciembre de 2020 de
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RD$ 82,716,383.19 (Ochenta y Dos millones Setecientos Dieciséis Mil Trecientos Ochenta y
Tres con 19/100).

b) Contrataciones y Adquisiciones

Durante el afio 2020 fueron ejecutados los procesos de compras a través del Portal
Transaccional de la Direccién General de Compras Ptblicas (DGCP) las mismas se realizaron
en atencién a los parametros o umbrales establecidos en la Ley 340-06 sobre Compras y

Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones.

Se realizaron (1) proceso de compras por Comparacién de Precios que ascendi6 a la suma de
RD$ 1, 862,200.00 (Un Millén Ochocientos Sesenta y Dos Mil Dos Cientos con 00/100), (19)
procesos por Compras Menores por un monto de RD$ 6, 754,630.67 (Seis Millones Setecientos
Cincuenta y Cuatro Mil Seis Cientos Treinta con 67/100), (9) procesos por Excepcién por un
monto de RD$11,694,040.00 (Once Millones Seis Cientos Noventa y Cuatro Mil Cuarenta con
00/100) y Compras Directas por el monto de RD$4,855,120.28 (Cuatro Millones Ochocientos

Cincuenta y Cinco Mil Ciento Veinte con 28/100).

Las licitaciones por Comparacion de Precios se adquirieron suministros de gasoil para las

plantas eléctricas de las diferentes estaciones de esta CERTV al suplidor GACERCA, SRL.

Las licitaciones por Compras Menores presentamos las siguientes muestras:

e Cinco (5) despachos de combustible para los vehiculos de transportacién y
funcionarios por un monto de RD$ 2, 001,600.00 (Dos Millones Un Mil Seiscientos
con 00/100).

e  Veinte (20) compra de convertidores, distribuidores y conectores de fibra éptica por
un monto de RD$820,572.34 (Ochocientos Veinte Mil, Quinientos Setenta y Dos con
34/100) al suplidor SERTELSA, SRL.

e Una (1) compra planta eléctrica de 100KW para la estacién Resoli por un valor de
RD$977,999.34 (Novecientos Sesenta y Siete Mil Novecientos Noventa y Nueve con

34/100) a la importadora OMHED, SRL.




e Trecientos Treinta (330) mts de piso de vinil para el Estudio A por un valor de
RD$896,800.00 (Ochocientos Noventa y Seis Mil Ochocientos con 00/100) a
TECNOELITE, SRL.

e Una (1) Parabola para la estacion de La Romana por RD$450,000.00 (Cuatrocientos
Cincuenta Mil con 00/100) al suplidor OFIMATICA DOMINICANA EYL, SRL.

e Seis (6) Televisores de 65 pulgadas para los Estudios por un monto de
RD$279,093.60 (Dos Cientos Sesenta y Nueve Mil Novenita y Tres con 60/100) al
suplidor COMPU-OFFICE DOMINICANA, SRL.

En cuanto a las contrataciones por Excepcidon podemos destacar las producciones de
musicales realizadas por un valor de RD$3, 278,400.00 (Tres millones Dos Cientos Setenta 'y
Ocho Mil Cuatrocientos con 00/100) representado por LA VITROLA y el Especticulo
Merengues y Bachatas por un monto de RD$4,380.000.00 (Cuatro Millones Trescientos
Ochenta Mil con 00/100) representados por LUIS MEDRANO ENTRETENIMIENTO, SRL.

¢) Transmisiones Oficiales

Durante el afio 2020 se realizaron las coberturas y transmisiones oficiales de las reuniones,
viajes de visitas y recorridos correspondientes a los periodos de gobierno del Expresidente

Lic. Danilo Medina Sanchez y el Presidente Lic. Luis Rodolfo Abinader Corona.

Se realizaron la transmisiones oficiales de veinte (20) inauguraciones entre las cuales se
pueden puntualizar; siete (7) hospitales, cuatro (4) centros educativos, tres (3) carreteras,
igualmente la Presa Yacaguaque, proyecto habitacional el Riito, Nueva Carcel la Victoria,
Acueducto en Monte Cristi, Santuario de Bayaguana y la ampliacion de las instalaciones de

la Refineria Dominicana de Petrdleo.

Cabe destacar la cobertura especial del Traspaso de Mando, emisiones especiales de los
viajes del Presidente Lic. Luis Rodolfo Abinader Corona a las provincias de Pedernales,
Monte Cristi, Miches, Samani, Santiago, La Vega y San Pedro de Macoris, donde desarrollé
una apretada agenda con diversos sectores para impulsar el desarrollo turistico de las
provincias a fin de convertirlas en fuente de empleos para sus habitantes y a la vez anuncio

la construccion de varias obras.




d) Emisiones de Noticias

La produccién de emisiones noticiosas durante el afio 2020 ha experimento grandes cambios
que han contribuido en tener emisiones de noticieros que a favor de fortalecer la democracia,
pluralidad, objetividad, veracidad, compromiso social y derecho a la informacién de la

ciudadania.

Al igual que la pagina web institucional y demas redes sociales, 4RD Noticias se ha
convertido en un referente informativo que lleva educacién, orientaciéon y conocimientos a

la poblacién a través delas emisiones noticiosas.

Los avances en la gestién en cuanto a las emisiones de noticias, correspondiente al periodo

2020 se citan a continuacidn:

e Tres emisiones de noticias en horarios de 6:30 AM, 1:00 PM y 8:00 PM, que han
logrado posicionarse ante el ptiblico en poco tiempo con excelente nivel de
audiencia.

e Implementaciéon de nuevas estrategias de trabajo para mejorar el uso de las redes
sociales de la institucion, entre ellos se citan: YouTube, Facebook, Instagram.

e Actualizacion de la pagina web con un nuevo disefno, la misma ha logrado aumentar
las visitas despertando el interés en las informaciones diversas que contribuyen a
orientar y educar la poblacién.

e Hemos ampliado la cobertura noticiosa con la integracidon de corresponsales de
todas las provincias y colaboradores que envian informacidn de sus localidades con
el fin de informar a la poblacién.

e Reestructuraciéon del programa 4RD Noticias, convirtiéndose en un informativo
fresco, que con varias secciones mantiene un noticiario a la vanguardia y variado
entres la que se citan: Plano Nacional, Resumen Informativo de la Regién Sur, Este
y Norte, Deporte, Arte y Especticulos, Salud, Tecnologia, Las Buenas Noticias (que
destacan los logros de emprendedores), Internacionales, Econémica y Encuestas.

e A través de emisiones de los tiros en vivo de informaciones de acontecer se ha
mantenido la cercania con la ciudadania por llevar las noticias que se captan al

instante a nivel nacional e internacional.
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Enotro orden logramos conseguir un acuerdo que nos permite obtener trabajos informativos
gratis con La Voz de América (Voice of America, VOA) siendo este el servicio de radio y
television internacional del gobierno de los Estados Unidos de América, considerada como
uno de los grupos de radiodifusién de mayor alcance a nivel mundial al estar disponible en
mas de 100 paises y en mas de 60 idiomas. Con este acuerdo esta cadena americana nos

garantiza un contenido de calidad y sin costo para enriquecer nuestra programacion.

e) Produccién de Televisién

Durante el periodo del afio 2020 se realizaron varias producciones especiales de variedad en
temas de interés de nuestro patrimonio cultural, astronomia, biologia, salud, igualdad de
género, gastronomia. Como los paneles “Jévenes Bidlogos™ en el mismo se consideraron las
aves que habitan en la ciudad, “Astronomia RD” para conocimiento de la historia del
surgimiento de esta ciencia en el pais, las sociedades y clubes de astronomia y dominicanos
destacados en el area, "Feminicidio RD” en este panel se dieron a conocer algunas de las

causas, consecuencias, estadisticas sobre los feminicidios en el pais; entre otros.

Se realizan reportajes y documentales espaciales de diferentes provincias y barrios del pais
resaltando su fundacidn, historia y personalidades; el "68 Aniversario de RTVD"” dando a
conocer su historia y contenido de interés; “Pie Diabético” reportaje para informar a la
sociedad sobre esta enfermedad y nuevos tratamientos que esta implementando el Hospital
Moscoso Puello con resultados satisfactorios y entre otros. Podemos resaltar ademas las
producciones especiales relacionadas con efemérides y aspectos propios de nuestra cultura,

programas para destacar artistas notables y personajes de nuestra historia.

Se realizaron grabaciones y transmisiones de conciertos con la colaboraciéon de mas de
sesenta (60) grupos entre las categorias de bachata, merengue, salsa, rock, mfsica
alternativa y canta autores, con la participacién de artistas nacionales e internacionales. Se
produjeron estos conciertos en conmemoracion a la celebracién de 176 aniversarios de la
Independencia Nacional con los ritmos que han sido declarados Patrocinio Cultural
Inmaterial de la Humanidad de la voz de Victor Victor, Salime Caram, Diomedes Nufez y
Iliana Reynoso, ademas de lograr transmitir conciertos con los temas emblematicos del
Carnaval Dominicano de la voz de artistas como José Duluc, La Marimba, Xiomara Fortunas,

Roldan Marmol y la representacion de nuestro carnaval.
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Al finalizar el afio 2020 se ha renovado la parrilla programatica del Canal 4RD, produciendo
programas y contenidos con un alto nivel de captacion de los televidentes. De los cuales
podemos dar mencién de la introduccién de nuevos programas: "Esta Mafana™ matinal,
“"Duenas de la Noche” programa de variedades dirigido por mujeres, "El Congreso Llega a Ti~
sobre las leyes y sus implicaciones, "El Show de los Solecitos™ programa infantil con mensajes

de buenas costumbres, fortalecimiento de los valores y ensefianzas; entre otros

f) Produccién de Radio

En cuanto a la producciéon de radio se han ejecutado las acciones necesarias para mejorar la
calidad de la transmisidn, gracias a los esfuerzos en conjunto mediante previo levantamiento
delas condiciones en que se encontraban los transmisores y antenas de las estaciones de radio
y los trabajos técnicos para garantizar la calidad de transmision de ondas, se han logrado
resolver los problemas de transmisién que impedian hacer llegar la frecuencia de radio de
nuestras emisoras Dominicana FM, Quisqueya FM y Radio Santo Domingo AM en varias

regiones del pais.

A partir del Giltimo trimestre del afio 2020 se procedio a realizar una reestructuracion de la
programacion de las tres emisoras, nuevas identificaciones, nuevos programas, lo que nos ha

llevado a iniciar con una verdadera gestion en cuanto la produccion radial en la institucién.

En otro orden la actual gestién ha logrado incorporar importantes figuras de los medios en
diferentes programas radiales, en los que podemos destacar a Pavel Naiiez en “Pavel es

Radio” transmitido por Dominicana FM.

Se ha logrado percibir un incremento significativo en los arrendamientos por sobre los
RD$450,000.00 (Cuatrocientos Cincuenta Mil con 00/100), renovar los contratos del 80% de

los productores y poner al dia los recaudos de los programas transmitidos en Dominicana FM.

En el mismo orden se han manejado las ventas de cuias, patrocino y menciones de manera
eficiente obteniendo ingresos por concepto de publicidad ascendente a RD$362,603.63 (Tres

Cientos Sesenta y Dos Mil Seis Cientos Tres con 63/100).




VI. ANEXOS

Anexo 1. Detalles de las Transmisiones Oficiales de la CERTV (afio 2020)

Periodo de gobierno del Sr. Presidente de la Republica Lic. Danilo Medina Sanchez

Viernes 17 de enero del 2020, Entrega XV Version del Premio Nacional a la Calidad (MAP).

Lunes 17 de marzo del 2020, Inauguraciéon de un Complejo Habitacional en la Provincia San

Juan de la Maguana (Mesopotamia).

Jueves 19 de marzo del 2020, Inauguracién del Centro de Comando, Control,

Comunicaciones, Computadoras, Ciber seguridad e Inteligencia (C5i) de las Fuerzas Armada.

Sabado 11 de julio del 2020, Inauguraciéon del Hospital Provincial Dr. Pedro Emilio De

Marchena en el municipio Bonao Provincia Monsefior Nouel.

Martes 14 julio 2020, Inauguracién Circulacién Juan Bosch, Tramo (2) Dos Santo Domingo

Norte.

Jueves 16 julio 2020, Inauguracion del Hospital Provincial Doctor Pedro Marchena en Bonao.

Viernes 17 julio 2020, Grabacion de la Presa de Yacaguete en la Provincia de San Juan de la

Maguana.

Sabado 18 julio 2020, Inauguracion del Proyecto el Riito en la Provincia de la Vega.

Martes 21 julio 2020, Inauguracion del Hospital Jaime Mota en Barahona.

Miércoles 22 julio 2020, Inauguracion de la Carretera Navarrete, Puerto Plata.

Jueves 23 julio 2020, Inauguracion de Carretera y Hospital en Higiiey.




Viernes 24 julio 2020, Inauguracion del Hospital Liceo Matias Ramén Mella.

Sabado 25 julio 2020, Inauguracién del Hospital Municipal las Terrenas.

Domingo 26 de julio del 2020, Inauguracién del Hospital Municipal las Terrenas.

Lunes 27 julio 2020, Inauguracién de la Escuela Juan Bosch en la Av. Las Américas.

Martes 28 de agosto del 2020, Inauguracién de la Ampliacidon del Acueducto en Monte Cristi.
Miércoles 29 julio 2020, Inauguracién del Hospital Municipal en Las Terrenas.

Jueves 30 de julio del 2020, Inauguracién de la Escuela Leonel Antonio Matias en Yaguate

San Cristobal.
Sabado 15 de agosto del 2020, Inauguraciéon de la Ampliacién de la Avenida Ecoldgica
ubicacién: Av. Ecolégica (préximo al puente sobre la Av. Charles de Gaulle) sector los 3 ojos

Municipio Santo Domingo Este.

Lunes 03 de agosto del 2020, Inauguraciones de la Escuela los Ciruelitos y Hospital Cabral y

Baez, Santiago.

Martes 04 de agosto del 2020, Inauguracién de la ampliacion de las instalaciones de la

Refineria Dominicana de Petréleo (REFIDONSA).

Miércoles 05 de agosto del 2020, Varias inauguraciones en Santiago, con la presencia del Sr.

Presidente de la Repuiblica Lic. Danilo Medina Sanchez.
Jueves 06 de agosto del 2020, Inauguracion del Hospital Vinicio Calventi.
Viernes 07 de agosto del 2020, Inauguracién del Hospital Vinicio Calventi en los Alcarrizos.

Martes 08 de agosto del 2020, Inauguracion del Santuario de Bayaguana.

i
i




Domingo 09 de agosto del 2020, Inauguracion de la Nueva Carcel la Victoria en Guerra.

Lunes 10 de agosto del 2020, Inauguracién del Santuario de Bayaguana en Monte Plata.

Martes 11 de agosto del 2020, Inauguracion del Hospital Vinicio Calventi en los Alcarrizos.

Miércoles 12 de agosto del 2020, Inauguracién del Santuario de Bayaguana en Monte Plata.

Jueves 13 de agosto del 2020, Inauguracién de la Ampliacion de la Avenida Ecolégica.

Viernes 14 de agosto del 2020, Inauguracion del Hospital Arturo Grullén en Santiago.

Sabado 15 de agosto del 2020, Inauguracion del Hospital San Bartolomé en la provincia de

Neyba.

Periodo de gobierno del Sr. Presidente Lic. Luis Rodolfo Abinader Corona

Domingo 21 de agosto del 2020, Grabacién de la entrega de Vehiculos a la Direcciéon General

de la Policia Nacional ubicado en la calle Pepillo Salcedo Ensanche la Fe Distrito Nacional.

Viernes 28 de agosto del 2020, Relanzamiento del Turismo en la provincia Pedernales.

Sabado 29 y domingo 30 de agosto del 2020, Relanzamiento del turismo en la provincia

pedernales y varios recorridos.

Viernes 4 de septiembre del 2020, Visita al Muelle Turistico de Miches. Primer Palazo del

Temptation Miches Resort

Domingo 6 de septiembre del 2020, Recorrido Muelle de Monte Cristi, Morro Eco Adventure

Hotel, Recorrido Morro Eco Adventure Hotel, Monte Cristi.

Miércoles 16 de septiembre del 2020, Ministerio de Relaciones Exteriores (Cancilleria).




Viernes 18 de septiembre del 2020, Varias actividades en la Provincia de Samana.

Martes 22 de septiembre del 2020, Inauguraciones en Santo Cerro, La Vega.

Jueves 24 de septiembre del 2020, Misa del Dia de las Mercedes en La Vega.

Sabado 26 de septiembre del 2020, Reunidn con la confraternidad de la iglesia Evangélica en

San Pedro de Macoris, Reunidén Ingenio Porvenir, San Pedro de Macoris, Visita Zona Franca,

Primer Picazo Construcciéon de Nave, visita a la bodega Ron del Caribe, San Pedro de

Macoris, Recorrido por el Muelle San Pedro de Macoris, Visita al Hospital Regional Dr. Pedro

Musa, San Pedro de Macoris, Visita zonas Vulnerables, Callején Soco, San Pedro de Macoris.

Domingo 27 de septiembre del 2020, Inauguracion, Plaza en Punta Cana.

Sabado 03 de octubre del 2020, Recorrido en Lote Norte Y Lote Sur, Provincia San Pedro

Macoris.

Martes 06 de octubre del 2020, Inauguracidén, Banco Scotiabank, Kilometro 22 Autopista

Duarte.

Martes 12 de octubre del 2020, Reapertura del Hotel Secrets Royal Beach, Punta Cana La

Altagracia.

Miércoles 14 de octubre del 2020, Actividad en el Hotel Blue J. W. Marriott, primer Plazo del

World Trade Center, Santo Domingo.

Sabado 17 de octubre del 2020, Recorrido por la Provincia, Puerto Plata y San José De Las

Matas.

Domingo 19 de octubre del 2020, Inauguraciones en Punta Cana, provincia La Altagracia.

Miércoles de octubre del 2020, Inauguraciones en la provincia de Barahona.




Jueves 22 de octubre del 2020, Actividades en la provincia de Samana.

Miércoles 26 de agosto del 2020, Grabacion de la Reunidén Ejecutiva con el Consejo de la

Administracién de la Universidad Auténoma de Santo Domingo (UASD).

Miércoles 28 de octubre del 2020, Prime Picazo, en la Zona Franca, Nigua, provincia, San

Cristébal.

Jueves 29 de octubre del 2020, Puesta en marcha de una unidad de gas, en Punta Cana,

Provincia La Altagracia.

Domingo 01 de noviembre del 2020, Recorrido en los Alcarrizos.

Lunes 2 de noviembre del 2020, Inauguracion de las nuevas instalaciones del Aeropuerto

Internacional de las Américas.
Jueves 5 de noviembre del 2020, Corte de Cinta, Reapertura de Hotel Secrets Royal Beach en
Punta Cana, La Altagracia Inauguracién de las nuevas Instalaciones del Aeropuerto

Internacional de las Américas.

Viernes 6 de noviembre del 2020, Actividades en Hatillo, San Cristébal con el Consejo de

Gobierno y Graduacién de Cadetes.

Sabado 7 y 8 de noviembre del 2020, Diferentes Actividades y varios recorridos en la

Provincia de La Vega.

Martes 10 de noviembre del 2020, Varias Actividades en el Puerto Multimodal Caucedo.

Jueves 12, Viernes 13, Sabado 14 y domingo 15 de noviembre del 2020, Diferentes Actividades

en Rio San Juan, Primer Picazo, Inauguracidén Planta Nestlé.

Miércoles 18 y jueves 19 de noviembre del 2020, Varios recorridos y Actividades en la

provincia de Santiago.




Viernes 20 de noviembre del 2020, Diferentes Actividades en Rancho Arriba, Ocoa.

Miércoles 25 de noviembre del 2020, Diferente Actividades en Salcedo, Provincia Hermanas

Mirabal.

Sabado 28 de noviembre del 2020, Diferentes actividades en La Romana.




Anexo 2. Detalle de las Producciones de Televisién de la CERTV (afio 2020)

Producciones especiales

e OfrendaFloral RTVD

e Concierto Gran Orquesta RTVD (merengues y bachatas)
e Concierto Gran Orquesta RTVD (temas de carnaval)

e Memorables Aramis Camilo

e Memorables Josefina Minifio

e Memorables Rafael Solano

e Conmemoraciéon Josecito Mateo

e Conmemoracién 250 afios de Beethoven

e Memorables Wilfredo Vargas

e  Grabacién de artistas 29 grupos (bachata, rock, misica alternativa y canta autores)
e Memorables Jorge Tavera

e Especial Miisica Bachata RD

e Memorables Rafael Solano

e Especial muisica rock, muisica alternativa RD

e Transmision concierto Amigos Solidarios RD

e  Programa especial Cambio de Mando

e Programa especial COVID-19 Ganemos la Batalla (con linea grafica)
e Concierto Natalie Pefia Comas

e Concierto violinista Aisha Sayed en Teatro Nacional

e Cobertura especial Zona Colonial Peatonal

e Especial Fernando Echavarria

e Especial dia de la Constitucion

Capsulas

e  Duarte, Sanchez y Mella
e Juan Pablo Duarte
e Matias Ramoén Mella

e  Minutos de Artesania Dominicana




Manifiesto de Monte Cristi

Jovenes Bidlogos en Cuarentena

Rosa Duarte

Gente 4RD

Rescatar lo Mejor de Nosotros

Mes del Cancer de Mama

Campaina no Violencia Contra la Mujer
Devolviendo el Tiempo Eduardo Brito

Héroes en Tiempos de COVID

Promociones

Paneles

Dia dela Altagracia
68 Aniversarios RTVD
Cambio de Mando

Dialogo Nacional

Jovenes Bidlogos RD

Astronomia

Feminicidio RD

Cierre Centenario Casandra Damiron
Defensoria Ambiental en Cuarentena
Jovenes Bidlogos Informaticos

Pedro Albizu

Reportajes

Pie Diabético
Moca
Gaspar Hernandez

San Francisco de Macoris




Caballeros Montecarlo

e Cotui

68 Aniversario RTVD
e Muyde Aqui

e El Teatro Zona Colonial

Iglesia Sagrado Corazoén de Jestis en Moca

e  Muiiecas Sin Rostros

Lutier Reciclaje
e Artesano madera petrificada, Imbert Puerto Plata
e Documentales

Barrio de San Carlos

Nuevos programas

Esta Manana

El Congreso Llega a Ti
ElClub dela Moda

e Fiestas y Personalidades

La Magia de las Letras
e Dueias dela Noche

El Show de los Solecitos




Anexo 3. Detalle de los Nuevos Programas de Radio de la CERTV (afo 2020)

Transmitidos por Dominicana FM

Pavel es Radio

e ElShow deSilvio

e Cancha Entera

e Deportes al Dia

e D’Parranda Radio Show
e LasdePapa

e Tres Sin Limite

e EcosyOpiniones

Transmitidos por Quisqueya FM

Nota Clave Radio

e Solo los Sabados

e Republica Musical
e MalaLive Radio

e Tamo’ Aqui

e Madres S.0.S Radio




