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RESUMEN EJECUTIVO

MEMORIAS 2020

La rendicién de cuentas institucional para el afio 2020 se realiza bajo el contexto del COVID-
19, una pandemia mundial que ha impactado profundamente la actividad regular de la
sociedad en todas sus dimensiones, exigiendo a las autoridades publicas y privadas,
particularmente a las sanitarias, un gran esfuerzo para minimizar el impacto negativo directo
relacionado con la morbi-mortalidad de la poblacién afectada, como las consecuencias
indirectas en el discurrir de la vida de los ciudadanos en sus ambitos laborales, familiares y

comunitarios, entre otros.

La Republica Dominicana como la mayoria de los paises del mundo, ha sido sacudida por esta
pandemia, la cual ha tenido impacto en la salud de la poblacién y en el sistema de salud con
mas de 100,000 contagiadosl. Ante este hecho, el Ministerio de Salud Publica y Asistencia
Social (MISPAS) ha intensificado sus actividades de regulacién de la prestacién de bienes y
servicios vinculados al COVID-19, a la vez que ha definido planes y estrategias e
implementado acciones de logistica para la deteccién y contencién del contagio, al mismo

tiempo que contintia con las intervenciones acorde con su marco normativo legal.

Este Ministerio de Salud en el desarrollo de la funcidén rectora, acorde con su misidn, es garante
del derecho a la salud de los habitantes del pais y su acceso equitativo a servicios integrales e
integrados de salud, con énfasis en los grupos prioritarios. A tales propdsitos, para este afio
fiscal, contdé con un presupuesto vigente en el Capitulo 0207 de RD$121,365.942,324.75,
cumpliendo con los compromisos asumidos por el actual Gobierno encabezado por el
Presidente Abinader para el fortalecimiento del sector agua, la prestacién de servicios de
calidad a través del Servicio Nacional de Salud, la adscripcidén de 2.0 millones de afiliados en el
Régimen Subsidiado a través del SeNaSa, asi como la provisidén de medicamentos esenciales a

través de PROMESE/CAL.

Como institucion, el MISPAS dispuso de recursos ascendentes a RD$23,022,954,473.86
incluyendo la inyeccién en el presupuesto complementario para fortalecer y garantizar la
respuesta nacional al COVID-19, de unos RD$8,325 millones de pesos, equivalentes al 55% de lo
inyectado al sector salud que alcanzo los RD$15 mil millones para garantizar acceso a pruebas
diagndsticas, tratamiento de alto costo y medicamentos ambulatorios, vacunas, equipos de
proteccidén personal, fortalecimiento institucional (LNSPDD, SNS y red de establecimientos

publicos), entre otros.

1 perfil sanitario de salud 2020. Ministerio de Salud Publica v asistencia social. DASIS.
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Con 155,1842 infectados por COVID-19 registrados, el resultado de los 2,364 fallecidos se
asocia a las comorbilidades presentes en los afectados, donde el 32.7% padecia de hipertensién
y el 20.90% con diabetes. Sin embargo, los aspectos mdas relevantes son el aumento de la
realizacién de pruebas PCR con 793,563 muestras procesadas, con una tendencia a la
disminucién de la positividad diaria, manteniéndose por debajo del 13% (12.85%) en las ultimas
cuatro semanas y niveles de ocupacioén de camas hospitalarias por debajo de 34% en UCI y del

35% en internamiento en los Glltimos meses.

e  Gestion del excelentisimo sefior presidente Luis Abinader

Con la instalacion del gobierno encabezado por el presidente Luis Abinader y la gestidon del
ministro de Salud, Dr. Antonio Plutarco E. Arias Arias y los funcionarios de mando medio, se

fortalecen las medidas destacandose las siguientes:

A nivel de salud colectiva el marco de accidén fue plasmado en un Plan Operativo de Respuesta
a la Emergencia por la COVID-19, con nueve (9) pilares, cuyas acciones se enmarcaron,

principalmente, en:

Coordinacién, planificacién y seguimiento (Pilar 1) en su linea de accién 3 sobre la articulacién
de la cooperacién internacional, logrando donaciones de: a. OPS/OMS de 100,000 pruebas
PCR EPP, reactivos, materiales e insumos de laboratorio, b. Gobierno de Corea: 19,800 pruebas
rapidas y 273 Kits de pruebas PCR; ¢. Gobierno de China: 10,000 pruebas PCR; d. Ministerio de
Energia y Minas: equipo de laboratorio AVILAB MDX para diagndstico molecular; e. Good
Neighbors RD: 20,000 pruebas PCR; f. Gobierno de Alemania: 100,000 pruebas PCR y
capacitacién al personal de laboratorio; g. Fundacion Alibaba: 500,000 mascarillas, reactivos
de laboratorio y 4 respiradores / ventiladores; h. Empresa Huawei: 2 sistemas de inteligencia
artificial para asistencia diagnéstica por imagenes comparadas, instalados en el Hospital

Ramén de Lara y Hospital Regional Universitario José Maria Cabral y Baez.

Comunicacién de riesgo, integrando a la sociedad civil (210 comunidades impactadas) y las
entidades gubernamentales y privadas (94 instituciones involucradas) en las acciones de
promocién de la salud y prevencién de la COVID-19 (Pilar 2), logrando desarrollar 1527 visitas
domiciliarias; mas de 890 jornadas comunitarias; entrega de 7538 kits de proteccidn personal;

entrega de 19675 kits de medicamentos; realizacién de 68,500 pruebas.

Expansion de la toma de muestras, linea de accidon considerada en el Pilar 3 de vigilancia,
equipo de respuesta rapida e investigacién de casos, a través del testeo continuo para la

apertura de los torneos deportivos (futbol, basquetbol, béisbol, kartismo, entre otras

2 Boletin DIGEPI No. 270 del 13-12-2020 sobre situacion del COVID-19 en RD.
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disciplinas olimpicas). En el caso del béisbol al 14-12-2020 se habian realizado 12,016 pruebas

PCR a peloteros, entrenadores, arbitros, LIDOM, otro personal relacionado.

Fortalecimiento de la capacidad instalada del Laboratorio Nacional de Salud Publica Dr.
Defillé (Pilar 5), mediante la dotacién de equipos e instalacién de sistema para la digitalizacién
y automatizacidn de las recepciones de muestras que se tradujo en una reduccion del tiempo
para el procesamiento de muestras para analitica COVID 19 de un 40%, permitiendo que el
promedio diario de 4,700 muestras procesadas se refleje en un aumento sostenido de 19,883 a
33,939. Asimismo, reduccidén de la entrega de resultados de las pruebas de 19-15 dias a 72-48

horas.

Fortalecimiento de los mecanismos de apoyo logistico y operativo (Pilar 8), para la adquisicién
a través del Fondo Rotatorio de la OPS de 200 mil pruebas antigeno y 666,720 PCR. El
aseguramiento del Gobierno de 12,089,689 millones de dosis de vacunas contra el COVID-19
implicé la inyeccion de recursos presupuestarios (RD1000 millones), asi como el desarrollo de
alianza publico-privada para garantizar un pago inicial del 20%. Con ello, a través del Acuerdo
con AstraZeneca y el mecanismo COVAX se garantiza un esquema de vacunacién de
6,044,844 y una cobertura de 7,044,454 habitantes entre la poblacién objetivo de 18 y 80 afos
de edad.

Contratacién de mil (1000) profesionales de la salud, médicos generales y especialistas
distribuidos a nivel nacional privilegiando las regiones con mayor incidencia de casos
registrados de COVID-19 a fin de prevenir, detectar y contener de la pandemia. Garantia de
cobertura de medicamentos de alto costo para el tratamiento de la COVID-19 (Remdesivir)

con base al acuerdo suscrito con la SISALRIL y las Administradoras de Riesgos de Salud.

A nivel de la calidad de bienes y servicios se destaca: a. Cierre de 23 casos de quejas o denuncias
por mala practica médica o baja calidad en la atencidn; b. 114,840 respuestas a través de la
Ventanilla Unica de Servicios3; c. Emision de 523 licencias de habilitacion a establecimientos
sanitarios (112 PNA, 77 segundo nivel, 123 tercer nivel y 211 farmacias), permitiendo el aumento
de un 83.16% en el monto recaudado; d. Fortalecimiento de las DPS/DAS en cuanto a la funcién
de regulaciéon mediante la entrega de 450 normativas y capacitaciéon de 306 técnicos en
monitoreo de indicadores de calidad de la atencidn y vigilancia del cumplimiento de protocolos
de Covid 19; e. Determinaciones de calidad de 1106 productos de alimentos y bebidas; f. 2562
licencias de registros sanitarios, 359 autorizaciones de publicidad y 18,130 autorizaciones
aduanales emitidas; g. Decomisacién de 6265 productos adulterados; h. Cierre de 9

establecimientos y realizacién de 276 inspecciones de alimentos; i. Fortalecimiento de la

3 Corte de datos al 20-11-2020.




farmacovigilancia con el reporte de 372 reacciones adversas a través del VigiLyze - Uppsala

Monitoring Centre.

A nivel del fortalecimiento institucional el avance de la gestion actual de gobierno y gestidén
del MISPAS ha permitido: a. Incorporacién de la Direccidn de Enfermeria en la estructura
organica con un enfoque de rectoria; b. Incremento de un 38% en el indicador gubernamental
de gestidn presupuestaria, pasando de un 50% a 88%; c. Avance en el SISMAP, pasando de 74%
en junio 2020 a 80.46% a diciembre 2020; d. Evaluacién de 18 proyectos preliminares de
inversion puablica destinados a la rehabilitacién y construcciéon de acueductos en 15 provincias,
en correspondencia al compromiso del Presidente de apoyar al sector agua y saneamiento; f.
Implementacién de un Sistema de Gestidn Documental a través del disefio de un repositorio
para el manejo interno de los procedimientos institucionales estandarizados bajo los criterios

de la norma ISO 9001:2001.
Desempeiio en el resto del ano

En el marco del Pilar 9 sobre el mantenimiento de los servicios de salud y considerando,
ademas, el desarrollo de acciones concretas y atribuibles a las funciones del érgano rector del
sector salud e instituciones adscritas, con resultados en indicadores segiin los registros

efectuados durante el afio 2020 que se describen a continuacién:

En cuanto a los resultados en salud, los esfuerzos fueron enfocados en mejorar los indicadores
priorizados a nivel mundial y en el sistema de gestion de las metas presidenciales. En ese orden,
la reduccién de la razén de mortalidad materna4 se calcula en 81.0 muertes maternas por
100,000 nacidos vivos, registrandose una tendencia a la baja y acorde a los resultados
esperados en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. En esta disminuciéon
registrada se destacan los aceleradores siguientes: generacién de competencias del personal de
salud para el manejo de los principales problemas asociados a la mortalidad materna,
abastecimiento de la red puablica con los métodos de planificacion familiar, entre otras. La
conduccién del monitoreo y vigilancia del servicio en salud mediante la “Guia para la
Evaluaciéon de Adherencia a los Protocolos de Atencién y Obstétrica y Neonatal de la
Reptiblica Dominica”, se constituye en un acelerador trascendental de la disminucién de la

mortalidad materna infantil.

En relacién a la mortalidad infantil, a partir de los datos que arroja el Registro Nacional del
certificado de nacidos vivos del MISPAS se observa que la tasa de prematuridad es de 5.4 por
cada 100 nacidos vivos, con 10.1 muertes de menores de 1 afio por cada 1,000 nacidos vivos. En

el caso de la mortalidad de menores de cinco afos, la tasa es de 11.4 muertes de menores de 5

4 DASIS. Informe preliminar ASIS 2020, diciembre 2020. RMM: Base de datos de la mortalidad por
certificados de defuncidn integrada con base de datos INACIF y SINAVE. Embarazos en adolescentes:
Consolidado mensual de produccién de servicios hospitalarios, 67A
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anos por cada 1,000 nacidos vivos. La mortalidad neonatal expresa una tasa de 8.0 muertes de
neonatos por cada 1,000 nacidos vivos. Para dar respuesta a esta situacién se ha estado
ejecutando el Programa de Acompafiamiento comunitario a embarazadas, puérperas, nifios y
nifias, bajo el marco de la Alianza nacional para la reducciéon de la mortalidad infantil y

Neonatal.

Un aspecto importante es el fortalecimiento del Sistema de Vigilancia Epidemioldgica en
materia de gestidn de la informacién que ha permitido consolidar un Centro de Inteligencia de
Salud Publica, a través del cual se han generado 270 Boletines especiales sobre el COVID-19,

para la difusidn diaria epidemioldgica actualizada.

En materia de atencién integral a enfermedades transmisibles, el reporte de VIH a noviembre
2020 revela la superacién de la meta del ler 905 (conocimiento del 90% del estado seroldgico),
al alcanzar el 107.81%. Durante el periodo, un total de 58,1776 PVVIH fueron reportados en
tratamiento antirretroviral y 8,638 en seguimiento clinico. La inversién para garantizar ARV,
reactivos de pruebas de laboratorio, pruebas rapidas y otros insumos para la atencién a las
PVVIH ascienden a unos RD$822,298,830. En relacion a la Tuberculosis al 31 octubre del 2020
se logrd detectar 2095 casos de TB de 40,000 sospechosos evaluados. Fueron adquiridos 3700
kits de alimentos para ser distribuidos a pacientes con TB y TB-DR con baja adherencia al
tratamiento. El MISPAS garantizo tratamiento gratuito a 122 casos de TB drogo resistente y
acceso a Pruebas de sensibilidad a drogas de primera linea y pruebas moleculares rapidas para
942 casos de TB. Ambos programas son protegidos y se encuentran dentro del Presupuesto

Orientado a Resultados.

El Ministerio de Salud en materia de Prevencidén y Control de Prevenibles por Vacuna, durante
el 2020 logrdé aplicar un total de 3,591,622 dosis. La cobertura de inmunizacidén contra
sarampidn, rubeola y paperas en infantes de 12 a 24 meses de edad fue de 90.9%, 3% superior a
la meta anual establecida. La cobertura de vacunacion para BCG registrada fue de 106.6%,
superando la meta establecida del 95%. La cobertura de inmunizacién de DPT3 y de
vacunacion contra la poliomielitis en menores de 1 afio fue de 91.4% para ambas, la cual todavia

no alcanza la meta de 95%.

Para garantizar el acceso oportuno a medicamentos de calidad para enfermedades de alto
impacto financiero, este Ministerio para el afio 2020 otorgd a 27,447 beneficiarios, mientras
que para las Ayudas Médicas directas alcanzé el ntimero de 801 ayudas otorgadas (367
cirugias, 385 medicamentos, 29 materiales de osteosintesis y 24 cobertura de gastos de

internamiento), aumentando la cobertura con énfasis en la poblacién de escasos recursos. Este

5 Con base a la estimacion de personas que viven con VIH para 2018 de 69,901.
6 SNS, Repositorio de Estadisticas e informacion en salud, consultado el 15-12-2020.




Programa apoyado con una inversién RD$3,484,457,800.44, para el tratamiento de
enfermedades priorizadas y de interés en Salud Publica, tales como: Cancer, enfermedades

hematoldgicas y hemato-oncoldgicas, cardiologicas, diabetes, entre otras.

En relacién a la regulacién para garantizar la inocuidad de los productos de medicamentos,
alimentos y productos sanitarios, las evaluaciones de nuevos registros sanitarios,
renovaciones y variaciones se han estado realizando en un tiempo promedio de 14 dias habiles
para los tramites ordinarios y simplificados. Durante el periodo7 fueron otorgadas un total de
21023 licencias de Registros Sanitarios; 9970 de Medicamentos, 3144 de Cosméticos e Higiene,

714 de Productos Sanitarios y 7,195 de Alimentos y Bebidas.

Para garantizar la calidad de la atencién en salud el MISPAS puso en vigencia las guias y
protocolos nacionales en Salud Piblica en el modelo de atencién vigente para normalizar y
disminuir la variabilidad de la practica clinica. Mediante la resolucién 000019-2020 se ha
oficializado la 5ta generacién de protocolos de atencidén y 4ta generacién de guias, 22
documentos que adquieren caricter obligatorio a nivel nacional en todos los servicios de los

establecimientos de salud publicos, privados, patronatos y ONG.

Hemos fortalecido la autoridad sanitaria en la garantia de la calidad de la atencidén en el
Sistema Nacional de Salud reportando la emisién de 1130 Licencias de habilitacién a
establecimientos de salud y farmacias; 220 certificaciones a Centros de Salud publicos y
privados para el uso de Pruebas Rapidas en el diagndstico de Sars-Cov2 (COVID-19) y 16

certificaciones de habilitacién mediante tamizaje por PCR-RT.

De manera general, se ha garantizado el derecho a la salud, proveyendo atencidn directa a las
personas a través de la red de servicios ptiblicos del SNS con la entrega de: 3.5 millones de
consultas externas, 3.3 M de emergencias, 11.8 pruebas de laboratorios, 1.48 M de imagenes, 301
mil hospitalizaciones, 199 mil procedimientos quirtirgicos, 101 mil partos (55.23% via vaginal).
Un total de 102,914 nacimientos de los cuales un 98.5% fueron nacidos vivos. La Atencién
extrahospitalaria y el traslado sanitario beneficié a 47161 personas que fueron movilizados a
través del componente salud del 9.11. — traslado extrahospitalario (45,462) y del CRUE —
traslado interhospitalario (806 pacientes no COVID-19 806 y, 893 afectados por el

coronavirus).

En relacién a la atencidn de la salud mental fueron habilitadas 15 Unidades de Intervencioén en
Crisis (UIC) para ofrecer atencién especializada a las personas afectadas por un trastorno, asi
como 6 hospitales para el servicio de hospitalizacidén a nivel nacional. En las UIC fueron
atendidas 116 personas: 41 mujeres, 71 hombres y 4 sin clasificar. Por otra parte, fueron

realizados un total de 10,300 intervenciones, 6959 dirigidas al sexo femenino y 3341 masculino.

7 Al 30 de noviembre 2020.




El acceso a medicamentos esenciales se ha garantizado a través de PROMESE-CAL debido a la
incorporaciéon de 12 nuevas Farmacias del Pueblo, con un impacto poblacional de 18,986
familias y 21,775 habitantes aproximadamente. A noviembre 2020 la institucién realizd
despachos por un monto de RD$3,701,430,104.64 para asegurar suministros para la atencién.
A través de los 12 Programas Sociales en promedio fueron atendidos 7,237 pacientes con una

inversion social de RD$47,125,788.05.

Para cumplir con el mandato de la Ley 122-05 fueron emitidos 213 certificados de habilitacién
provisionales a las Asociaciones Sin Fines de Lucro ASFL, como receptoras de recursos del
Estado, a través del capitulo Salud, 0207, Ministerio de Salud Publica, de las cudles 145

recibieron recursos del presupuesto ano 2020.

Como fuera expresado el Ministerio de Salud para liderar el proceso de combate contra el
COVID-19 produjo las herramientas y estrategias para el combate: Lineamientos,
orientaciones, protocolos de actuacién, guias, manuales, planes operativos (mas de 40
documentos técnicos) y articulacidn de esfuerzos piuiblicos-privados para preparar a las
instituciones a fin de proteger a la ciudadania frente a esta amenaza. También fueron emitidas
resoluciones ministeriales, circulares, lineamientos, directrices, guias y procedimientos;
desarrollo de capacidad instalada mediante la ejecuciéon de una estrategia de capacitacion
dirigida a personal de salud del nivel central del MSP, DPS/DAS y centros de salud de los
subsectores publico, privado, ONG, sanidad militar y policial, con el apoyo técnico de la
OPS/OMS y UNICEF. Asimismo, fueron disefiadas plataformas y herramientas tecnolégicas
para el registro, procesamiento de datos para el andlisis y apoyo a lo toma de decisiones que

nos permiten mantener hoy un nivel adecuado de contencién de la pandemia.

INFORMACION INSTITUCIONAL




MISION

Garantizar el ejercicio del derecho a la salud de los habitantes del pais y su acceso equitativo a
servicios integrados e integrales de salud, promoviendo la produccién social y orientando las
intervenciones a la proteccién social en salud, desarrollando la funcién de rectoria y
alcanzando el objeto del Sistema Nacional de Salud, en el marco de sus principios para lograr la

satisfaccion de las necesidades de la poblacidén, con énfasis en los grupos prioritarios.
VISION

Ser reconocida como la maxima autoridad sanitaria nacional que desempena su rol rector y
cumple las funciones esenciales de la salud publica, con capacidad de articular una efectiva
coordinacidn intra e inter institucional y multisectorial para garantizar a toda la poblacién el
acceso a servicios y bienes de salud con calidad, gestionados por recursos humanos

competentes y comprometidos con los principios basicos de la ética

VALORES CONTENIDOS EN EL PLAN ESTRATEGICO 2017-2020
e  Humanizacién: Entregar los servicios publicos orientado al ser humano.

e Calidad: Generar satisfaccion en los usuarios de los servicios ptiblicos bajo los atributos de

accesibilidad, oportunidad, pertinencia, seguridad y continuidad de la entrega.

e Responsabilidad: Ejercer sus funciones de manera consiente, orientando sus actos

apegado a las normas éticas y reflexionando sobre las consecuencias de los mismos.
e Respeto: Tener capacidad de no invadir el espacio y los derechos de las personas

e Transparencia: Ejercer la gestidon, conforme a los principios y normativas de la
administracién publica, cultivando la rendicidén de cuentas y suministrando informacién

completa y oportuna.

e Compromiso: Actuar acorde con su responsabilidad y en el marco de los objetivos de
desarrollo nacional y los planes de Gobierno para maximizar los esfuerzos institucionales

para satisfacer las necesidades de la poblacién.

e Efectividad: Ser capaces de lograr el objetivo deseado, desplegando las acciones

estratégicas para ello y en el marco institucional.

e Liderazgo: Ser capaces de interactuar con otros actores y sectores, para concertar,
consensuar y articular los planes y programas a las politicas ptiblicas y al alcance de los

resultados sectoriales.

=]
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e Probidad: Desarrollar sus funciones con honestidad y rectitud.

AUTORIDADES
- Dr. Antonio Plutarco E. Arias Arias, Ministro de Salud
- Dr.Edward Guzman, Viceministro de Planificacién y Desarrollo

- Dr.Fernando Urefia Viceministro de Salud, Viceministro, “Oficina de Coordinacién de la

Gestion Desconcentrada de la Rectoria”.
- Dra. Ivelisse Acosta, Viceministra de Salud Colectiva
- Dr.José Antonio Matos, Viceministro de Garantia de la Calidad

- Dr. Claudio Alberto Brito Go6mez, Viceministro de Salud, “Direccién General de

Medicamentos, Alimentos y Productos Sanitarios (DIGEMAPS)”.
- Lic. Dania Guzman, Direccién de Planificacidn Institucional
- Dra. Erika Suero Félix, Direccién de Desarrollo Estratégico del Sector Salud.
- Dra. Indiana Barinas, Oficina de Equidad de Género en Salud
- Lic. Kelvin Peralta Madera, Director Juridico

- Lic. Miguel Antonio Guzman Duran, Director Oficina de Acceso a la Informacién Puablica

(0OAD
- Lic. Ulises Jiménez, Director de Comunicacién Estratégica
- Lic. Virgilio Comas Abreu, Director de Recursos Humanos
- Lic. Bernardo Inoa, Director General Administrativo y Financiero

- Ing. Oscar Alejandro Lazala Vasquez, Director de Tecnologia de la Informacién y

Comunicacién
- Dr. Alfre Cruz Hernandez, Director de Programa de Medicamentos de Alto Costo
- Dra. Aurora Rodriguez Cabrera, Directora Gral. del Viceministerio de Salud Colectiva

- Dr. Eladio Radhamés Pérez Antonio, Direccién de Analisis de Situacién de Salud,

Monitoreo y Evaluacién de Resultados (DASIS)

- Dr.Ronald Eduardo Skewes, Direccidén General de Epidemiologia




- Dr.Ricardo Elias Melgen, Direccion de Gestidn de la Salud de la Poblacion

- Dr. Carlos Manuel Cueto, Dpto. de Salud Ambiental

- Dra. Laura Garcia, Divisidon de Salud Bucal

- Dra. Gina Beatriz Estrella Ramia, Direcciéon de Gestion de Riesgos y Atencidn a Desastres.

- Dr. Francisco Torres Lebrén, Direccidén de Monitoreo y Evaluacidon de la Calidad de los

Servicios
- Ing. Eduardo De Le6n Balbuena, Director de Habilitacién y Acreditacion
- Dra. Yvonne Del Carmen Imbert Maria, Laboratorio Nacional de Salud Piablica Dr. Defillo

- Dra. Altagracia Milagros Pefia Gonzalez, Direccidén de Normas y Reglamentos Técnicos,

(Guias Clinicas y Protocolo).

- Dr. Rafael Enrique Gonzalez Cruz, Consejo Nacional para el VIH y el SIDA
(CONAVIHSIDA).

BASELEGAL

Este Ministerio de Salud Puablica tiene sus atribuciones y funciones de rectoria y conduccién
de sistema Nacional de Salud basada en un marco legal extenso, dispuesto por diversos
organismos del armazdn gubernamental que trenzan las pautas y el accionar sustantivo para
cumplir con la responsabilidad de la garantia de derecho a la salud de la poblacién dominicana.

Estas Leyes, Decretos, Resoluciones, Disposiciones se listan a continuacién:
LEYES:

- Constitucién de la Repiiblica Dominicana promulgada el 14 de junio de 2015.
- Ley No. 42-01 General de Salud.

- Ley No. 87-01 que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social.

- Ley No. 395-14 de Carrera Sanitaria.

- Ley No.123-15 que crea el Servicio Nacional de Salud.

- Ley No. 8-95 que declara como prioridad nacional la Promocién y Fomento de la Lactancia

Materna.

- Ley No.1-12 que establece la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.




Ley No. 247-12 Organica de la Administracién Pablica.

Ley No. 41-08 de Funcién Piiblica y sus reglamentos de aplicacion.
Ley No.135-11 sobre el VIH y el Sida.

Ley No.12-06 sobre Salud Mental.

Ley No.146-67 sobre pasantia de médicos recién graduados.

Ley No. 111-42 sobre exequatur de profesionales y sus modificaciones.

Ley No. 50-88 sobre Drogas y Sustancias Controladas de la Repablica Dominicana y sus

Modificaciones.
Ley No. 498-06 de Planificacién e Inversién Ptblica.
Ley No. 423-06 Organica de Presupuesto.

Ley No 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes y Servicios, Obras y

Concesiones y sus modificaciones.

Ley No. 5-07 que crea el Sistema Integrado de Administracién Financiera del Estado.
Ley No. 10-07 que instituye el Sistema Nacional de Control Interno.

Ley No. 200-04 General de Libre Acceso a la Informacion Pablica.

Ley No. 136-03 Cédigo para la Proteccién de los Derechos de los Nifos, Nifas y

Adolescentes.
Ley No. 5-13 sobre Discapacidad en la Repiiblica Dominicana.

Ley No. 24-97 que modifica el Cédigo Penal Dominicano, sanciona la violencia contra la

mujer, doméstica e intrafamiliar.
Ley 126-01 que crea la Direcciéon General de Contabilidad Gubernamental.

Ley 311-14 que instituye el Sistema Nacional Autorizado y Uniforme de Declaraciones

Juradas de Patrimonio de los funcionarios y Servidores Piiblicos.

DECRETOS

Decreto No. 216-20 que crea Red Nacional de Servicios de Sangre




Decreto No. 143-2017 Fomenta el correcto proceder de los servidores publicos de la

institucidn a la que pertenezcan

Decreto No. 15-2017 Establece los procedimientos y controles para dar cumplimiento a las

normativas vigentes en gasto ptblico

Decreto No. 82-2015 Sobre la Creacién de la Direccién General de Medicamentos,

Alimentos y Productos Sanitarios (DIGEMAPS)
Decreto No. 416-2014 Sobre la Incorporacién de COOPSEMISAP y otras cooperativas.

Decreto No. 379-2014 Sobre Separaciéon de Funciones y/o desconcentracion del Servicio

Nacional de Salud (SNS)
Decreto No. 188-2014 Sobre las Normas Generales de las Comisiones de Veedurias

Decreto No. 543-2012 Que Modifica Reglamento Compras y Contrataciones de Bienes,

Servicios, Obras y Concesiones

Decreto No. 486-2012 Que Crea la Direccién General de FEtica e Integridad
Gubernamental (DIGEIG)

Decreto No. 74-2010 Que Cambia la Denominacién de Secretaria de Estado de Salud

Puablica y Asistencial Social a Ministerio de Salud Piblica y Asistencia Social

Decreto No. 249-06 que aprueba el Reglamento del Sistema de Informacién General de

Salud.

Decreto No. 608-12 que transfiere el Programa de Medicamentos Esenciales
PROMESE/CAL al Ministerio de Salud Pablica y Asistencia Social.

Decreto No. 82-15 que crea la Direccién General de Medicamentos, Alimentos y Productos

Sanitarios.

Decreto No. 309-07 que establece el Reglamento del Sistema Nacional de Vigilancia

Epidemioldgica.

Decreto No. 351-04 que establece el Reglamento para el Registro de Reactivos para

Diagnéstico Clinico.

Decreto No. 350-04 que aprueba el Reglamento para la Habilitacién y Funcionamiento de

los Laboratorios Clinicos y de Salud Publica, y sus modificaciones.

Decreto No. 349-04, que aprueba el Reglamento para la Habilitacién y Funcionamiento de

Bancos de Sangre y Servicios de Transfusion, y sus modificaciones.




- Decreto No. 732-04 que aprueba el Reglamento de Recursos Humanos del Sistema

Nacional de Salud.
- Decreto No. 42-05 que establece el Reglamento de Aguas para Consumo Humano.

- Decreto No. 543-12 que aprueba el Reglamento de Aplicacion de la Ley No. 240-06 sobre

Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones.

- Decreto No. 130-05 que aprueba el Reglamento de la Ley 200-04, de Libre Acceso a la

Informacién Pablica.
- Decreto No. 694-09 que crea el Sistema 311 de Denuncias, Quejas y Sugerencias.

- Decreto 1138-03 que aprueba el Reglamento para la habilitacién de establecimientos y

servicios de Salud.
RESOLUCIONES Y DISPOSICIONES INTERNAS DEL 2020

- Resolucién No. 000002-2020 Que Pone en Vigencia los Manuales de Estandares, de
Implementacién y de Evaluacidon Externa, Asi como sus Herramientas para la
Certificacién en Calidad y Humanizaciéon de la Atencién en Salud a las Madres y Recién

Nacidos.

- Resolucién No. 000003-2020 Que Establece los Criterios de Ingreso al Pais en el Marco
del Brote por el Nuevo CORONAVIRUS (2019-nCoV).

- Resoluciéon No. 000004-2020 Que Declara la Actualizacién de Enfermedades y Eventos

de Notificacién Obligatoria del Sistema Nacional de Salud.

- Resolucién No. 000005-2020 Que Instruye al Establecimiento de Areas de Aislamiento
para Embarazadas Puérperas, Recién Nacidos, Nifios y Nifas, en Centros de Salud

Publicos y Privados, en el Marco de la Epidemia por Infeccién de Coronavirus (COVID-19).

- Resoluciéon No. 000006-2020 Que Pone en Vigencia las Directrices para el Manejo
Farmacolbgico de Pacientes Criticos Afectados por COVID-19 y Otras Comorbilidades y
las Directrices para Referencia, Traslado y Recepcién de Pacientes Afectados por COVID-

19; y Otras Disposiciones en el Marco de la Epidemia del COVID-19.

- Resolucién No. 000007-2020 Que Establece las Condiciones para el Uso de Plasma

Hiperinmune Como Tratamiento del Covid-19.

- Resoluciéon No. 000008-2020 Que Pone en Vigencia la Guia para la Prevencién de

Eventos Adversos Prioritarios en Establecimientos de Salud.




Resolucién No. 000011-2020 Que Crea el Registro Nacional de Pacientes en Tratamiento

Sustitutivo de la Funcién Renal (Hemodialisis, Dialisis Peritoneal).

Resolucién No. 000011-2020 Que Pone en Vigencia la Guia de Limpieza y Desinfeccion de

Superficies Hospitalarias.

Resolucién No. 000012-2020 Que Pone en Vigencia la Politica Nacional de Salud Sexual y

Salud Reproductiva.

Resolucién No. 000013-2020 Que Regula las Cafeterias Ubicadas en los Establecimientos
de Salud, de fecha 23 de abril de 2020.

Resolucién No. 000014-2020 Que Crea el Registro de Cancer de la Reptiblica Dominicana.

Resolucién No. 000017-2020 Que Establece la Cédula de Salud del Niio y la Nifia Como
Instrumento Unico y de Uso Obligatorio para la Vigilancia del Crecimiento y Desarrollo en

Menores de 5 Afos.

Resolucién No. 000018-2020 Que, En Virtud de la Ley Nium. 42-01, General de Salud,
Declara Epidémico el Territorio Nacional y Dispone una Serie de Medidas para Continuar

Controlando y Mitigando la Propagacion del COVID-19.

Resolucién No. 000019-2020 Que Pone en Vigencia los Protocolos de Atencidén para

Diversos Eventos Clinicos.

Resolucién No. 000020-2020 Que Aprueba y Ordena la Implementacién del Plan

Nacional para la Integracién de los Servicios de VIH en Reptiblica Dominicana 2020-2024.

Resolucién No. 000021-2020 Que Establece Medidas para Asegurar el Distanciamiento

Fisico en Establecimientos y Lugares Cerrados de Acceso al Pablico.

Resolucién No. 000022-2020 Que Crea el Programa de Acompafamiento Comunitario a

Embarazadas, Puérperas y Nifios y Nifias Menores de 1 Afio.

Resolucién No. 000023-2020 Que Pone en Vigencia la Estrategia para Fortalecer la
Respuesta del Sistema Nacional de Salud para el Abordaje de la Salud Integral de las
Personas Adolescentes, 2020-2030.

Resolucion No. 000024-2020 Que Instituye el Reconocimiento y Ambito de Accién de las
Enfermeras Especialistas en Salud Materno Neonatal de Bajo Riesgo y Planificacion

Familiar en el Marco del Sistema Nacional de Salud.




- Resolucién No. 000025-2020 Que Pone en Vigencia el Reglamento Técnico para la
Gestion del Expediente Clinico en el Sistema Nacional de Salud de la Republica

Dominicana.

- Resolucién No. 000027-2020 Que Permite la Solicitud de Registro Sanitario de Forma

Virtual.

- Resolucién No. 000028-2020 Que Organiza los Procedimientos y Pruebas Diagnoéstica
para la Interrupcién de las Medidas de Precaucién y Aislamiento de los Pacientes con

COVID-19 En Entornos de Atencién Hospitalaria.

- Resolucién No. 000029-2020 Que Instruye el envio diario de los Reportes Relacionados
con la Evolucidn de los Pacientes y la Disponibilidad de Camas de Areas de Aislamiento en
los Establecimientos de Salud y Centros de Cuarentena Publicos, Privados, Militares y
Policiales Que Ingresen Pacientes Sospechosos o Confirmados de Enfermedad Por el

Nuevo Coronavirus (COVID-19).

- Resolucién No. 000031-2020 Que Ordena la Creacion del Comité Nacional para la Cadena
de Suministro de Emergencia (CNCSE), y la Implementacién de Procedimientos

Operativos Estandares en la Reptiblica Dominicana.

- Resoluciéon No. 000032-2020 Que Autoriza las Actividades de Escauteo o Reclutamiento
de Prospectos a Jugadores de Baseball, la Reapertura de las Academias y sus Actividades y

la Celebracién del Torneo Instruccional de Mejor League Baseball.
- Resolucién No. 000033-2020 Que Autoriza la Actividad de Competencia de Kartismo.

- Resoluciéon No. 000038-2020 Que dispone la conformacién de los miembros del Consejo
Nacional de Bioética en Salud (CONABIOS), Organos Asesor del Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social (MISPAS)

- Resolucién No. 000044-2020 Que Pone en Vigencia los Protocolos de Atencién para

Diversos Eventos Clinicos, de fecha 23 de noviembre del afio 2020.

- Resolucién No. 000047-2020 Que Pone en Vigencia las Directrices para la Preparacion,
Prevenciéon y Control del COVID-19 en los Centros Penitenciarios y Otros Lugares de
Detencién de la Repuiblica Dominicana (Primera Edicion), de fecha 30 de noviembre del

afo 2020.

DEPENDENCIAS

DESPACHO MINISTERIAL




Direccién de Comunicacion Estratégica.

Direccion Juridica.

Direcciéon de Recursos Humanos.

Oficina de Control y Fiscalizacion.

Oficina de Acceso a la Informacién.

Direccion de Tecnologia de la Informaciéon y Comunicacion

Direccion General de Medicamentos, Alimentos y Productos Sanitarios

Programa de Medicamentos de Alto Costo.

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
e  Direccion de Planificacién Institucional

e  Direccién de Desarrollo Estratégico del Sector Salud

VICEMINISTERIO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

e  Direccién de Servicios de Sangre.

e  Direccidén de Habilitacién y Acreditacion.

e Direccién de Monitoreo y Evaluacién de la Calidad de los Servicios.
e  Direccidén de Normas y Reglamentos Técnicos.

e Ventanilla Unica de Servicios.

e Laboratorio Nacional de Salud Puablica Dr. Defillo.

e Laboratorio de Patologia Dr. Sergio Sarita Valdez.

VICEMINISTERIO DE SALUD COLECTIVA
e  Direccidén de Analisis de Situacion de Salud, Monitoreo y Evaluacion de Resultados:
e  Division de Gestién del Conocimiento.
e Direccién General de Epidemiologia
e Direcciéon Salud de la Poblacion
o Divisién de Cronicas.

o Division de Salud del Adulto Mayor.




o Divisiéon de Salud Bucal.
o Divisiéon de Salud Materno Infantil y Adolescente.
= PAI

= Nutricidén

= TB
=  VIH-SIDA
=  PREMAT

e  Direccidén de Gestién de Riesgos y Atencidn a Desastres.

RESULTADOS DE LA GESTION DEL ANO

A pesar de que este afio 2020 el pais y el mundo enfrentd una situacién sin precedente que
indudablemente marcaron el accionar, las prioridades y los esfuerzos de todas las instituciones
relacionadas con el sector salud, para la contencién, atencidén y control de la pandemia del

COVID-19; el accionar del Ministerio de Salud inici6 en el 2020 para dar cumplimiento a lo




establecido en el marco estratégico institucional y alineados a los Objetivos de Desarrollo

Sostenible (ODS): G

Estrategia Plan Nacional
Nacional de plurianual del Plan Estratégico Plan Operativo

Desarrollo Sector Piblico 2017-2020 2020
(END) (PNPSP)

Las lineas estratégicas y de accién institucional contenidas en el Plan Estratégico,
especificamente en sus objetivos estratégicos donde se contemplan las intervenciones
necesarias enfocadas a la mejora de los indicadores de salud de la poblacién fueron las

siguientes:

1. Fortalecer la funciéon de rectoria del Ministerio de Salud y sus expresiones
desconcentradas, para favorecer el desarrollo y consolidacién de instrumentos de politica
que faciliten el ejercicio de la autoridad sanitaria en materia de planificacion, regulacién y

conduccidn del Sistema Nacional de Salud.

2. Fortalecer las acciones de salud colectiva, mediante la promocion de la salud, la gestiéon del
riesgo, asi como la prevencién y control de las enfermedades, con énfasis en la Estrategia
de Atencidén Primaria en Salud, facilitando la participacién de la poblacién y los demas
entes sociales en la creacidén de espacios saludables y el cumplimiento de los objetivos de

desarrollo nacional.

3. Asegurar la provision efectiva de servicios de salud y atencion a las personas, tomando en
cuenta las necesidades de los distintos grupos poblacionales, ciclos de vida y un enfoque
preventivo, a través del desarrollo de las redes regionales de salud con la implantacioén del

nuevo modelo de atencidn.

4. Fortalecimiento institucional y desarrollo organizacional, a través una nueva expresidon

organizativa y desarrollo de los recursos humanos en salud.

METAS INSTITUCIONALES DE IMPACTO A LA CIUDADANIA




A partir de las lineas estratégicas, del Plan estratégico institucional 217-2020 los resultados de

salud esperados al 2020 son los siguientes:

e Reducida la tasa de mortalidad materna al menos hasta 70 por 100 mil nacidos vivos, de

106 por 100 mil nacidos vivos

e Reducida la tasa la mortalidad Infantil a 18 por cada mil nacidos vivos. (31 muertes por

cada 1,000 nacidos vivos).
e Reducida la mortalidad en menores de 5 afios de 35 a 26 por 1,000 nacidos vivos.
e Reducidala mortalidad neonatal en al menos 40%.
e Disminuidos los embarazos en poblacién adolescentes en un 20%.
e Reducida la mortalidad asociada al dengue a menos del 2%.

e Reducida en un 20% la mortalidad prematura por enfermedades transmisibles. Reducida

en un 20% la mortalidad por cancer.

e Reducida en un 25% la mortalidad por accidentes de transitos como principales causas

externas, que en la actualidad es de 41.7 muertes por cada 100 mil habitantes.

e Disminuida la brecha de atencién de las personas con enfermedad mental mediante el

incremento de un 200% de la utilidad de camas hospitalarias a nivel nacional.

OBJETIVO ESTRATEGICO1:

Fortalecer la funcién de rectoria del Ministerio de Salud y sus expresiones desconcentradas,
para favorecer el desarrollo y consolidacion de instrumentos de politica que faciliten el
ejercicio de la autoridad sanitaria en materia de planificacidén, regulacidon y conduccién del

Sistema Nacional de Salud.
Gestidn de la Planificacion Estratégica

En su funcién de Rectoria y Conduccién del Sistema Nacional de Salud el Ministerio de Salud
Pablica (MSP) es responsable de generar insumos, instrumentos y herramientas que
promuevan la gobernanza sectorial y la articulacidén operativa con los demas actores del
sistema, tales como “La construccidén de consensos, la movilizacién de actores, instituciones y
recursos para la formulacidén y seguimiento de las politicas y del Plan Nacional de Salud, asi
como de los programas y los Proyectos para el desarrollo de la salud” para lo cual se lograron la

siguientes actividades:
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Apoyo a la apertura de la Ciudad Sanitaria: Elaboracién de la Ruta para la apertura de la
Ciudad Sanitaria, a partir de propuesta de OPS; La definicién de Términos de referencia
(TdR) para contratacién de personal de apoyo para el desarrollo normativo en Ciudad

Sanitaria y la elaboracién del informe de caracterizacién de la Regién Metropolitana.

En cuanto al Proyecto “Iniciativa Regional para la Eliminacién de la Malaria (IREM) en
Mesoamérica y Reptiblica Dominicana — Reptiblica Dominicana (DR-G0002), cuyo
objetivo es contribuir con los esfuerzos hacia la eliminacién de la transmisién autéctona
de la malaria en Repiiblica Dominicana y evitar la reintroduccién, se ha creado una Red de
Colaborador Comunitario (COLCOM) para la Eliminacién de la Malaria y cuenta con
cincuenta y seis (56) COLCOM, de estos veinte (20) pertenecen al foco de La Ciénaga y

treinta y seis (36) al foco de Los Tres Brazos.

En el tema de la implementacién del Expediente Integrado de Salud, desde el MSP se ha
apoyado con la capacitacién para el uso de la herramienta, en cuatro (4) nuevos hospitales

para este periodo, en los que se han capacitado 521 médicos.

En cuanto a la Red Nacional de Sangre en funcionamiento, se finaliz6 la implementacioén
del Convenio de Capacitacidén suscrito con el Consorci de Salut i Atencid Social de
Catalunya, que ha facilitado el proceso de puesta en marcha del Hemocentro Nacional y se
realizan entregas de equipos médicos y tecnolbégicos fruto de las adquisiciones

completadas para estos fines.

Asistencia técnica y administrativa al Proyecto Piloto de la Familia Profesional de Salud y
Bienestar (SABI) para la elaboracién de los perfiles profesionales de salud, del Catalogo
Nacional de Cualificaciones en el Marco Nacional de Cualificaciones; liderado por el
Ministerio de la Presidencia. Este proceso hasta la fecha ha identificado 27 perfiles para el

Sector Salud. Este Proyecto tendria un impacto en todas las profesiones del Sector Salud.

Identificacidon de la principal Documentacion del proceso de Separacién de Funciones de
Provision de Servicios de Salud, de la Rectoria y Salud Colectiva en el Ministerio de Salud
Piiblica 2009-2019” con el objetivo de identificar sus principales resultados, lecciones
aprendidas y areas de oportunidades que permitan fortalecer la descentralizaciéon y

desconcentracion de los servicios de salud

El Ministerio de Salud estuvo trabajando como parte de la Comisién de Alto Nivel que
acompand el proceso de desmonte del Instituto Dominicano de Seguridad Social (IDS),
conforme a los articulos de la Ley 397-19 que refieren a la disolucidon del IDSS y la
transferencia de sus funciones a otras instituciones de la administracién ptblica (arts. 36 a
46) de modo que los recursos humanos y materiales sean acogidos y reasignados sin

tensiones en el proceso.




e Acuerdo con la OPS para la preparacion de la segunda auditoria en el fortalecimiento de

agencia regulatoria.

e Acuerdos intersectoriales publico-privado con la industria farmacéutica para la
regularizacién y fortalecimiento del sector ARAPF y INFADOMI y con el MICM para

mejorar la calidad de los productos de las medianas y pequefas empresas.

e Plan Estratégico 2017-2020: Se han iniciado los trabajos de recolecciéon de informacién
para la evaluacion del plan, insumo necesario para la formulacién del nuevo plan 2021-
2024.

Gestion de la Planificacién Institucional:

e Presupuesto orientado a Resultados: El MSP estd en proceso de implementacién del
Presupuesto orientado a Resultados para lo cual ha priorizado 24 productos
correspondientes a los programas de Rectoria, Salud Colectiva, Asistencia Social, Control
de Enfermedades prevenibles por Vacunas, Salud Materno neonatal, Atencién a la
Tuberculosis y a la prevencién, diagndstico y tratamiento de VIHSIDA. Esto implica
orientar la accidn hacia objetivos y metas concretas, para lograr un impacto positivo en la
sociedad con los recursos asignados partiendo de una vision integrada de planificacidon-
presupuesto y con la articulaciéon de acciones y actores. En ese sentido, durante el 2020 se
realizaron los informes de monitoreo correspondiente a cada trimestre transparentando el

uso de los recursos.

e Planificacibn Operativa Anual (POA): Para el 2020, se contintia el proceso de
Implementacién y ajuste del Sistema de Monitoreo y evaluacidon (PME) que permite
mejorar la eficiencia y la transparencia alineando las metas fisicas y presupuestarias. Se
logré hacer las modificaciones al sistema para evidenciar la formulacién del plan
Operativo Anual (POA) 2020, la ejecucién trimestral del mismo y el accionar de los

gestores, a lo interno y lo externo transparentando las responsabilidades.
En ese sentido, se realizaron las siguientes actividades:

e Capacitaciones en los diferentes niveles directivos por medios digitales, el uso de

herramientas TIC (videos tutoriales, infografias, etc.) respetando las medidas sanitarias.

e Acompanamiento, seguimiento, validacidén y ajuste de todo el accionar de las unidades
organizativas del Ministerio en funcioén del alcance de las metas y los resultados en salud

contemplados en el plan estratégico y Plurianual del Sector Puablico.

e Formulaciéon del POA 2021 con las lineas y prioridades del gobierno entrante.
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e Integracién al PME la Planificacién Operativa de las Direcciones Provinciales y de Areas
de salud de todo el pais, con las respectivas actividades de capacitaciones a directivos, los
focales de planificacidon y soporte tecnoldgico de cada entidad para la automatizacién

completa del accionar del MSP.

e  Gestion de la Formulacion y Monitoreo de Proyectos de Inversion:

Realizado los informes de monitoreo de la ejecucién de la inversidn, en términos de avances
fisicos y financieros de las acciones y estrategias que se implementan con los proyectos para el
logro de las metas planteadas en los planes institucionales, dando asi cumplimiento a las
normas contenidas en las leyes: N2 423-06 Organica de presupuesto, N2 498-06 de
Planificacién e Inversion Pablica, N2200-04 de Libre Acceso a la Informacién Publica, y la N¢

1-12 que establece la Estrategia Nacional de Desarrollo 2010 - 2030.

Para periodo enero-diciembre del afio 2020, la inversién pablica del ministerio de salud estuvo

sustentada en la ejecucién en tres proyectos:

1) Fortalecimiento de Gestidon por Resultados del Sector Salud en Reptiblica Dominicana

(Rep. Dom.)
2) Fortalecimiento de Gestién del Sector Salud en la Regién Metropolitana de Rep. Dom.

3) Prevencién y Atencién a las Poblaciones de Mayor Riesgo al VIH/SIDA en Reptblica
Dominicana, los cuales contribuyen a la disminuciéon de la morbi-mortalidad materna e
infantil, la reduccién de la incidencia de las infecciones de VIH en las poblaciones de

mayor riesgo y mejora de la capacidad de los SRS para proveer servicios de calidad.

Los dos primeros tienen como unidad ejecutora la Direccién de Desarrollo Estratégico del
Sector Salud (DDESS) y el altimo lo ejecuta el Consejo Nacional VIHSIDA.EI presupuesto
aprobado para ejecutar los proyectos de inversion pablica en el afio 2020 en el Ministerio,
ascendi6 a RD$741,767,503.00,

e Gestidon de la Evaluacion de Proyectos de Inversién Relacionados con recursos

hidricos

En este afio 2020 fueron gestionados los diferentes tramites de los proyectos registrados en el
Sistema de Inversién Publica relacionados con el abastecimiento y distribucién de agua

potable, como garantia del saneamiento basico comunitario, contribuyendo a mejorar la salud




de la poblacién. En ese sentido, para este 2020 se han evaluado y autorizado el dictamen

sectorial los siguientes proyectos:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)
10)
11)
12)

13)

14)
15)
16)
17)
18)

19)

Construcciéon Acueducto Loma Atravesada Provincia Samana

Construccidén Sistema de Bombeo, Acueducto Miltiple de Moncién, Provincia

Santiago Rodriguez.

Ampliacién Alcantarillado Sanitario El Seibo y construccidén Planta Depuradora Cap.
70 LPS

Ampliacion del sistema de Agua Potable y Saneamiento en la Provincia de Santiago.
Ampliaciéon Acueducto Oriental y Trasvase a la Zona Norte, Santo Domingo

Ampliacién del Sistema de Saneamiento en el Centro Turistico de la Bahia de Boca

Chica, Provincia Santo Domingo.

Ampliacion Campo de Pozos de la Matilla Acueducto de Higiiey, Provincia La

Altagracia

Ampliaciéon Redes Distribuciéon Acueducto el Seibo, Sectores Colinas Don Guillermo
Loma del Chivo, Villa Guerrero, Villa Progreso y Barrio Puerto Rico, Provincia el
Seibo

Construccién Depdsito Regulador Acueducto de Pedernales, Provincia
Pedernales.

Mejoramiento Acueducto Laguna de Nisibon, Provincia La Altagracia
Mejoramiento Acueducto de Loma de Cabrera, Provincia Dajabén.

Ampliacién de Redes de Distribuciéon Acueducto de Higiiey Los Sectores Los Prados I

Prado Il y Villa Cerros, Provincia la Altagracia.

Ampliacion Alcantarillado Sanitario las Terrenas, Provincia Samana.
Ampliacién Alcantarillado Juan Dolio, Guayacanes Provincia San P. de
Macoris

Mejoramiento Acueducto Pedernales, Provincia Pedernales.
Rehabilitaciéon Planta de Tratamiento Aguas Residuales Alcantarillado

Sanitario Barahona, Provincia Barahona.




20) Construccién Acueducto Multiple Santiago Rodriguez-Presa de San Ignacio de

Sabaneta, Provincia Santiago Rodriguez.

21) Mejoramiento Acueducto Tabara Abajo, Provincia Azua.

e  Gestion para la Habilitacion de Asociaciones sin Fines de Lucro (ASFL):

Emisién de 213 certificados de habilitacién provisional a las Asociaciones Sin Fines de Lucro
ASFL, como receptoras de recursos del Estado, a través del capitulo Salud, 0207, Ministerio de

Salud Piiblica, todas recibieron recursos del presupuesto afio 2020.

Se ha fortalecido la rendicidén de cuentas de las ASFL, mediante el monitoreo y seguimiento de
los informes de ejecucidn financiera trimestral, de los recursos transferidos para el desarrollo

delas intervenciones vinculadas a la END, ODS, y prioridades de salud.

e Calidad en la Gestidon institucional:

Con el objetivo asegurar la implementacion de modelos, sistemas y/o normas de gestion de
calidad, asi como otras herramientas que contribuyan a la mejora continua de la gestién

institucional se realizaron las siguientes actividades:

e Conformaciéon del Comité de Calidad en la Gestidn Institucional del Ministerio de
Salud y elaboracién reglamento operativo: este comité es responsable de desarrollar e
implementar acciones estratégicas para consolidar el sistema de calidad institucional
basado en la mejora continua, innovacién y efectiva administraciéon de la gestién y

consolidacion de la institucionalidad.

e Se elabora por primera vez el Reglamento operativo del Comité que incluye sus
objetivos, composicion, reglamentaciéon de las sesiones, quorum, invitados, actas y

decisiones, asi como criterios para la modificacién del reglamento.

e Implementacioén de un sistema de gestién documental bajo los criterios de ISO 9001~
2015; donde se han identificado y controlado en el Sistema de Gestién de Calidad
(SGCQ) un total de 29 documentos institucionales hasta el momento, con tres (3)

elementos clave: 1. Objetivo General, 2. Alcance, 3. Politicas relevantes.

e Desarrollo junto a DTI del Repositorio de Documentos controlados del MSP para lo

cual ya se ha desarrollado un sistema que en el momento esta en prueba.
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Desarrollo de un procedimiento institucional para la toma de muestra para
prevencion y control de los contagios por COVID-19 a los equipos de pelota y a los
involucrados en el torneo de béisbol invernal de la Reptblica Dominicana. Su
implementacién y la verificacion del cumplimiento a los protocolos sanitarios llevo al

MISPAS junto a LIDOM a la suspensién del torneo el pasado 20-11-2020.

En noviembre 2020 se elabora el informe de autodiagndstico de CAF

Modelo de Calidad del Ministerio de Salud

Marco  Comun
g De Evaluacién
CAF
Decreto 211-10
M o de Moni
XC i onitoreo Monitoreo
Excelencia en Requisitos Minimos Experiencia  del "
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T _< (Encuestas  satisfaccién Gubernamentales
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miximos de calidad, gestion QoRS)
por procesos) 5
Carta Compromiso 'r;}
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Decreto 211-10 - i
, “ @
7 s
)
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Gestién de la Cooperacion internacional

Fortalecimiento del Ministerio de Salud Puablica en diplomacia en salud, mediante la
coordinacién de la participacién de delegaciones institucionales en 171 eventos
internacionales de orden politico y técnico, convocados por organismos y entes de

integracion de los cuales el pais es miembro, participante o signatario.

Fortalecimiento de la capacidad técnica a través de la gestidn y coordinacién con
organismos de cooperacién internacional para la celebracion y participacidén del
personal de salud en 24 foros, talleres, curso y otras actividades de capacitacién e
intercambio de conocimiento, logrando capacitar a 95 profesionales en las dreas de
salud sexual y reproductiva, epidemiologia, salud mental, estadisticas sanitarias y

salud y migracién, en el periodo evaluado.

Apoyo ala Respuesta Nacional ante la Pandemia por COVID-19, a través de la gestion
de la cooperacién no reembolsable y el desarrollo un programa de capacitacidn para la
respuesta a la COVID-19 con financiamiento de la cooperacién externa, mediante el
cual se logrd capacitar a 327 profesionales, con enfoque en gestidén de salud pablica y
epidemiologia, gestidén de riesgos y atencién a desastres, diagndstico y vigilancia por
laboratorio, organizacién de los servicios de salud (estructuras hospitalarias,

diagnésticos, y tratamiento), salud mental, reactivacién econémica post-pandemia y
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otros. Los participantes en estas actividades son colaboradores del MSP (sede y areas
desconcentradas), el SNS y otras instituciones vinculadas a la respuesta nacional.
Gestidon de donaciones de la cooperacidon bilateral provenientes de los siguientes

gobiernos:

Gobierno de la Reptiblica Popular de China: donaciéon de Equipos de Protecciéon
Personal (EPP), reactivos e insumos de laboratorio y un minimo de insumos médicos
(termémetros), 10,000 pruebas PCR; la donacién a través de la Fundacién Alibaba de
500,000 mascarillas, reactivos de laboratorio y 4 respiradores / ventiladores; y la
donacién de la Empresa Huawei de dos (2) sistemas de inteligencia artificial para
asistencia diagndstica por imigenes comparadas, instalados en el Hospital Ramoén de

Lara y Hospital Regional Universitario José Maria Cabral y Baez.

Gobierno de Corea, a través de la Agencia de Cooperacidén Internacional de Corea

(KOICA): donaci6én de 19,800 pruebas rapidas y 273 Kits de pruebas PCR.

Gobierno de Alemania: donaciéon de 100,000 pruebas PCR y capacitacion al personal

de laboratorio

Coordinacién de actividades para el intercambio de experiencias y lesiones

aprendidas en COVID-19

Gestidn de la cooperacion multilateral: Secretaria del Consejo de Ministros de Salud
de Centroamérica y la Reptiblica Dominicana (SE-COMISCA): con una donacién de
reactivos e insumos de laboratorio monetizada en US$30,680.00, para el

fortalecimiento del diagndstico y vigilancia en apoyo a la respuesta por la COVID-19.

La Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), con quien se
ejecutd un proyecto ascendente a US$700,000.00 en el marco de la iniciativa de
Ampliacion de la capacidad de los paises para prevenir, detectar, vigilar y controlar los

brotes de COVID-19.




o La Organizaciéon Panamericana de la Salud (OPS/OMS), cuya cooperacién global se
estima en 5.5 millones de délares americanos en donacién de equipos, insumos,

contratacion de recursos humanos para la vigilancia epidemiolédgica, entre otros.

GESTION DE LA REGULACION Y CONDUCCION DEL SISTEMA:

El Ministerio de salud, en su funcién reguladora como rector del sistema Nacional de Salud, es
responsable de asegurar la salud de la poblacion dominicana, bajo el esquema del
establecimiento y cumplimiento de estandares de calidad en el sistema de gestion que le
permitan garantizar calidad en la atencidn, acceso a los servicios y la satisfaccion de los
usuarios. Esto es alcanzable impulsando una cultura de calidad, mediante un conjunto de
normas y mecanismos de control aplicados en el Sistema Nacional de Salud, incluyendo la
formulacién de politicas y planes que fortalezcan el ejercicio de la rectoria como Autoridad

Sanitaria.

Para el cumplimiento de esta responsabilidad, se ha comprometido a fomentar una cultura de
calidad en los actores del Sistema, sustentado en el trabajo de un equipo humano altamente
competente y comprometido con la misidén institucional, dentro de un clima laboral optimo
que estimule la participacidn, el apego a los valores éticos y el profesionalismo y con el apoyo
de los elementos fisicos y financieros que se requieren para una buena planeacién, una
excelente gestion gerencial y administrativa, que influyen en el logro de los resultados
deseados; a través de sus distintas Direcciones de salud, y unidades ejecutoras internas, las
cuales tienen varias funciones especificas, de las cuales presentamos las actividades y logros

alcanzados durante el periodo:

e  Conducir el proceso normativo de las politicas de calidad en salud para apoyar la funcién

rectora del Ministerio de Salud Piiblica.

o Creaci6on de la Direccién de Enfermeria para gestionar la regulacién nacional de este
sector, para lo que se ha estado trabajando una nueva estructura y la definicién de sus
funciones y el rol que deben desarrollar que van enfocados a controlar y evaluar los
procesos técnicos de la rectoria que contribuyan con la calidad de la gestidén y cuidados de
enfermeria, enfocado a la satisfaccidon de las necesidades y requerimientos de los usuarios
del sector salud a nivel puablico y privado mediante el disefio de estrategia, elaboracion,
produccién y revisidon de reglamentos, modelos, normas, estandares, guias, indicadores y
protocolos, asegurando una adecuada supervisién en cuanto a la utilizacién del proceso
como herramienta para el ejercicio independiente, interdependiente y la incorporaciéon

efectiva del diagnéstico de enfermeria.
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En cuanto a la Elaboracién de Protocolos de Atencidén en Salud, Guias de Salud y Guias de

Practicas Clinicas, mediante la resolucion 000019-2020 se ha oficializado la 5ta

generacion de protocolos de atencidon y 4ta generacion de guias, 22 documentos que

adquieren caracter obligatorio a nivel nacional en todos los servicios de

establecimientos de salud ptiblicos, privados, patronatos y ONG:

los

Tabla No. I: Listado de Documentos Normativos.
MSP, 2020

No. Documento Normativo

1 Protocolo de Atencién para el Diagnostico y Manejo del Hipotiroidismo
Congénito. Actualizaciéon

2 Protocolo de Atencién para Diagndstico y Manejo de las
Hiperfenilalaninemias.

3 Protocolo de Atencién para Diagnoéstico y Manejo de las Galactosemias.

4 Protocolo de Atencidn para el Diagnéstico y Manejo de las Talasemias en
Pediatria.

5 Protocolo Diagndstico y Manejo de la Anemia Falciforme en Paciente
Pediatrico

6 Protocolo de Atencidén para Diagndstico y Manejo del Déficit de Glucosa 6
Fosfato Deshidrogenasa

7 Protocolo de Manejo de Colitis Ulcerativa.

8 Protocolo de Manejo de la Enfermedad de Crohn en el Paciente
Ambulatorio.

9 Protocolo de Atencién Preconcepcional.

10 Protocolo de Atencién en Embarazo de Bajo Riesgo

1 Protocolo de Actuacién para Reduccién de Cesareas Innecesarias

12 Protocolo de Atencion al Puerperio de Bajo Riesgo.

13 Protocolo de Atencién del Recién Nacido Prematuro.

14 Protocolo de Estabilizacién y Traslado Neonatal.

15 Protocolo para el Cuidado del Recién Nacido Prematuro y el de Peso Bajo al
Nacer Mediante el Método Madre Canguro, con Enfasis en la Alimentacion.

16 Protocolo de Evaluacién y Atenciéon Inmediata el Recién Nacido

17 Protocolo de Atencién del Sindrome de Dificultad Respiratoria (SDR).
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18 Protocolo para la Prevencion Diagnéstico y Tratamiento de la Sepsis

Materna

19 Guia de Prevencién y Manejo Integral del Sobrepeso y la Obesidad en la
Nifez y la Adolescencia.

20 Guia de Atencidén de las Embarazadas con VIH en la Repuiblica

Dominicana.

21 Guia Nacional para la Atencién de la Co-infeccién TB y VIH.

Guia de la Profilaxis Pre-exposicion (PrEP) al VIH en la Reptiblica
Dominicana.

22

o Como garantia de la mejora continua de la calidad el Ministerio responde a través del
Instituto nacional de patologia Dr. Sergio Sarita al desarrollo de instrumentos de
estandares de calidad en caso de manejo de cadaveres, exhumaciones, la realizaciéon de
auditorias clinicas sobre fallecimientos de relevancia epidemioldgica, causas de muertes
maternas, infantiles y adolescentes, informes de autopsias, entre otros. En ese sentido se
realizaron las siguientes actividades:

o Durante el periodo se realizaron un total de 876 autopsias y 5 experticios con sus
correspondientes informes. De las autopsias, 539 fueron de nacionalidad dominicana, 321
extranjeros y 16 casos de desconocidos. En cuanto a la distribucién al sexo: 506 fueron
masculinos y 370 femeninos. Con respecto a la manera de la muerte, unas 36 fueron
violentas y 558 naturales. Las complicaciones por procedimiento estético fueron 21 casos.
Las naturales, 78 fueron muertes maternas y 183 infantiles y de adolescentes.

o También se graduaron 05 Médicos del Programa Académico de Maestria en Medicina

Legal y Forense, mientras que 13 fueron promovidos

e Promover la politica de calidad de la sangre y sus derivados garantizando la calidad del
funcionamiento de la red intrahospitalaria del servicio de sangre.

Para el cumplimiento de esta funcidn, el MSP, en su rol de autoridad sanitaria en materia de

Sangre y Seguridad Transfusional del Sistema de Salud, generd diversas accionesy

actividades, que se describen a continuacion:

o Apoyo en la conduccion del desarrollo de los procesos de apertura del Banco de
Sangre de Referencia Nacional (Homocentro) y la puesta en funcionamiento y

conduccion por su equipo gerencial técnico administrativo asignado a tales fines.

o Red de Servicios de Sangre, operando bajo promulgacién del decreto 126-20 y vigilada
por Ministerio de Salud Pablica/Direccién de Servicios de Sangre y la Resolucién

Ministerial 0000017-19 para la habilitacién de los Servicios de Sangre.
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- Disefado e implementado un Sistema de Informacioén y Gestiéon para la Red (SIG-
REDSS) y facilitar la vigilancia y monitoreo del desempefio de la red de Servicios de

Sangre del Sistema Nacional de Salud.

- Fortalecimiento del Marco Regulatorio en garantia de la seguridad transfusional de la
poblacién de la Repablica Dominicana, se construyen las normativas requeridas por la

legislacion nacional, para el funcionamiento regulado y con garantia de calidad.

- Integracidén al proceso de prevencion y aseguramiento de calidad en los procesos de
seguridad transfusional y la mitigacién de riesgo frente a la pandemia de la COVID-

19.

- Conduccién y acompainiamiento a las dependencias vinculantes para el control y

regulacion de la seguridad transfusional en la Republica Dominicana.

- Integracion al equipo institucional para organizar los procesos de gestidn y trabajar

bajo una mejor organizacidn, para gestion eficiente.

e  Monitorear y evaluar de la calidad de los servicios de salud prestado en todo el territorio

nacional.

Para el cumplimiento de los estindares y normas establecidos mediante la implementacion de
procesos de auditorias y de un sistema de monitoreo y evaluacion de la calidad de los servicios
y programas que ofrecen los prestadores de salud para garantizar la seguridad, la satisfaccion

y los derechos de los usuarios se realizaron las siguientes actividades:

o Puesta en marcha de la 6ta Medicion de indicadores de calidad de salud priorizados por el

MSP en 227 establecimientos de salud de los cuales 137son de nivel pablicos y 90 privados.

o Cierres de 23 casos de quejas y denuncias de mala practicas médicas o falta de calidad en el

servicio de salud recibido.

o Fortalecimiento del departamento de quejas y denuncias con la designacién de

profesionales del area del derecho.

o Entrega masiva y difusidon de 450 ejemplares de las normativas y documentos técnicos del
Proceso de Monitoreo de la Calidad a os técnicos y directivos del Nivel desconcentrado

(40 Direcciones provinciales y de Areas de Salud).

o Capacitacion del 58 personal técnico de las DPS en todo el pais preparando a los técnicos
para la 6ta. Medicién de indicadores de calidad guardando la distancia y medidas de

proteccién.
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o Elaboracién del instrumento de trabajo para la evaluacién sobre el accionar profesional:

“Adherencia al protocolo al diagndstico y tratamiento del Coronavirus (COVID 19)”

o Capacitacién de 148 personal técnico de las Direcciones Provinciales y de Areas de salud
en el cumplimiento de protocolos de Covid 19 en (30) establecimientos a nivel nacional que

manejan esta patologia.
o Elaboracion, difusidn, impresién y capacitacidon de los siguientes documentos:

- Puesta en vigencia la “Guia para el andlisis y la gestidn de eventos adversos en

establecimientos de salud”.

- Instrumento para la evaluacién de la gestion de desechos en establecimientos de salud de

Republica Dominicana.

- Instructivo de llenado del Instrumento para la evaluacién de la gestidon de desechos en

establecimientos de salud de Reptiblica Dominicana.
- Perfil del “Evaluador de Calidad de los servicios de Salud”.
- Guia para el analisis y gestidon de eventos adversos en establecimientos de salud
- Guia de precauciones estandares y medidas de aislamiento
- Guia delimpieza y desinfeccién de superficies hospitalarias
- Guia de prevencidn de eventos adversos prioritarios
- Guia técnica lista de verificacion de seguridad de la cirugia
- Medicién de indicadores de calidad de los servicios de salud

- Procedimiento para la investigacién de quejas y denuncias

e Emisidon de Licencia de Habilitacidén a los establecimientos y servicios de salud en la

Republica Dominicana.

En interés de lograr que los establecimientos cumplan con lo estipulado sobre los requisitos
minimos exigidos en la Ley General de Salud No. 42-01 y su Reglamento de Habilitacién No.
1138-03, con el propdsito de garantizar la seguridad del usuario de los servicios de salud y de
fortalecer la labor institucional dentro del marco que le corresponde ha estado se han
realizado durante el periodo diversos esfuerzos. La habilitacidon de establecimientos de salud,
se fundamenta en el proceso de analisis documental, inspeccién del establecimiento y la

evaluaciéon de los resultados de dicha auditoria que conforman un expediente completo,
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mediante el cual el MSP otorga la Licencia de funcionamiento a un establecimiento de salud
que ha cumplido con la totalidad de requerimientos establecidos en las normativas vigentes.

En ese sentido le logrd lo siguiente:

o Realizacién de inspeccidn y autorizacién a establecimientos publicos y privados de
servicios de salud en el pais para el uso de Pruebas rdpidas para la detecciéon de
anticuerpos IGG/IGM COVID-19.

o Realizacién e Inspeccién y autorizacidon de establecimientos: laboratorios y centros
hospitalarios ptblicos y privados, para el Diagnoéstico de SARS-COV2 mediante tamizaje
por PCR-RT.

o Capacitacion, formacién y seguimiento a las unidades desconcentradas para elevar las
competencias en materia de inspeccién sanitaria, a los establecimientos y servicios de
salud, Incluyendo el proceso de medidas de distancia entre si de los establecimientos de

expendio de medicamentos (farmacias) en todo el pais.

o Incorporacién de 18 recursos humanos de diferentes disciplinas para el fortalecimiento de

la comision de analisis y evaluacidén documental.

o Revision y disefno del Reglamento Técnico para la Habilitaciéon de Servicios de Extracciéon
y Trasplante de Organos y Tejidos, en conjunto con el instituto de Coordinacién de
Trasplantes-INCORT.

o Realizacién periddica de encuestas de satisfaccidén de usuarios para nuestros regulados

externos en miras de fortalecer el sistema de gestidon de procesos.

Actividades de Regulacidn de establecimientos de salud y Farmacias

Actividad Cantidad
Realizada
- Emisién Licencias de Habilitacién a Establecimientos y servicios de salud y 1130
Farmacias
- Emisidn de Certificaciones de No objecién a los planos de Diseifio, 265

Construccién o Acabado de establecimientos de salud y Farmacias
- Asesorias brindadas y firma de Acuerdos con PSS para la correccion de 823

debilidades detectadas




- Habilitacidén de Establecimientos para el uso de Pruebas Rapidas y PCR-RT,
ante la pandemia del COVID-19

- Certificaciones a Centros de Salud, para el Diagndstico de Sars-Cov2
(COVID-19), mediante tamizaje por PCR-RT.

- Inspecciones, re-inspecciones y verificaciones a Prestadores de Servicios de
Salud y Farmacias

- Tramitacién de documentos por solicitudes varias (solicitudes nuevas,
renovacion, certificaciones de centros no existentes, de no objecidn, de
medidas de distancia, de reportes de ingresos de RRHH y de renuncia de
directores de farmacias)

- Certificacién de Medidas de Distancia entre establecimientos farmacéuticos
- Habilitacién de establecimientos temporales o jornadas médicas

- Cierre de establecimientos de salud por violacioén a la Ley General de Salud

Fuente: Memoria DHA

e Regulacién, control, fiscalizacién y vigilancia de medicamentos, productos sanitarios,
alimentos, bebidas, cosméticos, productos de higiene personal, del hogar para la garantia

de la inocuidad de los mismos.

El Ministerio de Salud Puablica, a través de la Direccion General de Medicamentos, Alimentos y
Productos Sanitarios (DIGEMAPS), ha ejercido su funcién rectora en cuanto a la regulacion,
control, fiscalizacién y vigilancia de medicamentos, productos sanitarios, alimentos, bebidas,
cosméticos, productos de higiene personal, del hogar y para procesos industriales, tecnologias
y materiales de uso humano, que se consumen o utilizan en la prestacién de los servicios de
salud y/o en la alimentacion, asi como también del control de los establecimientos, actividades
y procesos que se derivan de la materia, segiin lo establece el Decreto 82-15 a través de la

realizacidn de la realizacidn de las acciones siguientes:

o Gestionadas 663 Autorizaciones y notificaciones de publicidad de Medicamentos,

Cosméticos y productos sanitarios.

o Realizacién de jornada de sensibilizacidén en Farmacovigilancia para dar cumplimiento a la
meta de “Implementacién del Sistema de Farmacovigilancia” en 9 Establecimientos de

salud de tercer nivel de atencidn.
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Participacién colaborativa en la elaboracién del Plan Operativo Bianual 2020-2021, asi
como el Manual de Organizaciéon y funcionamiento de la Red Centroamericana de

Autoridades Reguladoras de Medicamentos (REDCAM).

Incorporacion al Uppsala Monitoring Centre como Miembro 1400 de pleno derecho del

Programa de la OMS.

Acuerdo interinstitucional para el comercio ilicito con el MICM, ]2, Procuraduria,

PROCONSUMIDOR.

Acuerdo con el MICM para mejorar la calidad de los productos de las medianas y pequefias

empresas.

Acuerdo sector pablico-privado con la industria farmacéutica para la regularizacion y

fortalecimiento del sector ARAPF y INFADOML

Consolidada la propuesta de la préxima versidn actualizada del Listado de Medicamentos

de Venta Libre sin receta

Se realizaron inspecciones sanitarias atendiendo a la activacién del grupo de respuesta
rapida (GRRC), realizando las inspecciones, toma de muestras para investigacién y
allanamientos en coordinacién con el Ministerio Pablico por los casos de intoxicacion por

ingesta de la bebida alcohdlica adulteradas” Clerén, triculi, etc”

En coordinacién con el Ministerio Pablico, la Direccion Central de Inteligencia, DINTEL,
P.N, la Procuraduria Especializada de Crimenes y Delitos contra la Salud, (PEDECSA), la
Direccién Central de Investigaciones Criminales (DICRIM), la Direccidén de Aduanas
(DGA) e Impuestos internos (DGI) y técnicos de la DIGEMAPS (Via Publica y
Epidemiologia), realizaron varios Allanamientos a establecimientos comercializadores de
bebidas alcohélicas adulteradas y/o falsificadas ubicados en Santo Domingo en las areas
de salud I, I, IIL, 1V, V, VI, VII y VIII, asi como en las provincias de Hato Mayor, La
Romana, La Altagracia, San Pedro, Monte Plata, Santiago, Espaillat, Valverde Mao,

Peraviay Azua.

Revisiones de varios documentos normativos, tales como los siguientes: la propuesta de
norma NORDOM 67-33-2:026 Cddigo de practicas para reducir el Acido cianhidrico
(HNC) en la yuca (mandioca) y los productos de yuca, el Manual de Inspeccién de Buenas
Practicas de Manufactura, con miras a la certificaciéon en BPM de la norma ISO 17020, el
proyecto de norma NORDOM 581: Principios Generales de Higiene de los Alimentos con la
norma del Codex CAC/RCP 1-1969, proyecto de Reglamento Técnico que regula la
Publicidad y Promocién de las Bebidas Alcohdlicas en la Reptiblica Dominicana, entre

otros.




Acuerdo a través de COMISCA para el Acceso a VigiLyze, visor de la base de datos

mundial en materia de farmacovigilancia del Uppsala Monitoring Centre.
870 Inspecciones de establecimientos diversos.

27 Inspecciones de Procesadoras Industriales.

8 Inspecciones de mercados municipales.

35 Inspecciones de establecimientos artesanales.

3 Inspecciones de empresas destinadas a exportacién de productos lacteos.

328 Inspecciones de establecimiento de via puablica diversos (colmados, Cafeteria

Restaurantes y otros).

8 Inspecciones de Panaderias.

76 Inspecciones de supermercados.
19 Supervisién de empresas carnicas.

12 Inspecciones de Mataderos Municipales (San Juan, El Cercado, Juan de Herrera,

Montecristi, Esperanza, Santiago, Dajabén).

19 Inspecciones por denuncias de usuarios externos a la Digemaps.

8 Inspecciones de empresas clandestinas.

22 Evaluaciones de Plantas de agua para Permisos Sanitarios.

125 Inspecciones de Procesadoras de agua y hielo.

61 Operativos realizados de allanamientos de via ptiblica y de la unidad de agua.
46 Evaluaciones a plantas para Registros Sanitarios

3 Aprobaciones de plantas para Registros Sanitarios.

17 Informes recibidos de las DPS/DAS para la unidad de agua.

121 Monitoreo de Vigilancia en empresas de agua realizada por las DPS/DAS.
29 Cierres de establecimientos.

7 inspecciones de Control de Residuos de leche crudas

1Investigacidn sobre fortificacidon de arroz




0 4 Emision de Certificados de Decomisos.
o 341 Emision de Certificados CLV.

o 4 Emisién de Certificados de Exportacioén.

Licencias de registro sanitario otorgadas. Ano, 2020

CATEGORIA | NUEVAS | RENOVACIONES
MEDICAMENTOS Y NATURALES | 1,406 2,992
COSMETICOS E HIGIENE | 2,465 84
PRODUCTOS SANITARIOS 259 89
ALIMENTOS Y BEBIDAS | 4,496 794
TOTAL DE LICENCIAS OTORGADAS 8,626 3,959
Fuente: Memoria Direccién de Alimentos, medicamentos y productos sanitarios. 2020
D bucion De So de aluadas Po pologia. Ano 2020
[2 D [J . . .
. A . AR A D . R A
APROBADO D O R AVA:ND]® OTA
Nuevos 2058 1337 75 3470
DICA O Renovaciones 2992 623 30 3645
9970 2630 126 12726
Nuevos 2924 1707 35 4666
O O Renovaciones 84 30 6 120
3144 1750 41 4935
PROD O Nuevos 440 404 1 845
A ARIO Renovaciones 89 104 0 193
714 584 1 1299
Nuevos 5323 5394 44 10761
: OS/BEBIDA Renovaciones 794 867 3 1664
7195 6837 65 14097
OTAL PROD DYAND, O 80 0
Porcentaje 64*% 36% 1%

Fuente: Memoria Direccién de Alimentos, medicamentos y productos sanitarios. 2020

e Gestionar la recepcién eficiente de tramites y procesos realizados por las distintas

instancias del Ministerio de Salud Puablica que ofrecen servicios a usuarios externos.

Para elevar la satisfaccidon de los usuarios que requieren diversos tramites desde la Unidad de

Ventanilla Unica se realizaron las siguientes actividades:




o La implementaciéon del Portal de Servicios en Linea del MSP, el cual permite que los
Ciudadanos/Clientes puedan gestionar las solicitudes de servicios de registros sanitarios
en linea, disminuyendo los traslados hacia el Ministerio de Salud, mejorando Ila
trazabilidad y disponibilidad de informacién de forma eficiente y oportuna, ademas del
fortalecimiento de la transparencia de los procesos de gestidon llevados a cabo desde este

ministerio.

o Fortalecimiento del talento humano, disponiendo de 22 nuevos recursos, en miras de

contribuir en la mejora de la calidad de los servicios.

o Fortalecimiento de los canales de comunicacién a través de las redes sociales, murales
informativos, pagina web, infografias informativas de procesos, atencién de oficiales de

servicios y correo institucional de la dependencia.

o Entrada en funcionamiento del Portal de Servicios en Linea para los servicios de registros

sanitarios.

o Reactivacion del sistema de gestidon de calidad, basado en la Norma ISO 9001:2015, asi

como la disposicién de talento humano para su gestion.

o Reactivacidén del sistema de gestién basado en el Modelo CAF (Common Assessment

Framework) o Marco Comuin de Evaluacién.

o El sector empresarial e industrial de la Reptblica Dominicana ha reconocido la labor
realizada en esta area en miras del fortalecimiento de los procesos para la gestidn eficiente

de los servicios de autorizaciones sanitarias en el contexto de los registros sanitarios.

Tabla No.4

Resumen de Tramites gestionados segiin dependencia del MSP. 2020
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Consultas, Total
Descripcion areas Ingresadas Entregadas seguimientos y ota
orientaciones
DIGEMAPS 39,532 37,862 103,381 77,394
Exequatur 13,099 15,115 37,688 28,214
Habilitacién de
establecimientos 4,050 2,095 8,208 6,145

Otros 946 3 1,268 949

150,545

12,702

Total 57,627 55,075

Tabla No.5

Estadisticasde Tramites gestionados
Enero-Octubre 2020

120,000
100,000
80,000

60,000
39,532 37,862

40,000
0
Digemaps

W Ingresadas

103,381

37,688
13,090 15,115
: )
Juridica Habilitacion

W Entregadas

946 3 1268

Otros

Consultas, seguimientos y orientaciones

Fuente: Memoria de la Unidad de Ventanilla Unica de Servicios. MSP,2020




e Procesamiento de muestras de alimentos, medicamentos y fluidos biolégicos, asi como la
realizacién de investigaciones analiticas que apoyen los procesos epidemioldgicos y

programas de registros a nivel nacional.

El cumplimiento de esta funcién se realiza a través del Laboratorio Nacional de Salud Pablica
Dr. Defill6 (LNSPDD), que es un establecimiento de caracter cientifico y tecnolégico, adscrito

al Ministerio de Salud Puiblica y perteneciente al Sistema Nacional de Salud.

El Laboratorio Nacional de Salud Puiblica, Dr. Defilld es un organismo orientado hacia la
investigacion, la ensefianza, la referencia, al control de la calidad de alimentos, bebidas,
medicamentos y a los procesos de vigilancia epidemiolbgica, favoreciendo la calidad de la
salud del pueblo dominicano Durante los inicios del 2020, mantuvo sus operaciones de manera
regular, sin embargo, producto de la llegada de la pandemia por la COVID-19, los esfuerzos de
la institucién se vieron mayoritariamente concentrados a contribuir en el proceso de deteccidon
y control del virus, permitiendo la vigilancia del comportamiento de la tasa de contagio y otros
indicadores relacionados. A medida que se produjo la transmisidén comunitaria, la demanda de
pruebas PCR para COVID-19 sobrepaso la capacidad ofrecida por el Laboratorio, provocando

el cimulo de muestras y retrasos de las operaciones.

Los recursos humanos con profesionalizacion en el bioandlisis y resto del personal trabajé
incansablemente para cumplir con las expectativas y necesidades de las partes interesadas, las
cuales solicitaban esencialmente una capacidad de procesamiento acorde a la demanda, asi
como la agilidad en el tiempo de respuesta para la entrega de los resultados de las pruebas PCR
por COVID-19, sin embargo, no se obtuvieron resultados satisfactorios sino hasta mediados de
agosto 2020, cuando se decide definir e implementar las siguientes cuatro estrategias para
cambiar el curso de los mismos:

- Descentralizacién

- Automatizacién y equipamiento

- Estructura organizacional fortalecida Contratacion)

- Disponibilidad asegurada de insumos y reactivos

Dichas estrategias incluyeron acciones que podemos resumir de la siguiente manera:

o Eliminacién de la toma de muestras en las instalaciones del Laboratorio para Covid 19. En
su lugar, se trasladd esta operacién a distintos centros de salud, con profesional
capacitado para estos fines, insumos suficientes y con ruta de recoleccidn establecida

cuidando el medio de transporte de las muestras.
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o Registro digital de los datos de cada paciente por parte de las Direcciones Provinciales de
Salud, lo que permitié reducir las digitaciones posteriores de esta informacién que se

generan dentro del Laboratorio.

o Adquisicién de termocicladores y equipos de extraccidén automatizada para aumentar la

capacidad de procesamiento.
o Plataforma tecnolégica que permite rastrear el flujo de la muestra de principio a fin.

o Incorporacién de un tercer turno de trabajo para laborar de 12:00am a 8:00am en el area

de Virologia.

o Ingreso de personal administrativo competente en areas requeridas permitiendo mejorar

la gestidn.

o Aseguramiento de insumos y reactivos para evitar paradas de las operaciones.

EI LNSPDD, dando continuidad a su misidén y bajo responsabilidad del area de virologia, logrd
procesar en este afo las siguientes cantidades de muestras, relacionadas tanto a COVID-19

Ccomo a otros eventos:

Tabla No. 6

Numero de determinaciones de laboratorio realizadas

Prueba Realizada Numero

Dengue IGM 9753
Dengue PCR 55
Sarampion 37
Rubeola 37
Zika IgM 0
Zika PCR 3
Chikungunya PCR 2
CDh4 5,786
Carga Viral 28,613
ADN-PCR 558
Rotavirus 50
VIH 413
Hepatitis B 1,058
Hepatitis C 1,045
Influenza PCR 396
COVID-19 183,160
i




Otros departamentos internos desarrollaron sus funciones de manera limitada a causa de la
pandemia, no obstante, se ejecutaron determinaciones analiticas teniendo como meta entregar
resultados confiables y en tiempo oportuno en apoyo a la regulacién para el registro y control

sanitario, investigaciones y la vigilancia epidemioldgica:

TablaNo.7
Relacidén de muestras de productos recibidas en el periodo enero—noviembre 2020

Muestras Registro Control Desayuno Total Oficios
sanitario sanitario escolar muestras
Aguas 5 481 0 486 104
Alimentos 579 0 143 727 72
Totalde
determinaciones
4,275

Por otra parte, el Departamento de Analisis de Medicamentos, a pesar de que se vio seriamente
afectamente por personal contagiado que tuvo que ser retirado temporalmente, nunca detuvo

sus labores, logrando analizar un total de 749 medicamentos para este periodo.

Reconocimientos recibidos por buenas practicas de la gestién

o Paralas pruebas de Carga Viral de VIH y ADN-PCR recibimos panel de pro-eficiencia
obteniendo una calificacion de 100 % y un certificado a la excelencia por el buen

desempeiio.

o Se recibi6 el panel para Influenza, VIH, Hepatitis B, Hepatitis C con calificaciéon de

excelente recibiendo un certificado de excelencia para el diagnostico de Influenza.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2

Fortalecer las acciones de salud colectiva, mediante la promocién de la salud, la gestion del
riesgo, asi como la prevencidn y control de las enfermedades, con énfasis en la Estrategia de
Atencidén Primaria en Salud, facilitando la participacién de la poblacién y los demas entes
sociales en la creacién de espacios saludables y el cumplimiento de los objetivos de desarrollo

nacional.

45




Las intervenciones para la entrega de servicios de Salud Colectiva mediante la promocién de la
salud, la gestion del riesgo, asi como la prevencion y control de las enfermedades, estuvieron
enfocadas y dirigidas al cumplimiento de los objetivos de la estrategia de desarrollo nacional
en el sector. En este sentido, se han desarrollado intervenciones por cada programa de salud
para cumplir con las metas priorizadas y traducirlas en mejoras significativas de los

indicadores de salud.
SALUD MATERNA, INFANTIL Y ADOLESCENTE

Con el objetivo de impulsar la reducciéon de la mortalidad materna y neonatal evitable a través
del fortalecimiento de la gestidn; enfocando los esfuerzos en cuatro pilares fundamentales,
atendiendo a lo que establece la funcidn rectora, iniciando con el robustecimiento de su marco
normativo, proveyendo los estandares al sistema de salud para la atencién a la poblacién
Materno Infantil y Adolescentes. De igual modo fue fortalecido el monitoreo de dichos
estandares, transfiriendo las competencias necesarias a los RRHH de los niveles
desconcentrados y la red de atencidén para la toma de decisién informada. Durante este

periodo se han desarrollado las siguientes actividades:

e Elaboracién de Protocolos de atencidén para abordaje de problemas prioritarios de salud

materna e infantil, descritos anteriormente en la tabla No 1:

o Protocolo de atencién y evaluacidén inmediata al recién nacido
o Protocolo Programa Mama Canguro

o Protocolo atencién al recién nacido pre término

o Protocolo de estabilizacién y traslado neonatal

o Protocolo actualizado de atencion al sindrome de dificultad respiratoria del recién

nacido.
o Protocolo de prevencion y atencidn sepsis materna.
o Protocolo de atencién al puerperio
o Protocolo de control prenatal
o Protocolo de atencidén preconcepcional
o Protocolo de reduccién de cesareas innecesarias.

e  Emisidn de Resolucion No. 00005 de fecha 27 de marzo, 2020: Instruye al establecimiento

de areas de aislamiento para embarazadas, puérperas, recién nacidos nifios y nifas, en
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centros de salud puablicos y privados, en el marco de la epidemia por infeccidon por

coronavirus (COVID-19)

Emisién de Resoluciéon No. 00012 de fecha 20 de mayo, 2020: Pone en vigencia la Politica
Nacional de salud sexual y salud reproductiva que Establece uso obligatorio de la cédula
de salud del nifio y la nifia e Instituye el reconocimiento de las enfermeras especialistas en

obstetricia y neonatologia en los servicios de salud.
Elaboracion de Politica nacional de salud sexual y salud reproductiva

Elaboracion de la Estrategia para Fortalecer la Respuesta del Sistema Nacional de Salud

para el abordaje de la salud integral de las personas adolescentes, 2020-2030.
Lanzamiento Estrategia Nacional de condones
Plan estratégico para acelerar la reduccidon de Cancer Cérvico Uterino.

Directrices para prevencidn y manejo de enfermedad respiratoria por COVID-19 en

embarazadas y recién nacidos.

Directrices para la proteccidn, promocidén y apoyo a la lactancia materna en el contexto de

la COVID-19

Recomendaciones para pediatras y personal de salud que atiende a nifios, nifias y

adolescentes en el contexto de la COVID-19.

Implementacién del Programa de Acompafiamiento Comunitario a embarazadas,
puérperas, nifios y nifias, con presupuesto protegido, en el marco de la Alianza Nacional

para acelerar la reduccidn de la mortalidad materna e infantil:

Contratacién de 62 personal de salud (promotoras, coordinadores y supervisores médicos)

para implementacién del Programa.
Capacitacion del personal contratado para el desarrollo de acciones materno infantiles.
Adquisicién de Kit de materiales y herramientas para el acompafnamiento comunitario.

Visitas domiciliarias y encuentros de gestantes para orientacidbn y entrega de

micronutrientes a embarazadas.

Desarrollo de una APP para informacién y seguimiento a embarazadas, puérperas, recién

nacidos, nifios y nifas.
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Entrega de micronutrientes a embarazadas en el marco del convenio de colaboracidén
interinstitucional con la Embajada de los Estados Unidos de América en la Reptblica

Dominicana y la Fundacién Vitamin Angels,

Desarrolladas acciones de prevencion y seguimiento del COVID-19, en el marco del

Programa de Acompanamiento Comunitario.
Elaboraciéon de manual para realizacion de visitas domiciliarias en el marco de COVID

Coordinacién de espacios intersectoriales funcionando para promocién salud materno

infantil y SSR:

Comisién Nacional de Alianza Nacional para Reduccidén de la Mortalidad Materna e

Infantil (4 reuniones realizadas, un Plan operativo elaborado)

Mesa Técnica de Promocién de Salud de Adolescentes, METSA. (22 instituciones la

conforman, 4 reuniones, un Foro Nacional sobre embarazo en adolescentes en 2019)

Mesa técnica para prevencién matrimonio infantil y uniones tempranas, MIUT, (18
instituciones gubernamentales y ONG, 3 reuniones y 3 Talleres de elaboracién Plan de
eliminacién del MIUT)

Mesa del Sistema Integrado para Prevenciéon y Atencidn a la Violencia, incluye violencia
contra nifios, nifias y adolescentes. (mecanismos de referencia y contra referencia

fortalecidos, campafa conjunta para conmemoracién Dia No violencia-25 de noviembre)

Comité para la Disposicibn Asegurada de Insumos Anticonceptivos DAIA. (4¢
instituciones la componen, realizadas 4 Reuniones, seguimiento a la logistica y suministro
de métodos anticonceptivos, preparacion de Feria de salud sexual y reproductiva y Dia del

condén)
Mesa masculinidades positivas (Una reunidén en este periodo,)

Mesa interinstitucional para reduccién de la transmisién materno infantil del VIH y la
sifilis. (Coordinada con DIGECITSS, OPS, UNICEF, UNFPA y SNS; 4 reuniones realizadas,
se definid6 Ruta de embarazada para preparar Plan de integracion de acciones del

Programa de Reduccién de la Trasmisién madre-hijo a la consulta prenatal)

Mesa interinstitucional de calidad y cobertura de servicio de adolescentes con base en
estandares (Realizada evaluacién de A4reas piloto e inicio fase de escalamiento,

presentacién de informe del proceso por parte de evaluadora externa del UNFPA).

Certificacion de 32 Salas amigas de la familia lactante y la realizacién del monitoreo de

estas y las instaladas previamente.
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Realizacién y difusién de Videos informativos y educativos sobre la Alianza por la

Reduccion de la Mortalidad Materna e Infantil.
Analisis de evitabilidad de mortalidad materna.

Monitoreo de calidad de la atencién materno — neonatal para la toma de decisiones
informada en hospitales priorizados, con aplicaciéon de la Guia de evaluacién de la

adherencia a los protocolos de atencidn obstétrica y neonatal.

Jornadas de seguimiento al cumplimiento de los estindares de atencidn de adolescentes en

primer nivel de atencidn.

Gestion de compra de insumos anticonceptivos del afio 2019 completada por un monto de
RD$80 millones e iniciada la gestién de compra correspondiente al afio 2020, por un

monto de RD$100 millones.

Implementaciéon del Programa de especializacion de enfermeras especialistas en

obstetricia y neonatologia de bajo riesgo.

Dos (2) Jornadas de induccién a Centros Privados para la adherencia a protocolos de

atencidn obstétrica y neonatal.

Taller de revisidbn de las Politica Nacional de salud sexual y reproductiva con

organizaciones ligadas a la Fe.
Capacitacion de Promotores de salud en AIEPI Neonatal Comunitario
Curso de facilitadores en Cuidados Obstétricos de Emergencia

Talleres para DPS/DAS transferir capacidades en la formacién de adolescentes

multiplicadores, con énfasis en prevencién de embarazos en la adolescencia.

Taller Regional de planificacidon Proyecto Prevencién del Embarazo Adolescente en
Honduras y Reptblica Dominicana, con apoyo de la Organizacién Panamericana de la
Salud/Organizacién Mundial de la Salud (OPS/OMS) y la Agencia Andaluza de

Cooperacién Internacional (AACID).
Curso basico para promotoras de salud en acciones materno-infantiles.

Jornada de capacitacién sobre COVIDI9 dirigida a promotores, supervisores médicos y
personal técnico de las Areas de Salud correspondientes al Acompafamiento Comunitario

dela Alianza Nacional para Acelerar la Reduccién de la Mortalidad Materna e Infantil.

Desarrollo del Plan de actualizacion en salud materno infantil en tiempos de COVID-19
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¢ Conmemoracién semana mundial de lactancia Materna (foro Lactancia Materna para un
planeta saludable) y de la semana mundial de prevencion de embrazo en adolescentes foro

prevencion embarazo en adolescentes).

e Jornada de socializacidén de protocolos maternos, infantil y adolescentes.

PROMOCION DE LA SALUD

Como funcidén transversal y de apoyo a diferentes procesos sustantivos la promocién de la
salud operacionaliza su quehacer en un ejercicio coordinado con diferentes Aareas

fundamentales, durante el presente afio se realizaron las siguientes actividades:

e  Capacitacidn en el uso y manejo de la “Guia de Desarrollo de Materiales en el marco de los
“Lineamientos técnicos para la producciéon de materiales de comunicacién impresos y

audiovisuales en tema priorizado dengue.

e Puesta al aire de la emisidn radial con temas de Promocion de la Salud y Prevencidn de la

Enfermedades.

e Plan de Respuesta ante las amenazas que enfrenta el sector Salud, que incluye la

elaboracidn de la Estrategia de Municipios y Comunidades Saludables

e  Produccidén y revision de los mensajes de prevencion de COVID-19 de la campana dirigida
a las mujeres embarazadas, jovenes, trabajadores y envejecientes, con el apoyo de la OPS,

ONU y Naciones Unidas.

e  Produccidén y ajuste de la campana audiovisual titula "Artistas Urbanos en Prevencidén de
la COVID-19" dirigida a jovenes, con el apoyo de la Embajada Espaifiola y el Centro

Cultural de Espafia (CCE) la Asociacién social para el desarrollo (Arcoiris),

e Revisidn y actualizacidén de la Guia de orientacién Basica del Hogar y la Comunidad. Para
la prevencién de la enfermedad por Coronavirus (COVI- 19) y otros virus respiratorios.
Segunda edicién, reforzando el tema de distanciamiento, uso de la mascarilla, apoyo

psicosocial y orientaciones sobre fallecimiento en el hogar por sospecha de la COVID-19.

GESTION DEL RIESGO

Con el fin de prevenir y mitigar el impacto de los riesgos, amenazas y vulnerabilidades a la

salud ptiblica, se han realizados las siguientes intervenciones:
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Elaboracion de ficha médica laboral con historial clinico para ser implementado a todo

personal que labora en el edificio SEDE del MSP.

Revision e implementaciéon del plan de emergencias para COVID-19 para primeros 100

dias de gobierno.
Desarrollo de la guia rapida para DPS/DAS ante situaciones de emergencias o desastres.

Fortalecimiento institucional mediante transferencia de capacidades de gestién de riesgos

y atencion a desastres:

Fortalecimiento de las capacidades basicas en gestidn de riesgos mediante la realizaciéon
de cuatro (04) cursos de capacitacién dirigidos al personal o colaboradores de las

diferentes dependencias del edificio SEDE del Ministerio de Salud.

Desarrollo de las capacidades del personal de la direcciéon sobre la preparacién y
despliegue de hospitales moviles e instalacidon de sistemas para abastecimiento y

tratamiento de agua.

Elaboraciéon de informes del estado en que se encuentran las oficinas que alojan las
DPS/DAS. Se dio inicio a nivel nacional del levantamiento de vulnerabilidades y riesgos en

sus infraestructuras.

Desarrollo de acuerdos interinstitucionales y elaboracién de informes de respuesta ante

COVID-19:

Elaboraciéon del borrador de acuerdo interinstitucional de entendimiento entre el
Ministerio de Salud Puablica y el Programa de Medicamentos Esenciales y Central de
Apoyo Logistico (PROMESE-CAL), que procura garantizar el suministro de

medicamentos e insumos necesarios para la respuesta ante emergencias o desastres.
Elaboraciéon de propuesta de creacidon edifico cardiovascular protegido en SEDE del MSP.

Elaboracion del informe propuesta sobre evaluacion del Dispensario Médico del edificio
SEDE del MSP, para la ampliacidén, adecuacién y equipamiento del dispensario médico del
edificio SEDE del MSP.

Informes de gestidon necesidades de la direccién, espacio fisico para alojamiento o
adecuacién oficina, equipos tecnoldgicos y mobiliarios de oficina, indispensables para un

adecuando desarrollo de las actividades programaticas.

Elaboracién del informe sobre levantamiento de riesgos ante COVID-19 en el Colegio

Santa Teresa, a los fines de realizar graduacién de sus alumnos.
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Informe sobre analisis de riesgos del edificio SEDE del Ministerio de Salud, como parte de

la implementacién del plan de emergencia institucional.

Desarrollo del informe sobre levantamiento de riesgos sobre COVID-19 para reapertura

ano escolar 2020-2021 del Colegio Patrick Cares.

Informe de coordinacién participacioén del equipo de gestidn de riesgos en el manejo de la

emergencia por incendio estructural en el drea financiera del Ministerio de Salud.

Informe de coordinacidén y participacién en el manejo de la emergencia por materiales
peligrosos con Oxido Calcico namero de la ONU 1910, sustancia tdxica y corrosiva,

ocurrida en el km12 de la Carretera Sanchez, Santo Domingo Oeste.
Desarrollo y fortalecimiento de la respuesta ante emergencia por COVID-19.

Con el objetivo de restablecer los servicios de salud que han sido afectados y/o
suspendidos por procesos de remodelacidn y reconstruccidn, fue gestionada la instalacién
y habilitacién de un hospital mévil y un hospital de campana tipo EMTI en el municipio
Esperanza de la provincia Mao, Valverde, por motivo a la reconstruccion del hospital Dr.
José Fausto Ovalle, el cual brinda servicios de salud a mas de 62,000 habitantes

aproximadamente, donde los servicios que brinda se encuentran suspendidos en un 95%.

Gestion y adecuacion de siete (07) consultorios méviles, a los fines de ser utilizados en
jornadas médicas y especificamente de respuesta a emergencias por COVID-19, bajo la

coordinacidn de esta.

Rescate del Centro de Operaciones Méviles (COM), mismo que sirve como oficina mévil

durante operaciones de respuesta en emergencias o desastres.

Suministro 106 kits para prueba PCR al Laboratorio Nacional Dr. Defilld, con la finalidad

de fortalecer y agilizar la realizacién de estas en el marco de la respuesta por COVID-19.

Gestidn y distribucion de 2,160 unidades de Cloruro de Sodio al 0.9% de 100 ml, 3,072
unidades Dextrosa al 5% de 500 ml, y 1,536 unidades Lactato de Ringer de 500 ml, a cuatro
centros de salud: Hospital Materno Infantil San Lorenzo de Los Mina, Hospital Docente
Universitario Maternidad Nuestra Sefiora de la Altagracia, Hospital Docente Dr.

Francisco E. Moscoso Puello y Hospital Infantil Dr. Robert Reid Cabral.

Desarrollo de los protocolos para la prevencion del COVID-19, a diferentes instituciones y

entidades del pais, para la reapertura de sus actividades




Elaboracion del protocolo sobre medidas de higiene y distanciamiento social a
implementar durante visitas domiciliarias en tiempos de COVID-19 para el Sistema Unico

de Beneficiarios (STUBEN).
Revisado protocolo para la habilitacién de albergues en tiempos de COVID-19.

Revisado y elaborado opinién técnica del protocolo para la reapertura del turismo en el

pais, a solicitud del Ministerio de Turismo.
Elaborado el protocolo para realizacién de graduacion Colegio Luis Mufoz Rivera.

Revisado el protocolo y elaborada opinion técnica para el Ministerio de Cultura para la
celebracion de la XVII Feria Nacional de Artesania, a celebrarse del 17 al 20 de diciembre

2020 en la Ciudad Colonial del Distrito Nacional.

Elaborado el protocolo para la reapertura de los juegos mecanicos de la Asociacion

Dominicana de Juegos Mecanicos de Republica Dominicana (ASODOMJUEMEC).

Desarrolladas las directrices nacionales para la apertura de los Centros de Atencidn a la

Primera Infancia.

Formuladas las normas para los equipos de la Federacién Internacional de Baloncesto

(FIBA) a celebrarse en el Hard Rock Hotel & Casino All Inclusive Resort in Punta Cana.

Revisado el protocolo para la reinsercidn de los Atletas a la practica deportiva de la

Federacién Dominicana de Béisbol (FEDOBE).

Elaborado el protocolo para realizacién de la Feria Regional del Libro Bahoruco 2020 a

llevar a cabo por el Ministerio de Cultura.

Formuladas las directrices para la realizacidon de boda a celebrarse en el complejo hotelero

Playa Dorada de la provincia Puerto Plata.

Revisado el protocolo para la realizacién de la cartelera de “Boxeo en tiempos de

Pandemia” de la promotora The King Of Boxing Promotions.

Elaboradas las directrices para la celebracién de la 24va. Feria Ecoturistica y de
Produccién (8va. Feria Binacional Pedernales-Anse-Pitres), a celebrarse del 15 al 24 de

abril 2021, bajo la conduccién de la Fundaciéon Ciencia y Arte, Inc.

Acompanamiento técnico a la Divisidon de Nutricidén del MSP para la elaboracién de los
lineamientos técnicos de alimentacién y nutriciébn en situaciones de emergencias o

desastres.




o Elaborada la propuesta de cambio a la Guia de Atencidén Sanitaria Adecuada a las

personas con discapacidad en el contexto de COVID-19.

e Desarrollo de actividades en apoyo a la poblacién afectada por el paso de la tormenta

Laura sobre territorio dominicano en tiempos de COVID-19.

o Realizada la visita al sector la Yuca del municipio Santo Domingo Oeste, en la cual fueron
entregados a través de la Direccion del Area VI de Salud, insumos de higiene,
medicamentos y equipos de proteccidén personal, a los fines de ser distribuidos en esta
comunidad afectada, como también fueron realizadas las coordinaciones pertinentes con
las autoridades de salud local, en procura de mitigar efectos de riesgos sobre la salud de la

poblacién.

o Visita de coordinacién y apoyo a la provincia de Azua. Junto a las autoridades de salud
(DPS, SRS y la direccién del Hospital Taiwan) de esta provincia, fueron coordinadas
acciones de respuesta por el paso de la tormenta Laura la cual afecto varias comunidades,
intervenciones en el marco del COVID-19 asi como la distribucion de equipos de
proteccidén personal, medicamentos e insumos de desinfeccién, a los fines de mitigar los

efectos causados por el paso del fendmeno natural en tiempos de COVID-19.
PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES

En los diferentes programas que el Ministerio implementa para el fortalecimiento de la
prevencion de enfermedades y promocidén de la salud, se han obtenido los logros que se

exhiben a continuacién por programa:

PREVENCION Y CONTROL DE LA DESNUTRICION.

o Plan Intersectorial para la Prevencidén y Control del Sobrepeso y Obesidad en la Nifiez y

Adolescencia. Republica Dominicana 2017-2021.

o Elaboracién de Guia de Prevencién y Manejo Integral del Sobrepeso y Obesidad en la

Nifiez y Adolescencia.

o Implementacién del Programa Empleado Sano= Empleado Productivo, dirigido a los

colaboradores en con condicién de sobrepeso y obesidad de la sede del Ministerio de Salud.

o Participacion en la elaboracién de la Guia de Consejeria en Alimentacion del Paciente con

VIH (En colaboracién con el PMA)

o Elaboracion de borrador Guia Alimentaria del Preescolar.




Elaboracidn de borrador Guia Alimentaria del Escolar.
Elaboracién de borrador Guia Alimentaria del Adolescentes.

Participacion en la propuesta del Proyecto de Prevencion del Sobrepeso y Obesidad del

nifio menor de cinco afios. (En colaboracién con DIGEPRES-SNS)

Entrega de la Presidencia Pro-Témpore del Consejo, Directivo del INCAP de Republica

Dominicana a Belice.

Propuesta de sintesis de lineamientos generales de seguridad alimentaria y nutricional en
emergencias para Direcciones Provinciales y Areas de Salud y albergues temporales en el

contexto de la tormenta Laura.

Entrega de micronutrientes (Hierro aminoquelado con 4acido félico y suplemento
Prenatal) a Embarazadas, Puérperas y Nifios Menores de 1 afio de las Areas de Salud 1, 11,
IV y VI a través del Programa de Acompaiiamiento Comunitario, en coordinacién con la

Divisiéon Materno Infantil y adolescentes.

Participacién en la elaboraciéon del Proyecto de Seguridad Alimentaria y Nutricional ante

la COVID-19 (En coordinacién con las agencias de las Naciones Unidas).
Recomendaciones de Alimentacién y Nutriciéon ante el COVID-19.

Participacién en la elaboraciéon de 12 mensajes de lactancia materna y nutricidén en el

contexto de la campafia de comunicacién de la primera infancia en tiempos de COVID-19.

Participacién en el “Plan Nacional de Reduccién de la Desnutricion Aguda en Niios,
Embarazadas y Madres Lactantes” de UNICEF, con el objetivo de desarrollar
competencias en los equipos de salud del primer nivel de atencién y especializada, para la
deteccidén, manejo y tratamiento oportuno de la desnutricidbn aguda que permitan
contribuir a la reduccidén de los problemas de la malnutricion como consecuencia del
impacto econémico del COVID-19, en los grupos mas vulnerables tales como nifios y nifias

menores de 5 afios, mujeres embarazadas y madres lactantes.

Elaboraciéon de Propuesta para la implementacién del sistema de vigilancia del estado
nutricional en las Unidades de Atencién Primaria (UNAP) en coordinacién con la

Direccién de Epidemiologia (DIGEPI).

Revision y validacidén de las Guias Alimentarias del Preescolar, Guias Alimentarias del

Escolar y Guias Alimentarias del Adolescente.
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PROMOCION Y PREVENCION SALUD BUCAL.

o Elaboraciéon de borrador de Guia para prevencidon y control de Enfermedades Bucales de

mayor prevalencia en el pais.
o Elaboracion de borrador de Guia para el uso adecuado de sustancias fluoradas.

o Elaboracién de propuesta de perfil del componente bucal de la salud en la Repuiblica

Dominicana elaborado.

o Elaboracién de Documento técnico borrador para el registro de las intervenciones en las

Direcciones de Area de Salud y Direcciones Provinciales de Salud.

PREVENCION Y CONTROL ENFERMEDADES CRONICAS.

o Reestructuraciéon del Plan estratégico para prevencion y control de ENT a 5 afios en

consonancia con el plan regional de prevencion y control de las ENT de la OPS.

o Registro Nacional de Didlisis, para los pacientes en hemodialisis y didlisis peritoneal, con
la finalidad de contar con informacién oportuna de estos pacientes para la definiciéon de
politicas puablicas eficaces y basadas en evidencia en coordinacidén con la sociedad del

instituto nacional de trasplantes y la Organizacidén panamericana de la salud.

o Supervisidén y seguimiento a la implementacién de la Iniciativa HEARTS en 64 Unidades
de Atencién Primaria de los Servicios Regionales Metropolitano, Nordeste, Enriquillo y
Cibao Occidental. Con la implementacidén de esta estrategia, el pais se compromete a
prevenir las muertes y discapacidades causadas por enfermedades cardiovasculares y a

mejorar la calidad de vida de quienes las padecen.

o Capacitaciones para fortalecer el manejo integral de las personas que viven con diabetes e
hipertensién. También se realiz6 la compra y entrega de esfigmomandémetros digitales

validados para la toma de calidad de la TA en las UNAP que implementan la estrategia.

o Seguimiento a la implementacién del Proyecto de prevencion de Diabetes e Hipertension
en la Regidon Norcentral, con el financiamiento de la Fundacién Mundial de Diabetes, para
un total de 645 beneficiados del personal de salud de 350 unidades de atencién primaria en
la Regidn, capacitados en manejo integral de Diabetes e Hipertensidn, y 1,605,203
personas de las comunidades intervenidas beneficiadas con el fortalecimiento de las
capacidades en la atencién de la Diabetes e hipertension de los equipos locales de primer

nivel de atencidon, enfocado en 16,542 personas con Diabetes e Hipertension.




o Elaboracién del primer boletin con los avances del Plan Nacional Intersectorial de
prevencion y control del sobrepeso y la obesidad en nifios y adolescentes, cuyo objetivo
general es detener el aumento de la epidemia de la obesidad en la nifiez y la adolescencia,
en el pais, a través de un enfoque multisectorial que abarque la totalidad del ciclo de vida,
y con ello reducir sustancialmente la morbilidad y mortalidad atribuible a las

enfermedades crdnicas

PREVENCION DE MUERTES POR ACCIDENTES DE TRANSITO

o Encuentros de abogacia y sensibilizacién sostenidos con los alcaldes, gobernadores,
diputados y directores provinciales de salud de las Provincias La Altagracia y La Romana
para la conformacion de Mesas Locales de Seguridad Vial. Trayendo como resultado

Mesas conformadas y operativizando acciones puntuales a nivel local en Seguridad Vial.

o Formulacién del Plan de Movilidad Saludable COVID- 19 para el Sector Transporte y la
puesta en marcha de la estructura de 90 Inspectores de Movilidad Sable en las lineas del

Metro de Santo Domingo y Teleférico.

o Campaia Audio Visual “Seguridad Vial es Salud”, dentro del Marco de Semana de la

Seguridad Vial 2020.
o Programa de Formacion de Multiplicadores en Salud y Seguridad Vial

o Levantamiento de informacidén sobre la situacién de las mesas intersectoriales de

seguridad vial en el nivel local realizado.

o Impulsada la Mesa técnica de trabajo para la caracterizacién de los antecedentes y la
situacidn actual del abordaje de la problematica de la siniestralidad vial en la Provincia La
Altagracia y estableciendo los préximos pasos a seguir en el proceso de conformacién de
MISV.

o Modelacién de la Mesa Local de Seguridad Vial y Movilidad de la Romana e impulsadas la
creacidén de Mesas en los demdas municipios de la provincia, a través de un acto presencial

con las principales autoridades locales.

o Celebracidon de la Semana de la Seguridad Vial Nacional con actividades multiples de
promocidn y prevencidn, dentro del Marco del “Dia Mundial en Recuerdo a las Victimas

por Accidentes de Transito” a celebrarse cada 13 domingo de noviembre.




INTERVENCIONES DE VIGILANCIA'Y CONTROL EN SALUD AMBIENTAL

Para el control y reduccién de los riesgos ambientales fisicos, quimicos, bioldgicos y
psicosociales, y la promocidén de cambios de habitos, comportamientos y estilo de vida
saludable, se han estado implementando las siguientes intervenciones que benefician
directamente a la poblacién, incentivando y promoviendo acciones de prevencidn y control de

los riesgos ambientales que afectan la salud:

o El promedio nacional de cloro residual en el periodo de referencia es de 88.5%.
(Acueductos 87.81%, Centros de Salud 90.41%; Centros Educativos 88.5%; Centros
Penitenciarios 84.50%). Se han realizado 124,844 muestras en el territorio nacional de las
cuales el 41% corresponden a sistemas de abastecimiento y consumidores, 37.63% a Centros
de Salud, 14.41% a Centros Educacionales, 3.36 a Recintos Penitenciarios y 3.53 Criticos de

Alimentos.

o Se recibieron y procesaron el 59.53% de los reportes esperados correspondiente a 126
municipios cubiertos por el programa nacional de vigilancia. Cabe destacar que en los 4
primeros meses previo a la pandemia el promedio habia alcanzado el 71%, entre los meses
de marzo, abril y mayo el promedio descendié a 38%, lo que indica un descenso en el
muestreo nacional que corresponde a la priorizacién de las acciones locales ante la

respuesta del COVID 19.

o Se aprobd el documento de “Perfil de Salud y Cambio Climatico” y se recibieron las
recomendaciones de la Organizacién Panamericana de la Salud OPS, ademas participamos

en la elaboracién y Puesta en marcha del Plan de accidén del Caribe y Cambio Climatico.

o Se realizaron 92 evaluaciones conjuntamente con la Direccién de Habilitacién y
Acreditacion DHA para habilitacion de establecimientos de salud. Se otorgaron 18
constancias de no objecién a empresas de control de plagas la cuales fueron evaluadas de
conformidad con lo establecido en la Guia de Uso y Aplicacién de Plaguicidas (Resoluciéon
000028).

o El equipo de Salud Ambiental particip6 en 13 Reuniones de 5 diferentes Comités Técnicos
para elaboracién de normas nacionales que establecen los requisitos de agua potable y los
limites maximos permisibles de plaguicidas en frutas y vegetales. Se elaboraron y se

aprobaron los siguientes instrumentos:
- Seguridad Industrial No.2.041- Instalacién de Bombas Estacionarias Contra Incendios.

- NORDOM 65-4:047- Limite Maximo Permisible de Plaguicida en Cundeamor (Momirdica,

Charantia).




NORDOM 65-4:046- Limite Maximo Permisible de Plaguicida en Bangaia (Legendaria

Siceraria).

NORDOM 65-4:048- Limite Maximo Permisible de Plaguicida en Vainita Tierna
(Pahseolus Vulgaris L).

NORDOM 65-4:037 - Limite Maximo Permisible de Plaguicida en Culantro o Cilantro.
NORDOM 39- Muestreo. Agua Potable

En coordinacién con el Ministerio de Turismo se han realizado 483 auditorias a hoteles,
bares, restaurantes y discotecas. En agua se han realizado 42 inspecciones sanitarias, de
las cuales 23 corresponden a inspecciones WASH en Centros Materno Infantil y 12

Inspecciones a sistemas de abastecimiento, en acompanamiento de los niveles locales.

Se han realizado 105 pruebas microbioldgicas al agua de las areas criticas de los centros de

salud, con énfasis en los materno infantil.

El equipo técnico de Salud Ambiental ha trabajado en acciones para la orientacién y

prevencion del COVID-19 entre la cuales estan las siguientes:

Formulaciéon de Material Digital para Capacitaciéon de las DPS/DAS en el Procedimiento

de Descontaminacion.
Difusidn a los socios y aliados de los mensajes claves oficiales del MSP ante COVID 19.

Apoyo en la elaboracién del documento técnico Directrices para Desinfeccion de Espacios

Puablicos.

Asistencia a reuniones para la elaboracién de los requisitos para sala de aislamiento

hospitalario.

Colaboracién en la elaboracion de la guia de atencién en el hogar.

Asistencia a la linea de emergencia COVID-19 en el COE.

Seguimiento a los Centros Penitenciarios en el COVID-19.

Propuesta de plan de accién de Agua, Saneamiento e Higiene para COVID-19.
Apoyo en el COE en la redaccién de planes de contingencia COVID-19.

Elaboracién del borrador del Protocolo para manejo de desechos sdlidos Domiciliarios
COVID-19.

Elaboracion del borrador del Protocolo para desinfeccion en espacios ptiblicos y privados.




PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

Para el control de la Tuberculosis en el pais se ha hecho énfasis en la reorganizacion del

Programa Nacional de Control de la Tuberculosis para dar respuesta a los retos y compromisos

Nacionales e internacionales, para lo cual se han elaborado y socializado los siguientes

documentos técnicos normativos:

o

Guia Nacional para la Atenciéon de la Coinfeccién TB/VIH, Mayo, 2020 (versién en

imprenta).

Elaboraciéon de 4 Modulos virtuales de TB para ser colocados en la plataforma de
INFOTEP. (Curso basico, 2 Diplomados de ellos uno para Laboratorio, y un curso basico de

coinfecciéon TB/VIH).

Al 31 de octubre del 2020 se logrd detectar 2095 casos de TB, con una inversién de mas de

RD$ 230,000,000 para lograr implementar las siguientes intervenciones:
Captacion y evaluacidon de aproximadamente 40,000 sospechosos de TB a la fecha.
Tratamiento gratuito a 2095 pacientes con TB en este periodo.

Tratamiento gratuito a 122 casos de Tuberculosis Drogrorresistente.

Adquisicién de Rifapentina medicamento utilizado para la prevencidén de TB en grupos de
riesgo y el mismo acortara el tratamiento preventivo para Tuberculosis aumentando la
adherencia al tratamiento y reduciendo la probabilidad de la confeccién en pacientes

PVVIH

Para garantizar el acceso a diagndstico se han realizado importantes inversiones, con la
adquisicidon de Nuevos métodos diagnosticos con los cuales el pais cuenta con las altimas
tecnologias de diagnéstico recomendadas por la OMS para la detecciéon de casos de TB, las

cuales estan accesibles a toda la poblacién dominicana

Adecuacidn de laboratorio central de Tuberculosis para la instalacién de un equipo para
prueba molecular LPA (Line Probe Assay) son pruebas moleculares que utilizan tiras
reactivas de nitrocelulosa (tecnologia DNA Strip) que contienen regiones moleculares

parciales o sondas de los genes de resistencia en estudio.

Compra de equipos y reactivos para LPA con una inversi6én de USD$ 115,000 (RD$
5,865,000).




o Adquisicién de 20 equipos Genexpert con una inversion USD$ 480,000 (RD$ 24,480,000)

15 equipos donados por fondo Mundial y 5 con fondos del Ministerio de Salud.
o Compra de 96,400 cartuchos con una inversién de USD$ 964,000 (RD$ 49,164,000)

o Un 93% de la poblacién, 9, 610,219 de dominicanos cuenta con un servicio de TB a menos

de 30 minutos, esta cobertura ha sido lograda a través de:
- LaImplementacién en 1650 Centros de Salud de la Red Pablica
- LaImplementaciéon en 199 Centros de salud de la red no pablica

o Lanzamiento de Unidad moévil para la bisqueda activa de casos de TB en lugares de alta
transmisibilidad. (En proceso de reclutamiento del recurso humano) con el objetivo de
focalizar las intervenciones en los grupos y poblaciones de Riesgo, principalmente las

personas de alta vulnerabilidad de extrema pobre.
o Sefirmaron acuerdos con instituciones que luchan contra la pobreza:

- Programa Progresando con solidaridad, el 82% de los pacientes tiene indice de Calidad
Vida 1y 2. EI 30% de los pacientes con TB recibe apoyo social del gobierno dominicano a

través de los Programas Progresando con Solidaridad (PROSOLI).

- Desde el lero de enero la Divisidon de Tuberculosis, se incorporé al programa de
Presupuesto Orientado a Resultados, donde se beneficiaran pacientes de escasos recursos
con Kits de alimentos mensual. En esta etapa se han entregado 1, 200 Kits, quedando

pendientes 2, 500 que ya estan en proceso de ser adquiridos por el MSP.

VIGILANCIA Y CONTROL DE VECTORES Y ENFERMEDADES ZOONOTICAS
Programa de Malaria:

En el ano 2020, hasta el 31 de octubre se diagnosticaron y trataron 1,562 personas con

diagnoéstico de Malaria, mediante biisqueda activa y pasiva de casos.

Acompanamiento al servicio Nacional de Salud y a las Direcciones Provinciales/Areas de

Salud en la transferencia de capacidades.
Programa de Parasitologia

Realizada la ronda de Desparasitacion Nacional de Escolares (nifios de 5-14 afios), para el mes
de octubre del afio 2019 en el marco del convenio firmado por el Ministerio de Salud y el

Ministerio de Educacién y en coordinacién con el Instituto de Bienestar Estudiantil (INABIE):




o Realizacidén de 5 talleres Regionales, en los cuales se comunicaron los Lineamientos a

seguir a 210 técnicos del MINERD/INABIE y MISPA en la ejecucién de la Jornada;

o Ejecucion de la jornada de desparasitacidon cubriendo a 1, 583,157 escolares,
lamentablemente y debido a la situacién del COVIDI9 no pudo ser llevada a cabo Ila

realizaciéon de la ronda de cierre de afio escolar.
Entomologia y control de vectores

o Se ejecutaron las capacitaciones y dotacién de insumos requeridos para el inicio de la
aplicacidon de la encuesta entomolbdgica correspondiente al tercer cuatrimestre del 2020
para utilizar la informacién como guia en la focalizacién de las areas prioritarias para
ejecutar el operativo nacional de prevencidn y control de dengue a iniciarse en diciembre y

culminar en el mes de enero del afio 2021.
Programa Zoonosis:

En el periodo comprendido entre el mes de octubre del afio 2019 a octubre del 2020 en el
Programa Nacional de Control de Rabia se han realizado actividades de manejo, control y

seguimiento para los dos componentes:

o Animal: La jornada de vacunacién antirrdbica en caninos y felinos se ejecutd los meses de
septiembre de 2019 hasta noviembre de 2019 esta actividad se realiz a nivel nacional en
las 40 DPS/ DAS del Ministerio de Salud Pablica, logrando vacunar un total de 1, 036,353
caninos y 266,235 felinos.

o Humano: Se esta trabajando con la actualizacion de los protocolos de Vigilancia de Rabia,
en coordinacién con la Direccién General de Epidemiologia (DIGEPI). Se realizé

seguimiento a un total de 32,949 personas agredidas por animales.
Programa Filariasis Linfatica:

El Programa de Filariasis Linfatica en el afio 2020 con el objetivo de mantener la prevalencia
de la Filariasis Linfatica por Wchereria bancrofti en Rep. Dom. Se mantiene con el
compromiso, en la mayoria de sus actividades, vigilando la transmisioén, en la actualidad

estamos en una etapa de llegar hacia la eliminacién de esta.

Para alcanzar el objetivo planteado se realizaron talleres con agencias internacionales
interesadas en colaborar con el pais, y con personal asignado del ministerio de salud, los cuales
se encargarian de ejecutar las actividades programadas, entre ellas encuestas de campo. Se

proponen dos encuestas (FIMAGE y TAS) y un curso sobre metodologia de la Investigacion.
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Producto de las acciones de prevencién y control de las Infecciones de Transmisién Sexual
(ITS) Para los fines de este informe que abarca el periodo enero - octubre 2020, se han logrado

avances muy importantes en la notificacion de casos VIH y analisis de los datos de ITS/VIH.

Tabla No. 8

Indicador: Personas VIH que acceden a los servicios de atencion Integral.

Mes Personas en Tratamientos Antirretrovirales (ARVs ) Personas en
Activos Seguimiento

Agosto 33,752 1,072
Septiembre = 35,534 1,067
Octubre 36,469 1,007

Datos: Base de datos FAPPS, SNS, MSP. agosto — septiembre 2020

Las acciones logradas a través de intervenciones de regulacion, promocién, prevencion las

cuales dan respuesta al reforzamiento de las funciones sustantivas del programa:

o Lineamientos técnicos para la realizacién de pruebas de Infecciones de Transmision

Sexual y VIH
o Lineamientos para la atenciéon del Modelo Diferenciado en la Atencién VIH
o Estrategia de Implementacion para el Modelo Diferenciado de la infeccién VIH
o  Guiade Atencion VIH Adultos.
o Estrategia para la eliminacién de las Hepatitis Virales.

o  Guia Nacional de Consejeria pre y post prueba en Infecciones de Transmisién Sexual (ITS)

y VIH. Vinculo con violencia de Género.
o Reglamentos técnicos de normalizacién de procesos ITS/VIH.
o Informe de Estimaciones y Proyecciones de Prevalencia de VIH y Carga de Enfermedad.

o Formularios de M&E de la DIGECITSS desde la Perspectiva Rectora, en formato de

Repositorio Central de Informacion.

o Guia de Educacién para la Adherencia a los tratamientos Antirretrovirales




o Campafa de Comunicacién y Educacién para la Adherencia a los Tratamientos

Antirretrovirales

INTERVENCIONES PARA LA VIGILANCIA Y CONTROL DE ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES POR VACUNA.

Las intervenciones para la prevencion de enfermedades inmunoprevenibles en el marco de las

prioridades establecidas por el pais fueron las siguientes:

o Se mantiene la eliminacién y el control de las enfermedades prevenibles mediante
vacunacidn, en particular las de compromisos internacionales: Poliomielitis, Sarampidn,
Rubeola, Sindrome de Rubeola congénita y tétanos neonatal. Se mantienen bajo control u

observacién de otras.

o Se introduce nueva vacuna al PAI Se consolida la oferta de Influenza Estacional; es
incorporada al esquema la vacuna contra la tosferina a partir de la vacunacién en la
gestante; se mantiene la vacuna contra el cancer cervicouterino (VPH); la segunda dosis
contra el sarampién, la rubeola y la parotiditis (SRP) y la vacunada para el control de la
influenza estacional para cinco (5) grupos prioritarios. Se vacunan contra fiebre amarilla a
los viajeros hacia zonas endémicas (RIS) (Ia relacién de vacunados disminuy6 este afio con

relacidn al afio anterior producto de la pandemia.

o Seincrementa sustancialmente la capacidad de almacenamiento de bioldgicos en el nivel
central instalando dos (2) cuartos frios adicionales, amplios y con tecnologia de registro y
control térmico (alarma) a distancia. Se adectia la capacidad de almacenaje de las Regiones

de Salud.

o Se mantiene y se cumplen las metas incluidas en el Proyecto de Presupuesto por
Resultados mediante Ley Presupuestaria para el quinquenio 2019 — 2023, sometido y

aprobado por el Congreso de la nacién.

o Adecuacién y fortalecimiento de las instalaciones del Programa Ampliado de
Inmunizacién referentes a: Estructura fisica (Techo, paredes, plafones, lamparas, bafios,

garita para el personal de seguridad, etc.)

o En el 2019 el Programa Ampliado de Inmunizacidén ha sido reconocido por organismo
internacional (Comité Regional para la Erradicacién por de la Poliomielitis) por los
esfuerzos y prioridad que las autoridades han dado al tema de las inmunizaciones. Lo cual
se expresa en la dotacién oportuna de los bioldgicos e insumos necesarios para cumplir con

el calendario ofertado a la poblacién dominicana.
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o Para la Vigilancia epidemiolégica de las Enfermedades prevenibles por vacuna se

realizaron las siguientes acciones:

- Elaboracién del protocolo de vigilancia epidemioldgica de la Paralisis Flacida Aguda

(PFA), para la erradicaciéon de la poliomielitis.

- Digitaciéon de los casos de PFA y Enfermedad Febril Eruptiva en la plataforma regional

ISIS.

- Elaboracién del informe anual 2019 de documentacion del estatus de la erradicacién de la
polio en el pais por parte de la Comisién Nacional para la Certificacién de la Erradicacion
de la Poliomielitis como parte del proceso para documentar la certificaciéon de la

erradicacion mundial de la poliomielitis.

- Baisqueda activa institucional de casos de difteria en 3 establecimientos de salud de la

Direccién de Area de Salud IV.

- Busqueda activa comunitaria de casos de difteria en la Direccidén de Area de Salud 1V,

especificamente en el Ensanche Capotillo.
o Seadecuaron cinco almacenes centrales de las DPS siguientes:

a) Centro de acopio en Santiago, acondicionamiento de oficinas y cuarto frio e

instalacién de una planta eléctrica.
b) Centro de Acopio en San Pedro de Macoris (en Hospital Regional Dr. Musa)
c¢) Centro de acopio en la DPS de La Vega terreno anexo a la Direccién Regional de Salud.

d) Centro de acopio (Contenedor Refrigerado con generador eléctrico integrado) en la

DPS de San Francisco de Macoris.

e) Centro de acopio (Contenedor Refrigerado con generador eléctrico integrado) en la

DPS de Barahona (no esta en funcionamiento aun).
o Entrega de 401 neveras adquiridas a través del Gabinete de Politicas Sociales
o Finalizacion del diagnéstico de cadena de frio 2020

o Reuniones de capacitacién en el contexto de la jornada de vacunacién de SR 2021

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA.




Mediante los procedimientos del Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica (SINAVE)

para el monitoreo 24 horas/7 dias a la semana de posibles amenazas a la salud pablica, en el

territorio nacional se identificaron:

o

52 mediante la vigilancia basada en eventos (rumores).

958 mediante la vigilancia basada en indicadores (alarmas), de las cuales 267 fueron

verificadas y 0.7 % (2) de ellas fueron brotes.

26 eventos, de los cuales 24 fueron de importancia local, 1 de importancia nacional y 1 de
importancia internacional. El 100% de los que tuvieron importancia nacional e
internacional fueron investigados y se tomaron medidas de control apropiadas. Ejemplos
relevantes: Brote de intoxicacién por metanol en la provincia Valverde (diciembre 2019) y
en otras 10 provincias (2020), Brote de intoxicacién por clerén en 2020 y la pandemia de

COVID-19 en 2020 a nivel nacional.

Se elaboraron 305 boletines diarios, con una cobertura de difusién interna de 100%; como
un medio de difusién interna mediante correo electrénico que tiene como objetivo
mantener informados a los tomadores de decisiones y grupos de respuesta rapida sobre la
ocurrencia de brotes, enfermedades emergentes y cualquier evento que pueda

constituirse en amenaza de la salud ptiblica de importancia nacional e internacional.

39 boletines semanales con informacién sobre la incidencia y letalidad de los eventos bajo
vigilancia epidemioldgica, publicados a través del sitio www.digepisalud.gob.do. Se
presentd un retraso de 2-3 semanas en promedio principalmente debido al tiempo que
requiere el control de calidad de los datos de las notificaciones individuales y el contexto

epidemioldgico de COVID-19 en el pais.

El CNE-DIGEPI realiz6 23 notificaciones al Punto de Contacto Regional para el
Reglamento Sanitario Internacional (RSI) y respondid a 10 solicitudes de verificacién del
Punto de Contacto Regional para el RSIL. Se actualiza la lista de contactos y pruebas de

funcionamiento del CNE de acuerdo con lo establecido por la OMS.

Se proporcioné apoyo técnico a las Direcciones Provinciales y de Areas de Salud
(DPS/DAS) en la investigacién de brotes y otras emergencias de importancia nacional e
internacional segtin criterios definidos en el Articulo 48 del Reglamento 309-07 y del RSI.
Ejemplos en el 2020: Brote de Leptospirosis en La Romana y El Seibo, Pandemia de
COVID-19, Brote de Intoxicacidon por clerén y Brote COVID-19 en la carcel de La Victoria-
Santo Domingo Norte y en la provincia La Altagracia, Puerto Plata, Sinchez Ramirez y en

hogares de cuidado de envejecientes en el Distrito Nacional.




Activacion y despliegue del Grupo de Respuesta Rapida del nivel central en apoyo a las
DPS/DAS. Ejemplos: en el Brote de Leptospirosis en La Romana y El Seibo (2020),
COVID-19 en la carcel de La Victoria (2020) y Brote de Intoxicacién por clerén (2020).

En el contexto de la pandemia de COVID-19, en apoyo a las DPS/DAS y como parte de la

preparacion y respuesta nacional, se realizaron las siguientes acciones:
Seguimiento de viajeros procedentes de paises con transmisidén local de COVID-19.

Seguimiento en investigacidén de casos y contactos de COVID-19 en todo el territorio

nacional.

Elaboracién y presentacion de documentos técnicos y salas de situacidn con lineamientos
e informacién actualizada del evento a nivel global, regional y nacional en las reuniones
presenciales y virtuales con la red de alerta y respuesta y actores claves vinculados con la

respuesta.

Entrenamiento en notificacidén de casos a laboratorios privados: Referencia, Amadita y
Patria Rivas para la notificacién de casos confirmados de COVID-19 en la plataforma web

del SINAVE.
Elaboracion y publicacién de boletines especiales de COVID-19.

Fortalecimiento de equipos de respuesta rapida, vigilancia epidemioldgica, deteccidén y
diagnostico por laboratorio COVID-19, mediante la contratacién de personal de
epidemiologia y laboratorio para el nivel central de la DIGEPI, Laboratorio Nacional de
Salud Puiblica Dr. Defilld y las DPS/DAS, mediante el acuerdo colaborativo de la OPS para
apoyar la respuesta del Ministerio de Salud Pablica ante la emergencia por el COVID-19.
Asi mismo, se coordind el apoyo con RRHH técnico del CDC, COIN y Universidad de

Harvard en apoyo a la respuesta nacional.

Se realizaron reuniones del Comité Nacional de Expertos para evaluacién de riesgo de

brotes y eventos de salud puiblica de importancia nacional e internacional:

Realizacién de evaluaciones de riesgo ante la introduccién del COVID-19 en nuestro
territorio (enero 2020) y evaluaciones posteriores para establecer las acciones a ejecutar
en el contexto del COVID-19 en el pais, con la participacion de actores clave de diferentes
sectores (salud, turismo, migracién, defensa, sociedades cientificas, organismos de

cooperacion, otros).

En junio 2020, se realiz6 la 3ra. Evaluacién de riesgo relacionada con la COVID-19 sobre el
Sindrome Inflamatorio Multisistémico (SIM) en nifios y adolescentes en Repiiblica

Dominicana notificado el 16 de mayo de 2020 al SINAVE.
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Se apoy6 en la elaboracién e implementacién de planes operativos locales para la
implementacion de intervenciones en el contexto del COVID-19 en los territorios: Duarte,

La Vega, Santo Domingo, Distrito Nacional, San Cristobal, Monte Plata y Puerto Plata.

El equipo técnico de la Unidad de Mejora Continua en acompafamiento a las DPS/DAS,
realiz6 visitas de evaluacidn de cobertura de notificacién de enfermedades y eventos de

notificacidén obligatoria en:

Seis (6) centros seleccionados correspondientes a Distrito Nacional — Area V para evaluar
cobertura de notificacién de enfermedades y eventos de notificacion individual siguiendo

el procedimiento establecido por el SINAVE.

Veinticinco (25) DPS/DAS con el objetivo de evaluar la cobertura de notificacion de
COVID-19 que incluye: revisién de indicadores epidemiolégicos (IRA alta, IRA baja,
Enfermedad febril e IRAG/ETI), revisién de bases de datos local (DPS/DAS) de: casos,
pruebas rapidas y seguimiento de casos y contactos de COVID-19, escaneo de certificados
de defuncion de la DPS/DAS y centros de salud seleccionados y cotejo contra la base de
datos de IRAG/ETI del SINAVE para actualizacién en la plataforma electrénica,
btisqueda intencionada en centros de salud seleccionados mediante la revisién de los
libros de triaje, hospitalizacién y emergencias, a fin de identificar las localidades/barrios

para apoyar la priorizacién de las intervenciones locales.

Evaluaciéon de cobertura de notificacidn de muertes maternas e infantiles en centros de

salud seleccionados.

Se contraté RRHH para apoyar las actividades de fortalecimiento de las DPS/DAS a nivel
nacional en las funciones de vigilancia epidemioldgica, alerta y respuesta, asi como la
elaboracidn de planes de mejora basados en los hallazgos de los indicadores de desempefio

del SINAVE, perfiles epidemioldgicos y situacidn actual en el contexto de COVID-19.

En 2020 se elabord el informe anual de monitoreo de desempefio del SINAVE
correspondiente al afo 2019 para las 40 expresiones desconcentradas del MSP (DPS/DAS)
se elaboraron los informes de desempefio con base a 24 indicadores vinculados con los
moédulos de vigilancia especial (16), alerta temprana (7) e investigacién de brotes (1) y
otros 5 adicionales para monitoreo del avance del cumplimiento de la notificacién del

Informe Semanal de Enfermedades y Eventos No Transmisibles (Epi-2/2013).

En el ano 2019, el desempefo general del SINAVE alcanzé una puntuacién de (63%),
obteniéndose la mayor puntuacién, en la oportunidad del Epi-1 (90%) y menor en la

oportunidad de notificacién individual inmediata (47%).




Este afio, con base al desempeiio del SINAVE en el 2019, se reconoce a las DPS/DAS y
centros de salud con mejor desempeiio, basado en la ponderacién de cinco indicadores de

cobertura y oportunidad de notificacién, con base a la siguiente escala: excelente (>90%),

bueno (89%-80%), aceptable (79%—-70%), inaceptable (<69%).

A nivel territorial, las provincias Barahona y Santiago-DPS 1 obtuvieron un desempefio
general bueno (80%-89%) y cinco provincias alcanzaron un desempefio aceptable (70%-
79%): Elias Pina, Espaillat, Distrito Nacional - Area VI, Santo Domingo Area IIl y Santo

Domingo - Area VIIL

Con base al desempeno del SINAVE en el 2019, 20 centros de salud obtuvieron mejor
desempeiio segin categoria por poblacién atendida, basado en tres indicadores de
cobertura y oportunidad de notificacion, con base a la siguiente escala: excelente (=90%),
bueno (89%-80%), aceptable (79%-70%), inaceptable (<69%). Debido a la situacién
epidemioldgica de COVID-19, estd pendiente la entrega de reconocimientos a las
DPS/DAS y centros de salud con mejor desempefio en el 2019, reprogramada para

realizarse durante la Conferencia Nacional de Epidemiologia 2020 en el mes de diciembre.

Elaboracién, actualizacién e implementacion de procedimientos, protocolos, resoluciones,
circulares, formularios y notas técnicas del SINAVE, en coordinacién con las areas

técnicas correspondientes y actores clave vinculados .

Diez (10) protocolos publicados (enero-julio 2020): Rubeola, Morbilidad Materna
extrema/Muerte Materna, Infeccidén Respiratoria Aguda/Evento Respiratorio inusitado,

Tuberculosis, VIH, Hepatitis B, Hepatitis C, Sifilis, Malaria y Cancer.

Procedimiento de Identificacién de Casos y Contactos de Eventos de Salud Puablica de

Importancia Internacional (ESPII) en Puntos de Entrada.
Procedimientos para la vigilancia de la Enfermedad por Coronavirus 2019 (COVID-19).

Resoluciones ministeriales No. 000004-20 del 02 de marzo 2020 que actualiza la lista de

enfermedades y eventos de notificacion obligatoria (ENQ) del Sistema Nacional de Salud.
Actualizacién del Formulario tnico de notificacién individual de caso (Versidén 2020).

Actualizacién del Informe semanal de sindromes, enfermedades y eventos de notificacion
obligatoria (Epi-1/2020).

Actualizacién del Informe semanal de enfermedades y eventos no transmisibles (Epi-

2/2020).

Elaboracién del Informe semanal de agentes etiologicos (Epi-Lab/2020).




Actualizacidén del Formulario de seguimiento de casos y contactos en el contexto de la

pandemia del COVID-19.

Actualizaciéon del Formulario de registro y recepciéon de muestras de humanos (VEF-
4A/2020).

Elaboracién de la Declaracién Jurada de Salud del Viajero (MSP-DJSV-01) en inglés y

espanol.

Elaboracién del Instructivo Compromiso Obligatorio del Viajero (MSP-VE-ICV-01) en

idioma inglés y espanol.

Circular 00001-20 - Actualizacion de la lista de enfermedades y eventos de notificacién

obligatoria y formularios del Sistema Nacional de vigilancia Epidemioldgica (SINAVE).
Algoritmo de identificacién y seguimiento de casos y contactos.

Algoritmo de identificacién casos en Puntos de Entrada y seguimiento de viajeros.
Algoritmo de procesamiento de muestras de casos de COVID-19 por prueba rapida.

Guia de orientaciones basicas para el hogar y la comunidad para prevenciéon de COVID-19

y otros virus respiratorios.
Directrices para el manejo de centros penitenciarios en contexto del COVID-19.

Directrices para la referencia, traslado y recepcién de pacientes afectados por COVID-19,

Republica Dominicana.

Guia de Limpieza y Desinfeccidn de Superficies Hospitalarias: Medidas basicas de higiene
para el control de las Infecciones Asociadas a la Atencidon en Salud en establecimientos de

salud puiblicos y privados.
Circular 000529 - Instrucciones para prevenir COVID-19 a los adultos mayores.

Circular 000376 — Coronavirus (2019 NCoV) 28-02- 2020 - Criterios Viajeros desde

Italia.
Circular 000419 - Indicaciones para prevenir COVID-19 en el lugar de trabajo.

Circular 000498 - Lineamientos para manejo de cadaveres con sospecha o confirmacion
de COVID-19.

Circular 000524 - Lineamientos para prevenir COVID-19 y otros virus respiratorios en los

recintos penitenciarios.




ANALISIS DE LA SITUACION DE SALUD

Con el propoésito de la determinaciéon de prioridades sanitarias, la evaluaciéon del impacto,
efectividad, asi como la actualizacién de las intervenciones sanitarias con relacién a los
propoésitos y objetivos esperados sobre la situacidén y las tendencias de salud del pais,
incluyendo los factores determinantes, con atenciéon especial a la identificacidon de
desigualdades en los riesgos, en los dafos y en el acceso a los servicios que permitan valorar las
estrategias Sanitarias para la prevencion y control de eventos que afectan la salud de la
poblacion, se realizan diversas actividades de tipo operativas y estratégicas, se detallan las mas

relevantes del periodo a continuacién:

e Analisis de Situacién en Salud

o Elaboracién del Perfil Nacional de Salud 2020

o Elaboracion de Plantilla de Indicadores Basicos de Salud 2020
o Elaboracién Documento perfil de salud del adulto mayor.

o Elaboracién de Plan de trabajo para desarrollo de competencias con el CIE -10 a nivel

nacional.
o Coordinacion de reuniones del Comité interinstitucional de estadisticas Vitales

o Taller virtual retroalimentacién de control y entrega de certificados de Estadisticas

Vitales a los encargados de Sistemas de informacién en salud de la 40 DPS/DAS
o Gestidn de informacién para la Guia de caracterizacion del Sistema Nacional de Salud
o Gestidn de informacidn sobre estimacioén de poblacidon mayor de 18 afios

o Encuesta para valorar la forma en que son registradas las morbilidades atendidas en los

centros asistenciales con servicio de internamiento.

o La Alianza Nacional para la Reduccién de la Mortalidad Materna e Infantil, definié once
indicadores para evaluar resultados. Estos indicadores fueron revisados y convertidos en
23; para cada uno de estos ha sido definido una ficha técnica que orienta su evaluacion, la
cual debe ser realizada el préoximo afio. Elaboracion de 23 fichas técnicas indicadores para
evaluar resultados de la alianza nacional para reduccién de la mortalidad materna e

infantil.

o Evaluacién programa de transmisidén vertical del VIH, realizado en base a la propuesta
disefiada. La evaluacidén permitié identificar barreras en el registro de datos

correspondiente a casos VIH positivos y permite mejorar la operatividad de este a fin de
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aportar datos fiables para caracterizar el comportamiento de la transmisioén vertical en el

pais y asi evitar el uso alternativo de estimaciones para planificar las acciones en el rea.

Gestién de Investigacion en Salud

Gestidn de 20 becas para la formacidon de recursos humanos de diversas instituciones en el
area de investigacion clinica por medio del Programa de Principios y Pricticas de

Investigacion Clinica con la Escuela de Salud Puiblica T. H. Chan de Harvard University.
Gestidn de conformacidn de grupos de investigadores por problemas prioritarios.
Gestidn para patrocinio de investigaciones sobre temas prioritarios en salud colectiva.

Creacion de dos disefios de estudios estratégicos para el sector salud

Gestion de la Informacion en Salud

Se fortalecié el Mddulo de Control y entrega en linea y manual de los certificados de
Estadisticas Vitales (nacidos vivos y defunciones) donde se ha logrado tener mayor
control del foliado y entrega de los certificados a nivel nacional a través del nivel

desconcentrado de las DPS/DAS

Continuidad con la modalidad virtual a las estrategias implementadas para mejorar la
cobertura en el registro de los nacidos vivos como es: el acuerdo de Cooperacién
Interinstitucional para el Registro Oportuno y Tardio de nacimientos en la Republica
Dominicana, suscrito el 7 de agosto de 2017 entre el Ministerio de Salud Ptiblica (MSP), el
Servicio Nacional de Salud (SNS), el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF), la Junta Central Electoral (JCE) y la Direccién de Programas Especiales de la
Presidencia (DIGEPEP).

Seguimiento al sistema de registro via web del certificado de nacido vivo desde los centros
de salud y campaias de educacidén a través de mensajes a las usuarias de los centros

publicos sobre como registrar el recién nacido.

Aumento en la cobertura del registro de nacidos vivos al 2019 y 2020 tanto en el registro

civil como en el registro desde los centros de salud.

Distribucién a nivel nacional a todos los establecimientos de salud (ptblicos y privados)
certificados de nacidos vivos nacional de 163,300 extranjeros 29,968 de defuncién 69,700
y definicién fetal 3,052 a través de las DPS/DAS oportunamente en enero-noviembre del

2020.
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e Realizacién de taller virtual sobre control y entrega de certificados dirigido a los

encargados de Sistema de Informacién y Estadisticas de las 40 DPS/DAS a nivel nacional.

e Realizacidén y coordinacién de capacitaciones con la Clasificacién Internacional de
Enfermedades y Problemas relacionados a la Salud (CIE-10) de mortalidad al personal de
nuevo ingreso como encargados de sistema de informacién del nivel desconcentrado

(DPS/DAS).

e  Gestion del Conocimiento:

o Gestidén de la publicaciéon de 1000 documentos y contenidos cientificos técnicos en el

repositorio institucional.

o Edicidén version preliminar de la estrategia de gestidn del conocimiento y acceso a la

informacion.

o Gestion de la vinculacién de contenidos relacionados en la coleccion COVID-19 en el

Repositorio Institucional.

o Disefio y aplicacion en linea de encuesta de gestidon del conocimiento a servidores del MSP
con la finalidad de conocer su familiaridad y sus competencias en el uso de herramientas
TIC para el acceso e intercambio de informacidén y conocimiento, asi como para su

generacion y difusién.

o Elaboraciéon del informe que describe la situacién de las formas de registro de egresos

hospitalarios del pais por regidn de salud.

o Elaboraciéon de propuesta sala de situacion de salud que contiene las responsabilidades de

los actores involucrados, resultados esperados y utilidad de la informacién generada.

OBJETIVO ESTRATEGICO 3:

Asegurar la provision efectiva de servicios de salud y atencién a las personas, tomando en
cuenta las necesidades de los distintos grupos poblacionales, ciclos de vida y un enfoque
preventivo, a través del desarrollo de las redes regionales de salud con la implantacién del

nuevo modelo de atencidn.

Desde el Ministerio de Salud como regulador del sistema, se sigue muy de cerca las acciones de

otras instituciones vinculadas directamente con el cumplimiento de este objetivo estratégico,
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por lo que hemos integrado algunas lineas de logros en distintas instituciones de alto impacto

para la provisidon y atencidn de servicios de salud. Estas aparecen listadas a continuaciéon:

SERVICIO NACIONAL DE SALUD (SNS)

EI SNS durante el 2020 estuvo enmarcado en el desarrollo de las intervenciones para mejorar
los indicadores de salud, cumplir con las lineas estratégicas establecidas en el Plan Estratégico

Institucional y Prioridades Directivas, las cuales son citadas a continuacion:

o Serealizé una reestructuracion de la Red destinando 151 hospitales para COVID-19 a
nivel nacional, con 2,628 camas habilitadas para hospitalizacién y 153 en Unidades de
Cuidados Intensivos, siete centros con Unidades de Dialisis solo COVID-19, asi como
la firma del Convenio SNS y ARS privadas para atencién a usuarios NO afiliados
afectados con COVID-19. Se han capacitado un total de 1,821 colaboradores en temas
de Violencia de Género, Discriminacién, Normas, Guias y Protocolos de las Unidades

de Género. Hasta junio 2020 se han atendido 317 casos.

o Revisidén de expedientes clinicos en la Atencién Materno Neonatal La revisién de
expedientes para valorar el quehacer de la practica clinica en cuanto el manejo de las
morbilidades asociadas a la atencidn materna, el cual inici6 en el 2019 y en la
actualidad se puede evidenciar un incremento en el cumplimiento de los documentos
normativos en la atencidén de la Sepsis neonatal con un 8%, en el Sindrome de
dificultad respiratoria 6%, Hemorragia postparto 22%, Trastornos hipertensivos

10% presentando un indice global de un 4* en el periodo.

o Se Logrd la mayor reduccidén en varias décadas, de la mortalidad materna e infantil,
concluyendo al 2020 con un 23% la materna y un 21% la neonatal en comparacién con
el primer semestre del 2019, representando una reduccidén acumulada de alrededor

50% en la mortalidad neonatal y postneonatal durante los ltimos afios.

o En el marco de la unificacion de la imagen institucional, a junio 2020 el 60% de los
hospitales de la Red ha implementado la nueva Identidad Hospitalaria, esperando se

complete con alrededor de un 90% a finales de afo.

o Enelmarco del lanzamiento de Reptblica Digital, el Servicio Nacional de Salud pone a
disposicion de la poblacion un Centro De Atencidon Telefénica para Gestidon de Citas,
en el cual se centraliza el proceso de citas médicas sin costo para el usuario y a través
de un cédigo abreviado *753. En el 2020, se incorporan: a) Hospital Ciudad Juan

Bosch, de Santo Domingo Este y b) Hospital Ricardo Limardo de Puerto Plata.




SEGURO NACIONAL DE SALUD (SENASA)

El Seguro Nacional de Salud es la institucién ptblica auténoma y descentralizada responsable
de la administracién de riesgos de salud de los afiliados subsidiados, contributivos y
contributivo-subsidiados del sector publico y de los contributivos del sector privado que la

escojan voluntariamente, las acciones mas destacadas durante el presente periodo son:

o Del primero de septiembre hasta principios de diciembre, SeNaSa realizé en diferentes
puntos del pais 194 jornadas de afiliacién masivas al Régimen Subsidiado, a través de las
cuales los ciudadanos que no contaban con seguro de salud asistieron y contribuyeron

para que otras personas en su misma situacion iniciaran el proceso de afiliacién.

o EI2020 finaliza con la incorporacion de dos nuevos millones de afiliados al SENSA, la ARS
Estatal cuenta con mas de 7 millones de afiliados, de esos mas de 5.7 millones son del

Régimen Subsidiado y mas de 1.1 millén del Régimen Contributivo.

o Se realizaron alianzas estratégicas con el Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN) y la
Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL) se identificaron personas que
por motivo de la pandemia del COVID-19 se quedaron sin trabajo, dejaron de aportar a la

seguridad social y eran elegibles para ser afiliados.

PROGRAMA DE MEDICAMENTOS ESENCIALES/CENTRAL DE APOYO LOGISTICO
(PROMESE/CAL)

El Programa de Medicamentos Esenciales/Central de Apoyo Logistico (Promese/Cal) es una
institucidon dedicada a garantizar el funcionamiento y la consolidacion de un sistema de
suministro de medicamentos, productos, e insumos sanitarios y reactivos de laboratorio, de
manera oportuna, segura y suficiente. El mismo funge como la inica central de suministro

destinada a satisfacer la demanda del Sistema Pablico Nacional de Salud.

o Durante este afio 2020, se han inaugurado 12 nuevas Farmacias del Pueblo, con una
inversion de RD$ 5,261,517.29, la poblacidén impactada en esta etapa es de

aproximadamente 18,986 familias dominicanas y 21,775 aproximadamente de habitantes

o Durante este periodo (enero—noviembre 2020) la institucién realiz6 despachos por un
monto de RD$ 3,701,430,104.64. PROMESE/CAL actualmente cuenta con doce 12
Programas Sociales que han permitido brindar atencién, en este periodo, a un promedio de

7,237 pacientes, con una inversion social de RD$47,125,788.05.

o Se completd el proceso para la adquisicidn de kits de hemodialisis para garantizar la

cobertura de estos insumos de agosto 2020 a enero 2021, con un presupuesto
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extraordinario de 300 millones de pesos exclusivamente para este proceso y asi garantizar

la vida de estos pacientes.

o La situacién presentada por el COVID-19 y en respuesta al decreto 401-20 de emergencia
emitida por el Gobierno, se otorgd un presupuesto extraordinario de
RD$3,305,000,000.00 adicionales para la adquisicién de equipos médicos, reactivos y

medicamentos para combatir dicha pandemia.

o En el mes de noviembre se realizaron las inauguraciones de dos (2) nuevas Farmacias del
Pueblo, con una inversién de RD$ 2,565,713.47 y la reapertura de una (1) con una inversiéon
de RD$2,142,595.63 y en este mes de diciembre se inauguran tres (3) farmacias mas con
una inversion de RD$4,954,162.91.

CONSEJO NACIONAL DE VIH y SIDA (CONAVIHSIDA)

Organismo auténomo multisectorial, colegiado y de caridcter estratégico, con la
responsabilidad de coordinar y conducir la Respuesta Nacional al VIH/SIDA, en consonancia

con las disposiciones establecidas en la referida ley No.135-11.

Para este afno 2020, la inversion del Estado Dominicano para la compra y adquisiciones de los
ARVs, tanto pediatrico como para adulto, reactivos de pruebas de laboratorio, pruebas
rapidas y otros insumos para la atencidn a las PVVIH ascienden a unos RD$822,298,830.00;
ARVs e insumos que han contribuido a mejorar la calidad de vida de las PVVIH que se asisten
en los 74 SAI a nivel nacional. Este presupuesto incluye también, los fletes aéreos, empaques,
seguros, almacenaje y distribucidén de los mas de 7 millones de unidades de medicamentos e

insumos incluidos en el mismo.

Mediante el Gabinete de Coordinacién de Politicas Sociales con el Programa de Solidaridad,
tenemos unas 15,003 familias beneficiadas que viven con el VIH. Ademas, tenemos unas 1,243
PVVIH beneficiadas del Programa “Quédate en Casa”, beneficio que se ha dado por la
circunstancia de la crisis sanitaria por el COVIDI9. Afiliadas al régimen subsidiado del seguro
SeNaSa tenemos mas de 28,000 PVVIH producto del acuerdo interinstitucional entre SeNaSa,
JCE, SNS y el CONAVIHSIDA.

OBJETIVO ESTRATEGICO 4:

Fortalecimiento institucional y desarrollo organizacional, a través una nueva expresion

organizativa y desarrollo de los recursos humanos en salud.




En este aspecto, el fortalecimiento de la institucién impacta directamente en la mejora de los
servicios, en el ejercicio de su funcidn sustantiva, por ende, en cumplir su misioén institucional.

En ese sentido se listan las principales acciones realizadas en el marco de este objetivo:
Gestidn de desarrollo Organizativo:

Definicidén e implementacién de la Reestructuracién Organizativa, Manual de funciones y
cargos. Este trabajo ha conllevado la realizacion de sesiones técnicas de trabajo, elaboraciéon de
diagnostico, levantamiento de funciones, disponiendo a la fecha de un 60% de avance de
proceso de reestructuracidén, correspondiente a direcciones validadas y en proceso de
sometimiento al MAP. El 40% restante corresponde a direcciones cuyas funciones estan
levantadas con diferentes estatus: a. Pendientes de firma de consenso con el irea y b.
Pendientes de socializacidén para validacion con el drea. Dentro de las del 60% referido se

encuentran las siguientes:
o Direccién Desarrollo de Enfermeria (compromiso presidencial)
o Direcciéon de Infraestructura (compromiso ministerial)
o Direccién de Tecnologia de la Informacion
o Direccion de RRHH
o Oficina de Acceso a la Informacién
o Oficina de Fiscalizacion
o Direccién Juridica
o Oficina de Fiscalizacion

o Direccidon de Comunicaciones

Gestion de Recursos Humanos:

o Fueron nombrados 682 profesionales de la salud para ampliar el personal médico y apoyar

la contingencia de la pandemia de Covid-19.

o Parala capacitacion del personal se impartieron 11 cursos/talleres con 225 participantes, 7
charlas con 266 participantes, 27 cursos virtuales con 324 participantes, asi como 2

pasantias para estudiantes universitarios.

o Se validé y aprobd la propuesta de escala salarial sometida a la direccién de analisis de

trabajo y remuneraciones del Ministerio de Administracién Pablica (MAP).
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o Se adquirieron 3 sistemas de aparatos biométricos para la modernizacién y
automatizacidn del registro y control de asistencia de los colaboradores disminuyendo el

absentismo y la suplantacién de identidad.

o Se completd la transferencia exitosa del 9.11 del MSP al SNS, permitiendo que este
contintie sus funciones de manera regular, asi como también la transferencia del IDSS al

MSP, logrando la reubicacioén de 53 empleados administrativos.

o Fue recibido el 98% de las evaluaciones por desempeno de los colaboradores, resultando

favorables el 95% y solo el 5% tuvo calificacién menor de 47 puntos.

INDICADORES DE GESTION
PERSPECTIVA ESTRATEGICA
Metas presidenciales

El Ministerio de Salud Piiblica como responsable de la funcién de rectoria y conduccién del
Sistema Nacional de Salud y en base a su misidén y accionar, para el cuatrienio 2017-2020 les
fueron asignadas las Metas Presidenciales, respondiendo las mismas a los productos y
resultados contemplados en el Plan Nacional Plurianual del Sector Pablico (PNPSP) que se
describen, cuantifican en términos de produccidén y montos ejecutados, asi como de medidas

de politicas y vinculacién con las metas de la Estrategia Nacional de Desarrollo (END).

A ese fin, se definieron las metas-productos finales e intermedias, relacionadas con el impacto
esperado por el Gobierno Dominicano por un periodo de cuatro afios. Para fines de este
documento, al término del periodo que abarca, se estaria cerrando el cuatrienio que culmina en
2020, por lo que las nuevas autoridades del gobierno entrante se encuentran trabajando en la
revisidon de las nuevas metas con sus indicadores alineados a las prioridades gubernamentales.
Asi las fichas particulares de los nuevos indicadores que sirven como herramienta para el
monitoreo también fungen como medio de informacién valiosa para obtener las lecciones

aprendidas para la planificacién del préximo cuatrienio.

Al final de periodo las metas figuran con valor de 0% desde el mes de septiembre puesto que,
como sefialamos se esta coordinando con las instituciones vinculadas del sistema el proceso de
formulaciéon de las metas alineadas al nuevo plan de gobierno. Las metas intermedias
reportadas a junio del presente afio presentan un estatus “terminadas” y corresponden al

antiguo plan de gobierno.

Acciones realizadas a partir de agosto del presente afo:
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o Inici6 el proceso de consulta y evaluacién de las metas a fin de extraer las lecciones

aprendidas como base de formulacidén de las nuevas metas.

o Se asigno el rol de coordinacién a la Direccidon de Planificacidon Institucional a través del

Departamento de Calidad en la Gestion
o Serealiz6 la propuesta de monitoreo interno mensual y herramientas de captura de datos

o Definicidén de las metas e indicadores.

Detalle del estado de las metas presidenciales:
A. Autoridad sanitaria fortalecida en la planificacién y conduccién estratégica del sector

El objetivo de esta meta es el fortalecimiento de la rectoria, mediante la conduccién
estratégica, planificando las acciones del sector salud, definiendo estrategias para transformar
la situacién de salud, asi como implementar un sistema de monitoreo para dar seguimiento a

las acciones y estrategias que se ejecuten para el alcance de las metas priorizadas.

B. Disefno e implementacién de politicas para la reduccién de la mortalidad materna e

infantil.

Esta meta esta definida para que el sistema sanitario cuente con las politicas que, al ser
implementadas en la atencién directa a la poblacioén objetivo, podran contribuir a la reduccién
de la mortalidad materna e Infantil, reduccién de la inequidad en salud y la morbimortalidad
asociada al embarazo, el parto, el puerperio y la atencidn infantil, asi como a y la sobrevivencia

de nifnos y nifias menores de cinco afos.

C. Unidades de intervencion en crisis (UIC) funcionando en todas las regiones sanitarias del

pais

Con el objetivo de contribuir a la mejoria de la calidad de vida y el bienestar de la poblacidn, a
través de la disminucion de la brecha de atencién de las personas con enfermedad mental; asi
como el fortalecimiento de la salud mental en el primer nivel de atencidon, el Ministerio de
Salud Ptblica tiene como meta el funcionamiento de las Unidades de Atencién en Crisis,
fortaleciendo las estructuras existentes y la creando servicios de hospitalizacién en hospitales

generales de diferentes provincias del pais

D. Implementar el catilogo de protocolos nacionales en Salud Publica en el modelo de

atencion vigente.
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Mediante la formulacién y actualizacién de protocolos y adaptacién de guias de practica
clinicas de salud, el MSP tiene como objetivo estandarizar, normatizar y disminuir la
variabilidad de la practica clinica, permitiendo las intervenciones efectivas, basadas en

evidencia cientifica para el aseguramiento de la calidad de la atencién en salud.
E. Fortalecer el control y prevencién de enfermedades

Con esta meta se busca contribuir con la disminucién de la morbilidad y mortalidad por causa
de enfermedades inmunoprevenibles en grupos priorizados, tomando como poblacidon meta la
cohorte de menores de 1 ano, nifos y nifias de 1-4 anos y nifas de 9 afios y prevencién de
morbilidad, discapacidad y mortalidad relacionada con enfermedad crénica no transmisible en

poblacidén general. Esta conformada por 12 metas intermedias.

F. Expediente integral de salud (expediente -electrénico «clinico) desarrollado e

implementado

Con el objetivo de impactar la reduccién del gasto de bolsillo de los usuarios de SNS y contar
con un conjunto de informacién y datos personales de los pacientes, integrados por
documentos en una o mas tecnologias, los cuales reflejaran los diferentes momentos de la
atencidén médica, las diversas intervenciones del personal del area de la salud, asi como la
descripcion del estado de salud del paciente, el MSP ha trabajado en la complementacién del
Expediente Integral de Salud (Expediente Electrénico Clinico). EI mismo contribuira a la
integraciéon de una base de datos para el manejo, mediante herramientas tecnoldgicas, de las
historias clinicas en los centros de salud, creando las condiciones fisicas, de infraestructura, de
servicios, herramientas tecnoldgicas y de software para el registro de informacién clave que
permita consultar y actualizar los expedientes clinicos de quienes asisten a las consultas

externas de los hospitales o a los centros de atencién primaria (UNAPS).
G. Reduccidn de la mortalidad por accidentes de transito

Esta meta tiene como objetivo contribuir a la disminucién de la mortalidad por accidentes de
transitos, a través de la promocidén y educacién en seguridad vial, a fin de disminuir la
exposicion de los usuarios de la via publica a los factores de riesgo, aumentar el uso de
dispositivos protectores y crear conciencia ciudadana sobre la necesidad de exhibir una
conducta responsable en la via piblica, respetando las sefales, normas y autoridades de
transito, en coordinacién con la Comisién Presidencial de Seguridad Vial y Consejo Directivo
del INTRANT.

Lecciones aprendidas




i Integrar actores no estatales como las asociaciones y sindicatos de transportistas,
empresas privadas, sociedad civil y organizaciones enriquece el proceso de desarrollo

e implementacion de politicas tendentes a la mejora de la seguridad vial.

ii. Utilizar herramientas TIC para facilitar el monitoreo de las metas presidenciales, para
dar respuesta a los compromisos asumidos por el gobierno a través de una plataforma

que dé seguimiento continuo a lo comprometido por la institucion.

iii. Las vinculaciones de metas intermedias institucionales e intersectoriales bien
definidas son importantes para el cumplimiento de la meta, sin embargo, se debe
contar con el compromiso y responsabilidad de todas las partes involucradas para
poder informar los avances en el tiempo establecido y las evidencias de una forma

oportuna.

iv. Los productos institucionales para reportar su avance necesitan mas de un mes, por lo
que generalmente se reportan son actividades que nos llevan a los productos finales o

es para ser planificados.

Las metas establecidas para el cuatrenio 2017-2020 fueron cerradas con un saldo positivo y
con las lecciones aprendidas a fin de introducir las mejoras necesarias a este sistema de gestion
de metas presidenciales., en la actualidad estd en proceso la valoracion de las metas

presidenciales a ser asumidas.
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son un conjunto de objetivos con metas y sus
respectivos indicadores, propuestos por los paises miembros de las Naciones Unidas (ONU)
relacionados con los desafios ambientales, sociales y econdmicos con que se enfrenta nuestro
planeta. El estado dominicano ha asumido el alcance de las metas de los ODS recogidos en la
Agenda 2030 como una politica de Estado, y, en materia de Salud el Objetivo 3 sobre Salud y
Bienestar con sus metas e indicadores ha sido incorporado en la planificacidn operativa para el
alcance de las metas que contiene. En ese sentido, el MSP, se ha mantenido realizando
diferentes actividades apegadas las directrices de la comisiéon de alto nivel liderada por el
Gabinete de Politicas sociales y el Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo. En enero
2020 se validé el resultado de la Evaluacién Rapida Integrada (RIA), realizada por una misién
del PNUD que dio cuenta de la existencia de un 86% de coincidencia entre las herramientas

estratégicas de planificacién: la END, el Plan Plurianual del sector Pablico con los ODS.

En el mes de marzo, el ministerio de Salud Piublica realizd un ejercicio de ponderacién y

seleccidn de las metas que integran el ODS 3, con el acompafiamiento del Gabinete de Politicas
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Sociales (GAPSO) y del MEPyD, para el establecimiento de las metas dejando priorizadas para

operativizar las iniciativas programadas a ejecutar que se describen a continuacién:

META 3.1: Para 2030, reducir la tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada

100.000 nacidos vivos.

En Mayo del 2019 el MSP puso en marcha la Alianza Nacional con instituciones publicas,
privadas, organismos internacionales y otras entidades de la sociedad civil para la Aceleracién
de la reduccién de la mortalidad materna e infantil, cuyas estrategias globales son: Promocion
de la salud, Atencién Primaria en Salud, mejoramiento continuo de la calidad de la atencién y

la abogacia y comunicacién estratégica.

Los acuerdos internacionales vinculados con la misma son: Declaracién Universal de Derechos
Humanos, el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, Pacto Internacional de
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, La Convencién sobre la eliminacién de todas las
formas de discriminacién contra la Mujer (ONU 1979), La Convencién de los Derechos del
Nino (1989), La Convencién Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
contra la mujer (1994), Plan de Accién de la Conferencia sobre Derechos Humanos de Viena
(1993), El Programa de Accién de la Conferencia Mundial de Poblacién y Desarrollo de El Cairo
(1994), La Plataforma de Accién de la Conferencia Mundial sobre la Mujer en Beijing (1995),
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (2015), Asamblea de las Naciones Unidas para el
VIH-UNGASS (transmisién madre e hijo)

META 3.2: Para 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y de nifios menores
de 5 afios, logrando que todos los paises intenten reducir la mortalidad neonatal al menos
hasta 12 por cada 1.000 nacidos vivos, y la mortalidad de nifios menores de 5 afios al menos

hasta 25 por cada 1.000 nacidos vivos.

Esta meta esta integrada a la Alianza para la Reduccidén de la Mortalidad Materna Infantil,

citada anteriormente.

Los acuerdos internacionales vinculados con la misma son: El Plan Integrado Regional de
Accidn para la Salud de la Mujer, el Nifio, la Nifia y Adolescentes, 2018-2030, OPS aprobado en
septiembre 2018.

META 3.3: Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las

enfermedades tropicales desatendidas y combatir la hepatitis, las enfermedades transmitidas

-
n

NN

82



por el agua y otras enfermedades transmisibles. El pais es signatario de la Declaracién Politica
VIH/SIDA 2016, Estrategia Global de fin de la TB y una resolucién de NU firmada por los
presidentes de los paises signatarios. Para malaria el pais estd comprometido con la estrategia

malaria cero y el proyecto IREM.

META 3.4: Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no
transmisibles mediante la prevencién y el tratamiento y promover la salud mental y el

bienestar.

Las Enfermedades No Transmisibles se encuentran entre las 10 principales causas de muerte

en la Repuiblica Dominicana.

Los acuerdos internacionales vinculados con la misma son: Plan de accién para la prevencion y
el control de las enfermedades no transmisibles en las Américas 2013-2019 OPS/OMS, Marco
mundial de vigilancia integral para la prevencion y el control de las ENT de la OMS, Plan de
trabajo de COMISCA en la comisién técnica de enfermedades crénicas y cancer y en la
comisiéon de salud mental, OMS | Plan de accién mundial sobre salud mental 2013-2020 5-
OPS/OMS, Plan de Accién Regional sobre Salud Mental 2015-2020, Plan mundial de actividad
fisica OMS, Plan regional de prevencién de la obesidad de la OPS y, Plan de accién integral

sobre nutricidén materna, del lactante y del nifio pequeiio.

META 3.5: Para 2020, reducir a la mitad el niitmero de muertes y lesiones causadas por
accidentes de trafico en el mundo. En el 2015 con la publicacién del Informe Mundial de la
Seguridad, se coloca a RD como el pais con mas alta tasa de mortalidad por accidentes de

transito.

Esta meta se prioriza por la alta carga de enfermedad, costo econdmico y lesiones a largo plazo

(discapacidad) que representa para el sistema.

Los acuerdos internacionales vinculados con la misma son: Plan Mundial del Decenio de

Accién por la Seguridad Vial 2011-2020 (ONU), Declaracién de Brasilia (ONU).

META 3.6: Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y
reproductiva, incluidos los de planificacién de la familia, informacién y educacién, y la

integracién de la salud reproductiva en las estrategias y los programas nacionales.




El alcance de esta meta impacta directa o indirectamente con reducir la mortalidad materna e
infantil, disminuir el embarazo en adolescentes, rebajar el contagio de las enfermedades de

transmisién sexual (ITS), entre otros

Los acuerdos internacionales vinculados con la misma son: Plan integrado regional de accidén
para la salud de la mujer, el nifio, la nifia y adolescentes, 2018-2030, aprobado en septiembre de
2018 por la OPS.

META 3.7: Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la proteccidén contra los
riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esencial de calidad y el acceso a

medicamentos y vacuna seguros, eficaces, asequibles y de calidad para todos.

Fue preseleccionado, de manera previa, por el GAPSO y posteriormente consensuado con el
MEPyD y el MISPAS por ser una meta vinculada con las funciones de rectoria de este

ministerio.

Los resultados de este proceso y compromisos asumidos quedaron comprometidos mediante la

firma de “El Acta de las Metas ODS3 Priorizadas” elaborada por el Gabinete de Politicas Social.

Fueron identificadas alrededor de 56 Asociaciones sin Fines de Lucro (ASFL), habilitadas por

el Ministerio de Salud Puablicas, con iniciativas vinculas a estas metas priorizadas.

Las unidades ejecutoras de las acciones identificadas para el logro de estas siete (7) metas

priorizadas tienen los planes operativos alineados con las mismas.

SISTEMA DE MONITOREO Y MEDICION DE LA GESTION PUBLICA

El Sistema de Monitoreo y Medicién de la Gestién Publica (SMMGP) es una herramienta
informdatica, que incluye un mecanismo metodoldégico para el monitoreo de las metas
presidenciales y las obras prioritarias, cuyo desarrollo o medicién tiene como finalidad

fomentar la transparencia, la eficiencia y la eficacia de las entidades gubernamentales.

El Sistema cuenta ademads con una innovadora estrategia de consolidacién y monitoreo de los
indicadores claves para el Gobierno Dominicano, correspondientes al cumplimiento de la Ley
de Funcién Publica con el Sistema de Monitoreo de la Administracién Pablica (SISMAP), al
Indice de uso TIC e implementacion de Gobierno Electrénico, a las Normas Basicas de Control
Interno, al indice de Transparencia Gubernamental, al indice de Gestién Presupuestaria, al

Cumplimiento de la Ley 200-04, y al Uso del Sistema Nacional de Contrataciones Publica.




Durante el altimo trimestre del afio se realizd en un proceso secuencial de acompafiamiento y
seguimiento al cumplimiento de los requisitos de cada indicador, para lograr las mejoras

incluidas en la siguiente tabla:

Tabla No. 9

Resultados Resultados

Resultados
corte corte Resultados
Indicadores Gubernamentales corte octubre
septiembre septiembre noviembre 2020

2020
2019 2020

Nivel de cumplimiento de metas

N/A N/A
presidenciales
Nivel de cumplimiento SISMAP 77.09%
Nivel de Cumplimiento ITICGE 72% 72%

Nivel de cumplimiento de la

Ley 200-04

76% 76% 76%

Nivel de cumplimiento

contrataciones publicas

Nivel de cumplimiento de

Gestidn Presupuestaria

Nivel de cumplimiento NOBACI

Nivel de cumplimiento

Transparencia Gubernamental

Fuente: Reportes indicadores gubernamentales, CG Nov 2020 a partir de datos del SIGOB

En estos cuatro meses de gestidon dos indicadores han destacado y 2 indicadores que pasaron
de resultados incipientes/moderado a satisfactorio son; El nivel de cumplimiento de SISMAP,

Nivel de cumplimiento Gestidén Presupuesta con 80.4% y 88% respectivamente.

SISTEMA DE MONITOREO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA (SISMAP)

Se recolectaron 205 de 261 evidencias identificadas como necesarias, logrando un 79%.
Cargado en el sistema de monitoreo de la Administracién Ptiblica (SISMAP) que nos puntud
en 100% de cumplimiento del sub-indicador “0l.1 Autodiagndstico CAF, evitando el

vencimiento del mismo.




SISMAP Poder Ejecutivo ~ Ranking ~ Administracion ~ Contacto

SISMAP

B2 Ministerio de Salud Piblica y ‘ 100.00% § 2371112020

Asistencia Social

Organismos del Estado

Sistema de Monitoreo
de la Administracion
Publica

Evidencias Indicador: 01.1 Autodiagnostico CAF

CAF 2020 MSP Nov.2020 .pef
€C MSALUD PUBLICA Sept
2020.pdf

Durante la actual gestidn, el SISMAP ha tenido un satisfactorio de sus sub-indicadores y a la

fecha ya refleja el cumplimiento de la meta interna ejecutiva, pasando de 76% en el mes de

agosto 2020 a 80.46% en el mes de mayo 2020. Este resultado ha sido logrado gracias a la

integracion de las acciones de Gestidon de RRHH y Planificacién Institucional.

A continuacidn, se detalla el nivel de avance de cada sub-indicador del SISMAP:

SISMAP: 80.46%. Resultados a diciembre 2020

Historico del Indice SISMAP

80.46*%

Jun-20 Jul-20 Ago-20 Sep-20 Oct-20 Nov-20

Dic-20

Tabla No. 9

Distribucién de avances de los sub-indicadores por componentes

Sub Indicador Componentes Porcentaje de
Avance
Autodiagndstico CAF ‘_I
GESTION DE LA CALIDAD Y Plan de Mejora CAF 70%
SERVICIOS s ———————
CARTA COMPROMISO AL
CIUDADANO.
ﬁ

i
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Estandarizacién de Procesos 70%

Transparencia en las
informaciones de Servicios y
Funcionarios

ORGANIZACION DEL TRABAJO

Estructura Organizativa

Manual de Organizaciéony
Funciones

Manual de Cargos elaborado

ORGANIZACION DE LA
FUNCION DE RECURSOS
HUMANOS

Diagnéstico de la Funcién de
RRHH

n

Nivel de Implementacion del
sistema de carrera

PLANIFICACION DE RECURSOS
HUMANOS

Planificacion de RRHH

Concursos Pablicos

Absentismo
GESTION DEL EMPLEO =
Asociacién de Servidores Pablicos _
GESTION DE LAS
COMPENSACIONES Y Escala Salarial Aprobada
BENEFICIOS

GESTION DEL RENDIMIENTO

Gestion de Acuerdos de
Desempeiio

Evaluacion del Desempeiio por
Resultados y Competencias

-

GESTION DEL DESARROLLO

Plan de Capacitacién

GESTION DE LAS RELACIONES
LABORALES Y SOCIALES

Asociacidon de Servidores Publicos

Implicacion de las Unidades de
Recursos Humanos en la Gestién
de las Relaciones Laborales

Pago de beneficios laborales

-
n

i

87



Implementacidn del Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Encuesta de Clima

Fuente: DPI a partir de datos del SISMAP

Como resultado del proceso de autodiagndstico se identificaron 145 dreas de mejora, donde el
70% (101) de estas seran aplicadas en el transcurso del afio 2021 y el porcentaje 30% respectivo

en el transcurso 2022.

Dentro de las acciones a destacar, que se estaran desarrollando:
- Programa Cultura de Valores

- Sistema de reconocimiento institucional

- Plan de comunicaciones interna-externas

- Estrategia de Responsabilidad Social Institucional

- Consolidacién y sistematizacidén de los procesos Financieros
- Sistema de cumplimiento regulatorio

- Manual de cargos y Funciones

- Documentacién de procesos Claves

- Sistema de Reporte de Produccion de servicios Claves

- Analisis y estrategia de los grupos de interés

- Sistematizacién del seguimiento a las alianzas y acuerdos nacionales

PERSPECTIVA OPERATIVA
Indice de transparencia

Este indicador estara compuesto por sub-indicadores de instituciones rectoras en el area de
Presupuesto, Compras y Contrataciones y Gobierno Electrdnico, los cuales permiten realizar
una evaluacién cualitativa de la informacidon y analizar con profundidad los distintos

elementos y componentes del sistema de transparencia y acceso a la informacioén ptiblica.

=p
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El Macro Indicador Transparencia Gubernamental, consiste en monitorear la transparencia, la
disponibilidad de informacién pablica, la eficiencia de las entidades pablicas y comparar los

riesgos de corrupcidn. El desempeiio de este en el 2020 nos muestra el siguiente avance:

Tabla No. 10
Resultados de Evaluacién Sub-Portal de Transparencia. MSP 2020
NIVEL II:

NIVEL L Datos Totaldela
Informacional Dinamico Abiertos Evaluacién
Informacional
Enero 21 92
Febrero 20 52 15 5 92
Marzo 18.5 43 15 5 81.5
Abril 18.5 43 15 0 76.5
Mayo 185 40 15 5 78.5
Junio 19 37 15 5 76
Julio 22 41 13 5 81
Agosto 22 48 14 5 89
Noviembre 82
Promedio: 83.16

Indice de Uso Tic e implementacién Gobierno Electronico

El indice de Uso de TIC e Implementacién de Gobierno Electronico (iTICge) es la herramienta
de medicién con la que se evaliia de manera sistematica los esfuerzos y avances en materia de
la implementacién de las TIC, el avance del gobierno electrdénico, atencion ciudadana, gobierno
abierto y e-Participacidn, infraestructura tecnoldgica, estindares y buenas practicas, los

Servicios en Linea entre otros, en el Estado Dominicano.

El ITICge esta compuesto de 4 pilares y cada uno de estos contienen 2 o mas sub-pilares, los

cuales a su vez son conformados por 1 0 mas indicadores.




NIVEL DE CUMPLIMIENTO ITICGE
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El indicador no presenta cambios-

NORMAS BASICAS DE CONTROL INTERNO (NOBACI)

Las Normas de Control Interno son evaluadas por la Contraloria General de la Republica
(CGR), teniéndose para este corte una puntuacién de manera general que estaba en 67%,

teniendo un avance poco significativo al de 68% al final de periodo.

GESTION PRESUPUESTARIA

Indice de Gestion Presupuestaria: Tiene como objetivo medir el grado en que las instituciones
llevan una gestidén presupuestaria eficaz, eficiente y transparente, de acuerdo a la correcta
aplicacién de normativas vigentes y mejores practicas internacionales, permitiendo asi
conocer cudales son los bienes y servicios que entregan las instituciones con los recursos

asignados a través del presupuesto publico.




Histérico del indice GESTION PRESUPUESTARIA
96.00%
° 88.00%
49.95%,
0 A .00%
Jun-20 Jul-20 Ago-20 Sep-20 Oct-20 Nov-20 Dic-20

Dicho indicador esta compuesto por tres sub-indicadores de igual ponderaciéon cada uno, los
cuales son: sub-indicador de Eficacia, sub-indicador de Correcta Publicacién de Informacién

Presupuestaria y sub-indicador de Beneficiarios de Asistencia Social.

Este indicador presenta en el grafico a continuacién un aumento de 50% a un 88% en los meses

septiembre, octubre 2020 respectivamente.

SISTEMA NACIONAL DE COMPRAS Y CONTRATACIONES PUBLICAS (SNCCP)

Monitorea el cumplimiento de la Ley 340-06, su modificacién y normativas vinculadas. Este
indicador y sus sub indicadores estan orientados a medir el grado de desarrollo de la gestidén de
las contrataciones, en términos de transparencia, eficiencia, eficacia y «calidad en

correspondencia con el marco normativo y procedimental vigente.

En el afio el promedio de la puntuaciéon global se observa en 93. Lo subindicadores que
disminuyeron representan la planificacién de compras, ya que muchas de las compras fueron
desviadas a los diferentes procesos sobre el COVID-19 en el pais; el otro indicador también
afectado fue el llamado publicacion de procesos por el mismo motivo. Ver graficos a

continuacion:
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AUDITORIAS Y DECLARACIONES JURADAS

Los funcionarios objeto de auditoria y presentacién de declaracién jurada son el Ministro, los
Viceministros y otros funcionarios que administran fondos, de acuerdo a la Ley No. 311-14,

articulo No. 2

En cumplimiento del mandato legal fueron debidamente recibidas en la Camara de Cuentas
once (11) declaraciones juradas correspondientes a todos los funcionarios, llamados a
presentarlas, de este Ministerio de Salud. Las mismas, fueron colocadas en el portal

institucional en la seccidén de transparencia.

PERSPECTIVA DE LOS USUARIOS
e Sistema de Atencidén ciudadana 3-1-1

La Oficina de Acceso a la Informacién (OAI), asume, en adicién a otras funciones, la recepcion,
confirmacién y tramitacién de las quejas, denuncias, reclamaciones y sugerencias (QDRS)
formuladas por la ciudadania para lo cual se cred la plataforma del Sistema 311 de Quejas y

Denuncias.
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Con dicha plataforma, la ciudadania puede pedir cuenta directa o demandar respuesta oficial
frente a incumplimientos, deterioro de servicios o malas practicas de servidores publicos, para
que las mismas sean tramitadas ante los organismos responsables en dar respuestas oportunas
a cada caso. El Estado Dominicano con la dotacién de esta herramienta busca estimular y
promover una cultura de transparencia que permita el fortalecimiento y mejoramiento

continuo de la gestién pablica.

e Estadisticas de solicitudes de acceso a la Informacién via la OAI

Durante el periodo enero - octubre 2020, La OAl recibi6 424 solicitudes de informacion, de las
cuales 411 fueron respondidas oportunamente en los plazos establecidos, al momento estaban
pendientes 19 solicitudes en espera de respuesta por el departamento correspondiente, de las

cuales cuatro se encuentran en estado de prorroga excepcional.
e Entrada de servicios en linea, simplificaciéon de tramites, mejora de servicios ptiblicos

En los servicios de comunicacién: Se ha fortalecido y mejorado la comunicacién sobre eventos
de salud. En las redes sociales se han publicado miles de mensajes informativos dirigidos a
mejora de salud. Prevencidn de la enfermedad y seguimiento al desarrollo de la pandemia en el
pais. Estas redes sociales han experimentado un crecimiento exponencial de los seguidores.
Actualmente en Twitter contamos con 136,936 seguidores, en tanto que Instagram el total de
seguidores al inicio del mes de diciembre sobrepasa los 420,500 seguidores, mientras que en

Facebook nos siguen mas de 377,511 personas.

i. La implementacién del Portal de Servicios en Linea del MSP

Una de las iniciativas desarrolladas por la Direccién de Tecnologia de este MSP con amplio
impacto en la ciudadania, especialmente en materia de servicios, fue la implementacién del
Portal de Servicios del Ministerio de Salud Publica, cuyo objetivo es dotar a la instituciéon de
una herramienta web para brindar los servicios orientados a la Ciudadania de forma digital,

automatizando los procesos para la realizacién de solicitudes vinculados a estos.

Para contribuir al desarrollo de esta iniciativa, en el mes de enero 2020, se llevd a cabo una

induccidén en el uso del portal de servicios con 16 empresas participantes, con el objetivo de que
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identificaran mejoras en la plataforma conforme a sus necesidades y en acuerdo a las

normativas vigentes.

Posteriormente, en junio 2020, con el apoyo de la Tesoreria Nacional, el Ministerio de Salud
Publica se incorpord al Sistema de Recaudacién de Ingresos del Tesoro (SIRITE), a través del
cual se facilita al ciudadano la consulta y el pago de servicios ofertados por esta Instituciéon
mediante el Portal de Servicios, utilizando como medio de pago una Tarjeta de Crédito o
Tarjeta de débito. De manera inicial, se habilitaron mas de 65 servicios de Registro Sanitario.
Para promover y poner en marcha esta opciéon de pagos en linea, se realiz6 una actividad de
lanzamiento de un Piloto del Nuevo Portal de Servicios del Ministerio de Salud Publica,
contando con la participacién de diversas empresas que demandan los servicios de registros

sanitario en las categorias de Medicamentos, Alimentos, Cosméticos y Productos Sanitarios.

ii. La Implementacion del Expediente Integral de Salud en Centros de Salud del pais.

En el primer trimestre 2020, se implementd el Sistema Expediente Integral de Salud (EIS) bajo
la nueva arquitectura, este proceso iniciado desde el 2017, para este afo incluye el Médulo de
Consulta Externa, uno de los grandes médulos del sistema, el cual cuenta con medidas de

seguridad, manejo de pacientes y configuracion de citas.

En ese sentido, se realizé la Jornada de capacitacidén para el desarrollo de este médulo a
médicos y personal de apoyo en cuatro (4) centros de salud del Ministerio de Defensa.
También se distribuyeron e instalaron equipos informaticos y cableado de red en los
establecimientos de salud capacitados, partiendo de las estaciones identificadas en el

diagnostico realizado.

Los centros de salud pertenecientes al MIDE que han sido impactados con el Sistema son: el
Hospital Central de las Fuerzas Armadas, el Hospital Militar Docente Dr. Ramén de Lara, el
Cuerpo Médico Base Naval 27 de febrero de la Armada Dominicana, y el Centro de Atencién

Primaria lera. Brigada de Infanteria ERD.

Al 31 de julio del 2020, fecha en la cual concluyd la Meta Presidencial correspondiente al EIS,
segiin reporte generado en el sistema, se encontraron 143 hospitales incorporados en la
totalidad del proyecto, 795,108 pacientes creados y 690,819 consultas registradas en
Hospitales (en ambas versiones del EIS), 1,245,674 pacientes importados y 5,241,689 consultas
importadas desde el SGC al EIS. De los hospitales incorporados, mas de un 95% registraron una
cantidad mayor a 100 consultas desde su fecha de incorporacién (fecha de registro de primera

consulta en el sistema EIS) hasta la fecha.




iii. Sistema para la Gestion Administrativa y Financiera (Dynamics) actualizado y

mejorado

En relacién a la automatizacién de los procesos institucionales, especificamente al
administrativo-financiero, en el mes de mayo, la DTIC implementd la metodologia agil con las
areas usuarias del sistema Dynamics con el fin de favorecer al proyecto de re implementacién
de esta herramienta. A raiz de la puesta en marcha de esta metodologia, se detectaron

impedimentos que han afectado el buen desarrollo del proyecto y de la plataforma.

En el marco del sistema Dynamics, para agosto 2020, se concluy6 la implementacién del
modulo de facturacion de servicios en Ventanilla Unica, con el fin de que la Direcciéon
Administrativa-financiera, desde el irea de tesoreria, pueda facturar formalmente, empleado
facturas con valor fiscal, los servicios ofertados por el Ministerio de Salud a través de la
ventanilla tinica, lo cual ha sido una de las demandas del sector empresarial. Dentro de las
iniciativas realizadas para apoyar la puesta en marcha de este médulo, estuvo la capacitacién a
los empleados del drea de Tesoreria y la realizacidén de pruebas en vivo para la generacién de

facturas a través de este modulo.
iv. Mejoras aplicadas desde la gestidn de las nuevas autoridades a nivel Tecnolbgico:

Implementacién de la herramienta OsTicket

Para la gestidén de requerimientos TIC OsTicket es un sistema automatizado para el soporte al
usuario que permite administrar todas las solicitudes de soporte haciendo mas eficiente la
respuesta. También, permite que los usuarios puedan consultar en linea, mediante la recepcién
de un e-mail, el estado de su solicitud y su historial en linea, utilizando para ello el niimero de

consulta del ticket aperturado.

Implementacién de Repositorio Institucional Interno

Para contribuir al almacenamiento, organizacién y difusiéon de informacioén en forma digital,
especialmente de archivos que requieren ser conocidos y consultados, se desarrolld un
repositorio en linea de documentos para uso interno de las diferentes areas, direcciones y

departamentos del Ministerio de Salud, contribuyendo a la uniformidad documental.
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Repositorio Institucional
de Gestién Documental

(RIGeDoc)

Repositorio Institucional de Gestion Documental (RiGeDoc)

Mejoras al Expediente Integral de Salud (EIS)

En el marco de la plataforma Expediente Integral de Salud (EIS), se implementaron
actualizaciones como mejoras al médulo de odontologia del EIS, consistentes en la inclusiéon de
un Odontograma Digital que facilite el uso del mismo a los odontdlogos de los diferentes

centros de salud.

Acciones para contribuir en la implementacion de Gobierno Electrénico

Para fortalecer la implementacién de Gobierno Electrénico, se implementd un foro en el sitio
web del Ministerio que permite a las personas generar mensajes, opiniones, preguntas abiertas
y discusiones alrededor de un tema vinculado al sector salud, creando de esta forma un hilo de
conversacion en torno al tema. También, se realiz6 el registro de la institucidn en el repositorio
de software puiblico del estado dominicano, como parte del repositorio del software ptiblico
del estado dominicano, de manera que se pueda publicar y/o acceder a los softwares, rutinas,
documentaciones disponibles. Esta herramienta es accesible a todas las instituciones del

estado dominicano.
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OTRAS ACCIONES DESARROLLADAS
GESTION PARA ENFRENTAR EICOVID-19

Desde el Ministerio de Salud fueron priorizadas todas las acciones dirigidas a la contencion,
atencidn y tratamiento de la pandemia del COVID-19 que se gener6 desde principios de afio,
por lo que cada una de las diferentes instancias trabajaron arduamente en liderar el proceso y
salvaguardar en la medida de lo posible la salud de la poblacidn. Es por esto que las diferentes
acciones y actividades relacionadas con la pandemia se citan de manera transversal en el
desarrollo de esta memoria del 2020. Sin embargo, por la importancia que ha suscitado este

tema, se ha desarrollado los hitos mas destacables y son presentados a continuacion:
e Avances de Gestidon de nuevas autoridades para manejo de la pandemia:

En el tercer trimestre del afio, se realiz6 el cambio de gobierno y se trabajbé en un proceso de
empalme para garantizar la continuidad de los trabajos en respuesta a la pandemia. Varias
acciones se continuaron optimizando los trabajos de coordinacién, asi como generando nuevas
estrategias seg(in comportamiento del virus para hacer mas eficiente la gestion:

o Fortalecimiento de la capacidad de procesamiento del Laboratorio Nacional Dr. Defill,

reduciendo en un 40% el tiempo del procesamiento de muestras para analitica COVID-19

en relacidn al trimestre anterior del mismo afio.

o Aumento del promedio diario de muestras procesadas que muestra un aumento sostenido

de 19,883 a 33,939.

o Plataforma online, interactiva para presentar la situacién COVID, de salud, asi como
eventos de relevancia para la seguridad sanitaria del pais, como fendmenos naturales,

huracanes, etc.

o Gestidn en los procesos de integracion de diferentes sectores, laboratorios privados y
puablicos, agencias internacionales, sociedad civil, red pablica y privada de atencién en

salud, para garantizar el acceso y procesamiento de pruebas de PCR.

o Operativos Pruebas COVID-19: Inicio de plan de toma de muestras a nivel nacional.
Cuotas minimas por provincias: 5,160 muestras diarias durante 5 semanas (180,600

muestras).
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Aumento de la emisidén de licencias de Habilitacion de las entidades que ofrecen servicios

de salud, mostrando un incremento en la productividad de un 89.16 *.

Fortalecimiento de la capacidad rectora enfocado a los servicios de enfermeria con la
creacién de la Direccién de Enfermeria y con el seguimiento y revisién documental para
elaboraciéon del Protocolo de cuidados de enfermeria a pacientes con COVID-19

ingresados en la Unidad de Cuidados Intensivos.

Seguimiento a la situacién de los hogares de adultos mayores a través de las Direcciones

Provinciales de Salud, con énfasis en los que han tenido casos infectados por Covid19.

Contrataciéon de mil (1000,0000) profesionales de la salud, médicos generales y
especialistas distribuidos a nivel nacional privilegiando las regiones con mayor incidencia

de casos registrados de COVID-19 a fin de prevenir, detectar y contener de la pandemia.

Fortalecimiento de las redes de salud con énfasis en las Direcciones Provinciales.

Fortalecimiento del marco normativo para la atencidén a los casos detectados COVID

positivo y las medidas precautorias para la apertura de servicios y economia nacional.

Desarrollo y programaciéon de 9 actividades de capacitaciébn e intercambio de
conocimiento en materia de bioseguridad en COVID-19 con la experticia chilena en

materia de: gestion clinica COVID-19.

Provisién de equipos de apoyo a la atencidén hospitalaria y de proteccién (EPP) para los

profesionales de salud.

Robustecida la atenciéon primaria como estrategia de impacto clinico-epidemioldgico-

gerencial.

Asistencia a las familias vulnerables con casos criticos de salud.

Ejecucién de programa de seguimiento a los Centros Penitenciarios a fin de, garantizar

iniciativas de deteccidn, prevenciéon y contencion de la epidemia COVID.

Avance del indicador gubernamental de gestidn presupuestaria con una variacién

incremental de un 38%, debido a que avanzd de una 50% a 88%.

=]
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o  Evaluacién de dieciocho (18) proyectos preliminares de inversién piiblica destinados a la
rehabilitacién y construccidén de acueductos que favorecen al menos 15 provincias del Pais,

en correspondencia al compromiso del Presidente de apoyar al sector agua y saneamiento.

o Impulsada la gestidén para el cambio con la implementacion del Sistema de Gestiéon de
Calidad y Marco Comtin de Evaluacién por sus siglas en inglés modelo “CAF” en la Sede
con el objetivo de eficientizar los procesos internos a través de la evaluacion y mejora

continua.

o Definicién e implementacién de la Reestructuracion Organizativa, Manual de funciones y

cargos.

o Fortalecimiento del control y rendicién de cuentas con la introduccién del Monitoreo
trimestral del Plan Anual de Compras y Contrataciones, en el marco del cumplimiento de

la Ley 340-06 de compras publicas y contrataciones.

e Elaboracién y colaboracién Documentos COVID-19

Para contribuir a dar respuesta al Coronavirus COVID-19 fue elaborado el protocolo para el
diagnéstico y tratamiento del coronavirus (COVID-19) en coordinacién con las Sociedades
Cientificas (Sociedad de Neumologia, Infecto logia, Medicina Critica, Pediatria entre otros
especialistas), y a su vez ha colaborado para la elaboracién de un conjunto de directrices y

guias necesarias para el manejo de esta.

e Documentos para dar respuesta ante el coronavirus (COVID-19):
1. Protocolo para el diagnostico y tratamiento del coronavirus (COVID-19).
2. Protocolo para el diagnéstico y tratamiento del coronavirus (COVID-19) segunda versién.

3. Guia de Limpieza y Desinfeccion de Superficies Hospitalarias, Medidas basicas de higiene
para el control de las Infecciones Asociadas a la Atencidon en Salud en establecimientos de

salud ptiblicos y privados.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Guia de orientaciones Bdasicas para el hogar y la comunidad, para la prevencién de la

enfermedad por Coronavirus (COVID-19) y otros virus respiratorios.

Directrices para la preparacidn, prevencidon y control del COVID-19 en los centros

penitenciarios y otros lugares de detencion de la Reptiblica Dominicana.

Directrices para el manejo, traslado y disposicién final de cadaveres por COVID-19

Republica Dominicana.
Directrices para habilitar salas de aislamiento respiratorio “presiéon negativa”.
Precauciones de aislamiento en los Casos de COVID-19 y otros agentes Infecciosos.

Directrices para prevenciéon y manejo de Enfermedad Respiratoria por coronavirus

(COVID-19) en hogares de Adultos mayores.

Documentos técnicos de apoyo psicosocial en emergencias y desastres, primera ayuda

psicoldgica en situacién de emergencias y desastres.

Documentos técnicos de apoyo psicosocial en emergencias y desastres, salud mental en

situaciones de epidemia.

Documentos técnicos de apoyo psicosocial en emergencias y desastres, proteccién de

salud mental a equipos de salud.

Directrices para el manejo farmacolbgico de pacientes criticos afectados por COVID-19 y

otras comorbilidades.

Directrices para la referencia, traslado Y recepcion de pacientes afectados por COVID-19,

Republica dominicana.

Directrices para prevenciéon y manejo de enfermedad respiratoria por coronavirus

(COVID-19) en embarazadas y recién nacidos.
Limpieza y desinfeccién en las ambulancias y equipos ante el coronavirus (SARS-CoV-2).

Lineamientos Generales para la normalizacién de la provision de servicios de salud ante la

pandemia de COVID-19.
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18. Guia para la atencidn extra hospitalaria para pacientes con COVID-19.

19. Recomendaciones para personal que atiende en unidades de hemodialisis y dialisis

peritoneal ante enfermedad por coronavirus (COVID-19).

20. Documento: Criterios de Ingreso al Pais en el Marco del Brote por el Nuevo

CORONAVIRUS (2019-nCoV).

21. Lineamientos Generales para la Normalizacion de la Provision de Servicios de Salud Ante

la Pandemia de COVID-19.

e Coordinacién internacional en cumplimiento del Reglamento Sanitario:

La Direccion General de Epidemiologia (DIGEPI), como Centro Nacional de Enlace, realizé
diversas actividades de monitoreo e intercambio de informacién incluyen el seguimiento,
difusién y publicacién de alertas epidemiolégicas, actualizaciones, intercambio de informacién
cientifica actualizada, establecimiento y actualizacién del marco procedimental (definiciones
de caso, procedimientos de vigilancia, acciones en Puntos de Entrada, seguimiento de viajeros,
y otros) segtin los estandares de la OMS y del Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica
(SINAVE). Adicionalmente, se establecié un mecanismo para el intercambio de informacién

con los miembros del cuerpo diplomatico de las embajadas y consulados.

e  Analisis de Riesgo y Exposicion al COVID-19

Se realizaron varias mediciones de evaluacién de riesgo a lo largo del periodo: a) evaluacién de
riesgo de la exposicién y del contexto, haciendo énfasis en las capacidades del sistema, asi
como las vulnerabilidades para valorar el nivel de riesgo frente a la introduccién del nuevo
Coronavirus n(CoV) en base a la guia de evaluacién de la OMS adaptada al contexto local; b)
Evaluaciéon de riesgo ante la posible introduccidén del COVID-19 en territorio dominicano y

para el reforzamiento de las medidas extraordinarias en los Puntos de Entrada; c¢) Evaluacién
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de riesgo relacionada con la COVID-19 sobre el Sindrome Inflamatorio Multisistémico (SIM)

en ninos y adolescentes en Repuiblica Dominicana.

e Coordinacion intersectorial

Se conformé la Comisién Nacional para el manejo del COVID-19 en el pais haciendo las
coordinaciones entre las instituciones ptiblicas y privadas para la coordinacién y seguimiento a
las acciones del sector salud de la Mesa técnica Interinstitucional para el COVID-19, en la cual
participan diferentes autoridades del Ministerio de Salud Piblica, Servicio Nacional de Salud,
OPS/OMS, CDC, Instituto Dominicano de Aviacién Civil, Direccién General de Migracion,
Autoridades de Aviacion Civil, Autoridad Portuaria Dominicana, Asociacién Dominicana de
Clinicas Privadas, Colegio Médico Dominicano, Asociacién Dominicana de Turismo de Salud,
Asociacidn Nacional de Hoteles y Restaurantes, Sociedad de Neumologia, Sociedad de

Infectologia, UNPHU, entre otras.
e Seguimiento Epidemiolégico y Comunicacioén del Riesgo:

Fue necesario la modificacién de la estructura de seguimiento y comunicacional para la
conservacién de la calma social y la prevencidn a través de la difusion de buenas practicas de

salud. Esto conllevo a que se realizaran las siguientes acciones:

o Serealizo6 el seguimiento en investigacion de los casos sospechosos y los contactos
expuestos de COVID-19 a través de las DPS/DAS en todo el territorio nacional.

o Serealizaron entrenamientos en notificacion de casos a laboratorios del sector privado de
procesamiento para la notificacidén de casos confirmados de COVID-19 en la plataforma
web del SINAVE.

o Sedisend el boletin epidemioldgico especial de COVID-19 para la difusion de informacién
epidemiolbgica actualizada de las enfermedades y eventos bajo vigilancia, como la
informacion concerniente a la pandemia del COVID-19 a nivel nacional e internacional
dirigido a la poblacién general y disponible en el portal web institucional del MSP y de la
DIGEPI/MSP desde marzo 2020.

o Creacién de la linea telefénica tinica *462 disponibles 24/7 del CNE-DIGEPI a los fines de
comunicacién con la red de vigilancia, alerta y respuesta y con la poblacién.

o Sediseifi6 la campaiia de Informacién, Educacién y Comunicacién (IEC) sobre el COVID-

19, incorporando contenidos técnicos segiin la audiencia meta, y se elabord la linea grafica

-
n
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que fue validada mediante grupos focales e incluyd exploracidén de conocimientos y
rumores y la identificacidn y preferencias de medios de comunicacion.

Se elaboraron materiales audiovisuales e impresos como afiches, brochures, bajantes-
banners, rotafolios, guias, folletos informativos, spot de radio y TV, mensajes visuales y
minimensajes; que fueron reproducidos y distribuidos en la comunidad, centros de salud,
en los principales puertos, aeropuertos y pasos fronterizos, metro, medios de prensa
escrita, televisién, radio y redes sociales. Disponibles en tres (3) idiomas: espafiol, inglés y
creole.

Se activé la voceria oficial del MSP, bajo la responsabilidad del Ministro de Salud Pablica y
la Direccién de Comunicacidon Estratégica, en cumplimiento a las responsabilidades
institucionales sobre las Normas Basicas de Control Interno (NOBACI), para fungir como
fuente de informacidn oficial sobre el evento.

Desde el MSP se realizaron 260 ruedas de prensa para mantener informada a la poblacién
del comportamiento del evento a nivel nacional e internacional, las medidas a
implementar y el seguimiento de los viajeros y casos sospechosos de coronavirus.

Durante el 2020, se han publicado miles de mensajes, que han incluido posts sencillos,
posts informativos, materiales audiovisuales en forma de cdpsulas informativas, a través
delas diferentes redes sociales, que han experimentado un crecimiento exponencial de los
seguidores.

Actualmente en las plataformas de redes sociales se ha incrementado significativamente
los seguidores/usuarios: Twitter con 136,936 seguidores, en tanto que Instagram el total
de seguidores al inicio del mes de diciembre sobrepasa los 420,500 seguidores, mientras
que en Facebook se cuenta con mas de 377,511 personas en razén de establecimiento de
fuente oficial nacional sobre el desarrollo de la pandemia.

Elaboradas alrededor 600 notas de prensa institucionales sobre salud y propias del
Ministerio.

Plataforma Aurora MSP implementada

La plataforma Aurora MSP fue implementada con el objetivo de ampliar el apoyo, el servicio y

el acceso de los ciudadanos a informacidn sobre el coronavirus (COVID-19) en tiempo real,

estableciendo un canal de comunicacioén para que la poblacidén tenga contacto directo con mas

de 200 médicos, a través de mensajes de texto, voz y video llamadas para obtener informacion

sobre la enfermedad, tratamientos y orientaciones a seguir una vez se presenten incidencias en

los hogares, comunidades, hospitales o clinicas donde se estan prestando atencidn.

Las metas alcanzadas con la implementacion de esta plataforma, fueron:

Brindar a la ciudadania informacion actualizada en tiempo real con relacién al COVID-19

en Repiiblica Dominicana.
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- Brindar servicios de asistencia y orientaciones médicas remotas a ciudadanos

dominicanos tanto dentro como fuera del pais.
- Brindar asistencia psicolbgica a la ciudadania.
- Brindar respuesta inmediata sobre situaciones de salud relacionados con el COVID-19.

- Lograr el traslado de pacientes a centros de atencién de la red pablica en colaboracién con

las unidades de traslado del 462 y los médicos voluntarios de la plataforma.

También, se implement6 la aplicacién (APP) Aurora (Versidon Android), la cual servira para la
notificacién del contacto de las personas que la usan con otras personas infectadas con el

COVID-19.

e Aplicacién COVID-RD

Se desarrolld la aplicacion COVID-RD mediante la cual se tendrd la informacidén de los
boletines diarios sobre COVID-19 disponibles en la app, ademas de poder verificar el alta
epidemioldgica relativa a COVID, de los ciudadanos a través de su cédula. También, se
desarroll6 un servicio web que contiene un conjunto de definiciones y protocolos (API) para

ser utilizado por la aplicacidon.

GESTION INTERNA

DESEMPENOQ FINANCIERO

El Ministerio de Salud Puablica para llevar a cabo su misidon de garantizar la salud de la
poblacién en el 2020 contd con un presupuesto aprobado de RD$94,836,596,948.0 millones, lo
que se traduce en intervenciones de promocidn, prevencidén y atencidén de la salud de la
poblacién. Este presupuesto se distribuye por programas, tal como se presenta en el cuadro

siguiente:
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Tabla No. 11

Reporte por programa del Pr
Programas

esupuesto Aprobado/Ejecutado al 04/12/2020

Aprobado Vigente a la Fecha _

Ejecutado al 04

Total General

94,836,596,948.00 | 121,365,942,324.75

Fuente: Elaborado con base a ejecucién etapa del devengado, SIGEF.

Diciembre

1 Actividades Centrales 4111,098,841.00 | 9,994,382,130.49 | 5,797,124,789.47

j1 | Rectoria Direcciény Coordinaciondel | 25q 194146 00 | 85049414600 |  218,413,907.29
Sistema Nacional de Salud

13 Servicios de Salud Colectiva 3,979,040,939.00 | 2,185,991,640.57 | 1,600,504,840.51
15 Asistencia Social 135,554,117.00 150,554,117.00 129,646,693.50
16| Atenciéna E“éegggdades deAlto | 286,693,976.00 | 3,400,050,078.00 | 2,185,849,571.20

Provisidn de Medicamentos Esenciales

18 (PROMESE/CAL) 4,155,382,667.00 | 10,475,702,536.28 | 6,407,749,013.94

20 | Controlde Enfermedades Prevenibles | 4 o) 595 45900 | 1,989,872,264.00 596,615,164.95
por Vacunas
g2 | Calidaddevidaeinclusion socialde | 54105546 00 0.00 0.00
nifos con discapacidad intelectual (C
40 Salud Neonatal 204,161,977.00 303,551,977.00 113,060,545.77
41 Prevenciény Atencién dela 161,558,268.00 | 234,008,829.35 | 154,384,689.96
Tuberculosis
Prevencidn, Diagnostico y
42 Tratamiento VIH/SIDA 1,270,043,565.00 | 1,265,793,565.00 323,687,455.48
g | DeudaPiblicay Otras Operaciones | 5,4 1450 000.00 | 300,000,000.00 58,955,312.81
Financieras
gg| Administracién de Contribuciones | )5 9056100 | 1124,566120.80 | 1,039,330,124.79
Especiales
Administracion de Transferencias,
99 ! : Anster 73,548,387,486.00 | 89,081,074,911.26 | 73,637,531,592.82
Pasivos y Activos Financieros

92,262,853,702.49

Asi mismo, el presupuesto vigente al 4 de diciembre del presente afo asciende a un total de

RD#$121, 365, 942,324.75 millones, mismo que refleja el aumento de la inversién publica para

hacerle frente a los programas de deteccién, prevencidén y contencién del COVID-19; como

registra el cuadro correspondiente ha sido ejecutado RD$92, 262, 853,702.49 millones a la

fecha.

Para este periodo, ademas se captaron por ingresos/recaudaciones extrapresupuestarias un

monto ascendente a RD$602,461,534.54 millones de pesos, siendo las principales fuentes de

ingreso los provenientes de las ARS a través del programa de Alto Costo con un 66.76%, de los

i}
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registros sanitarios de medicamentos, productos cosméticos y de higiene, realizados a través

de la DIGEMAPS con un 26.43%, les siguen los servicios de Habilitacién y acreditacidén de

centros, Juridica y Residencias médicas:

Tabla No. 11

Recaudaciones del MSP 2020
Descripcion

Direccion General De Medicamento, Alimentos Y
Productos Sanitarios (DIGEMAPS)

Registro Sanitario De Alimentos 40% Y Otros
Registro Sanitario De Alimentos 60%

DPS y Areas De Salud (Inspeccién de
Establecimientos)
Juridica (Exequatur y Otros)

Direccién Habilitacion y Acreditacidon De Centros
Residencias Médicas
ARS- Programa Alto Costo

Otros Ingresos

Con el objetivo de poder prestar servicios que demanda la poblacién, incluyendo el
equipamiento y adecuacién de las infraestructuras sanitarias, la rotacién del personal, los
insumos y materiales, entre otros aspectos, el Ministerio de Salud Publica para el afio 2020
hizo uso de los créditos otorgados por los suplidores y/o proveedores que participaron de los

procesos de licitacidn o adjudicacién de contratos bajo las modalidades del Estado

Monto RD$

159,211,263.90

2,210,400.00
3,284,400.00
949,100.00

3,309,258.00

11,685,428.87

3,129,329.00
402,202,028.81

16,480,325.96

Fuente: Memoria Direccidon Administrativo Financiero. MSP 2020

26.43

0.37
0.55
0.16

0.55
1.94
0.52
66.76
2.74

Dominicano, generando las cuentas por pagar que se presentan en el cuadro siguiente:

Tabla No. 12
Relacion de las Cuentas por Pagar del MSP. 2020

Monto RD$ %

Cuentas por Pagar Proveedores 1,288,892,481.52 9498.84%

Disminucidén de Deuda 21,451,720.86

Deuda Hacienda 46,550,720.86 343.07%
i
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Fuente: Memoria Direcciéon AyF 2020

CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES

El Ministerio de Salud Publica, para el afo 2020 elabor6 su Plan de Compras y Contrataciones
de Bienes y Servicios con un monto ejecutado de RDS$, 7,249,043,102.38, de acuerdo a las
modalidades de seleccidon estipuladas en la ley No.340-06 sobre compras gubernamentales, la
inversion estuvo destinada a la compra de bienes, con un monto estimado de RD$1,138,051,102,
seglin objeto de contratacién de acuerdo a la clasificacién de tipo de procedimiento,
destinados a la adquisiciones de bienes, tales como, medicamentos e insumos médicos para la
atenciéon de enfermedades de alto costo, prevenibles por vacuna, enfermedades transmisibles
(VIH y Tuberculosis), prevencién de la desnutricidén, planificacién familiar, prevencién de

enfermedades transmitidas por vectores y zoonosis, entre otros.

Tabla No. 13
Desglose de los procesos de Compras y Contrataciones realizadas en el periodo

Bienes o servicios con exclusividad (No. limitadode| 6 . 1138,05,102 |
proveedores)
Comparacion de precios para Bienes y Servicios 6 40,953,934
Compra a Proveedor Unico 15 2,359,044,947
Compras menores de Bienes y Servicios 238 73,742,071
Compras por debajo del umbral minimo 174 10,318,582
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Contratacion de publicidad a través de medios de

L 38 119,099,387
comunicacién
Licitacion Pablica Nacional 2 11,728,443
Proceso de Urgencia 3 494,430,849
Proceso de Excepcién por Emergencia Nacional 80 3,001,673,787
Total General 562 7,249,043,102.38

Fuente: Portal de Compras y Contrataciones MSP

e  Montos Contratados

Tabla No. 14

Montos en RD$ por tipo de empresa, periodo noviembre 2019 — octubre 2020

Tipo de Empresa Monto en RD$
MIPYMES 954,309,369.00 13.2%
MIPYMES MUJER 151,129,497.00 2.1%
GRAN EMPRESA 6,131,929,016.00 84.7%
Total General 7,237,367,882.00 100.0%

Fuente: Portal de Compras y Contrataciones MSP

El 35.4% de las ordenes de compras / contratos fueron dirigidas a las Micro, Pequefas y

Medianas Empresas (MIPyMEs), destinando un monto ascendente a RD$3, 336, 738,729,

favoreciendo su desarrollo.

Tabla No. 15

Compras Registradas Segiin Clasificacién de Proveedores, Cantidad de Contratos y Montos.
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Valores en RD$. MSP 2020

Cantidad
Descripcion

Procesos
Procesos Especiales 3 494,430,849 5.2%
Ejecutado Regulares Donde Fueron o
Beneficiadas MiPyMES 275 3,260,535,602 34.6
Procesos Regulares Dedicados MiPyMES 235 76,403,127 0.8%
Procesos Regulares y Especiales Ejecutados a 225 5.506,888,175 59 4%
Grandes Empresas
Total Ejecutado 738 9,428,057,753.00 100%

Fuente: Portal de Compras y Contrataciones MSP

ANEXOS

1. Estructuraorganizativa
2. Procesos y montos en RD$ Plan de Compras y Contrataciones planificado y ejecutado.

3. Numero de procesos convocados, tipos de Compras y Contrataciones de bienes, Obras y

Servicios adjudicados a MiPyMES. Valores en RD$.
4. Montos en RD$ contratados por tipo de empresa.
5. Disponibilidad Presupuestaria por Programas al 30 de noviembre 2020.
6. Proyectos de Inversion, Presupuesto Aprobado Vs Ejecutado, Afio 2020.

7. Resultados / Productos Prioritarios Institucionales 2020.
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ANEXO No.1: ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE TRANSICION DEL  MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
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Cuadro: Procesos y montos en RD$ planificado Plan de Compras y Contrataciones

COMPRAS POR DEBAJO DEL UMBRAL

70,400.00

COMPRA MENOR

8,564,027.00

COMPARACION DE PRECIOS

12

110,568,738.00

LICITACION PUBLICA 30 3,912,014,391.96
LICITACION RESTRINGIDA 0.00
EXCEPCION - PROVEEDOR UNICO 2 940,749,826.80

Ejecutado
COMPRAS POR DEBAJO DEL UMBRAL 0 70,400.00
COMPRAS MENOR 0 1,305,000.00
COMPARACION DE PRECIOS 0 31,854,357.00

‘ EXCEPCION-PROVEEDOR UNICO 0 940,749,826.80

Fuente: Portal de Compras y Contrataciones MSP e Informe 01 REPORTE DE COMPRAS Y
CONTRATACIONES, (Noviembre 2019-octubre 2020) e Informe 02 REPORTE DE PACC.

ANEXO No. 3
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Cuadro : Ntiimero de procesos convocados, tipos de Compras y Contrataciones
de bienes, Obras y Servicios adjudicados a MiPyMES. Valores en RDS$.

Comparacion de precios 4 39,836,595.00 40.29%
Compra menor 128 51,598,509.00  52.19%
Compra por debajo del umbral minimo 136 7,431,196.00 7.52%

Fuente: Portal de Compras y Contrataciones MSP e Informe 01 REPORTE DE COMPRAS 'Y
CONTRATACIONES (noviembre-diciembre-2019) y (enero-octubre 2020).

ANEXO No. 4
Cuadro: Montos en RD$ contratados por tipo de empresa
MIPYMES 954,309,369.00 13.2%
MIPYMES MUJER 151,129,497.00 2.1%
GRAN EMPRESA 6,131,929,016.00 84.7%

Towlgeneral 725736788200 1000%

Fuente: Portal de Compras y Contrataciones MSP e Informe 01 REPORTE DE
COMPRAS Y CONTRATACIONES (noviembre-diciembre-2019) y (enero-
octubre 2020).
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ANEXO No.5: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA POR PROGRAMA AL 30/11/2020
PRESUPUESTO | MODIFICACIONES %
NO DESCRIPCION INICIAL PRESUPUESTARIAS | DREVENTIVO EJECUTADO DISPONIBLE | precucion
1 DESPACHO SR. MINISTRO 21,322,632.00 ; 12,732,759.13 3,114,429.69 8,589,872.87 15%
36 | FONDO CAPTACION DIRECTA 27,057,253.00 400,000,000.00 403,898,656.47 402,917,805.75 23,158,596.53 94%
2 RECURSOS HUMANOS 38,435,000.00 5,742,956.63 1,009,047.70 32,692,043.37 3%
GESTION ADMINISTRATIVA Y
%
3 IR 3,420,010,873.00 5,578,934,366.49 8165,310,287.22 | 492561339542 | 833,634,952.27 55
MANTENIMIENTO PLANTAS
4 FISICAS (REHABILITACION Y 107,037,689.00 39,750,503.27 1,533,710.63 67,287,185.73 1%
EQUIPAMIENTO DE SALUD)
FOMENTO A LA
TRANSVERSALIZACION DE
%
5 R e 14,206,558.00 (115,000.00) 7,827,492.00 7,085,992.00 6,264,066.00 50
POLITICAS DE SALUD
CONTROL Y SEGUIMIENTO
%
6 A 6,010,000.00 1,204,200.00 48,000.00 4,805,800.00 1
7 | ATENCIONAENFERMEDADESDE | 200 093 976 00 614,256,102.00 3,281,335,488.26 | 1,859,463,560.74 119,614,589.74 55%
ALTO COSTO
GESTION PLANIFICACION
%
8 | perm i A AL 80,792,941.00 (69,000,000.00) 6,372,630.34 2,436126.79 5,420,310.66 21
GESTION DE LA INFORMACION Y
%
9 DE LA DIFOR! 7,100,000.00 2,445,456.06 742,986.70 4,654,543.94 10
EJERCICIO DE LA RECTORIA A B
10 NIVEL LOCAT (DASIDPS) 297,270,122.00 208,408,509.82 |  178,643,020.40 88,861,612.18 60
DIRECCION Y COORDINACION
11 | VICEMINISTERIO GARANTIA DE 65,336,500.00 32,099,309.33 5,753,991.27 33,237,190.67 9%
CALIDAD Y PLANIFICACION
MONITOREO Y EVALUACION DE
12 | LACALIDADENLOS SERVICIOS 42,311,387.00 100,000,000.00 19,074,542.76 11,316,218 74 123,236,844.24 8%

(LABORATORIOE INST. PAT)




HABILITACION Y ACREDITACION

13 DE ESTABLECIMIENTOS Y 10,500,000.00 (6,000,000.00) 2,779,004.59 1,292,088.75 1,720,095.41 20%
SERVICIOS DE SALUD
14 DIGEMADPS 62,433,220.00 4,915,700.00 0.00 57,517,520.00 0%
ASEGURAMIENTO Y CONTROL
%
15 AN, 176,318,799.00 71,046,405.89 1,310,620.59 105,272,393.11 i
16 | NORMALIZACION SANITARIA 3,000,000.00 526,251.70 0.00 2,473,748.30 0%
17 |  VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 7,344,000.00 100,000,000.00 1,011,795.40 16,045,677.99 105,432,204.60 5%
18 MATERNO INFANTIL 204,161,077.00 99,390,000.00 120,259,089.38 111,954,379.09 183,202,887.62 37%
19 DIGECITS 65,187,823.00 20,997,624.74 16,494,205.03 44190,198.26 25%
20 ANTIRRETROVIRALES 822,564,721.00 821,214,602.49 88,306,917.92 1,350,118.51 1%
21 TUBERCULOSIS 161,558,268.00 72,450,561.35 113,633,066.77 94,874,404.55 120,375,762.58 41%
22 SALUD BUCAL 11,771,800.00 892,000.00 300,000.00 10,879,800.00 3%
23 SALUD MENTAL 3,869,127.00 ] 1,748,288.96 892,763.48 2,120,838.04 23%
24 NUTRICION 40,000,000.00 918,450.11 308,507.81 39,081,549.89 1%
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS
.
25 e AN, 269,819,367.00 124,931,303.19 320,188,019.21 242,493,951.71 74,562,650.98 61
CONTROL Y VIGILANCIA
Y%
26 | A BOL Y VIGILANCIA L 15,505,500.00 2,352,447.58 2,032,523.99 13,153,052.42 13
27 ENFERMEDADES CRONICAS 6,500,000.00 ] 1,386,115.00 721,130.00 5,113,885.00 11%
28 PROMOCIOI‘LIZ gffSSCION PARA 1 56 000,000.00 5,000,000.00 62,818,463.67 57,207,581.27 12,181,536.33 76%
GESTION ADMINISTRATIVA
COLECTIVA (DIRECCION Y B
29 L e CIoN 302,816,806.00 (155,636,500.00) 46,447,559.60 25,087,862.86 100,732,746.40 8
COLECTIVA)
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INVESTIGACION, MONITOREO Y

30 ANALISIS DE SITUACION DE 13,000,000.00 1,280,414.80 780,414.80 11,719,585.20 6%
SALUD
GESTION DE RIESGO Y ATENCION
%
31 A DESASTRES 10,000,000.00 1,421,657.80 549,192.08 8,578,342.20 5
PROGRAMA AMPLIADO DE
%
32 INMUNIZACION 1,091,295,459.00 898,576,805.00 597,288,194.44 507,385,215.72 1,392,584,069.56 25
ATENCION EXTRA HOSPITALARIA
33 Y TRASLADA SANITARIO - 2,882,276,887.00 (1,620,885,300.80) 1,252,284,254.63 1,188,912,905.19 9,107,331.57 94%
SISTEMA 911
SERVICIOS DE ATENCION INTER
HOSPITALARIAY TRASLADO
34 SANITARIO CRUEM/ GESTION Y 346,137,452.00 (295,629,180.46) 50,448,271.44 50,037,924.32 60,000.10 99%
COORDINACIONDELAAPHY
TRASLADO SANITARIO

35 ASISTENCIA SOCIAL 135,554,117.00 15,000,000.00 125,210,833.50 110,491,090.50 25,343,283.50 73%

TRANSFERENCIA CENTRO DES.

%

37 PADRE BILLINI 30,765,768.00 3,505,868.80 31,707,822.80 31,707,822.80 2,563,814.00 93

PROYECTOS INSTITUCIONALES
38 CONTEMPLADOS ENLOS 741,800,901.00 30,932,818.00 192,941,728.83 179,735,442.33 579,791,990.17 23%

PROGRAMASOQ1Y 42
39 FONDOS ESPECIALES COVID 0.00 2,429,475,707.29 2,296,591,155.53 2,547,224,475.42 132,884,551.76 105%
40 DISMINUCION DE PASIVOS 300,000,000.00 - 58,955,312.81 58,955,312.81 241,044,687.19 20%
TOTAL GENERAL RD$ 14,697,766,923.00 8,325,187,550.86 18,388,367,322.96 | 12,735,681,686.84 | 4,634,587,150.90
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Anexo No. 6

Ejecucion Financiera de los Proyectos,2020

Fechas
Codi
go

Estado
actual

Nombre del
proyecto

Componentes

Pr to

SNIP

Inici | Térm

id Tipo

Descripcion

P

Vigente 2020

Informacién financiera al 17 de diciembre 2020.

Fuente

especifi
ca

Capacitaci
6n

Capacitacid
n
fortalecimi
ento de la
gestion por
resultados
del sector
salud en la
Rep. Dom.

59,541,17
5.00

Fortalecim
iento de
Gestion

por

Resultado

del Sector
Salud en

Rep.

Disefo del
proyecto

En
ejecuc
ién

20 | 202
13 1

31
31

138
53

Disefio del
proyecto
para el
fortalecimi
ento de la
gestion por
resultados
del sector
salud en la
Rep. Dom.

59,541,17
5.00

6097

Dominican
a
Fortalecim

iento
institucion
al

Fortalecimi
ento
instituciona
|y gestion
por
resultados
del sector
salud en la
Republica
Dominicana

59,541,17
5.00

Crédito externo

financia

dor

300

Monto de Ejecucion Trimestral

Organis

2do.
Trimestre

4toTrim
estre

Monto
Ejecutado

Monto

3er. Tirmetre Disponible

ler Trimestre

24,190,9
68.29

22,302,9

71.33 0.00

13,944,7
89.40

27,445,0

0.00 63.29

16,667,2
08.88

0.00

3,960,67

0.00 6.43

21,661,0 0.00

55.25

178,623,5

52,273,0 | 53,708,7 | 0.00 | 130,172,7 | 48,450,792.

24,190,9




Fechas Componentes
Codi
go
SNIP

Nombre del Estado
proyecto actual Presup

Vigente 2020 |F=HFSSR
q q v e mo . 2do. . 4toTrim Monto Monto
id Tipo Descripcion especifi . . ler Trimestre ., 3er. Tirmetre ) . A

a financia Trimestre estre Ejecutado Disponible

Monto de Ejecucion Trimestral _

Crédito externo
Organis

Inici | Térm

dor

Capacitar a
técnicos del
nivel
central
Capacitaci | P22 74,590,47 8,391,61 | 18,451,3 | 6,153,43
, implement 0.00
6n ar el nuevo 8.00 7.82 98.05 8.88
modelo de
financiamie
Fortalecim nto'y
iento de regulacién
Gestion Dar
del Sector asistencia

Salud En al personal
1350 |aaRueginr]1 20 1 202 ejecuc 40 I(lerséagliléide 6011 | 300
16 1 |7 92

Metropoli ion Asistencia | metrorolita | 74 590,47 22,2344 | 1,466,21
naenla 0.00

tana de técnica implement 8.00 59.41 5.00
Rep. acién del
Dominican financiamie
nto basado
a.
en
resultado
Disefio del
proyecto
Disefio del |Parael 74,590,47 1894680 | 2,605,46

paracl
proyecto | emay | 8.00 0.00 0.4 110/ 000

proyecto de
inversion

0.00

=p

2
=
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Fortalecer
la
capacidad
rectora del
Fortalecim | MSPe
A implement
iento arel 74,590,47 0.00 18,542,4 | 4,831,19 0.00
institucion | modelo de 9.00 ' 51.54 5.88|
financiamie
al nto basado
en
resultado
en la region
0
298,361,9 8,391,61 | 78,175,1 | 15,056,3 0.00 101,623,0 | 196,738,87
13.00 7.82 09.40 10.86 ) 38.08 4.92
Fechas Componentes
SI:IP proyecto actual Presupuesto "
Vigente 2020 Fuent Organis
.| Térmi . . A e mo . 2do. . 4toTrim Monto Monto
Inicio no id Tipo Descripcién especi financi ler Trimestre T 3er. Tirmetre - Ejecutado Disponible
fica ador
Prevencié Desarrolla
ny rla
L, capacidad
Atencidn a de
la » ejecucion
Poblacion En mediante
37 | Asistencia 135,720,2 11,164,5
ssa | 98 MaYOr 1201 |01 | eecuc sist a A0S 101 | 348 |11,954,3 | 20 |6,136,63 | 0.00
Riesgoal | 9 o 05 |técnica asistencia 16.00 25.86
VIH/SIDA lon técnicay 87.29 5.21
en la
Replblica contrataci
D p. . 6n de
ominican consultori
a as




Campana
publicitari
a

Promover
los
servicios
de
atencion a
lasaludy
brindar
tratamien
toalas
personas
que viven
con VIH

18,351,69
9.00

Fortalecim
iento
institucion
al

Desarrolla
rlas
capacidad
es
técnicas
de los
recursos
humanos
para el
fortalecim
iento de
las
actividade
s

110,710,1
50.00

827,612.
77

304,857.
14

129,895.
52

0.00

14,766,5
52.19

8,968,01
5.74

12,036,8
64.90

0.00

Elaborado con base a lo reportes trimestrales enviados por las unidades

ejecutoras de proyectos del MSP.

264,782,065.0
0

741,767,5

03.00

27,548,5
52.25

20,437,3
98.74

18,303,3
95.63

0.00

66,289,346.
62

198,492,7
18.38

298,085,11 443,682,3

7.57

85.43

=p

2
=
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ANEXO No. 7

Anexo V: Resultados / Productos Prioritarios Institucionales
Indicadores / Metas / Recursos, Afio 2020
Valores en RD$

Presupuesto
Resultados Productos Aprobado 2020
Disminucién de la Mortalidad @ Se registra una tendencia a la baja con 81.0 muertes maternas por 100,000 nacidos 204,161,977.00
Materna Vivos.

Abastecimiento de la red pablica con los métodos de planificacion familiar

Generacidn de competencias del personal de salud para el manejo de los principales
problemas asociados a la mortalidad materna

Elaboraciéb de los Protocolos siguientes:
-Prevencion y atencion sepsis materna.
-Atencion al puerperio
-Control prenatal
-Atencion preconcepcional
-Reduccion de cesareas innecesarias.

Disposicion del establecimiento de &reas de aislamiento para embarazadas,
puérperas, recién nacidos nifios y nifias, en centros de salud publicos y privados, en
el marco de la epidemia por infeccion por coronavirus (COVID-19)

Directrices para prevencion y manejo de enfermedad respiratoria por COVID-19 en
embarazadas y recién nacidos.

=p

2
=
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Disminucién de la Mortalidad
Infantil

la tasa de prematuridad es de 5.4 por cada 100 nacidos vivos, con 10.1 muertes de
menores de 1 afio por cada 1,000 nacidos vivos. En el caso de la mortalidad de
menores de cinco afios, la tasa es de 11.4 muertes de menores de 5 afios por cada
1,000 nacidos vivos. La mortalidad neonatal expresa una tasa de 8.0 muertes de
neonatos por cada 1,000 nacidos vivos

Ejecucion del Programa de Acompafiamiento comunitario a embarazadas,
puérperas, nifios y nifias, bajo el marco de la Alianza nacional para la reduccién de
la mortalidad infantil y Neonatal

La conduccién del monitoreo y vigilancia del servicio en salud mediante la “Guia
para la Evaluacion de Adherencia a los Protocolos de Atencién y Obstétrica y
Neonatal de la Republica Dominica

Elaboracidn de los protocolos siguientes:

-Atencion y evaluacion inmediata al recién nacido

-Programa Mamé Canguro

-Atencion al recién nacido pre termino

-Estabilizacion y traslado neonatal

-Actualizacién de atencion al sindrome de dificultad respiratoria del recién nacido.

Establecimiento de disposiciones de:
* Directrices para la proteccion, promocioén y apoyo a la lactancia materna en el
contexto de la COVID-19

* Recomendaciones para pediatras y personal de salud que atiende a nifios, nifias y
adolescentes en el contexto de la COVID-19.

Certificacién de 32 Salas amigas de la familia lactante




Disminuidos los embarazos en
poblacion adolescentes.

Cobertura Gtil con esquema de
vacunacion completo de la poblacién
en riesgo de contraer Enfermedades
Prevenibles por Vacuna

Elaboracién y/o adaptacién de materiales técnicos y herramientas metodoldgicas
para  apoyar  acciones  programaticas en  salud  materno-infantil:
-Guia para la evaluacion de la adherencia a los protocolos de atencion obstétrica y

neonatal de la Republica Dominicana.
-Guia para la prevencion, vigilancia y respuesta a la mortalidad materna e infantil.
-Guia de Buen Trato y Paternidad Activa.

-Herramienta digital para el monitoreo y seguimiento por parte de las DPS/DAS de
las acciones programdticas de salud materna, infantil, de adolescentes y del
componente de planificacion familiar.

Elaboracion de documentos politicos- estratégicos en materia salud sexual y salud
reproductiva, y de salud de adolescentes:

* Politica nacional de salud sexual y salud reproductiva.

* Estrategia para Fortalecer la Respuesta del Sistema Nacional de Salud para el
abordaje de la salud integral de las ppersonas adolescentes, 2020-2030.

» Lanzamiento Estrategia Nacional de condones.

* Plan estratégico para acelerar la reduccion de Cancer Cérvico Uterino.

Elaboracion de Kit de materiales y herramientas adaptados de la Pastoral Materno
Infantil del Programa de Acompafiamiento Comunitario a embarazadas, nifios y
nifias (Manual visita domiciliaria, cuaderno de gestante, Guia encuentro de
gestantes, rotafolios y temas de vida

Cobertura de inmunizacién contra sarampion, rubeola y paperas en infantes de 12 a
24 meses de edad fue de 90.9%, 3% superior a la meta anual establecida

Cobertura de vacunacion para BCG registrada fue de 106.6%, superando la meta
establecida del 95%.

Cobertura de inmunizacién de DPT3 y de vacunacion contra la poliomielitis en
menores de 1 afio fue de 91.4% para ambas

1,091,295,459.00




Incremento de la deteccion de
sintomaticos respiratorios y en la
curacion de casos de TB

Reducida la propagacién del
VIH/SIDA

Mejoria en el acceso y oportunidad
en el tratamiento de la poblacién a
medicamentos de alto costo
prescritos

Se introduce nueva vacuna al plan de inmunizacién; Se consolida la oferta de
Influenza Estacional; es incorporada al esquema la vacuna contra la tosferina a
partir de la vacunacion en la gestante; se mantiene la vacuna contra el cancer
cervicouterino (VPH); la segunda dosis contra el sarampion, la rubeola y la
parotiditis (SRP) y la vacunada para el control de la influenza estacional para cinco
(5) grupos prioritarios. Se vacunan contra fiebre amarilla a los viajeros hacia zonas
endémicas (RIS)

Deteccion 2095 casos de TB de 40,000 sospechosos evaluados.El MISPAS 161,558,268.00
garantizo

Adquisicién de 3700 kits de alimentos para ser distribuidos a pacientes con TB y

TB-DR con baja adherencia al tratamiento.

Tratamiento gratuito a 122 casos de TB drogoresistente y acceso a Pruebas de
sensibilidad a drogas de primera linea y pruebas moleculares rapidas para 942 casos
de TB

Protocolo de TB/Diabetes

Manual para la vigilancia de TB en prisiones.

Manual para el control de infecciones con énfasis en Trabajadores de la Salud.
Guia de Coinfeccion TB/VIH.

1700 establecimientos de salud tienen servicio de TB

Un total de 58,177 PVVIH fueron reportados en tratamiento antirretroviral 1,270,043,565.00

Un total de 8,638 en seguimiento clinico

27,447 beneficiarios de medicamentos Alto costo. Las Ayudas Médicas directas 2,786,693,976.00
alcanzé el nimero de 801 ayudas otorgadas (367 cirugias, 385 medicamentos, 29

materiales de osteosintesis y 24 cobertura de gastos de internamiento), aumentando

la cobertura con énfasis en la poblacién de escasos recursos.




Prevencion y Control de
Enfermedades Transmitidas por
Vectores y Zoonosis.

Incrementada la deteccion asociada al
dengue

Incremento de la deteccidn precoz,
prevencion y manejo de
enfermedades no transmisibles en la
poblacion en riesgo.

Mejoria en la prevencion y control de

1,562 casos de malaria diagnosticados y tratados hasta el 31 de octubre. 51,851,409.00
6 casos (sospechosos y/o confirmados) de enfermedades zoonéticas notificadas.

Jornada de desparasitacién: 1,583,157 escolares de 5-14 afios.

jornada de vacunacion antirrabica en caninos y felinos logré vacunar un total de

1, 036,353 caninos y 266,235 felinos.

seguimiento a un total de 32,949 personas agredidas por animales.

41 DPS/DAS con Inventario de focos.

Anélisis descriptivo de la enfermedad causada por el virus del dengue en Area | de 217,967,958.00
Salud- Santo Domingo, Republica Dominicana, 2014-2019.

Encuesta entomoldgica correspondiente al tercer cuatrimestre del 2020 para utilizar
la informacion como guia en la focalizacion de las areas prioritarias para ejecutar el
operativo nacional de prevencién y control de dengue

Elaboracién de Guia de Desarrollo de Materiales en el marco de los “Lineamientos
técnicos para la produccion de materiales de comunicacion impresos y audiovisuales
en tema priorizado dengue”

26 UNAP de los Servicios Regionales de Salud (Nordeste, Cibao Occidental, 6,500,000.00
Enriquillo y Metropolitano de seguimiento de las intervenciones de la Estrategia

HEARTS

Mejora de la prevencion y del manejo integral de los pacientes diabéticos e

hipertenso

Registro Nacional de Dialisis, para los pacientes en hemodialisis y dialisis

peritoneal

Compra y entrega de esfigmomandmetros digitales validados para la toma de

calidad de la TA en las UNAP que implementan la estrategia.

Elaboracidn, reproduccion y distribucion de Materiales educativos para la

promocidn y prevencion de enfermedades cronicas no transmisibles a traves de

todas la DPS

2 provincias con mesas intersectoriales de seguridad vial al funcionando 4,000,000.00




lesionados por accidentes de trasito y  La Atencidn extrahospitalaria y el traslado sanitario beneficié a 47161 personas que
en la prestacion oportuna de servicios ' fueron movilizados a través del componente salud del 9.1.1. — traslado 2,882,276,887.00
a los accidentados,. extrahospitalario (45,462) y del CRUE - traslado interhospitalario (806 pacientes no

COVID-19 806 y, 893 afectados por el coronavirus

Realizada Campafia audiovisual sobre factores de riesgos y protectores que imperan

en la seguridad vial, denominada “Seguridad Vial es Salud". 333,113,134.00
Elaboracidn y socializacion del Plan de Movilidad Saludable COVID19, dirigido al

sector Transporte Publico

Fuente: Presupuesto aprobado 2020 Capitulo Salud 0207.







