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I. RESUMEN EJECUTIVO

a) Resumen Ejecutivo Memoria DGDF 2015

La gestion de la Direccion General de Desarrollo Fronterizo (DGDF), esta
dirigida a ejecutar actividades en consonancia con las metas del Gobierno y los
objetivos planteados en la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, para combatir
la pobreza y alcanzar los Objetivos del Milenio trazados por la Organizacion de

las Naciones Unidas.

De acuerdo a la informacion de la ejecucion presupuestaria de la DGDF por
Objeto del Gasto se habia recibido y ejecutado al corte realizado a fecha 11 de
Noviembre del 2015 la suma de RD$170,735,573.11; como se observa en la tabla

1, a continuacion:

Tabla 1.
Concepto Monto en RD$ Proporcion

Remuneraciones y Contribuciones 117,904,038.64 69.06%
Contratacion de Servicios 28,718,368.62 16.82%
Materiales y Suministro 23,860,111.05 13.97%
Transferencias Corrientes 0.00 0.00%
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 253,054.80 0.15%

Total 170,735,573.11| 100.00%

La ejecucidn de actividades, trabajos y gastos realizados por la Direccion General
de Desarrollo Fronterizo (DGDF) durante el transcurso del 2015, se reflejaron en
la realizacion de obras de infraestructura, proyectos sociales y fortalecimiento
institucional, en las provincias de la region fronteriza donde la institucion tiene su
accionar. Las mismas son: Montecristi, Dajabdn, Elias Pifia, Santiago Rodriguez,

Independencia, Bahoruco y Pedernales.



b) Programas de Impacto a la Comunidad

Por interés de la Presidencia y cumpliendo con las metas de los Objetivos del
Milenio, la DGDF durante el 2015 ha ejecutado las siguientes acciones, basadas
en las metas gubernamentales, la Ley que implementa la END2030 y el
fortalecimiento y modernizacion de las instituciones del Estado con el apoyo del
Ministerio de Administracion Pablica (MAP), ha continuado con un programa de
desarrollo de infraestructuras viales y de apoyo a las actividades agropecuarias,
con la finalidad de mejorar la calidad de vida y las necesidades alimentarias en la

zona fronteriza.

Las principales acciones se destacan a continuacion en (4) programas

institucionales:

Programa de Mejoramiento de Infraestructuras:

- Pavimentacion de 5.5 Kms, de calle de la comunidad de Rio Limpio,
Provincia Elias Pifa.

- Construccién y entrega del Multiuso de Los Llanos, provincia Elias Pifia.

- Donacién de aprox. 10,000 Mts?, de terreno al Instituto Nacional de la
Vivienda (INVI), ubicado en la Oficina Regional Norte DGDF Dajabon,
para la construccion de 85 apartamentos para la comunidad.

- Construccién de play de béisbol en la ciudad de Pedernales.

- Construccién y camisado de 49 pozos tubulares.

- Reconstruccion y rehabilitacion de 502.19 Kms, de caminos vecinales e
interparcelarios, calles y carreteras.

- Construccidn, reconstruccion y limpieza de 49 lagunas y 5 presas.

- Reparacion de bomba de irrigacién caso Z-68 (A), para los agricultores de
Guayacanal y coordinacion de instalacion de 49 bombas Malacate con el
Ejército Nacional.

- Reconstruccion de un paso fronterizo de la Carretera Internacional en la
comunidad de Los Algodones, Provincia Elias Pifia y dos pasos en la

Provincia Pedernales.



Construccion y reconstruccion de 7 Kms, de drenajes en areas productivas.
Construccion y reconstruccion de 21.53 Kms, de canales de riego y bermas.
Uso de equipo pesado para desmonte, remocion y nivelacion de terreno para
la construccién de apartamentos del INVI en Montecristi.

Reparacion del 60% de la flota de vehiculos pesados de la institucion.

Programa de Desarrollo Agropecuario y Forestal:
Proyecto Apicola: instalacion de apiarios (95 colmenas), a productores de la
Cuenca del Rio Artibonito.
Proyecto de produccion y distribucion de Plantas: 289,484 plantas (frutales,
maderables, ornamentales y meliferas).
Apoyo a vitivinicultores de la Cooperativa COOPEVINE en el envasado de
50,000 botellas de vino, productos derivados de la uva y su
industrializacion, en el Centro Experimental Plaza Cacique de Neyba,
propiedad de la DGDF.
Construccion de 2 viveros en Dajabén y Las Matas de Santa Cruz, provincia
Montecristi; rehabilitacion de 4 viveros en La Pefia y Guayubin
(Montecristi), Partido (Dajabdn) y Banica (Elias Pifia).
23 Jornadas de reforestacion en la zona fronteriza, en la Comunidad de Los
Algodones, Restauracién, Piedra Blanca, Partido, Vigia de Dajabén, entre
otras.
Participacion institucional en ferias agropecuarias y ecoturisticas: en Jimani,
Elias, Neyba y Santo Domingo.
Desmonte, limpieza y nivelacion de 3,368 tareas para la produccion

agricola.

Programa de Desarrollo Social y Comunitario:
Programa Quisqueya Aprende Contigo en la Provincia Dajabdn se
alfabetizaron 813 personas, de las cuales la DGDF alfabetizd a 121 personas

iletradas, siendo 52 femeninas y 69 masculinas, con la Estrategia “Que



Nadie se Quede Fuera”, donde se conto con 11 alfabetizadores y 1 animador
de la institucion.
Programa de Voluntariado Juvenil de la DGDF realizd su 2do. Congreso de
Jovenes Lideres de Frontera, coordinado con el PNUD, CEBQ, CMBDH,
con la participacion de 150 jovenes y 15 jovenes lideres haitianos invitados
a la actividad.
Realizacion de 125 jornadas de Operativos Oftalmoldgicos en comunidades
fronterizas con el Proyecto Ver Bien Para Aprender, con la evaluacion de
16,603 estudiantes, entrega de 6,833 lentes recetados, 161 evaluaciones pre-
quirdrgicas, 43 intervenciones quirargicas de los casos que lo requirieron.
Donacion de 1,626,870 galones de agua en comunidades fronterizas
afectadas por la sequia, con camiones cisterna de la institucion.
Realizacion de 2 Jornadas educativas para prevencion del Dengue.
Recoleccion de basura y limpieza de vertedero en 8 municipios fronterizos.
Acompafiamiento técnico en la elaboracion de diagndstico sobre planes de
negocios de las PYMES en la zona fronteriza, en coordinacién con el
Voluntariado Juvenil de la DGDF vy la Oficina Nacional de Estadisticas
(ONE).
Acompafiamiento técnico en la capacitacion y formacion de los Consejos de
Desarrollo Municipales de la provincia de Montecristi en coordinacion con
DGDF-DGODT.
Acompafiamiento técnico a la Mesa de Gobernanza para la capacitacion a
miembros del Consejo y representantes de las Cuencas y Subcuencas del
Rio Artibonito, en coordinacién con el Ministerio de Medio Ambiente y
Recursos Naturales y el proyecto Artibonito de la OXFAM Quebec.
Seguimiento a cuatro (4) términos de referencia (TDR) para el desarrollo y
modernizacion de la infraestructura en la frontera, en coordinacion con el
Foro del Crecimiento del Caribe:

o Estudio de Factibilidad de la construccion de la Carretera

Internacional. Pendiente de implementacion, en espera de fondos.



o Estudio de Factibilidad de la construccion del Mercado Binacional de
Elias Pifia. Pendiente de implementacion, en espera de fondos.

o Estudio de Factibilidad sobre la seguridad del Transporte
Transfronterizo. Este estudio fue elaborado con el auspicio de la
Comisién Mixta Bilateral y el BID, y se encuentra en primera fase de
implementacion.

o Estudio de Factibilidad para el Desarrollo de Proveedores Locales.
Pendiente de implementacion, en espera de fondos.

TDR para Estudio sobre el Aprovechamiento de Recursos Hidricos del lado
Sur de la Cordillera Septentrional.

Participacion en el andlisis y evaluacion de 26 proyectos industriales en las
provincias de la frontera, en coordinacion con la Comisién de Evaluacion
del Consejo de Coordinacion Zona Especial de Desarrollo Fronterizo (Ley
28-01). Dicho Consejo es presidido por el Director de la Direccion General
de Desarrollo Fronterizo.

Creacion y organizacion del Grupo Artesano Fronterizo legalmente
constituido en las provincias de Montecristi y Bahoruco.

Coordinacion con el Consejo Econdmico Binacional Quisqueya (CEBQ)
para la elaboracion del Plan de Desarrollo Fronterizo a través de los cuatro
(4) polos comerciales binacionales: Dajabon - Ouanaminthe, Elias Pifia -
Belladere, Jimani - Mal Passe y Pedernales — Anse-A-Pitre.

Coordinacion y firma de acuerdo DGDF y Ministerio de Turismo para
impulsar el desarrollo turistico de Montecristi, teniendo como resultado el
Plan de Fortalecimiento Turistico de la Frontera Norte: a) Disefio del destino
turistico de Buen Hombre, b) Construccion de 23 casetas para la venta de
chivo, c¢) Disefio de boulevard del Municipio de Manzanillo, d)
Construccion del puente que comunica el Club Nautico de Montecristi con
la ciudad, e) Disefio y construccion de la Ruta de la Fe en el Morro Chiquito
de Montecristi y acceso a la Playa del Morro, f) Construccion de la Playa

Juan de Bolafios, g) Construccion del malecén, playa Costa Verde y



boulevard de Montecristi, h) Disefio y construccion del sendero econémico

del banano.

Programa de Fortalecimiento Institucional:

Culminacion del proceso de socializacion e implementacion del Plan
Estratégico Institucional 2015 — 2017 y Plan Operativo Anual de la DGDF.

Fortalecimiento de las capacidades internas de la DGDF mediante

actividades de capacitacion del personal en diferentes temas entre los que se

destacan a continuacion:

o

12 talleres sobre Planificacion, Presupuesto, Formulacién de
Proyectos, Planes Estratégicos, Planes Operativos, Elaboracion de
Manual de Procedimientos, Produccién Agropecuaria, entre otros.

2 Diplomados de Relaciones Binacionales en coordinacion con el
Ministerio de Relaciones Exteriores.

Seminario sobre Migracion, en coordinacién con el Ministerio del
Interior y Policia.

Diplomado en Elaboracion de Manual de Procedimientos
Institucionales, en coordinacion con el MAP.

11 Cursos sobre fortalecimiento institucional, cooperativismo,
relaciones humanas, servicio al cliente, prevencion de Hepatitis, entre

otros.

Elaboraciéon del Manual de Procedimientos Administrativos de la DGDF.
Dos (2) TDR elaborados para el desarrollo de la DGDF:

o

©)

Estudio de Factibilidad para el Relanzamiento de la Bodega
Experimental Plaza Cacique en Bahoruco, Neyba. Estudio completado
y en proceso de ejecucion.

Consultoria y servicios profesionales para la edicion y diagramacion
del Plan Estratégico DGDF 2015-2017 y su socializacion.



c) Programas Especiales de la Presidencia

Con la sub-estrategia Quisqueya Somos Todos (QST), que se ha enfocado en los
territorios priorizados por la Direccion General de Programas Especiales de la
Presidencia (DIGEPEP), este afio ha continuado con las Provincias
Independencia, Elias Pifia y Jimani, donde se ha planificado trabajos
conjuntamente con el MOPC y el MIC. En este sentido se ha acordado con estos

ministerios, en las comunidades de Mella, La Descubierta, Cristébal y Jimani,

A través del apoyo econdmico y técnico del MAP, la DGDF desarrollé su Plan
Estratégico Institucional, del cual se derivé el POA para el 2015 con su respectivo
presupuesto institucional, en consonancia con los planes estratégicos nacionales,

las metas presidenciales, los Objetivos del Milenio y las necesidades locales.

d) Cuadro Resumen comparativo 2014 — 2015 de Inversion

realizada con estos programas:

Tabla 2.
.. 2014 2015
Actividades . .
Monto RD$ Beneficiarios Monto RD$ Beneficiarios
Programa de la
Presidencia 54,751,000.00 34,300 | 49,553,461.00
Programa de 29 769,081.68 78140 | 41,550,924.20
Infraestructura
Obra Hidraulica y de 6,889,747.74 4852 | 8,379,442.96
Mejoramiento Agricola
Programa Produccion 25 387,080.50 30937 | 16,435,159.39
Agropecuaria y Forestal
Programa Desarrollo 10,538,539.71 27785 | 622313393
Social y Comunitario
Programa Fortalecimiento 817.650.00 24,768 806.400.00
Institucional
TOTAL 128,153,099.63 200,782 | 122,948,521.48

e) Metas Presidenciales Cumplidas con Fondos de la Presidencia
en el Periodo 2012 — 2015:



Tabla 3.

Actividad Cantidad Costo Beneficiarios

Construccidn caminos vecinales en
Cana Chapeton, Proyecto La Cruz de
Manzanillo, Neyba, Baitoa Seca, Calle 63 Kms | 73,825,000.00 40,600
Rio Limpio
Creacion de Jornadas de Trabajo 1200
Comunitario de Brigadas en las . 74,891,000.00 360,000

N . Brigadas
Provincias Fronterizas
Rehabilitacion y Construccion de
Multiuso Los Llanos Provincia Elias 1| 10,360,000.00 2,300
Pifia
Limpieza de Dre_najes Proyecto La 100 Kms|  18,330,097.08 18.300
Cruz de Manzanillo
Rep_aramon de Bomba Z-68 "A" 1 103,461.00 80
Agricultores de Guayacanal
Reparacion y Mantenimiento Parque
Vehicular Equipos Pesados DGDF 1391 24,460,000.00 5,500

Totales 202,059,558.08 426,780

f) Resumen de las principales obras e inversion ejecutadas por
DGDF en el periodo 2012-2015

Tabla 4.
Obrasy . Monto No.
Actividades Caniees en RD$ Beneficiarios
M_ejoramlento 1,81_0.90 ijs, de reconstruccion de 97.206,404.19 1712
Vial caminos Vecinales, Carreteras y Calles
a?cjr?;ulicas de Pozos tubulares, lagunas, Pequerias
Mei asy presas, desmonte, construccion y 49,459,152.42 181,042
ejoramiento . ot .
. nivelacion de canales y drenajes
Agricolas
Programa de 1,500 cajas de abejas distribuidas, 3.7
Produccion millones de plantas frutales
Agropecuariay | distribuidas 225 mil botellas de vinos 63,726,486.89 360,289
Forestal embotelladas y otros




Obrasy Cantidad Monto No.

Actividades en RD$ Beneficiarios

Piso de Tierra por cemento viviendas,
operativos médicos, entrega de
mosquiteros, donacién de agua,

gg:;\i/;égs donacién material, construccion (arena | 62,310,958.00 319,178
y grava), jornada limpieza de calle,
comunidades, hospitales, operativos de
limpieza de patios, entre otros

Programa de Diplomados, cursos, talleres,

Capacitacién seminarios, charlas y encuentros

278,999,438.10 82,768

Totales 551,702,439.60 944,989

g) Programasy Proyectos a Desarrollarse en el 2016

Programa de Fortalecimiento Institucional: donde se contempla la
publicacién del Manual de Procedimientos; disefio de un plan de mejora
continua de los procesos institucionales; aplicacion de una encuesta de clima
laboral e implementacion de un sistema de control y registro de asistencia de
los servidores en las oficinas provinciales; actualizacion del Manual de Cargos
conformacion de la Asociacion de Servidores Pablicos de la institucion;
creacion de nueva estructura institucional acorde con la misién institucional,
en coordinacion de los Departamentos de Planificacion y Recursos Humanos,
con el apoyo del Ministerio de Administracién Publica.

Seguimiento y evaluacion de la ejecucion del PEI'y el POA en el 2016.
Implementacién de un sistema tecnoldgico que responda a las necesidades
manejo de informacion para planificacion, seguimiento y control institucional.
Desarrollo de alianzas estratégicas con instituciones gubernamentales y no
gubernamentales, nacionales e internacionales involucradas en el desarrollo
fronterizo.

Actualizacion, adecuacion y reforzamiento del Marco Legal de la DGDF, para

alinearlo a las funciones que desarrolla en la actualidad.
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e Establecimiento de los siguientes servicios con las oficinas Coordinadoras
Regionales y Provinciales:

- Coordinar un programa de desarrollo alimentario con organizaciones
productivas de las provincias fronterizas.

- Mejorar los servicios de construccion de infraestructuras fisicas en la
zona fronteriza.

- Mejorar las condiciones medio ambientales y seguridad en la zona
fronteriza.

- Prevenir riesgos, mitigacién y respuestas ante desastres y fenémenos

naturales en la zona fronteriza de Republica Dominicana.

e Elaboracién de un estudio de factibilidad para ejecutar el proyecto de la pesca
sostenible marino costero y banco acuifero de la zona fronteriza, en
coordinacion de la DGDF con ICATEMA-CODOPESCA, Ministerio de
Medio Ambiente y asociaciones de pescadores locales.

e Fortalecimiento del programa Grupo Artesano Fronterizo en los mercados
fronterizos, utilizando productos propios de la zona (reciclaje de productos del
banano, guano, madera, bambu y otros).

e Implementacion de programa de micro-realizaciones tales como letrinas,
pozos tubulares, puentes, pases de agua, cambio de pisos de tierra por
cemento, reparacion de viviendas, pozos tubulares con energia solar,
reconstruccion de caminos vecinales e interparcelarios, entre otros.

e Implementacion y ejecucion del proyecto apicola en la zona de la bidsfera,
ampliandose a las provincias de Bahoruco, Independencia, Barahona y
Pedernales.

e Implementacion de las recomendaciones producto del Estudio de Factibilidad
del proyecto empresarial de la uva, para procesar, industrializar y
comercializar el producto en coordinacion con los vitivinicultores asociados
en cooperativas (COOPEVINE), INUVA, FEDA, Banco Agricola y sector

empresarial.
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INFORMACION BASE INSTITUCIONAL

a) Mision y Vision de la institucion

MISION: Somos la institucion coordinadora del desarrollo sostenible e integral

de la Zona Fronteriza.

VISION: Ser una institucion resolutiva que facilite el apoyo directo a los

sectores productivos y la sociedad civil, coordinando la aplicacion de politicas

publicas efectivas.

b) Breve resefia de la base legal institucional

Las principales disposiciones legales referentes a la Direccion General de

Desarrollo Fronterizo (DGDF) son las siguientes:

Decreto No. 443-00, del 16 de agosto del 2000, que crea a la Direccion
General de Desarrollo Fronterizo (DGDF), adscrita al poder ejecutivo, cuya
jurisdiccion territorial abarca las provincias de Elias Pifia, Pedernales,
Bahoruco, Independencia, Santiago Rodriguez, Dajabon y Montecristi.
Decreto 1082-04 que crea e integra los Gabinetes de Politica Institucional,
de Politica Econdmica, de Politica Social y de Politica Medioambiental y
Desarrollo Fisico. Donde la DGDF queda adscrita al Gabinete de Politica
Social.

Decreto No. 1554-04, establece el Programa de Proteccion Social con el
proposito de proteger de riesgos a la poblacion en pobreza extrema y a la
poblacién en situacion de vulnerabilidad social e integra a la DGDF al
Gabinete de Coordinacion de Politicas Sociales bajo el Sub-programa de
Desarrollo Local y Territorial.

Decreto No. 539-05 (Instructivo Ley 28-1 que crea Zona Especial de
Desarrollo Fronterizo), establece el Consejo de Coordinacion Zona Especial
de Desarrollo Fronterizo, este confiere al Director General de la DGDF, la

presidencia de dicho Consejo.
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* Resolucion No. 01-2013, del 20 de Septiembre del 2013, que aprueba la

Estructura Organizativa vigente de la DGDF.

» Resolucion 02-2013 que aprueba el Manual de Cargos vigente de la DGDF.
* Resolucion No. 03-2013, del 4 de Diciembre del 2013 que aprueba el

Manual de Organizacion y Funciones de la DGDF.

En la actualidad, la DGDF concentra su accionar a través de programas y

proyectos sociales y/o economicos que persiguen fortalecer la capacidad

productiva de la zona fronteriza, para asi garantizar a largo plazo la

autosostenibilidad y el desarrollo integral de la region.

c) Principales funcionarios de la institucion (tabla 5):

Tabla 5.

Nombre del(la) Funcionario(a)

Cargo

Miguel Alejandro Bejaran Alvarez

Director General

Juan de la Cruz Encarnacion Valdez

Director Administrativo y Financiero

Ignacio Manuel Rosa Nufiez

Sub-Director / Enc. Dpto. Operaciones

Carlos Ivan Rodriguez Saldafa

Sub-Director

Gustavo Adolfo de los Santos Solis

Sub-Director/ Enc. Seccidn de Trasportacion

Juan Alberto Aquino Montero

Sub-Director

Juan José Reyes Colén

Sub-Director

Octavio Encarnacion Meran

Sub-Director

Santo Isidro Villaméan Santana

Sub-Director

Rita Rocio Castillo Rivas

Encargada Departamento Legal

José Luis Socias Baez

Encargado Dpto. Planificacion y Desarrollo

Maria Minerva Valdez Lopez

Enc. Dpto. Desarrollo Soc. y Comunitario

Carmen Inés Diaz Alejo

Encargada Dpto. Recursos Humanos

Guillermo Ernesto Guzman Garcia

Encargado Dpto. Administrativo

Nathaly de los Santos Rodriguez

Encargada Libre Acceso a la Informacion

Melvin Oscar Moguete Michel

Coordinador Regional Sur
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Nombre del(la) Funcionario(a) Cargo
Basilio Alcantara Lorenzo Encargado Oficina Provincial Elias Pifia
Francisco Santana Segura Encargado Oficina Provincial Bahoruco
Keyro Joel Medrano Guzman Encargado Oficina Provincial Independencia
Henrrys Garcia Encargado Oficina Provincial Pedernales
Rafael Fernandez Uceta Coordinador Regional Norte
Julio Nicolas Mallol Gomez Encargado Oficina Provincial Montecristi
José Antonio Valerio Toribio Encargado Of. Provincial Santiago Rodriguez
Dario Antonio Nufiez Estévez Encargado Of. Provincial Dajabon

IVV. Plan Nacional Plurianual del Sector Publico

Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo Anual

El Plan Estratégico Institucional (PEI) de la DGDF fue un esfuerzo
multidisciplinario disefiado para proporcionar a la institucion un instrumento
dirigido a contribuir al desarrollo sostenible de las deprimidas provincias de la

frontera dominicana.

Este plan, cuyo periodo de ejecucion es 2015-2017, identifica un conjunto de
objetivos y metas que permiten fortalecer las estructuras internas y capacidades
profesionales en el contexto del desarrollo de las comunidades fronterizas vy al
mismo tiempo alinear a la organizacion y cumplir con el mandato de la Estrategia
Nacional de Desarrollo (END2030) de Republica Dominicana, promulgada como
Ley Organica No.1 del 2012.

Los objetivos estratégicos de este PEI de la DGDF incluyen soluciones para los
problemas prioritarios de las comunidades fronterizas, entre los que se destacan:
mejoramiento de las cuencas hidrograficas, inversiones en infraestructuras fisicas

para las provincias fronterizas, programas de siembras de plantas frutales para el

15



mejoramiento alimentario de las comunidades e invernaderos, entre otros, que

aportan al desarrollo de toda la zona de la frontera.

Los objetivos estratégicos se agruparon en tres ejes estratégicos fundamentales
para contribuir a mejorar los servicios provistos por DGDF vy a su fortalecimiento

institucional:

o Eje 1: Relaciones Interinstitucionales y Reforzamiento del Marco Legal.
o Eje 2: Fortalecimiento Institucional.

o Eje 3: Servicios a la Comunidad y Coordinacién Territorial.

En el Plan Operativo Anual para este afio 2015, la DGDF se propuso los

siguientes objetivos:

o Desarrollar alianzas estratégicas con instituciones gubernamentales y no
gubernamentales, nacionales e internacionales involucradas en el
desarrollo fronterizo.

o Fortalecer la gestibn de los recursos humanos, los procesos
organizacionales y los sistemas de tecnologia de la informacion.

e Mejorar los servicios de infraestructura fisica, las condiciones medio
ambientales y de seguridad alimentaria en la zona fronteriza.

e Prevenir riesgos, mitigacion y respuesta ante desastres y fendmenos
naturales en la zona fronteriza.

e Promover y fortalecer el desarrollo social y comunitario en la zona

fronteriza de RD, y ejecutar el programa “Ver Bien para Aprender”.

a) Avances en el PNPSP y en la END

La DGDF actualmente acompafia acciones que se derivan de este PNPSP y que

estan enfocadas hacia las provincias fronterizas.
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Los lineamientos de la DGDF se encuentran dentro del marco de la END,

especificamente con el Eje Estratégico 2 que se refiere a “Una sociedad

cohesionada, con igualdad de oportunidades y bajos niveles de pobreza y

desigualdad”; sus objetivos estdn relacionados con el Objetivo Especifico

“Promover el Desarrollo Sostenible en la Frontera”, y su accionar obedece a las

seis (6) estrategias que se desprenden de este objetivo:

El: Ejecutar politicas publicas para el desarrollo integral de la zona
fronteriza, tomando en cuenta su especificidad geopolitica, cultural,
ambiental y socioeconémica;

E2: Fortalecer la presencia institucional del Estado en la frontera;

E3: Fortalecer la capacidad productiva a fin de impulsar la
autosostenibilidad de las comunidades fronterizas;

E4. Fomentar el desarrollo fronterizo dotando de los servicios y la
infraestructura logistica necesaria a las comunidades;

E5: Conservar y proteger el medio ambiente y los ecosistemas y promover
el ecoturismo en la zona fronteriza;

E6: Propiciar el fortalecimiento de la identidad dominicana, en un marco de
respeto a la diversidad y de valoracion del aporte de la poblacion fronteriza

a la cohesiodn del territorio dominicano.

La DGDF en concordancia con estos objetivos de la END, realiza programas y

proyectos enfocados en las siguientes lineas de accion:

Aplicacion de politicas publicas para el desarrollo integral de la zona
fronteriza, tomando en cuenta su especificidad geopolitica, cultural,
ambiental y socioecondmica. Dentro de estas, se encuentra la Ley 28-01,
que crea la zona especial de desarrollo fronterizo.

Fortalecimiento de la presencia institucional del Estado en la frontera.
Fortalecimiento de la capacidad productiva a fin de impulsar la
autosostenibilidad de las comunidades fronterizas.

Fomento del desarrollo fronterizo dotando a las comunidades de los

servicios y la infraestructura logistica necesaria.

17



e Proteccion y conservacion del medio ambiente y ecosistemas, a la vez la
promocion del ecoturismo en la zona fronteriza.

e Fortalecimiento de la identidad cultural dominicana, en un marco de respeto
a la diversidad y de valoracion del aporte de la poblacion fronteriza a la

cohesion del territorio dominicano.

En la siguiente tabla 6 se presenta los ejes estratégicos en los cuales la institucion

contribuye a través de los diferentes programas y actividades mas relevantes:

Tabla 6.

ESTRATEGIAS

Acciones Institucionales
1 2 3 4 | 516

Programa de Mejoramiento vial: construccion y

reconstruccion de caminos vecinales, reparacion de puentes y X | X X
muros.

Obras. Hidraulicas y Sanitarias: limpieza de drenajes en

canales de riego, drenajes, cafiadas, reconstruccion de lagunas, X X

presas, otros.

Obras Habitacionales y Estructurales: construccion de
multiuso en el Llano; construccién de calles en Rio Limpio, X X
reparacion de puente.

Programa de Produccion Agropecuaria y Forestal: apoyo a
la siembra, apicultura, reforestacion, al fortalecimiento y X | x X | %
desarrollo de la uva de Neyba y su comercializacion en vino y
derivados.

Actividades de Capacitacion y Formacion: 2do. Congreso a
Jovenes Lideres de frontera, Programa Quisqueya Aprende X[ X | X X | X
Contigo; Programa Quisqueya Somos Todos, entre otros.

Donaciones y Otras actividades: Donacién de agua, plantas,
material de relleno. Acuerdo vigente con CNC para el apoyo al | X
Cluster de la Uva de Neyba, Bahoruco.

b) Andlisis del Cumplimiento del Plan Estratégico y Operativo

Durante el 2015, la DGDF ejecuté programas y proyectos que dan cumplimiento
al PEIl y el POA basados en las metas de la Presidencia y de los Objetivos del
Milenio, la Ley que implementa la END2030 y el fortalecimiento y
modernizacion de las instituciones del Estado con el apoyo del MAP.
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Dentro de estos programas la DGDF continta entregando una multiplicidad de
servicios a las comunidades beneficiarias, con la finalidad de mejorar su calidad
de vida y las necesidades alimentarias en las siete provincias fronterizas, donde se

encuentran los mayores indices de pobreza.

Las principales acciones se destacan en (4) programas institucionales que se
describen a continuacion, ademés de detallarse en la seccion de desempefio fisico

y financiero del presupuesto contenido en esta memoria:

1. Programa de Mejoramiento de Infraestructuras

- Pavimentacion de 5.5 Kms, de calle de la comunidad de Rio Limpio,
Provincia Elias Pifa.

- Construccién y entrega del Multiuso de Los Llanos en la provincia Elias
Pifia.

- Donacién de aprox. 10,000 Mts? de terreno al Instituto Nacional de la
Vivienda (INVI), ubicado en la Oficina Regional Norte DGDF Dajabon,
para la construccion de 85 apartamentos para la comunidad.

- Construccién de play de béisbol en la ciudad de Pedernales.

- Construccion y camisado de 49 pozos tubulares.

- Reconstruccion y rehabilitacion de 502.19 Kms, de caminos vecinales e
interparcelarios, calles y carreteras.

- Construccidn, reconstruccion y limpieza de 49 lagunas y 5 presas.

- Reparacion de bomba de irrigacion caso Z-68 (A), para los agricultores de
Guayacanal y coordinacion de instalacion de 49 bombas Malacate con el
Ejército Nacional.

- Reconstruccion de un paso fronterizo de la Carretera Internacional en la
comunidad de Los Algodones, Provincia Elias Pifia y dos pasos en la
Provincia Pedernales.

- Construccién y reconstruccién de 7 Kms, de drenajes en areas productivas.

- Construccién y reconstruccién de 21.53 Kms, de canales de riego y bermas.
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Uso de equipo pesado para desmonte, remocién y nivelacion de terreno para
la construccidn de apartamentos del INVI en Montecristi.

Reparacion del 60% de la flota de vehiculos pesados de la institucion.

2. Programa de Desarrollo Agropecuario y Forestal

Proyecto Apicola: instalacion de apiarios (95 colmenas), a productores de la
Cuenca del Rio Artibonito.

Proyecto de produccidn y distribucion de Plantas: 289,484 plantas (frutales,
maderables, ornamentales y meliferas).

Apoyo a vitivinicultores de la Cooperativa COOPEVINE en el envasado de
50,000 botellas de vino, productos derivados de la uva y su
industrializacion, en el Centro Experimental Plaza Cacique de Neyba,
propiedad de la DGDF.

Construccion de 2 viveros en Dajabén y Las Matas de Santa Cruz, provincia
Montecristi y rehabilitacion de 4 viveros en La Pefia y Guayubin
(Montecristi), Partido (Dajabon) y Banica (Elias Pifia).

23 Jornadas de reforestacion en la zona fronteriza, en la Comunidad de Los
Algodones, Restauracion, Piedra Blanca, Partido, Vigia de Dajabon, entre
otras.

Participacion institucional en ferias agropecuarias y ecoturisticas: en Jimani,
Elias, Neyba y Santo Domingo.

Desmonte, limpieza y nivelacion de 3,368 tareas para la produccidn

agricola.

3. Programa de Desarrollo Social y Comunitario

Programa Quisqueya Aprende Contigo: en la Provincia Dajabon se
alfabetizaron 813 personas, de las cuales la DGDF alfabetiz0 a 121 personas
iletradas, siendo 52 femeninas y 69 masculinas, con la Estrategia “Que
Nadie se Quede Fuera”, donde se conto con 11 alfabetizadores y 1 animador

de la institucion.
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Programa del Voluntariado Juvenil de la DGDF: con actividades de
capacitacion; realizacion del 2do. Congreso de Jovenes Lideres de frontera,
coordinado con el PNUD, Consejo Econdmico Nacional Quisqueya (CEBQ)
y Comisién Mixta Bilateral Dominico-Haitiana (CMBDH), con la
participacion de 150 jovenes y 11 jovenes lideres haitianos invitados a la
actividad.

Realizacion de 125 jornadas de Operativos Oftalmoldgicos en comunidades
fronterizas con el Proyecto Ver Bien Para Aprender, con la evaluacion de
16,603 estudiantes, entrega de 6,833 lentes recetados, 161 evaluaciones pre-
quirdrgicas, 43 intervenciones quirargicas de los casos que lo requirieron.
Donacion de 1,626,870 galones de agua en comunidades fronterizas
afectadas por la sequia, con camiones cisterna de la institucion.

Realizacion de 2 Jornadas educativas para prevencion del Dengue.
Recoleccion de basura y limpieza de vertedero en 8 municipios fronterizos.
Acompafiamiento técnico en la elaboracion de diagndstico sobre planes de
negocios de las PYMES en la zona fronteriza, en coordinacién con el
Voluntariado Juvenil de la DGDF y la Oficina Nacional de Estadisticas
(ONE).

Acompafiamiento técnico en la capacitacion y formacion de los Consejos de
Desarrollo Municipales de la provincia de Montecristi en coordinacion con
DGDF-DGODT.

Acompafiamiento técnico a la Mesa de Gobernanza para la capacitacion a
miembros del Consejo y representantes de las Cuencas y Subcuencas del
Rio Artibonito, en coordinacién con el Ministerio de Medio Ambiente y
Recursos Naturales y el proyecto Artibonito de la OXFAM Quebec.
Seguimiento a cuatro (4) términos de referencia (TDR) para el desarrollo y
modernizacion de la infraestructura en la frontera, en coordinacion con el
Foro del Crecimiento del Caribe:

a) Estudio de Factibilidad de la construccion de la Carretera Internacional.

Pendiente de implementacién, en espera de fondos.
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b) Estudio de Factibilidad de la construccion del Mercado Binacional de
Elias Pifia. Pendiente de implementacion, en espera de fondos.

c) Estudio de Factibilidad sobre la seguridad del Transporte
Transfronterizo. Este estudio fue elaborado con el auspicio de la
Comision Mixta Bilateral y el BID, y se encuentra en primera fase de
implementacion.

d) Estudio de Factibilidad para el Desarrollo de Proveedores Locales.
Pendiente de implementacion, en espera de fondos.

TDR para Estudio sobre el Aprovechamiento de Recursos Hidricos del lado

Sur de la Cordillera Septentrional.

Participacion en el andlisis y evaluacion de 26 proyectos industriales en las

provincias de la frontera, en coordinacion con la Comisién de Evaluacion

del Consejo de Coordinacion Zona Especial de Desarrollo Fronterizo (Ley

28-01). Dicho Consejo es presidido por el Director de la Direccion General

de Desarrollo Fronterizo.

Creacion y organizacion del Grupo Artesano Fronterizo legalmente

constituido en las provincias de Montecristi y Bahoruco.

Coordinacion con el Consejo Econdmico Binacional Quisqueya (CEBQ)

para la elaboracion del Plan de Desarrollo Fronterizo a través de los cuatro

(4) polos comerciales binacionales: Dajabon - Ouanaminthe, Elias Pifia -

Belladere, Jimani - Mal Passe y Pedernales — Anse-A-Pitre.

Coordinacion y firma de acuerdo DGDF y Ministerio de Turismo para

impulsar el desarrollo turistico de Montecristi, teniendo como resultado el

Plan de Fortalecimiento Turistico de la Frontera Norte: a) Disefio del destino

turistico de Buen Hombre, b) Construccion de 23 casetas para la venta de

chivo, c¢) Disefio de boulevard del Municipio de Manzanillo, d)

Construccion del puente que comunica el Club Nautico de Montecristi con

la ciudad, e) Disefio y construccion de la Ruta de la Fe en el Morro Chiquito

de Montecristi y acceso a la Playa del Morro, f) Construccion de la Playa

Juan de Bolafios, g) Construccion del malecon, playa Costa Verde y
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boulevard de Montecristi, h) Disefio y construccion del sendero econémico

del banano.

4. Programa de Fortalecimiento Institucional:

Culminacion del proceso de socializacion e implementacion del Plan
Estratégico Institucional 2015 — 2017 y Plan Operativo Anual de la DGDF.
Fortalecimiento de las capacidades internas de la DGDF mediante
actividades de capacitacion del personal en diferentes temas entre los que se
destacan a continuacion:

o 12 talleres sobre Planificacion, Presupuesto, Formulacion de
Proyectos, Planes Estratégicos, Planes Operativos, Elaboracién de
Manual de Procedimientos, Produccién Agropecuaria, entre otros.

o 2 Diplomados de Relaciones Binacionales en coordinacion con el
Ministerio de Relaciones Exteriores.

o Seminario sobre Migracién, en coordinacion con el Ministerio del
Interior y Policia.

o Diplomado en Gestion por Procesos, en coordinacion con el MAP.

o 11 Cursos sobre fortalecimiento institucional, cooperativismo,
relaciones humanas, servicio al cliente, prevencion de Hepatitis, entre
otros.

Inicio del proceso de Elaboracion del Manual de Procedimientos
Administrativos de la DGDF.

Elaboracion del Manual de Organizacion y Funciones de la institucion.
Acciones para conformar la cooperativa de empleados de la DGDF.

Dos (2) TDR elaborados para el desarrollo de la DGDF:

o Estudio de Factibilidad para el Relanzamiento de la Bodega
Experimental Plaza Cacique en Bahoruco, Neyba. Estudio completado
y en proceso de ejecucion.

o Consultoria y servicios profesionales para la edicion y diagramacion
del Plan Estratégico DGDF 2015-2017 y su socializacion.
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Otros Programas comunitarios que desarrolla la DGDF

Programas Especiales de la Presidencia

Con la sub-estrategia Quisqueya Somos Todos (QST), que se ha enfocado en los
territorios priorizados por la Direccion General de Programas Especiales de la
Presidencia (DIGEPEP), este afio ha continuado con las Provincias
Independencia, Elias Pifia y Jimani, donde se ha planificado trabajos
conjuntamente con el MOPC y el MIC. En este sentido se ha acordado con estos

ministerios, en las comunidades de Mella, La Descubierta, Cristébal y Jimani,

A través del apoyo econdmico y técnico del MAP, la DGDF desarrollé su Plan
Estratégico Institucional, del cual se derivé el POA para el 2015 con su respectivo
presupuesto institucional, en consonancia con los planes estratégicos nacionales,

las metas presidenciales, los Objetivos del Milenio y las necesidades locales.

Participacion en Consejo de Coordinacion para la Aplicacion de la Ley 28-01

La Ley 28-01 promulgada en el 2001, crea una Zona Especial de Desarrollo
Fronterizo que abarca las provincias de Montecristi, Dajabon, Santiago
Rodriguez, Elias Pifia, Bahoruco, Independencia y Pedernales, otorgando
condiciones méas ventajosas a los inversionistas con la implementacion de

incentivos para el desarrollo de proyectos industriales en la zona fronteriza.

Resultado de la Ley 28-01

Segun datos del Consejo de Coordinacion de la Zona Especial de Desarrollo
Fronterizo (CCDF), que es presidido por el Director General de Desarrollo
Fronterizo como presidente, para agosto del 2015, habia 113 empresas activas
bajo el amparo de esta norma, distribuidas en las 7 provincias. Se habia reportado
la creacion de 9,774 empleos directos y una inversion de RD$10,561,283,223.28;

como se observa en la tabla 7, en la siguiente pagina.
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La Comision Técnica de evaluacion, presidida por el Director Administrativo del
Consejo, desde enero a diciembre 2015, ha analizado y revisado la cantidad de 13
proyectos industriales y sometido a recurso de consideraciéon 13 nuevas empresas
industriales, que seran sometidas ante la reunion con el Presidente del Consejo y
el Senado en diciembre del 2015. Esta reunion definira la aprobacion o rechazo de

dichas empresas.

Tabla 7. Resumen Directorio de Empresas Activas bajo la Ley 28-01 por Provincias.

Consejo de Coordinacién Zona Especial de Desarrollo Fronterizo.

No. de No. No. Inversion
Provincia Empresas Empleados Empleados en RD$

Activas Nacionales | Extranjeros
Montecristi 65 2,639 1,595 -
Dajabdn 19 500 21 763,940,821.00
Santiago Rodriguez 16 1,951 - 4,364,799,564.00
Bahoruco 3 279 0 448,348,802.80
Independencia 5 171 32 408,272,310.00
Pedernales 3 636 59 4,200,484,769.00
Elias Pifa 2 1,081 810 375,436,956.48

Total 113 7,257 2,517 10,561,283,223.28

Fuente: Oficina Técnica del CCDF: Departamento de Evaluacion y Clasificacion. Agosto
2015.

Programa Voluntariado Juvenil-DGDF del Departamento de Desarrollo
Social y Comunitario

Este programa, que fue mencionado dentro del Programa de Desarrollo Social y
Comunitario, por su relevancia a nivel comunitario se describe sus actividades
mas detalladamente. Se cred dentro del Departamento de Desarrollo Social y
Comunitario de la DGDF, generando impacto en las comunidades de las
provincias fronterizas con actividades de formacion y capacitaciéon dirigidas a
incidir en el/la joven fronterizo/a como relevo generacional positivo, capaz de
transformar su propia realidad, la de su familia y su entorno social. Se han creado
redes llamadas colmenas, que se comunican y trabajan de manera coordinada en
diversas actividades en sus comunidades. A continuacion se detallan las mas

relevantes durante el 2015:
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Durante el 2015 a través del Programa del Voluntariado Juvenil de la DGDF se

llevaron a cabo varias actividades:

Jornada-taller de Capacitacion al equipo sobre el origen y funcionamiento
institucional de la DGDF; incluyé las Leyes 28-01 y 61-13, esta Gltima trata
sobre el voluntariado en el pais; Evaluacion del POA-2014 y Planificacion del
POA-2015.

ler., y 2do. Conversatorio Interinstitucional sobre el proceso de habilitacion
de Asociaciones Sin Fines de Lucro (ASFL): en el marco de la Ley 122-05 y
lecciones aprendidas en el manejo de los Fondos Concursables, realizados en
el Centro de Fomento y Promocion de las ASFL del Ministerio de Economia
Planificacion y Desarrollo (MEPYD). Como resultado se definieron lineas de
cooperacion interinstitucional como: asistencia técnica de la DGDF para
Talleres de Capacitacion a las ASFL de la Zona Fronteriza; facilitar el registro
de las ASFL de la Zona Fronteriza que hayan participado en los Fondos
Concursables del MINERD; insumos y facilitador para (7) Talleres de
Capacitacion sobre “El Camino a la Felicidad”, uno por provincia fronteriza,;
organizados el Programa VVJ-DGDF.

Esta actividad fue promovida como estrategia institucional para emprender
iniciativas orientadas a generar alianzas con el sector de la sociedad civil
organizada, mediante la creacién de un Fondo Concursable para la ejecucion
de Proyectos de Desarrollo en la Zona Fronteriza, enmarcados en el Plan
Estratégico Institucional de la DGDF 2015 - 2017.

Operativo Semana Santa 2015: se llevd a cabo una amplia campafia de
informacion y prevencion enfocada a lugares de alta concentracion de
vacacionistas en las provincias Montecristi y Pedernales. Incluyé limpieza de
playas y entrega de brochures educativos a las entradas de las ciudades y sitios
frecuentados por los vacacionistas. La DGDF suministrd apoyo logistico,
gorras, t-shirts y mochilas para esta jornada.

Jornada de limpieza, orientacion y prevencion en contra del virus
Chikungunya: en el distrito municipal Vengan a Ver, provincia

independencia.
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e Participacion en el Festival Deportivo y Cultural Elias Pifia 2015: el
Voluntariado Juvenil-DGDF representd a la institucion en el Comité
Organizador. Fue realizado por el Ministerio de Deportes y un conjunto de
Instituciones Publicas.

e 2do. Congreso de Lideres del Voluntariado Juvenil de Frontera: participaron
150 jovenes de todas las provincias y 11 jovenes lideres haitianos invitados a
la actividad de (4) dias de duracién. Fue coordinado con el PNUD, CEBQ,
CMBDH. Se realizaron (6) conferencias; (6) charlas y conversatorios; (3)
paneles; (2) talleres y (3) actividades culturales donde se hizo entrega de

reconocimientos y el premio “Fronterizo de Oro”.

Programa de Turismo y Desarrollo Comunitario

Uno de los objetivos de la DGDF, fundamentado en la constitucion y el decreto
443-00 que crea la institucion, es promover el desarrollo econdmico y social de la
linea zona fronteriza, incluyendo la difusion de la cultura, que esta estrechamente
ligada al turismo, por esta razon durante el 2015 la DGDF prestd especial

atencion y cooperacion a ese sector.

El Turismo se ha constituido en el motor dinamizador de la economia de los
pueblos, por el impacto econémico, social y cultural que provoca la presencia de
turistas, con sus efectos multiplicadores en el sector agropecuario, en las
industrias y los servicios vinculantes que demandan en base a la demanda de los
visitantes. Por este motivo, la DGDF entiende el turismo como una actividad
humana que debe ser sustentable y que debe tomar en cuenta todos los elementos
que conforman la estructura medioambiental. Por eso promueve el desarrollo de
un turismo consciente, responsable, ético y solidario con la preservacion y puesta
en valor de los atractivos Naturales, Historicos, Arqueoldgicos y Culturales, para
el disfrute y uso racional, no sélo de las presentes, sino de las futuras

generaciones.
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Actividades

La accion més relevante en el 2015 fue la participacion de la DGDF en la
Bolsa Turistica del Caribe -BTC, que a través de sus 19 afios de existencia, ha
contribuido al fomento, promocién y comercializacion del turismo en la
Republica Dominicana y la region del Caribe. Esta participacion fue
impulsada por la Divisién de Turismo con el fin de promover el atractivo
panoramico de la Linea Noroeste y el contenido socio-cultural de sus
comunidades al turismo nacional e internacional. El stand con la imagen
autdctona de las provincias Montecristi, Dajabdn, Santiago Rodriguez y Mao
Valverde, de la region Noroeste, estuvo compuesto por: galeria fotografica;
objetos artesanales; obras de arte; Productos gastrondmicos y un espacio

promocional de bienes raices y hotelero.

Este espacio fue el més visitado y fotografiado de toda la BTC 2015, a la vez
que se presentaron varios grupos folkldricos y de esta tierra. Al término de
este evento en la cena de clausura, se presento el plato gastronémico tipico de
la Linea Noroeste, que lo identifica en la gastronomia internacional: “El Chivo
Liniero”, que fue una sensacion en la feria por ser un plato sabroso y
exquisito.

Participacion de la DGDF en la 6ta Feria Ecoturistica Binacional Elias Pifia:
en noviembre 2015, llevada a cabo en el municipio Comendador de la
provincia Elias Pifia. Durante esta feria se promocionaron y ofrecieron
informaciones sobre productos y proyectos de la frontera; participacion en el
Panel de Relaciones Dominico — Haitianas, con la charla sobre “La Frontera
Dominico-Haitiana, su realidad socio-econdmica, ambiental, poblacional y
cultural”.

En coordinacion con el Ministerio de Turismo se establecio la “La Ruta del
Chivo”, un novedoso plan de infraestructuras turisticas que sustituiran las
enramadas de madera, ubicadas en ambas margenes de la carretera de la Linea
Noroeste, donde las familias de la zona venden sabrosos platos de chivo

guisado, horneado o la parrilla.
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1.
(DGDF), y la Sociedad Histérica de Montecristi, Inc. (SHMC), en fecha nueve

Promocidn del Sendero de la Fe: En reunién con el Cardenal Lopez Rodriguez
se dialogo sobre el proyecto de Via Crucis en el Morro de Montecristi como
futura meta del turismo religioso.

Promocion al desarrollo de la Cunicultura: en coordinacion con el FEDA y la
participacion de técnicos internacionales, en mayo se impartieron charlas y se
llevaron a cabo visitas a productores de conejos con el objetivo de actualizar
sus conocimientos en las nuevas técnicas para la crianza y engorde de conejos,
de manera que puedan mejorar y hacer mas eficiente el proceso de
produccion.

Coordinacion de Operativo Médico Quiropractico: Con la participacion de
médicos de la universidad canadiense en el mes de abril se llevé a cabo un
operativo médico de quiropractica en Montecristi en la que se atendi6 a
decenas de personas adultas con dolencias en huesos, musculos y
articulaciones.

Suscripcion de Acuerdo de colaboracion entre la Direccion General de
Desarrollo Fronterizo (DGDF), y la sefiora Inés Paéz Nin (Chef Tita): Este
acuerdo fue suscrito en fecha veinte (20) de febrero del afio dos mil quince
(2015) con el objetivo de establecer mecanismos de colaboracion a favor de la
promocion y valorizacion de la cocina criolla representativa de las
comunidades fronterizas, para insertarla en el turismo y convertirla en un

producto turistico autdctono capaz de generar una dinamica propia.

Convenios Interinstitucionales Vigentes

Convenio suscrito entre la Direccion General de Desarrollo Fronterizo

(9) del mes de octubre del afio dos mil doce (2012). Mediante el referido convenio
se busca continuar apoyando y promoviendo el desarrollo econémico, social,
cultural, y de investigacion cientifica en la region fronteriza, especialmente en la
provincia de Montecristi, a través de la apertura y operaciones del museo publico

y centro de investigacion cientifica de esa region.
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Por medio de ese acuerdo la DGDF, se compromete a contribuir haciendo sus
mayores y mejores esfuerzos y diligencias necesarias para la apertura y
operaciones del museo publico y su centro de investigacion cientifica, y la
SHMC, comprometiéndose a promover la cultura y el conocimiento historico de

Montecristi y las regiones aledafias.

2. Convenio suscrito entre la Direccién General de Desarrollo Fronterizo
(DGDF), y el Instituto Agrario Dominicano (IAD), en fecha seis (6) de
noviembre del afio dos mil doce (2012). Con la firma del mismo, las partes se
comprometen a desarrollar en un marco de cooperacion Interinstitucional,
establecer mecanismos de coordinacion y ejecucion de trabajos conjuntos, para
desarrollar obras y acciones, en los asentamientos de la reforma agraria, realizada

en la zona fronteriza.

Dentro de los trabajos que se realizardn, estan la construccion de caminos de
acceso a las parcelas de la reforma agraria, caminos vecinales, canales de riego,
obras de drenajes, perforacion e instalacién de pozos para el uso comunitario,
agricolas y ganaderos, lagunas y pequefias presas, muro de contencion en defensa
de los predios agricolas o vias de acceso, y otras obras de ingenieria en los
asentamientos parcelarios. Para la realizacion de los mismos, la DGDF, aportara

las maquinarias y equipos pesados y el IAD, cubrira los gastos operacionales.

3. Convenio suscrito entre la Direccion General de Desarrollo Fronterizo
(DGDF) y el Ministerio de Deportes, en fecha trece (13) de noviembre del afio
dos mil doce (2012). Este acuerdo tiene como objetivo, elaborar un proyecto
conjunto a través de la cual se persigue impulsar un amplio programa de
reparacion y mantenimiento de las instalaciones deportivas, asi como el desarrollo
de obras y actividades deportivas, que conduzcan a una mejor y mayor
integracidn, participacion social y desarrollo en las comunidades y pobladores de

las provincias fronterizas.
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Para la ejecucion de este proyecto la DGDF, aportara recursos econémicos, en la
medida de lo posible, el personal y equipos para la limpieza y mantenimiento de
las instalaciones, asi como para el alojamiento de los entrenadores y atletas en
futuras competencias y El MINISTERIO DE DEPORTES apoyaré en la medida

de lo posible con recursos econdmicos, utileria deportiva y asistencia técnica.

4. Convenio suscrito entre la Direccion General de Desarrollo Fronterizo
(DGDF) el Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones (MOPC) vy el
Instituto Nacional de Recursos Hidraulicos (INDRHI) en fecha diecisiete (17)
de diciembre del afio dos mil doce (2012). Mediante el referido convenio se busca
asumir un Plan de mejoramiento, canalizacion, recuperacion y preservacion de
infraestructura vial dentro del marco de sus respectivas funciones para la zona

fronteriza.

Por medio del presente acuerdo la DGDF, se compromete seleccionar y
supervisar las areas a intervenir, aportar equipos y maquinarias, personal técnico,
combustible y su acompafamiento durante la ejecucion del Plan, EI MOPC a
proporcionar personal técnico, combustible, asfalto y material de construccion en
general para la adecuacion y mantenimiento vial de la zona fronteriza y el
INDRHI a conservar la debida adecuacién y proteccién de las cuencas
hidrograficas de las zonas cercanas a las vias de comunicacion, el
aprovechamiento de los puentes y todas las infraestructuras viales;, aportar
equipos y magquinarias, combustible, personal técnico, y su acompafiamiento

durante la ejecucion del Plan de Mejoramiento Vial en la zona fronteriza.

5. Convenio suscrito entre la Direccion General de Desarrollo Fronterizo
(DGDF) y EI Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones (MOPC) y Las
Alcaldias de los Municipios y Distritos Municipales de la Provincia de
Montecristi, en fecha nueve (9) de febrero del afio dos mil trece (2013). Este
acuerdo tiene como objetivo, desarrollar en lo inmediato Un Plan de Bacheo y

Asfaltado en todos y cada uno de los municipios y Distritos Municipales que
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integran el territorio de la provincia de Montecristi, asumiendo una politica
comun para garantizar el mantenimiento, la higiene, el orden, y la conservacion
de todas las vias, asi como el cuidado de las jardinerias, conservacion de las vias,
iluminacion y la adecuacion de las entradas y salidas correspondientes a

Autopistas y Avenidas de la provincia.

6. Convenio suscrito entre la Direccion General de Desarrollo Fronterizo
(DGDF) y la Direccion General De Cooperacién Multilateral (DIGECOOM)
en fecha veintiséis (26) de febrero del afio dos mil trece (2013). EIl referido
acuerdo tiene como objetivo desarrollar el marco de cooperacion interinstitucional
y los criterios de apoyo reciprocos para coordinar y aunar esfuerzos en la

ejecucion de planes, programas, proyectos, obras e iniciativas de manera conjunta.

Para lograr el objetivo pactado la DIGECOOM servird como érgano gestor ante
el Estado Dominicano y los organismos multilaterales de cooperacién no
reembolsable, de los recursos técnicos y financieros que permitan alcanzar los
objetivos del presente Acuerdo y la DGDF se encargara de definir los
requerimientos logisticos necesarios para la ejecucion de los proyectos, disponer
de los equipos, implementos y tecnologia a su alcance necesaria para la ejecucion
de los planes y proyectos mutuamente acordados, entre otras acciones.

7. Convenio suscrito entre la Direccion General de Desarrollo Fronterizo
(DGDF) y EL Consejo Nacional De Competitividad (CNC) en fecha dieciséis
(16) de abril del afio dos mil trece (2013). Mediante el presente acuerdo las
instituciones se comprometen a establecer un mecanismo de colaboracion
interinstitucional a favor del desarrollo sostenible y la competitividad del sector
productivo con la finalidad de incrementar la competitividad vy el desarrollo
socio-economico de la region fronteriza. Dicho acuerdo sera ejecutado a traves de
la Promocion, financiamiento y apoyo de la conformacion de clusters y otras
redes de integracién productiva, cultural y turistica en la region fronteriza.

Destacandose entre estos el cluster de la sal, del banano y de la uva. De igual
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manera, acuerdan coordinar, promover y proveer asistencia técnica y capacitacion

a productores de la region fronteriza, especialmente MIPYMEs.

8. Convenio suscrito entre la Direccion General de Desarrollo Fronterizo
(DGDF) y La Liga Municipal Dominicana (LMD) suscrito en fecha primero
(1) de julio del afio dos mil trece (2013). La finalidad del mismo en coordinacién
con las ALCALDIAS MUNICIPALES DE LA ZONA FRONTERIZA que
seran intervenida, a fin de contribuir a facilitar una mejor gestion municipal que
se traduzca en bienestar de las comunidades fronterizas, enfatizando en todo lo

relativo a la solucién de la problematica de los caminos vecinales y calles.

9. Convenio suscrito entre la Direccion General de Desarrollo Fronterizo
(DGDF) y EI Proyecto La Cruz De Manzanillo (PLCM) suscrito en fecha
nueve (9) de agosto del afio dos mil trece (2013). Con la finalidad de poner a la
disposicion del Proyecto La Cruz De Manzanillo (PLCM) los equipos y
maquinarias pesada propiedad de la Direccion General De Desarrollo
Fronterizo (DGDF) en el proceso de rehabilitacion y relanzamiento del PLMC,
en aquellas labores que sean de su competencia y que sean debidamente
solicitada, siempre que la DGDF lo tenga disponible. Comprometiéndose EL
PLCM a proporcionar el pago de los viaticos de los operadores, el Combustible y
lubricantes de los equipos y maquinarias utilizadas en las actividades que seran
acordadas, asi como también facilitar en compensacién productos no
comercializables (rechazo) sin valor comercial para el desarrollo de los planes

sociales de ambas instituciones en la zona fronteriza.

10.  Convenio suscrito entre la Direccion General de Desarrollo Fronterizo
(DGDF), EL Instituto Nacional De Bienestar Estudiantil (INABIE), Y La
Fundacién Ramiro Garcia (FRG), en fecha diecisiete (17) de enero del afio dos
mil catorce (2014), El objetivo General de este acuerdo es Contribuir al desarrollo
y progreso de las comunidades de la Regién Fronteriza y zonas de

amortiguamiento (San Juan, Barahona, Valverde de Mao), mediante la

33



implementacion de programas de salud visual, ofreciendo consulta de la vista que
ayuden a mejorar y corregir dificultades de aprendizaje causados por problemas
de salud visual que afectan a Nifios, Nifias y Adolescentes de educacion bésica e
Intermedia de la Region Fronteriza y zonas de amortiguamiento (San Juan,
Barahona, Valverde de Mao). Comprometiéndose LAS PARTES, a iniciar el
programa VER BIEN PARA APRENDER, consistente en la realizacion de
andlisis de la vista, a los nifios, nifias y adolescentes que asisten a los centros
educativos publicos de la zona fronteriza, el cual permitira determinar el tipo y
grado de afeccion, proporcionandole a su vez los lentes requeridos, conforme a su

disponibilidad.

11.  Convenio de Cooperacion suscrito entre la Direccién General de
Desarrollo Fronterizo (DGDF) y La Direccion General De Programas
Especiales De La Presidencia (DIGEPEP) en fecha diez (10) de diciembre del
afio dos mil catorce (2014), con la finalidad de contribuir a la articulacion de
politicas publicas y su aplicacion planificada y concertada en los ambitos locales,
a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacion que habita en los territorios
priorizados en la zona fronteriza, aportando al alcance de la vida digna de las
personas, comprometiéndose a desarrollar conjuntamente procesos en el marco de

la estrategia Quisqueya Sin Miseria, QSM.

12.  Acuerdo de colaboracién suscrito entre la Direccion General de
Desarrollo Fronterizo (DGDF), vy la sefiora INES PAEZ NIN (CHEF TITA),
en fecha veinte (20) de febrero del afio dos mil quince (2015), el objeto de este
acuerdo es establecer mecanismo de colaboracién a favor de la promocion y
valorizacion de la cocina criolla representativa de las comunidades fronterizas,
para insertarla en el turismo y convertirla en un producto turistico autéctono capaz

de generar una dindmica propia.

13.  Acuerdo de cooperacion interinstitucional suscrito entre la Direccion

General de Desarrollo Fronterizo (DGDF) y el Ejército Nacional de
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Republica Dominicana (ENRD), en fecha veintiuno (21) de mayo del afio dos
mil quince (2015), El cual tiene como objetivo promover el desarrollo sostenible
de la zona fronteriza, por lo tanto se han propuesto contribuir al impulso
Nacional apoyando nuestra Estrategia con acciones concretas, utilizando las
capacidades de nuestras instituciones con el firme propdsito de mitigar los efectos
del desbalance de los indices de Desarrollo Humano que persisten en la Regién
Fronteriza con respecto a los alcanzados en las demas regiones del pais.
Cooperando entre si para el logro de sus objetivos institucionales, en el marco de

sus respectivas atribuciones legales y disponibilidades presupuestarias.
Magquinarias y Equipos de la DGDF

La institucion cuenta con un parque vehicular con el que realiza acciones de
apoyo en infraestructura vial y otras relacionadas, en las comunidades de la region
fronteriza y es una de sus principales fortalezas. EI mismo estd compuesto por 257
equipos clasificados en equipos pesados Yy vehiculos livianos, que estan
distribuidos de manera estratégica en las siete (7) provincias donde la DGDF

tiene su accionar, asi como en la oficina central en Santo Domingo.
Vehiculos Pesados y su Localizacién

La DGDF tiene un total de (100) vehiculos pesados, los cuales tienen mas de 10
afios de antigliedad. (77) estan en uso y (23) se encuentran fuera de servicio por

falta de mantenimiento y piezas. Ver tabla 18 en seccion Anexo.

Los vehiculos que estan en actividad, son utilizados en los trabajos de
construccién y reconstruccién de: caminos vecinales, lagunas, pozos tubulares,
presas, asi como multiusos, canchas deportivas, entre otros. Debido a estas
reconocidas acciones de apoyo para el bienestar de las comunidades fronterizas, la
Presidencia de la Republica aporté fondos para la reparacion y mantenimiento del

60% de la flota institucional.
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Dentro de los equipos pesados se encuentran: camion cisterna (4), compactador de
asfalto (12), motoniveladora (12), retroexcavadora (2), excavadora hidraulica (3),
camiones de carga (8), camiones volteo (30) tractor de oruga o buldozer (16),
Cargador de Ruedas (Palas) (7), Mini—cargador (mini-pala) (2), plataforma

taladro (2), entre otros.

Los equipos y vehiculos pesados de la institucion estan distribuidos
estratégicamente a lo largo de la frontera, asi como en la oficina central, segun las
necesidades de cada provincia. Un total de 50 equipos se encuentran distribuidos
en las tres provincias fronterizas de la zona norte y 50 en la zona sur. Ver tabla 20

en la seccidon Anexo.

Vehiculos Livianos y su Localizacion

La flota de vehiculos livianos de la institucion cuenta con (157) unidades, de las
cuales (43) son motocicletas que utilizan los promotores para acceder a los
lugares méas apartados de la frontera, ademas de camionetas, jeeps, automoviles,
entre otros. De estos, (107) se encuentran en uso y (50) estan fuera de servicio por
falta de mantenimiento y piezas. Ver tabla 19 en la seccion de Anexo.

Los equipos livianos estan distribuidos de la siguiente manera: (46) en la zona
Norte; (30) en la zona Sur y (43) en la sede Central. Ver tabla 21 en la seccion de
Anexo.

Otros equipos de la DGDF se encuentran en diferentes instituciones con las cuales
tenemos convenios de cooperacion. Entre estas Instituciones tenemos: INAPA y
la Cruz Roja Dominicana, que tienen en uso (12) y (10) Plantas Potabilizadoras de
agua respectivamente. EI Ministerio de Salud Puablica tiene ambulancias y la

mayor parte de las clinicas moviles que le fueron facilitadas.
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V. Ejecuciones No Contempladas en Plan Operativo

a) Acompafiamientos:

Acompafiamiento técnico en la elaboracion de diagnostico sobre planes de
negocios de las PYMES en la Zona Fronteriza, en coordinacion con el
Voluntariado Juvenil de la DGDF y la Oficina Nacional de Estadisticas
(ONE).

Acompafiamiento técnico en la capacitacion y formacion de los Consejos de
Desarrollo Municipales de la provincia de Montecristi en coordinacion con
DGDF-DGODT.

Acompaflamiento técnico a través de la mesa de gobernanza para la
capacitacion y formacion del Consejo de Cuenca y su Marco Juridico de la
Cuenca del Rio Artibonito en coordinacion con el Ministerio de Medio
Ambiente y el proyecto Artibonito de la OXFAM Quebec.

Apoyo al Cluster de la Uva, Neyba, en coordinacion DGDF-CNC-
COOPEVINE-INUVA.

Seguimiento a cuatro (4) términos de referencia (TDR) para el desarrollo y
modernizacion de la infraestructura en la frontera, en coordinacion con el Foro
del Crecimiento del Caribe:

o Estudio de Factibilidad de la construccion de la Carretera Internacional.
Pendiente de implementacion, en espera de fondos.

o Estudio de Factibilidad de la construccion del Mercado Binacional de
Elias Pifia. Pendiente de implementacion, en espera de fondos.

o Estudio de Factibilidad sobre la seguridad del Transporte
Transfronterizo. Este estudio fue elaborado con el auspicio de la
Comision Mixta Bilateral y el BID, y se encuentra en primera fase de
implementacion.

o Estudio de Factibilidad para el Desarrollo de Proveedores Locales.

Pendiente de implementacion, en espera de fondos.
Dos (2) TDR elaborados para la DGDF:

37



o TDR para el Estudio de Factibilidad para el Relanzamiento de la
Bodega Experimental Plaza Cacique en Bahoruco, Neyba. Estudio
completado y en proceso de ejecucion.

o TDR para Elaboracion del Estudio para el Aprovechamiento de
Recursos Hidricos del lado Sur de la Cordillera Septentrional.

Coordinacion con el Consejo Econémico Binacional Quisqueya para la
elaboracion del Plan de Desarrollo a través de los cuatro (4) polos comerciales
binacionales: Dajabon - Ouanaminthe, Elias Pifia - Belladere, Jimani - Mal
Passe y Pedernales — Anse-A-Pitre.

Coordinacion y firma de acuerdo DGDF y Ministerio de Turismo para
impulsar el desarrollo turistico de Montecristi, teniendo como resultado el
Plan de Fortalecimiento Turistico de la Frontera Norte: a) Disefio del destino
turistico de Buen Hombre, b) Construccion de 23 casetas para la venta de
chivo, c¢) Disefio de boulevard del Municipio de Manzanillo, d) Construccién
del puente que comunica el Club Nautico de Montecristi con la ciudad, e)
Disefio y construccion de la Ruta de la Fe en el Morro Chiquito de
Montecristi, y acceso a la Playa del Morro, f) Construccién de la Playa Juan
de Bolafios, g) Construccion del malecon, playa Costa Verde y boulevard de

Montecristi, h) Disefio y construccién del sendero econémico del banano.

b) Contribuciones a Ejes de la Estrategia Nacional de Desarrollo

La DGDF enmarca su accionar en la END, especificamente en el Eje Estratégico

2 que se refiere a “Una sociedad cohesionada, con igualdad de oportunidades y

bajos niveles de pobreza y desigualdad”; donde sus objetivos estan

correlacionados con el Objetivo Especifico “Promover el Desarrollo Sostenible en

la Frontera”, y su accionar obedece a las seis (6) estrategias donde la DGDF tiene

impacto:

E1: Ejecutar politicas publicas para el desarrollo integral de la zona fronteriza,
tomando en cuenta su especificidad geopolitica, cultural, ambiental y
socioeconémica;

E2: Fortalecer la presencia institucional del Estado en la frontera;
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- E3: Fortalecer la capacidad productiva a fin de impulsar la autosostenibilidad

de las comunidades fronterizas;

- E4: Fomentar el desarrollo fronterizo dotando de los servicios y la

infraestructura logistica necesaria a las comunidades;

- E5: Conservar y proteger el medio ambiente y los ecosistemas y promover el

ecoturismo en la zona fronteriza;

- E6: Propiciar el fortalecimiento de la identidad dominicana, en un marco de

respeto a la diversidad y de valoracion del aporte de la poblacion fronteriza a

la cohesion del territorio dominicano.

En la siguiente tabla (8), se presenta los niveles de coordinacion y las acciones

méas relevantes que responden a los programas y proyectos institucionales

relacionados con las estrategias de la END:

Tabla 8.

Acciones Institucionales

ESTRATEGIAS

2

3

4

5

Programa de Infraestructura vial: construccion y
reconstruccién de caminos vecinales, interparcelarios,
reparacion de bermas, puentes y muros.

X

X

Programa de Obras. Hidraulicas y Sanitarias: limpieza de
drenajes, canales de riego, cafiadas, construccion de pozos,
reconstruccion de lagunas, presas, entre otros.

Programa de Infraestructura: construccion de multiusos,
play deportivos, construccion de calles en Rio Limpio, entre
otros.

Programa de Produccion Agropecuariay Forestal: apoyo a

siembra; a la apicultura, camparfias de reforestacion; produccion
de plantas; fortalecimiento en la produccion y comercializacion
de la uva de Neyba, produccidn de vino y sus derivados.

Actividades de Capacitacion y Formacion: talleres a lideres
del Voluntariado Juvenil de la DGDF, en Cuenca Artibonito;
Programa Quisqueya Aprende Contigo; Programa Quisqueya
Somos Todos ; entre otros.

Donaciones y Otras actividades: Donacion de agua, plantas,
material de relleno, en comunidades en extrema pobreza.
Acuerdos de colaboracidn interinstitucionales vigentes para
desarrollar actividades en favor de las comunidades.
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V1. Contribucion a los Objetivos del Milenio

El PEI de la DGDF esté enfocado a dar respuesta al Plan Estratégico Nacional
2013, a la END y a los siguientes Objetivos del Milenio, con las acciones

correspondientes:

1. Pobreza extrema y hambre: proyectos que contribuyen a la creacion de
fuentes de empleo y produccién de alimentos como el proyecto apicola; proyecto
de apoyo a la produccién agricola, siembra de arboles frutales; produccion de
arboles maderables; construccion de pozos tubulares, lagunas, presas, apoyo al
proyecto La Cruz de Manzanillo en la produccion diversificada de productos

menores, entre otros.

2. Enseflanza primaria universal: aporte al mejoramiento del aprendizaje
mediante el Programa Ver bien para Aprender con la realizacion de 125 jornadas
de Operativos Oftalmoldgicos en comunidades fronterizas, evaluacion de 16,603
estudiantes y profesores, entrega de 6,833 lentes recetados, 161 evaluaciones pre-
quirdrgicas, 43 intervenciones quirdrgicas de los casos que lo requirieron.

Colaboracién al Programa de Alfabetizacion Quisqueya Aprende Contigo.

3. lgualdad de género, empoderamiento de la mujer: Proyecto de creacién y
organizacion del Grupo Artesanal Fronterizo, legalmente constituido en las
provincias de Montecristi y Bahoruco con la participacion de mujeres artesanas.
Proyecto para elaboracién de productos derivados de la uva, vino y mermelada, en
Neyba. Un 50% del programa del Voluntariado Juvenil-DGDF, cuenta con

jévenes voluntarias de las siete provincias.

4: Reducir la Mortalidad Infantil; 5: Mejorar la Salud Materna y
6: Combatir el VIH/Sida, el Paludismo y otras enfermedades:

Contribucién de manera directa e indirecta en los objetivos mencionados
realizando acciones puntuales en las comunidades fronterizas como Potabilizacion

de agua mediante las plantas potabilizadoras y donacién de agua a comunidades
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de la region fronteriza; capacitacion sobre medidas preventivas contra el
Paludismo, Dengue, Chikungunya, entre otros; limpieza de cafiadas, vertederos,
parques, hospitales, escuelas, reconstruccion de drenajes, bote de basura, relleno
de solares entre otros, han favorecido a controlar y eliminar criaderos de

mosquitos que provocan estas enfermedades infectocontagiosas.

7. Sostenibilidad del medio ambiente: programa de reforestacion con plantas
meliferas, frutales, maderables y ornamentales, en cuencas hidrograficas y
comunidades de la zona fronteriza. Establecimiento de un sistema de gobernanza
para la proteccion de las cuencas y subcuencas del rio Artibonito. Capacitacion
sobre temas de proteccion del medio ambiente, fortalecimiento de la organizacion

del Consejo de Cuenca del rio Artibonito, entre otras acciones.

8. Alianza mundial para el desarrollo: alianza estratégica con la Comision
Mixta Bilateral Dominico Haitiana, agencias internacionales y sector privado,
para la elaboracion del Plan Maestro de Desarrollo Fronterizo RepuUblica
Dominicana — Haiti; Estudio para la construccion de la circunvalacion vial
Dajabon — Juana Méndez; Proyecto a implementar para la protecciéon de la
Cuenca Hidrografica del rio Artibonito Haiti — Rep. Dominicana; TDR para la
construccion de la Carretera Internacional tramo Restauracion — Pedernales; TDR
para la construccion del mercado binacional Elias Pifia — Belladere; Estudio de
factibilidad para el desarrollo pesquero en zona maritima dominico-haitiana; entre

otros. Desarrollo de actividades en alianza con el Consejo Econémico Nacional
Quisqueya (CEBQ).

VII. Metas Presidenciales

En el 2015 en el marco de las politicas sociales priorizadas por la Presidencia y de
los lineamientos del Gabinete Social, impulsados por la politica de planificacion
nacional, la DGDF desarrollé programas y proyectos identificados y priorizados
por las comunidades locales especificamente en Mejoramiento Vial e

Infraestructuras Comunitarias, Desarrollo Agropecuario y Forestal en areas

41



productivas, Desarrollo Social y Comunitario. Estas actividades contaron con la

participacion comunitaria, el respaldo de instituciones gubernamentales, estatales

y sectoriales asi como de organismos internacionales, ONGs y sector privado.

a) Analisis de Cumplimiento de Metas Presidenciales

Dentro de las ejecuciones estrechamente ligadas a las metas presidenciales,

cumplidas con fondos de la Presidencia en el periodo 2012 - 2015, podemos citar

las siguientes, ver tabla 9, a continuacion:

Tabla 9. Actividades con fondos de la Presidencia 2012 — 2015

Actividad Cantidad Costo Beneficiarios

Construccién caminos vecinales en
Cana Chapeton, Proyecto La Cruz de
Manzanillo, Neyba Baitoa Seca, Calle 63 Kms | 73,825,000.00 40,600
Rio Limpio
Creacion de Jornadas de Trabajo 1200
Comunitario de Brigadas en las o 74,891,000.00 360,000

S . Brigadas
Provincias Fronterizas
Rehabilitacién y Construccion de
Multiuso Los Llanos Provincia Elias 1| 10,360,000.00 2,300
Pifa
Limpieza de Dre_najes Proyecto La 100 Kms| 18,330,097.08 18,300
Cruz de Manzanillo
Rep_aracmn de Bomba Z-68 "A 1 103,461.00 80
Agricultores de Guayacanal
Reparacion y Mantenimiento Parque
Vehicular Equipos Pesados DGDF 139 24,460,000.00 5,500

Totales 202,059,558.08 426,780

VIIIl. Desempefio Fisico y Financiero del Presupuesto

a) Asignacion del Presupuesto del Periodo/metas de produccion a lograr

La Direccion General de Desarrollo Fronterizo esta integrada en la estructura de

la Presidencia de la Republica, corresponde al subprograma 02, dentro del
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subcapitulo I1, perteneciente al Programa 11 (Apoyo al Desarrollo Fronterizo del

Gabinete de Politica Social).

Del Presupuesto General de la Nacion para el afio 2015, a la DGDF le fue
asignada la suma de RD$179,324,068.00 (Ciento setenta y nueve millones
trescientos veinticuatro mil sesenta y ocho pesos con 00/100), para cubrir gastos

corrientes.

b) Ejecucion Presupuestal del Periodo/ Metas de Produccion Logradas

De acuerdo a la informacidn de la ejecucién presupuestal por Objeto del Gasto al
corte del 11 de Noviembre el 2015, la DGDF habia recibido y ejecutado la suma
de RD$170,735,573.11 (Ciento setenta millones setecientos treinta y cinco mil
quinientos setenta y tres pesos con 11/100), tal como se observa en la tabla 10 y el

grafico 1, a continuacion:

Tabla 10. Ejecucion presupuestal por Objeto del Gasto DGDF 2015

Concepto Monto en RD$ Porcentaje
Remuneraciones y Contribuciones 117,904,038.64 69.06%
Contratacion de Servicios 28,718,368.62 16.82%
Materiales y Suministro 23,860,111.05 13.97%
Transferencias Corrientes 0.00 0.00%
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 253,054.80 0.15%

Total 170,735,573.11 100%

Los ingresos totales recibidos del Presupuesto Nacional para el 2015, ascienden a
RD$170,735,573.11; de los cuales RD$117,904,038.64; equivalente al 69.06% se
destiné a cubrir gastos de Remuneraciones y Contribuciones. En cuanto a gastos
por Contratacion de Servicios correspondié a RD$28,718,368.62; equivalente al
16.82%. Para gastos por adquisicion de materiales y suministros requeridos para
las actividades institucionales se destind RD$23,860,111.05; equivalente al
13.97%. Para bienes muebles, inmuebles e intangibles de la institucion se utilizé

la suma de RD$253,054.80; correspondiente a un 0.15% del monto total.
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Grafico 1.

Ejecucion Presupuestaria por Objeto del Gasto DGDF 2015
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Ingresos Extrapresupuestarios

Ademas de las asignaciones presupuestarias, la institucién administra recursos

para la ejecucion de proyectos y actividades de acompafiamiento. Estos recursos

son gestionados con instituciones del Gobierno Central.

El monto total de ingresos extrapresupuestarios recibidos durante el presente afo

asciende a la suma de RD$49,553,461.00 (Cuarenta y nueve millones quinientos

cincuenta y tres mil cuatrocientos sesenta y un pesos con 00/100). A continuacion

presentamos en detalle la procedencia de esos recursos, conceptos y uso:

Asignaciones de la Presidencia de la Republica para la ejecucion en su fase

final del proyecto para la imprimacion y pavimentacion de 5.5 Kms, de las

calles del municipio de Rio Limpio, licitadas por un monto total de

RD$50,378,697.52 (cincuenta millones trescientos setenta y ocho mil
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seiscientos noventa y siete pesos con 52/100). Desde el 1ero. de enero al 11 de
Noviembre del 2015, se ha desembolsado para este proyecto la suma de
RD$27,400,000.00 (veintisiete millones cuatrocientos mil pesos con 00/100).

Este proyecto beneficia a un promedio de 3,364 habitantes de esa comunidad.

2. Asignaciones de la Presidencia de la Republica para la reconstruccién final
del multiuso de EI Llano, provincia Elias Pifia, que incluye pisos, cocina,
cisterna, sistema eléctrico, cercado perimetral, malla ciclonica, pintura, grava,
entre otros, por un monto total de seis millones trescientos sesenta mil pesos
con 00/100 (RD$6,360,000.00). Este proyecto beneficia a 2,000 habitantes de

esa comunidad.

3. Asignaciones de la Presidencia de la Republica para reparaciéon de la bomba
de irrigacion Z-68 (A), de los agricultores del sector de Guayacanal,
provincia Bahoruco, por un monto de ciento noventa y tres mil cuatrocientos
sesenta y un pesos con 00/100 (RD$193,461.00), con este proyecto se
beneficiaran 80 productores de platanos y frutos menores y sus familias.

4. Asignaciones de la Presidencia de la Republica para la reparacion de 119
vehiculos pesados y livianos de la institucion por un monto quince millones
seiscientos mil pesos 00/100 (RD$15,600,000.00), esto incluye reparaciones

mecanicas, eléctricas, neumaticos, repuestos, entre otros.

c) Cuadros Ejecucidn Fisica y Financiera de la DGDF

Acciones Realizadas por Programa y Regién

La tabla 11, muestra el valor de las acciones realizadas por programa y region,
desglosando Norte, Sur y sede Central. Como se puede observar, la inversion en
las regiones Norte y Sur estuvo bastante equilibrada, rondando ambas alrededor
de los cincuenta millones. Las acciones ejecutadas en la Sede Central superaron
los 17 millones, correspondiente la mayor parte a la asignacion, por parte de la
Presidencia, de quince millones seiscientos mil pesos con 00/100
(RD$15,600,000.00), a la reparacion de equipos pesados para uso en trabajos de

infraestructura en la Zona Fronteriza.
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Tabla 11. Valor de las Acciones Realizadas por Programa y Regién

Programa Central Norte Sur Total General
RD$ RD$ RD$ RD$

Programa de la

Presidencia 15,600,000.00 - 33,953,461.00 | 49,553,461.00

Programa de

Infraestructura - 16,665,005.40 5,463,686.30 | 22,128,691.70

Programa de

Infraestructura Vial - 17,390,851.50| 2,031,381.00| 19,422,232.50

Programa de Produccion

Agroforestal y Pecuaria 684,920.00| 8,213,197.21 7,537,042.18| 16,435,159.39

Obra Hidraulica y de

Mejoramiento Agricola - 8,369,942.96 9,500.00| 8,379,442.96

Programa de Desarrollo

Social y Comunitario 837,386.00| 3,187,351.00| 2,198,396.93| 6,223,133.93

Programa de Desarrollo

Institucional 627,900.00 - - 627,900.00

Programa de

Capacitacion - 92,000.00 86,500.00 178,500.00
Total General 17,750,206.00 | 53,918,348.07 | 51,279,967.41| 122,948,521.48

Acciones Realizadas por Region y Provincia

En la tabla 12 a continuacion, los valores de las acciones por provincia muestran
que Montecristi y Elias Pifia alcanzaron los mayores valores. El total para
Montecristi fue de veinticinco millones novecientos sesenta y nueve mil
novecientos setenta y cuatro pesos con 74/100 (RD$25,969,974.74); y
corresponde en mayor proporcion a obras de Infraestructura Vial como
rehabilitacibn y mantenimiento de caminos vecinales, calles y caminos
interparcelarios. En Elias Pifia hubo una asignaciéon de fondos especiales de la
Presidencia de treinta y tres millones setecientos sesenta mil pesos con 00/100
(RD$33,760,000.00); para la reparacion de Calles en Rio Limpio y la
Reconstruccion del Multiuso de El Llano, y se realizaron otras actividades por un
monto de RD$3,572,351.65, para un total de RD$37,332,351.65.
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Tabla 12. Acciones por Region y Provincia

Provincia Total
Central 17,750,206.00
Santo Domingo 17,750,206.00
Norte 53,918,348.07
Dajabon 12,227,540.80
Montecristi 25,969,974.74
Santiago Rodriguez 15,720,832.53
Sur 51,279,967.41
Bahoruco 5,720,661.89
Elias Pifna 37,332,351.65
Independencia 2,472,278.46
Pedernales 5,754,675.41
Total General 122,948,521.48

Sede Central

Entre las actividades ejecutadas desde la Oficina Central se destacan la reparacion
y mantenimiento de ciento diecinueve (119) unidades de equipos pesados de la
institucién para la ejecucion de trabajos en la Zona Fronteriza por un monto de
quince millones seiscientos mil pesos con 00/100 (RD$15,600,000.00). Estas

reparaciones fueron posibles con el apoyo del Ministerio de la Presidencia.

Otra actividad relevante fue la participacion en la Feria Agropecuaria Nacional,
donde la DGDF contribuye desde hace varios afios promoviendo productos
elaborados en las provincias de la Zona Fronteriza y los trabajos que realiza la
institucion a través de los distintos programas y proyectos que desarrolla en esa
zona. Este afio ademas se participd en la Feria Bolsa Turistica del Caribe (BTC)
en la cual la DGDF forma parte del grupo de exhibidores, donde muestran y
promueven los productos artesanales elaborados por mujeres fronterizas con
material reciclable de desecho de banano y jicara de coco. También se realizan
charlas y conferencias sobre los diversos atractivos turisticos de las provincias
fronterizas. El costo de participacion en ambas ferias asciende a seiscientos
ochenta y cuatro mil novecientos veinte con 00/100 (RDS684,920.00), incluyendo
logistica, montaje de stands y apoyo del equipo técnico y gerencial de la DGDF.
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Como parte del Programa de Desarrollo Institucional fue dirigido desde la Sede
Central por su prioridad, la elaboracion, edicion y socializacion del Plan
Estratégico Institucional con el apoyo de consultores contratados para este
proposito y su socializacidn con actores institucionales claves, con el propésito de
identificar oportunidades de sinergia para la realizacion de algunas de las
actividades propuestas en el plan. Es importante destacar que aunque la asesoria
para la Elaboracion del documento del PEI y el Taller de Socializacion tuvieron
como escenario la Sede Central, lo cierto es que todo el personal de la institucion
fue involucrado en este proceso. La consultoria para ambas actividades en
conjunto sumaron seiscientos veintisiete mil novecientos pesos con 00/100
(RD$627,900.00).

Otra actividad importante llevada a cabo en Santo Domingo fue la celebracién del
2do. Congreso Anual de Jovenes Lideres del Voluntariado Juvenil de Frontera a
través del cual se fortalecio la formacion de los/as Delegados/as que representaron
las comunidades de la Zona Fronteriza Dominico — Haitiana y se propicio el

intercambio cultural, ideas y experiencias para fortalecer el Programa VJ-DGDF.

Regional Norte

Montecristi
La mayor cantidad de actividades de la Region Norte se llevaron a cabo en la

Provincia de Montecristi, por un valor de veinticinco millones novecientos
sesenta y nueve mil pesos con 74/100 (RD$25,969,974.74).

Programa de Infraestructura

Entre las actividades de este programa se encuentran bote de material al INDRHI,
en el Canal Fernando Valerio (Obra de Toma) de la Comunidad de Manga,
Guayubin, en el que se retiraron 3,160 Mts® de material en 316 viajes de volteos.
Esta actividad esta valorada en un millon cuatrocientos sesenta y un mil
doscientos cincuenta y dos con 00/100 (RD$1,461,252.00). Destaca también el
transporte de Arena, Grava y Material de Relleno por un millén quinientos

cuarenta mil trescientos uno con 80/00 pesos (RD$1,540,301.80) que beneficid
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entre otros al Proyecto la Cruz de Manzanillo y productores del Camino Salinero
de Marigot y de las comunidades de Santa Maria y Cafio Blanco. También se
completo el rescate de las playas Estero Balsa y Manzanillo por doscientos mil
pesos con 00/100 (RD$200,000.00). Las actividades de compactacion, nivelacion
y relleno de terreno sumaron seiscientos un mil quinientos noventa y uno con
90/100 pesos (RD$601,591.90).

Programa de Infraestructura Vial

Como parte de este programa en Montecristi se completd la construccién de 1.5
Km de camino vecinal en la comunidad Copey, para beneficiar a agricultores
pertenecientes a la Asociacion Cafio Blanco, por un monto de dos millones ciento
treinta y siete mil cuatrocientos cincuenta y tres con 40/00 (RD$2,137,453.40);
asi como la rehabilitacién de calles y caminos vecinales por un monto de siete
millones trescientos diez mil trescientos quince pesos con 50/100
(RD$7,310,315.50). Ademas de estas actividades, como parte de este programa,
se repar6 un Derrumbe en la Carretera Agua de Luis en la comunidad de Arroyo
Cafia que requiri6 el traslado de 1,648 Mts® en 104 viajes de equipos (volteos,
pala y buldozers) valorados en novecientos treinta y siete mil novecientos
cincuenta y tres pesos con 50/100 (RD$937,953.50). Las demas actividades que
incluyen rehabilitacién de caminos interparcelarios y compactacién de caminos

suman ciento catorce mil ochenta y siete pesos con 00/100 (RD$114,087.00).

Programa de Produccidén Agropecuariay Forestal

Para la provincia de Montecristi en este programa destacan los trabajos de
preparacion de terreno agricola que incluye nivelacion, desmonte y limpieza de
terreno. El total reportado para estas labores fue de cuatro millones ciento sesenta
y siete mil setecientos cuarenta y cinco pesos con 77/100 (4,167,745.77)
favoreciendo principalmente a las comunidades el Batey Juliana, El Rincén, Km.

13, Copey y Gozuela.

Otros trabajos reportados fueron la construccion de un vivero en Las Matas de

Santa Cruz y reconstruccién de los viveros de La Pefia y Guayubin por un monto
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total trescientos cincuenta y seis mil trescientos ochenta con 00/100 pesos (RD$
356,380.00); haciendo posible la realizacion de dos (2) jornadas de siembra con
frutales y la donacion de mas de 15 mil plantas a productores agricolas en cada
uno de sus municipios por un valor de ochocientos catorce mil quinientos sesenta
y nueve pesos con 78/100 (RD$814,569.78).

Obras Hidraulicas y de Mejoramiento Agricola

Dentro de estas obras en la provincia de Montecristi esté la construccion de (13)
lagunas en las comunidades de El Rincon, Hato del Medio y Vigia (Km. 7), con
un valor de un millon trescientos cincuenta y un mil quinientos cincuenta y ocho
con 25/100 (RD$ 1,351,558.25), la construccion de (12) pozos tubulares por
seiscientos treinta y seis mil setecientos treinta y cuatro con 69/100 pesos
(RD$636,734.69) para beneficiar a unos cincuenta (50) productores agricolas y
ganaderos. Otras actividades incluyeron la construccién de 3.73 Kms de canales
de riego con valor de cuatrocientos noventa y seis mil cuatrocientos treinta y
cinco con 40/100 (RD$ 496,435.40), para proveer agua para consumo de ganado
y agricola a productores de La 70, ElI Rincon, Km. 17 y Manzanillo. Las demas
actividades de este programa que incluyen rehabilitacién de lagunas, reparacion
de drenaje, construccién de muro de canal, construcciéon de pequefia presa, etc.,
suman un millén ochocientos noventa y cinco mil doscientos treinta y seis pesos
con 31/100 (RD$1,895,236.31).

Programa de Desarrollo Social y Comunitario

En esta area de la zona norte se destaca la donacion en el mes de julio de mas de
trescientos mil galones de agua (alrededor de 6 mil tanques) para combatir la
época de sequia que azotaba a los productores de la provincia. El agua fue
distribuida en 77 viajes de camion cisterna valorados en novecientos cincuenta y
tres mil cuatrocientos sesenta y seis pesos con 10/100 (RD$939,325.10). Otra
actividad importante fue la realizacion de 35 Jornadas Oftalmologicas
completadas como parte del Programa Ver Bien para Aprender por
(RD$894,724.04). Las actividades de limpieza de infraestructuras tales como la
de la pista de aviacion y el vertedero sumaron setenta y siete mil ciento setenta
con 00/100 (RD$77,170.00).
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Programa de Capacitacion

Un servicio ofrecido como parte de este Programa fue la capacitacion en
Produccién Agropecuaria valorado en veintitrés mil pesos con 00/100
(RD$23,000.00).

Acciones Adicionales de Montecristi

Desde el area Coordinacion Interinstitucional para la provincia Montecristi,
durante el 2015 se gestiond la firma del acuerdo DGDF-Ministerio de Turismo
con el objetivo de impulsar el desarrollo turistico de esa provincia, teniendo como
resultado de esta coordinacion el Plan de Fortalecimiento Turistico Buen Hombre,
la construccién de 23 casetas para la venta de chivo, el disefio del Boulevard de
Manzanillo, la construccion del Puente que comunica el Club Nautico de
Montecristi, disefio y elaboracion de la Ruta de la Fe y acceso a la Playa del
Morro. Otra de las obras de infraestructuras que motivadas como resultado esta
coordinacion fue la reconstruccion de la playa Juan de Bolafios, Malecon, Playa
Costa Verde. Adicionalmente, se disefid y elaboré el Sendero Ecoldgico del

Banano.

Dajabdn

Programa de Infraestructura

Para apoyar el mantenimiento y desarrollo de infraestructuras, durante el 2015 la
oficina provincial de Dajabdn realizé traslados de arena, grava y material de
relleno por quinientos dieciocho mil trescientos once pesos con 00/100
(RD$518,311.00) en las comunidades Manuel Bueno, Santiago de la Cruz y El
Pino; (27) traslados de equipos pesados por cuatrocientos cuarenta mil
cuatrocientos diez pesos con 00/100 (RD$440,410.00) y otros trabajos por
noventa mil novecientos tres pesos con 00/100 (RD$92,903.00).

Programa de Infraestructura Vial
Como parte de este programa durante el 2015, fueron rehabilitados 92 Kms de
caminos vecinales. EI mayor numero en el municipio de Manuel Bueno,

especificamente en las comunidades: La Lana, La Jagua Abajo, El Manguito, La
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Laguna, Zumbador, Arroyo La Jagua, asi como también en el Municipio Loma de
Cabrera para las comunidades: Tres Palmas, Hipolito Billini, Villa Esperanza, La
Ceiba, Fondo Grande y el Distrito Municipal, Capotillo. Desde esta provincia se
coordinaron también rehabilitacion de caminos vecinales en el municipio Rio
Limpio en Elias Pifia. EI monto de estas reparaciones significaron un costo de tres
millones ciento cuarenta y cinco mil novecientos trece con 10/100
(RD$3,145,913.10). La participacion de la Oficina Provincial de Dajabon en
rehabilitacién de 5.5 Kms de calles de Rio Limpio y Partido, esta valorada en
seiscientos ochenta y seis mil cuatrocientos cuatro pesos con 00/100
(RD$686,404.00). Los demaés trabajos ejecutados bajo este programa totalizaron
setecientos sesenta y ocho mil cuatrocientos cuarenta y cuatro pesos con 00/100
(RD$768,444.00).

Programa de Produccidén Agropecuariay Forestal

La preparacion de terrenos para la siembra consistié basicamente en nivelaciones
y limpiezas de (640) tareas de terrenos en diversas comunidades agricolas: La
Joya, Pinal Claro, Santiago de la Cruz, Monte Grande, La Vigia, Km. 14, entre
otros. El valor de estas actividades fue de un millén dos mil trescientos ochenta y
dos pesos con 00/100 (RD$1,002,382.00). Tres jornadas de reforestacion, una
jornada de siembra con frutales y la donacién de veinticuatro mil plantas hizo un
total de novecientos dieciocho mil seiscientos cincuenta y dos pesos con 89/100
(RDS918,652.89). La construcciéon de 1,000 metros del vivero de Dajabon y la
reconstruccion de 600 Mts, del vivero de Partido junto a las correspondientes
actividades de vivero sumaron trescientos cuarenta mil ochocientos cuarenta y
siete pesos con 00/100 (RD$340,847.00).

Obras Hidraulicas y de Mejoramiento Agricola

Uno de los trabajos correspondientes al Programa de Obras Hidraulicas consistio
en la construccion de (25) pozos tubulares por un monto de un millon trescientos
veintiséis mil quinientos treinta pesos con 61/100 (RD$1,326,530.61). Estas
perforaciones se realizaron en terrenos de productores agricolas y ganaderos,

entre ellos los miembros de la Asociacion de Bananeros de Santa Maria, mientras
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que otros se construyeron en instalaciones del Ejército en Sanchez. La
construccién de una (1) pequefia presa en la comunidad de ElI Chupero de
Moncion y la limpieza de otra en El Tamarindo, estan valoradas en un millon
dieciséis cuatrocientos setenta y cuatro pesos con 00/100 (RD$1,016,474.00).
Mientras que la construccion de siete lagunas en las comunidades Aminilla 'y La
Pefiita, en Partido, ascendio a setecientos tres mil ochocientos sesenta pesos con
00/00 (RD$703,860.00). Otras obras como la rehabilitacion y limpieza de
lagunas, limpieza de presa y reconstruccion de bermas, hicieron un total de
(RD$306,379.00).

Programa de Desarrollo Social y Comunitario

Una importante contribucion realizada en la provincia Dajabdn a través de este
programa, fue el apoyo al Programa Quisqueya Aprende Contigo y su Estrategia:
“Que nadie se quede fuera” con el que se logré alfabetizar de 121 personas de
diferentes comunidades. Este aporte de DGDF esta valorado en cien mil pesos
(RD$100,000.00). Una actividad relevante y valorada por la comunidad fue la
organizacion de 25 Jornadas Oftalmoldgicas a un costo de seiscientos treinta y
nueve mil ochenta y ocho con 60/100 (RD$639,088.60). La donacion de mas de
200 mil galones de agua por noventa y un mil ochocientos cuarenta y un pesos
con 40/100 (RD$91,841.40), la participacion en la Jornada de Prevencion del
Dengue por cincuenta y nueve mil pesos con 00/100 (RD$59,100.00) y trabajos
de limpieza por veinticuatro mil pesos con 00/100 (RD$24,000.00), capacitacion
en produccién agropecuaria por un costo de cuarenta y seis mil pesos con 00/100
(RD$46,000.00), fueron las otras actividades llevadas a cabo dentro de este

programa.

Santiago Rodriguez

Programa de Infraestructura

La actividad en que el equipo de la Oficina Provincial de Santiago Rodriguez
invirti6 mas recursos fue el acondicionamiento del Parque Industrial Fronterizo

Santiago Rodriguez en Los Tocones, a través del corte y bote de la capa vegetal

53



que cubria el parque. El traslado de 14,609 Mts® de material, se realizé en 2,216
viajes de volteos, valorados en diez millones trescientos veinticuatro mil cientos
sesenta y nueve mil pesos con 00/100 (RD$10,324,169.00). Otra actividad
frecuentemente realizada en esta provincia fue el transporte de material. En el
2015 se transportaron 1,813 Mts® de grava, arena y material de relleno por un
valor de un millon doscientos veintisiete mil doscientos setenta y ocho con 50/100
(RD$1,227,278.50). Las actividades de Corte de Material, Limpieza y Nivelacion
de Terreno representaron doscientos cincuenta y ocho mil setecientos ochenta y
nueve con 00/100 (RD$258,789.00). Estos trabajo favorecieron ademas de a Los

Tocones, a las comunidades Villa Los Alméacigos, Sabaneta, La Pifia, entre otros.

Programa de Infraestructura Vial

Un total de 106.62 kilometros de caminos vecinales fueron rehabilitados o
recibieron algun tipo de mantenimiento a un costo de un millon novecientos
noventa y seis mil doce con 00/100 (RD$1,996,012.00). Algunos de estos
caminos correspondian a las comunidades El Pomo, La Guama, El Rincon, Hato
Viejo, Aminilla, Toma, San José, Sabana Arriba, Rio Grande, Bohio Viejo, Ceyba
de Bone, entre otras. Otros trabajos de infraestructura vial sumaron doscientos
noventa y cuatro mil doscientos sesenta y nhueve pesos con 00/100
(RD$294,269.00).

Programa de Produccién Agropecuariay Forestal

Apoyando al programa de Produccién Agropecuaria y Forestal, la oficina de
Santiago Rodriguez dirigié dos Jornadas de Siembra con Frutales casa por casa,
distribuyendo unas 20 mil plantas frutales a un costo de trescientos veintiocho mil
ochocientos diecisiete pesos con 78/100 (RD$328,817.78), y realizé la donacién
de unas 16,670 plantas por doscientos ochenta y tres mil ochocientos dos pesos
con 00/100 (RD$283,802.00).

Obras Hidraulicas y de Mejoramiento Agricola
Para beneficiar alrededor de 50 productores agricolas, en la comunidad de

Sabaneta se construyeron 10 Pozos tubulares cuyo valor fue calculado en
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seiscientos treinta y seis mil setecientos treinta y cuatro pesos con 69/100
(RD$636,734.69).

Programa de Desarrollo Social y Comunitario

Como parte del Programa Ver Bien para Aprender se realizaron (13) jornadas
oftalmoldgicas valoradas en trescientos treinta y dos mil trescientos veintiséis con
07/100 (RD$332,326.07). Trabajos de limpieza como servicio comunitario se
realizaron este afio por quince mil seiscientos treinta y cuatro pesos con 50/100
(RD$15,643.50).

Regional Norte

Bahoruco

Programa de la Presidencia

Por disposicion de la Presidencia se asignaron ciento noventa y tres mil
cuatrocientos sesenta y un pesos con 00/100 (RD$193,461.00) para la reparacion
de la Bomba de Irrigacion Z-68 A para brindar solucion al problema de agua a los

agricultores de Guayacanal.
Programa de Infraestructura

El transporte de 979 Mts® de Arena, Grava y/o Material de Relleno se realiz6 por
novecientos noventa mil setecientos treinta y cinco pesos con 00/100
(RS$990,735.00). El relleno y nivelacion de la tuberia del acueducto de La
Colonia se hizo por doscientos once mil ochocientos cuarenta pesos con 00/100
(RD$211,840.00), y la extraccion de material para caminos vecinales por
cincuenta y cuatro mil pesos con 00/100 (RD$54,200.00).

Programa de Infraestructura Vial

Por un total de quinientos tres mil ochocientos noventa y cinco pesos con 00/100
(RD$503,895.00), se le dio mantenimiento a 39 Kms de caminos vecinales, 37
Kms de Calles y 10 Kms de carretera para beneficiar a las comunidades de El
Manguito, Las Petacas, Las Clavellinas, Villa Jaragua, Los Rios y Loma de

Copei.
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Programa de Produccidén Agropecuariay Forestal

En la provincia Bahoruco se realizaron diversas actividades para el apoyo e
incentivo agricola tales como: Donacion de Plantas a Productores, Jornada de
Reforestacion, Jornada de Siembra con Frutales y la Participacion en la Feria de la
Uva. Todas estas por quinientos sesenta y seis mil setecientos sesenta pesos con
89/100 (RD$566,760.89). La preparacion de terrenos con vocacion agricola se
calcul6 en ciento dieciocho mil quinientos pesos con 00/100 (RD$118,500.00).
Pero la mas relevante de las acciones fue la correspondiente a el envasado de la
produccién de vino en la Plaza Experimental Plaza Cacique que proviene de las
vendimias de los productores vitivinicolas de Neyba. EI numero de botellas
envasadas en el 2015 fue de 50 mil con un valor de tres millones de pesos
(RD$3,000,000.00) considerando el uso de la instalacién, maquinaria, equipo y

personal envuelto en el proceso.
Obras Hidraulicas y de Mejoramiento Agricola

En adicion a la reparacion de la bomba de irrigacion realizada con recursos de la
Presidencia, se repararon 6 Kms de embalse por nueve mil quinientos pesos con
00/100 (RD$9,500.00).

Programa de Desarrollo Social y Comunitario

Los servicios sociales ofrecidos por esta provincia en el 2015 consistieron en
donacion de 18 mil galones de agua y reconstruccion de cafiadas por un total de

setenta y un mil setecientos setenta pesos con 00/100 (RD$71,770.00).

Elias Pifia

Programa de la Presidencia

Dos acciones con recursos de la Presidencia que se ejecutaron en Elias Pifa
fueron: La construccion y reconstruccion 5.5 Kms de las calles de Rio Limpio a
un costo de veintisiete millones cuatrocientos mil pesos con 00/100

(RD$27,400,000.00) y la reconstruccion del Multiuso de EI Llano por seis
millones trescientos sesenta mil pesos con 00/100 (RD$6,360,000.00).
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Programa de Infraestructura Vial

En adicion a la reparacion de las calles de Rio Limpio la DGDF reconstruy6 un
paso fronterizo de la Carretera Internacional por un valor de doscientos mil pesos
con 00/100 (RD200,000.00).

Programa de Produccidon Agropecuaria y Forestal

(8) jornadas de reforestacion, (1) jornada de siembra con frutales y la donacion de
unas 17 mil plantas a productores se llevo a cabo por un millon setecientos
cuarenta y nueve mil quinientos ochenta y nueve pesos con 00/100
(RD$1,827,589.00); mientras que (19) apiarios (95 colmenas) se instalaron por un
valor de quinientos veintidos mil quinientos pesos con 00/100 (RD$522,500.00).
La participacién en la Feria Ecoturistica Binacional Ciencia y Arte en
Comendador tuvo un costo de doscientos veinticinco mil setenta y uno con 25/100
(RD$225,071.25) y la reconstruccion del vivero de Banica ciento seis mil
cuatrocientos cuarenta pesos con 00/100 (RD$106,440.00).

Programa de Desarrollo Social y Comunitario

Durante el 2015 en la provincia Elias Pifia se realizaron (23) Jornadas
Oftalmolodgicas como parte del Programa Ver Bien para Aprender, valoradas en
quinientos ochenta y siete mil novecientos sesenta y un pesos con 51/100
(RD$587,961.51). Otra actividad social fue la participacion en el Festival
Deportivo de Elias Pifia, en el cual se contribuy6 en su organizacién con el apoyo
del personal y jévenes del Voluntariado Juvenil de la DGDF con un valor de
setenta y nueve mil setecientos noventa pesos con 00/100 (RD$79,790.00).
Capacitaciones en Produccion Agropecuaria se completaron por veintitrés mil
pesos con 00/100 (RD$23,000.00).
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Independencia

Programa de Infraestructura

Las actividades del Programa de Infraestructura consistieron basicamente en
transporte de arena, grava y material de relleno y fueron valoradas en setecientos

sesenta y nueve mil cuarenta y cuatro con 30/100 (RD$769,044.30).
Programa de Infraestructura Vial

La limpieza de 3 Kms de calle en Jimani, en coordinacion con el Ayuntamiento y
la rehabilitacion de otros 2 Kms en Guayabal, el sector La Q y en las
proximidades del Hospital General Melenciano en Jimani sumaron doscientos
sesenta y siete mil quinientos pesos con 00/100 (RD$267,500.00). En cuanto a
caminos, se completd el mantenimiento a 2.25 Kms de caminos vecinales por
ciento veintin mil doscientos cincuenta y ocho pesos con 00/100
(RD121,258.00).

Programa de Produccién Agropecuariay Forestal

La ejecucion para el apoyo al sector agropecuario y forestal incluyo la realizacion
de una jornada de reforestacién, una de siembra casa por casa y la donacién de
14,897 plantas a productores agricolas con un valor de quinientos veintitrés mil
doscientos sesenta pesos con 89/100 (RD523,260.89).

Programa de Desarrollo Social y Comunitario

La labor social mas importante para esta provincia consistio en (29) jornadas
oftalmoldgicas que como parte del Programa Ver Bien para Aprender que se
realizaron a un costo de setecientos cuarenta y un mil trescientos cuarenta y dos
pesos con 77/100 (RD$741,342.77). Retiro de escombros se completaron por tres
mil ochocientos setenta y dos pesos con 50/100 (RD3,872.50), y Capacitacion en
Produccion Agropecuaria por cuarenta y seis mil pesos con 00/100
(RD$46,000.00).
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Pedernales

Programa de Infraestructura

En la provincia Pedernales, la accidbn mas relevante del programa de
infraestructura durante el 2015 fue la construccion del Play de la Altagracia
valorado en dos millones setecientos cincuenta mil ochocientos ochenta pesos con
00/100 (RD$2,750,880.00). A continuacion en importancia, el transporte de
arena, grava y material de relleno que incluyé el mejoramiento del cauce del Rio
Pedernales por seiscientos treinta y tres mil setecientos cuarenta y un pesos con
30/100 (RD$633,741.30).. El resto, incluye traslado de equipos pesados y
limpieza de terreno que totalizan cincuenta y tres mil doscientos cuarenta y seis
pesos con 00/100 (RD$53,246.00).

Programa de Infraestructura Vial

La ejecucion en infraestructura vial en la provincia Pedernales este afio consistio
en la rehabilitacion y/o mantenimiento de 31 Kms de caminos vecinales
beneficiando a las comunidades Los Arroyos, Cafia Grande, La Roquita e Higo
Grande; y la reparacién de un cruce de carretera en coordinacion con CESFRONT
desde ElI Manguito a Mencia. El valor de estas acciones fue de novecientos treinta
y ocho mil setecientos veintiocho pesos con 00/100 (RD$938,728.00).

Programa de Produccién Agropecuariay Forestal

Entre las acciones del Programa de Produccién Agropecuaria y Forestal se
contempla la donacién de 21,772 plantas a productores tienen un valor de
trescientos cuarenta y un mil trescientos cincuenta y dos pesos con 00/100
(RD$341,352.00). Las demas actividades (preparacion de terreno para la siembra,
jornada de reforestacion y de siembra de frutales) sumaron trescientos cinco mil
quinientos sesenta y ocho pesos con 26/100 (RD$305,568.26).

Programa de Desarrollo Social y Comunitario

Como servicio comunitario, la oficina provincial de Pedernales distribuyo 19,204
tanques de agua por un valor de seiscientos catorce mil quinientos cuarenta y

nueve pesos con 95/100 (RDS614,549.95), el resto de las acciones para este
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programa sumaron noventa y nueve mil ciento diez pesos con 20/100
(RD$99,110.20)

Programa de Capacitacion

Un curso taller en Relaciones humanas y Laborales fue impartido por el area de
Capacitacion y Recursos Humanos a todo el personal de la oficina de Pedernales a
un costo de diecisiete mil quinientos pesos con 00/100 (RD$17,500.00).

En la tabla 13 a continuacién, se desglosan las Actividades Ejecutadas por la

DGDF en el periodo Enero — Noviembre 2015 en cada programa y proyecto:
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Tabla 13. Matriz Resumen de Actividades Ejecutadas por DGDF Enero — Noviembre 2015

Actividad Cantidad Unidad Total RD$ Beneficiarios
Programa de la Presidencia 49,553,461.00 10,080
Construccién y Reconstruccién de Calles Rio Limpio 5.50 Kms 27,400,000.00 3,500
Reparacion y Mantenimiento Parque Vehicular DGDF 119.00 Und. 15,600,000.00 4,500
Reconstruccion de Multiuso El Llano 1.00 Und. 6,360,000.00 2,000
Reparacion Bomba de Irrigacion Z-68 "A" de Agricultores de
Guayacanal 1.00 Und. 193,461.00 80
Programa de Infraestructura 22,128,691.70 2,995
Retiro de Escombros Parque Industrial Fronterizo Stgo. Rodriguez 14,609.00 Mts3 10,324,169.00 300
Retiro de Escombros INDHRI (Canal Fernando Valerio) Montecristi 3,160.00 Mts3 1,461,252.00 150
Transporte de Arena, Grava y Material de Relleno 11,831.00 Mts3 5,586,187.90 500
Relleno y Nivelacion de Terreno 1,165.00 Mts3 568,011.20 30
Relleno y Nivelacion Tuberia Acueducto la Colonia de Neyba 4.00 Kms 211,840.00 150
Construccion de Play (La Altragracia, Pedernales) 1.00 Und. 2,750,880.00 80
Traslado de Equipos 33.00 und. 490,988.70 50
Rescate de Playa Estero Balsa 2.00 Und. 200,000.00 1,000
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Actividad

Corte de Material Parque Industrial Fronterizo Stgo. Rodriguez
Extraccion de Material
Limpieza de Puente
Compactacion de Terreno
Mejoramiento Cauce de Rio
Limpieza de Terreno
Programa de Produccion Agroforestal y Pecuaria
Jornada de Siembra con Frutales
Jornada de Reforestacion
Labores de Reforestacion
Instalacion de Apiarios
Participacion en Feria Bolsa Turistica del Caribe (BTC)

Participacion en Feria Nacional Agropecuaria 2015

Participacion en Feria Ecoturistica Binacional Ciencia y Arte (Elias Pifia)
Participacion en Feria de la Uva (Neyba)

Donacion de Plantas a Productores

Cantidad

1.00
1.00
1.00
5,200.00
1.50

40.00

9.00

14.00

95.00
1.00

1.00

1.00
1.00

25,473

Unidad

Und.
Und.
Und.
Mts?
Kms

Tareas

Jornadas

Jornadas

Colmenas
Feria

Feria

Feria
Feria

Plantas

Total RD$

156,800.00
72,200.00
42,175.00

104,956.90
84,224.00
75,007.00

16,435,159.39
1,479,680.00
1,916,600.00
78,000.00

522,500.00

376,420.00

249,300.00

225,071.25

150,000.00

2,240,934.00

Beneficiarios

200
400

30

75

30
19,982
560

870

25
850

5,000

3,500
300
2,100
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Actividad

Preparacion de Terreno para la Siembra. Nivelacion de Terreno
Limpieza de Terreno Agricola

Desmonte de Terreno

Construccion de Trocha

Construccion de Zanja

Transporte de Postes

Remocidn de tierra Centro Experimental Plaza Cacique (Neyba)
Botellas de Vino envasadas en Centro Experimental Plaza Cac.
Construccion de Vivero

Reconstruccion de Vivero

Supervision de Viveros

Transporte de Tierra

Labores de Viveros

Programa de Infraestructura Vial

Rehabilitacién y Mantenimiento de Caminos Vecinales

Construcciéon de Camino Vecinal

Cantidad

2,038.00
932.00
398.60
100.00
140.00

6.00
1.00
50,000
1,800.00
3,600.00
4.00
1.00

4.00

398.17

2.00

Unidad

Tareas
Tareas
Tareas
Mts
Mts
Viajes
Viajes
Botellas
Mts
Mts
Recorridos
Viajes

Labores

Kms

Kms

Total RD$

3,073,796.42
1,157,155.00
1,040,063.55
20,287.00
12,325.80
26,659.37
3,500.00
3,000,000.00
442,620.00
319,320.00
59,200.00
37,152.00
4,575.00
19,422,232.50
10,921,814.20

2,293,453.40

Beneficiarios

78
10

34

15

15

15

3

150
3,800
2,500
12

100

45
156,910
150,000

1,000
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Actividad

Compactacion de Camino

Nivelacion de Camino Vecinal

Limpieza, Compactacion y Rehabilitacion de Calles
Picada y Tiro de Material

Rehabilitacién de Caminos Interparcelarios
Rehabilitacion de Carretera

Reconstruccién de Paso Fronterizo de Carretera Internacional

Obras Hidraulicas y de Mejoramiento Agricola

Construccion de Pozos Tubulares
Construccion de Laguna
Construccién de Pequefa Presa
Rehabilitacion de Laguna
Ampliacién de Presa

Limpieza de Laguna

Limpieza de Presa

Construccién de Canal

Cantidad

3.02
3.00
78.50
13,182.00
3.50
13.00

1.00

49.00
26.00
3.00
13.00
1.00
4.00
1.00

3.73

Unidad

Kms
Kms
Kms
Mts®
Kms
Kms

Kms

Und.
Und.
Und.
und.
Und.
und.
und.

Kms

Total RD$

210,322.00
25,008.00
4,281,039.40
1,355,730.50
86,765.00
48,100.00
200,000.00
8,379,442.96
2,600,000.00
2,055,418.25
1,320,490.00
626,605.15
272,561.50
81,889.00
52,810.00

496,435.40

Beneficiarios

800
925
1,800
350
35
1,500
500
2,838
480
390
790
260
110
85

74

210
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Actividad

Reparacion de Drenaje
Construccién de Muro de Canal
Reconstruccion de Berma
Limpieza de Desaglie
Construcciéon de Drenaje

Reparacion de Embalse

Programa de Desarrollo Social y Comunitario
Operativo Oftalmoldgico (Programa Ver Bien para Aprender)
Donacion de Agua
Capacitacion de Jovenes Lideres Voluntarios
Alfabetizacion bajo Estrategia Que Nadie se Quede Fuera
Jornada de Prevencion de Dengue
Participacion en Festival Deportivo
Retiro de Escombros

Recoleccion de Basura

Cantidad

5.70
8.80
9.00
1.00
0.30

6.00

125.00
1,626,870
1.00
121.00
2.00
1.00
12.00

7.00

Unidad

Kms
Kms
Kms
Kms
Kms

Kms

Jornadas
Galones
Congreso
Alfabetizados
Jornadas
Festival
Viajes

Operativos

Total RD$

337,957.16
312,832.50
92,430.00
87,838.00
32,676.00

9,500.00

6,223,133.93
3,195,442.98
1,723,627.45
837,386.00
100,000.00
86,612.00
79,790.00
41,771.00

30,400.50

Beneficiarios

50
69
215
45
48

12

20,377
16,603
750
161
121
380
200

35
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Actividad

Limpieza de Vertedero
Limpieza de Pista de Aviacion
Limpieza de Desaglie
Reconstruccion de Cafiada
Limpieza de Explanada
Otras Actividades
Programa de Desarrollo Institucional
Servicios Profesionales Edicidn y diagramacion Plan Estratégico DGDF

Socializacidn Plan Estratégico DGDF

Programa de Capacitacion
Capacitacion en Produccion Agropecuaria

Curso Taller Recursos Humanos

Total General

Cantidad

1.00
3.00
0.50
4.00

500.00

1.00

1.00

7.00

1.00

Unidad

Operativos
Km
Km
Km

Mts2

Consultoria

Taller

Taller

Taller

Total RD$

18,956.00
35,235.10
22,979.20
8,000.00
24,000.00
18,933.70
627,900.00
595,900.00

32,000.00

178,500.00
161,000.00

17,500.00

122,948,521.48

Beneficiarios

1,500
360
35
103
18

50
740
400

80

260
220

40

427,844

66



IX. Contrataciones y Adquisiciones

a) Resumen de Licitaciones realizadas en el periodo
No se realizaron licitaciones en la institucién durante el 2015.

b) Resumen de Compras y Contrataciones realizadas en el periodo
Para llevar a cabo sus actividades la DGDF en el 2015 realizé adquisiciones de
bienes y servicios por un monto total de RD$57,163,014.02; de los cuales en
contrato de servicios se utiliz6 RD$37,661,830.55; para la compra de bienes se
asigno la suma de RD$19,501,215.47.

Un total de RD$16,878,364.43; se destind a la compra de Combustibles y
Lubricantes para la movilizacién de equipos livianos y pesados utilizados en
diversas labores de construccion y reconstruccion relacionadas principalmente al
mejoramiento vial de las comunidades de la zona fronteriza, asi como para el
mejoramiento diversas infraestructuras, obras hidraulicas y apoyo a sectoriales
en las provincias fronterizas. Para asegurar el buen funcionamiento de estos
mismos equipos, se realizaron contrataciones por concepto de Mantenimiento y
Reparacion por un monto de RD$19,748,986.12. Para la capacitacion y
consultoria se invirtio la suma de RD$1,034,480.00.

A continuacidn, en la tabla 14, se presenta un resumen de las adquisiciones de la
DGDF durante el 2015:

Tabla 14.
Rubros Total en RD$
Agricultura, ganaderia 89,600.00
Alimentos y bebidas 3,100,721.45
Articulos de limpieza e higiene 948,413.20
Articulos del hogar 58,469.00
Capacitacion 438,580.00
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Rubros Total en RD$
Combustibles y lubricantes 16,878,364.43
Comp. y sistemas de transporte 430,500.00
Componentes de vehiculos 7,557,980.72
Construccion y edificacion 752,840.00
Consultoria 595,900.00
Ferreteria y pintura 965,333.27
Imprenta y publicaciones 491,058.18
Informatica 82,600.00
Mantenimiento y reparacion de Vehiculos 15,656,100.17
Maquinarias 157,311.00
Muebles y equipos de oficina 193,284.00
Protocolo 1,131,241.18
Publicidad 813,492.00
Servicios basicos 253,228.00
Suministro de oficina 1,842,605.40
Telefonia y comunicaciones 931,832.14
Transporte y mantenimiento 4,092,885.95
Total General 57,163,014.02

c) Rubro Identificacion de Contratos
Durante el 2015 se efectuaron dos consultorias que consistieron en una asistencia
técnica que impulsara el desarrollo institucional. La primera tuvo el objetivo de
realizar revision, ajuste final y adecuacion de Plan Estratégico Institucional (PEI)
2015 — 2017 de la Direccion de Desarrollo Fronterizo (DGDF) y su
diagramacion para impresion final. El objetivo de la segunda consultoria fue
contar con un Estudio de Factibilidad para el proyecto de relanzamiento
(ampliacion, modernizacion y nuevo modelo de gestion), de la Bodega
Experimental Plaza Cacique en Neyba, incluyendo evaluacion de opciones de

financiamiento y gestion. La misma es propiedad de la DGDF.
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d) Descripcion de los Procesos

Los procesos de contratacion se realizaron a través de comparacion de precios,

compras directas y compras menores.

e) Proveedores Contratados

Los proveedores contratados por la DGDF en el 2015 se presentan en la tabla 15:

Tabla 15. Lista de Proveedores Contratados

ABASTECIMIENTOS COMERCIALES FJJ, SRL
AGROFORSA, SRL

AUTOMOTRIZ COSME PENA, SRL

CA ANTOJITOS DE PAPEL, SRL

COLONIAL TOUR AND TRAVEL, SRL

COMERCIAL CESIBEL, SRL

COMERCIAL MAXIMO JULIO R, EIRL

COMPANIA DOMINICANA DE TELEFONOS, SA (CODETEL)
CORPORACION AZUL CELESTE COAZU, SRL

D' JUDHIT DISTRIBUIDORA, SRL

D&F PAPELERIA, SRL

DAISMAR COMERCIAL, SRL

EDICIONES VALDES, SRL

EMPRESAS BELLER, SRL

ERAS DISGRAF, EIRL

ESTACION DE SERVICIO DONA CATALINA CABRAL, SRL
ESTACION DE SERVICIOS CONTRERAS BUENO, SRL
FERIAS Y EXPOSICIONES DEL CARIBE, SRL
FLORIANO, SRL

FUMI MEX J&C, SRL

GALCOCI & ASOCIADOS, SRL

GRUPO EYAREN, SRL

IMTRACA, SRL

ING. CRISTIAN CICCONE Y ASOCIADOS, SRL
INVERPLATA, SA

INVERSIONES TEJEDA VALERA INTEVAL, SRL
NCR SURTIDOS EMPRESARIALES, SRL

PABLO ANTONIO CRUZ

PERFILES Y COMPETENCIAS, SRL

PROMOCIONES Y PROYECTOS, SA

SECURITY DEVELOPMENT CORPORATION SS, SRL
SERVICIOS GENERALES SHEPHARD, SRL
SOLUCIONES ARUNKA, SRL

SOLUDIVER SOLUCIONES DIVERSAS, SRL
SUPLIDORES DIVERSOS, SRL

TALLERES DE REPARACION DE EQUIPOS J&F, SRL
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f) Tipo de Documento Beneficiario
Todos los proveedores contratados fueron personas juridicas (Empresas), con el

Registro Nacional de Contribuyente.

g) Monto Contratado
La distribucion del monto contratado durante el 2015 fue de RD$ 57,163,014.02;
como muestra la siguiente tabla (16):

Tabla 16. Monto Contratado en el 2015

Detalle Monto RD$

Compras 19,501,215.47

Contrataciones (Servicios) 37,661,830.55
Total 57,163,014.02

h) Tipo de Empresa
La mayoria de las empresas contratadas fueron PYMES, sin embargo al
momento de elaboracion de este documento, no contabamos con la informacion

de la clasificacion de las mismas.

X. Transparencia, Acceso a la Informacion

a) Informe de Gestion, Logros y Proyeccion de la OAI

Solicitudes de Acceso a la Informacion Pablica

En cumplimiento a lo establecido en la Ley 200-04 de Libre Acceso a la
Informacion Publica, la Direccion General de Desarrollo Fronterizo, acatdndose
al mandato del Sefior Presidente de la Republica Lic. Danilo Medina Sanchez de
cumplir fielmente con la Transparencia Gubernamental, dio respuesta a las
inquietudes de los Ciudadanos y Ciudadanas dentro de los plazos establecidos
recibid, tramitdé y respondid solicitudes, verificando que las informaciones
publicas contenidas en los instrumentos y medios de transparencia

gubernamental de la DGDF correspondan con los criterios de la referida la Ley.
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Se desarrollaron acciones sobre instalacion y fortalecimiento de las Oficina de
Acceso a la Informacion (OAI) Publica y Sub-Portal de Transparencia
solicitdndole a la OPTIC la primera certificacion de la pagina web NORTIC A3
2014 sosteniendo reuniones y conformandose el comité de Camweb.

En cumplimiento al Plan Estratégico entre la Direccion General de Etica e
Integridad Gubernamental (DIGEIG) y la Oficina Presidencial de Tecnologias de
la Informacion y Comunicacion (OPTIC), se coloco en la puerta de la OAI el
Arte de la linea 311.

Participacion en el Comité de Etica de la Direccion General de Desarrollo
Fronterizo contempladas en el plan de trabajo del afio 2015, con el objetivo de
promover el desarrollo de una cultura ética en los empleados de la institucion
siendo secretaria de la misma enviando actualizaciones de la planilla de los

participantes a solicitud de la DIGEIG y demaés funciones que conlleva el cargo.

Dando cumplimiento a la norma AZ2-2013, donde indica las directrices y
recomendaciones que debe seguir cada organismo del Gobierno Dominicano
para la creacion y gestion de su Portal Web, la version mévil del mismo y el sub-
portal de transparencia, con el fin de lograr una forma de visual y navegacion
web homogénea entre toda la Administracion Puablica de la Republica

Dominicana y portal de la institucién en construccion.

b) Contribuciones a la Iniciativa de Gobierno Abierto durante el periodo

Se realiz6 un taller de sensibilizacion a los encargados sobre la Ley 200-04 de
transparencia, de Gobierno Abierto en conjunto Direccion General de Etica e
Integridad Gubernamental (DIGEIG), a fin de que colaboren con la formacion de
la matriz de responsabilidad informacional de conformidad con lo establecido en
la resolucion de DIGEIG No.3/2012, de fecha 7 de diciembre de 2012.
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Se planifico con el Departamento de Tecnologia la colocacién de un banner
interactivo en la Pagina Web Institucional “Banner Interactivo Web - Fecha
Limite Presentacion Informe Financiero Anual”, como 6rgano rector de ética
y transparencia publica. Dando respuesta a la Direccion General de Etica e
Integridad Gubernamental (DIGEIG).

c) Informe de Proyectos e Iniciativa para la Participacion Ciudadana

La DGDF, para dar cumplimiento de respuesta dentro del tiempo establecido a
las inquietudes de los ciudadanos y ciudadanas, recibid, tramitd y respondié a sus
solicitudes, verificando que las informaciones publicas contenidas en los
instrumentos y medios de transparencia gubernamental de esta institucion
correspondan con los criterios de la Ley 200-04 de Libre Acceso a la

Informacion Publica.

Coordinacién Comision de Etica Pablica — (CEP — DGDF)

El Encargado de Fortalecimiento Institucional y Calidad, designado por el
Director General de la institucion como Coordinador de la Comision de Etica de
la DGDF, desarrolla acciones en lo relacionado a la promocion de la ética, en

coordinacion con la Direccion General de Etica e Integridad Gubernamental.

La comision esta integrada por nueve (9) miembros de los cuales cinco (5) son
de oficio; (Enc. Depto. de Planificacion y Desarrollo, Enc. Depto. Legal, Enc.
Depto. de Recursos Humanos, Enc. Depto. Administrativo y Enc. de Compras y
Contrataciones), tres de libre eleccion, preferiblemente miembros de la carrera

administrativa y uno (1) que dirija una de las areas misionales de la institucion.

La comision la dirige un coordinador, cuenta a su vez con una secretaria, un

suplente de coordinador y un(a) suplente de secretaria.
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XI. Logros Gestion Administracion Publica (SISMAP)

Tabla 17.

CLASIFICACION
SEGUN
BAROMETRO

No.

INDICADOR

EVIDENCIA

PLANIFICACION

Planificacion de
RR HH

Por requerimientos del Ministro de Administracion
Publica Lic. Ramdn Ventura Camejo y a lo citado en el
parrafo | del articulo 31 de la Ley Organica de
Presupuesto para el Sector Publico No. 423-06,
remitimos: Formulario 07 de Cargos Civiles Fijos por
Actividad.

Formulario 08 de Cargos del Personal Temporero por
Actividad

Formulario 13 de Gastos por Servicios Personales

Relacion de Cargos actuales con la cantidad de
ocupantes por cargo y salarios asignados

Necesidad de nuevo personal

Descargar evidencia en:
http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fcke
ditor/ samples/files/9227 35 83 DESARROLLO%20FR
ONTERIZO%20PRESUPUESTACION.pdf

ORGANIZACION
DEL TRABAJO

Estructura de
Cargos

Proceso de Actualizacion.

Organigrama

Proceso de Actualizacion. Se han sostenido 3
reuniones con el analista del MAP, para revisar la
estructura y adecuarla a los cambios que ha sufrido la
Institucion.

Manual de
Funciones

Proceso de Actualizacion. Se han realizado los
levantamientos de funciones en la Oficina Principal y
Oficinas Provinciales, en coordinacién con el analista
del MAP.

Mapa de
Procesos

http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fcke
ditor/ samples/files/11686 3 83 Mapa%20de%20pr
0ceso%20DGDF.pdf

Base Legal

Sin Modificacion.

Historia

http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fcke
ditor/ samples/html/porinstitucionindicadornuevo.jsp
?idIndicador=5&indicador=Historia&sigla=DGDF&idIns
titucion=83

GESTION DEL
EMPLEO

Concursos
Publicos

No realizados este ano.
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http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/files/9227_35_83_DESARROLLO%20FRONTERIZO%20PRESUPUESTACION.pdf
http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/files/9227_35_83_DESARROLLO%20FRONTERIZO%20PRESUPUESTACION.pdf
http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/files/9227_35_83_DESARROLLO%20FRONTERIZO%20PRESUPUESTACION.pdf
http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/files/9227_35_83_DESARROLLO%20FRONTERIZO%20PRESUPUESTACION.pdf
http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/files/11686_3_83_Mapa%20de%20proceso%20DGDF.pdf
http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/files/11686_3_83_Mapa%20de%20proceso%20DGDF.pdf
http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/files/11686_3_83_Mapa%20de%20proceso%20DGDF.pdf
http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/html/porinstitucionindicadornuevo.jsp?idIndicador=5&indicador=Historia&sigla=DGDF&idInstitucion=83
http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/html/porinstitucionindicadornuevo.jsp?idIndicador=5&indicador=Historia&sigla=DGDF&idInstitucion=83
http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/html/porinstitucionindicadornuevo.jsp?idIndicador=5&indicador=Historia&sigla=DGDF&idInstitucion=83
http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/html/porinstitucionindicadornuevo.jsp?idIndicador=5&indicador=Historia&sigla=DGDF&idInstitucion=83

CLASIFICACION

SEGUN No. INDICADOR EVIDENCIA
BAROMETRO
SASP Sistema instalado, capacitaciony creacién de nuevos
9 | (Registro usuarios que trabajaran con el sistema. En proceso de
Congtrol) y transferir las Ultimas novedades al SASP, en
coordinacién con el soporte técnico del MAP.
10 Pr’ue!.)as No realizadas este afio.
Técnicas
Taller de Julio de 2011
11 | Reclutamiento http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fcke
seleccion ditor/ samples/files/6884 33 83 MIDEREX-
E TALLER%20de%20R%20y%2050001.pdf
12 | Absentismo Diez (10) absentismo laboral durante el afio en curso.
Rotacién de Comunicaciéon No. 002103 del 25 de mayo de 2012,
13 emitida por el MAP evidencia la Ultima rotacion de
Personal .
personal realizada.
14 Evaluacion de 364 Evaluaciones del desempefio realizadas durante el
Desempeiio ano.
Empleados
GESTION DEL 15 ::iiol?n()e:::: al 1 empleado reconocido con medalla al mérito.
RENDIMIENTO -
Mérito
Taller de
16 | Evaluacion del 7 talleres en las Oficinas Provinciales.
Desempeiio
GESTION DE LA . . .,
COMPENSACION 17 | Escala Salarial En proceso de implementacién.
No.
18 | . o. de 26 incorporados al 2015.
incorporados
No. de
19 | incorporados X | 2 servidores por concurso.
concurso
No. de
GESTION DEL 20 | incorporados X | 24 incorporados por evaluacion.
DESARROLLO evaluacion
No. de
21 15i ifi
T I 5 incorporables y 9 precalificados
Dipl dos, .
iplomados 3 Diplomados, 12 Talleres, 11 Cursos, 6 Charlas 'y 6
22 | cursosy
becas de Ingles.
talleres
23 | Postgrados 0
GESTION DE Representante L. , .
RELACIONES 24 | Comisién de Il::ec.aRllta Rocio Castillo, Encargada del Departamento
HUMANAS y personal &
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file:///C:/Users/Downloads/Julio%20de%202011%20%20http:/sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/files/6884_33_83_MIDEREX-TALLER%20de%20R%20y%20S0001.pdf
file:///C:/Users/Downloads/Julio%20de%202011%20%20http:/sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/files/6884_33_83_MIDEREX-TALLER%20de%20R%20y%20S0001.pdf
file:///C:/Users/Downloads/Julio%20de%202011%20%20http:/sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/files/6884_33_83_MIDEREX-TALLER%20de%20R%20y%20S0001.pdf
file:///C:/Users/Downloads/Julio%20de%202011%20%20http:/sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/files/6884_33_83_MIDEREX-TALLER%20de%20R%20y%20S0001.pdf

CLASIFICACION

SEGUN No. INDICADOR EVIDENCIA
BAROMETRO
SOCIALES 25 Asociacion de Proceso de socializacién, para conformacion de
empleados planchas y llevar a cabo la asamblea.
Pago de . -
26 | beneficios 2rI:)aci2(s) realizados de beneficios laborales y 4 en
laborales P ’
Taller de
27 | relaciones 4 talleres.
laborales
Salud
ional . .
28 Olcupacmna y 1 charla de riesgo laboral y 3 Salud Ocupacional.
Riesgos
Laborales
Auditoria de
ORGANIZACION 29 | Oficina de 1 auditoria.
DE LA FUNCION RRHH
DE RECURSOS
HUMANOS 30 Tallerfes d? . 12 talleres impartidos
Funcion Publica
Autodiagnadstic
31 o CAF 0
Comités de
32 Calidad 0
GESTION DE LA 33 Cartas 2 Servidores asistieron a charla sobre Cartas
CALIDAD Compromiso Compromiso
Talleres de http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fck
34 | Metodologia editor/ samples/files/5898 22 83 04.06.2009%20Daj
CAF abon.PDF

XI1. Aseguramiento/ Control de Calidad

a) Gestion de Aseguramiento de la Calidad

La Direccion General de Desarrollo Fronterizo (DGDF), con la colaboracion

técnica del Ministerio de Administracion Publica (MAP), con miras al

aseguramiento y control de la calidad para el fortalecimiento institucional,

desarroll6 actividades diversas durante el 2015, que se detallan a continuacion:

1. Participacion en actividad de socializacion del Plan Estratégico del

MAP.
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http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/files/5898_22_83_04.06.2009%20Dajabon.PDF
http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/files/5898_22_83_04.06.2009%20Dajabon.PDF
http://sismap.map.gob.do:8088/DirectorioVirtual/fckeditor/_samples/files/5898_22_83_04.06.2009%20Dajabon.PDF

2. Desarrollo y socializacion del Plan Estratégico DGDF 2015/17:

a.
b.

Revision informaciones contenidas en el documento.

Declaracion de Mision, Vision y Valores.

Elaboracion y aplicacion de encuesta de clima organizacional

4. Seguimiento al proyecto de constitucidbn e incorporacion de la

Cooperativa de Empleados de la DGDF:

a.
b.

a o

o Q -~ o

m.

n.

Reuniones de seguimiento

Contactos con Coordinadores Regionales, Encargados de Oficinas
provinciales y personal de mandos medios

Controles internos

Actualizacion de datos de socios

Recepcidn de nuevas solicitudes de la sede central y de las regionales
Motivacion al personal

Gestion de cobros

Gestion autorizacion actividades con la MAE

Organizacion y participacion en la Asamblea General Constitutiva
Elaboracion y gestién de firmas del acta de asamblea constitutiva
Elaboracion manual de control interno

Elaboracion manual de funciones

Organizacién documentos para la incorporacion

Otros.

5. Participacion en la Feria Agropecuaria 2015

a.
b.

Elaboracion de material para capacitacion a facilitadores
Participacion en el Stand como Supervisor / Facilitador

6. Acompafiamiento en las gestiones para la constitucion de la Asociacion
de Empleados de la DGDF.

b) Certificaciones

La instituciéon no contemplé durante el 2015 iniciar procesos de certificacion.
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c) Mejoras de Procesos
La DGDF ha realizado en el 2015 una serie de actividades con la finalidad de
mejorar sus procesos, basados en el Plan Estratégico Institucional, que involucra
capacitacion a empleados/as, elaboracion de manuales de funciones, de

procedimientos, entre otros, que se presentan a continuacion:

1. Participaciéon en actividades formativas gestionadas por la seccion de
Capacitacion y otras areas:
a. Diplomado en hacienda publica - CAPGEFI

Diplomado en gestion por procesos - MAP

o

c. Diplomado en ética publica - DIGEIG

d. Curso de Oratoria - INFOTEP

e. Charla sobre plan de evacuacion — Cuerpo de Bomberos D.N.
f. Charla sobre Seguridad Social - DIDA

g. Taller sobre el monitoreo y la evaluacion de los procesos de
contrataciones publicas — DIGEIG 17.07.2015.

h. Taller de Integridad y Transparencia en el Sistema Nacional de
Contabilidad Gubernamental — DIGEIG

i. Otros.

2. Manual de Organizacion y Funciones

Los manuales de la institucion se actualizan cada dos afios en coordinacion con
el Ministerio de Administracién Publica — MAP. La ultima actualizacién del
Manual de Funciones se realiz6 en el afio 2013. En ese sentido, se inicié a fines

del mes de agosto el proceso de actualizacion con el acompafiamiento del MAP.
La actualizacion de dicho manual requiere del levantamiento de funciones en

todas las areas, como un ejercicio de elaboracion del mismo. Esto a su vez

implica la inclusién de nuevas areas.
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Para la ejecucion de este trabajo se realizo el levantamiento de funciones en las
diferentes areas de la sede central, ademas en la provincia Dajabén en la Region

Norte y la provincia Bahoruco en la Regién Sur.

3. Estructura de la Institucion

La estructura organizacional se modifica conjuntamente con el Manual de
Funciones, adaptandose este Ultimo a los cambios generados de la actualizacion
de la estructura. Los cambios realizados en el organigrama de la institucion se

presentan a continuacion:

e Creacion de la Seccion de Almacén y Suministro, adscrita al Departamento
Administrativo.

e Creacion de la seccion de Activos Fijos, adscrita a la Division de
Contabilidad.

e Creacion de la seccion de Promocion Turistica y la Unidad Médica, ambas
adscritas al Departamento de Desarrollo Social y Comunitario.

e Modificacion del nombre de la “Division de Seguimiento y Ejecucion
Presupuestaria” por “Division de Presupuesto™.

e Cambio de nombre y de categoria de la Seccion de Capacitacion y
Desarrollo” por “Division de Evaluacion del Desempefio y Capacitacion” y
creacion de la “Division de Registro, Control y NOomina”, y “Division de
Organizacién del Trabajo y Compensacién”, ambas adscritas al
Departamento de Recursos Humanos, acogiéndose a la resolucion 068-2015
del Ministerio de Administracion Publica.

4. Avance en la elaboracion del Manual de Procedimientos
Conformacion de un comité responsable.

a.
b. Elaboracion de material de apoyo para sesiones de trabajo.

o

Taller de sensibilizacion al equipo sobre importancia del manual.

o

Participacion en Diplomado en Gestidn por procesos.

e. Levantamiento de procesos (etapa actual).
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En el 2015 se inicid la elaboracion del Manual de Procedimientos de la DGDF.
La iniciativa surge de un llamado de la Direccién General para elaborar dicho
documento, como parte de las debilidades encontradas en la auditoria realizada
por la Cdmara de Cuentas de la Republica Dominicana.

En reuniones de socializacion interna se evidencié que para la elaboracion de
este documento se requeria que el equipo recibiera una capacitacion
especializada y que se contara con el acompafiamiento del MAP. Por esta razén

un grupo de empleados/as participd en el Diplomado en Gestion por Procesos.

Concluida esta capacitacion, que implicd la modificacion del Mapa de Procesos
Institucionales, asi como la evaluacion de la mision y vision de la DGDF. Se
inicio el levantamiento de procesos en diferentes areas de la institucion,
priorizando las areas misionales, para lo cual fue necesario acudir a las
provincias de Dajabon y Bahoruco donde se recolectd parte de la informacion

requerida.

Este documento se encuentra en la fase de compilacion y ordenamiento de la

informacion, por lo que se prevé concluirlo en el primer trimestre del 2016.

XII1l. Reconocimientos, Galardones

a) Nacionales o Locales
Durante el 2015 empleados de la Direccion General de Desarrollo Fronterizo
recibieron reconocimientos por sus altas calificaciones en la evaluacion anual del
desempefio, asi como por sus afios de servicio en la institucion. Los siguientes

reconocimientos fueron otorgados:

1. Reconocimiento Servicio de Carrera;:
e Amalia Holguin Helena

e Belquis Yessenia Villa Matos
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e Giordany Alexander Sanchez Rodriguez

e Yuberkis Diocita Mufoz Morales

2. Medalla al Mérito de acuerdo a la Resolucion 03-2014 de fecha 17/2/14

e Gabriel Nicasio

XV. Proyecciones

a) Proyeccion de planes hacia el préximo afio

La DGDF desarrollara en el 2016 programas y proyectos en consonancia con el
Plan Estratégico Institucional, las Metas Presidenciales, la END y los Objetivos
del Milenio, y dara seguimiento a los que ha venido realizando hasta ahora,

mediante las siguientes acciones:

Programas y Proyectos a desarrollar en el 2016:

e Programa de sostenibilidad alimentaria, a través de la produccién agricola,
pecuaria y forestal.

e Programa de Desarrollo e industrializacion de la Uva de Bahoruco.

e Apoyo comunitario en el proceso de Registro de las Asociaciones Sin Fines
de Lucro (ASFL) por el Voluntariado Juvenil de la DGDF.

e Ampliacion del Proyecto Apicola en la zona de la Cuenca del Rio Artibonito
y la implementacion de la bidsfera que incluye Bahoruco, Independencia,
Barahona y Pedernales.

e Desarrollo de implementacion del programa de proteccion de cuencas
hidrograficas de Artibonito, Masacre, Lago Enriquillo y Pedernales.

e Apoyo al proceso de planificacion estratégica de las provincias de
Montecristi, Santiago Rodriguez, Valverde, Bahoruco, Independencia,

Pedernales, Elias Pifa.
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Desarrollo del programa de modernizacion de infraestructura en toda la
franja fronteriza: caminos vecinales, pequefias presas, lagunas comunitarias,
pozos tubulares, entre otros.

Construccion y reconstruccion de viviendas.

Implementacion de un programa de desarrollo de la artesania a nivel de la
zona de mercados fronterizos, utilizando productos propios de la zona
(recliclaje de productos del banano, guano, entre otros).
Programa de Fortalecimiento Institucional de la DGDF: donde se contempla
la publicacion del Manual de Procedimientos; disefio de un plan de mejora
continua de los procesos institucionales; aplicacion de una encuesta de clima
laboral e implementacion de un sistema de control y registro de asistencia de
los servidores en las oficinas provinciales; actualizacion del Manual de
Cargos conformacion de la Asociacion de Servidores Publicos de la
institucion; creacion de nueva estructura institucional acorde con la mision
institucional, en coordinacion de los Deptos., de Planificacion y Recursos
Humanos, con el apoyo del Ministerio de Administracion Publica.
Seguimiento y evaluacion de la ejecucion del PEI y el POA de la DGDF en el
2016.
Implementacion de un sistema tecnoldgico que responda a las necesidades
manejo de informacion para planificacion, seguimiento y control
institucional.
Desarrollo de alianzas estratégicas con instituciones gubernamentales y no
gubernamentales, nacionales e internacionales involucradas en el desarrollo
fronterizo.
Actualizacion, adecuacion y reforzamiento del Marco Legal de la DGDF,
para alinearlo a las funciones que desarrolla en la actualidad.
Establecimiento de los siguientes servicios con las oficinas Coordinadoras
Regionales y Provinciales:

- Coordinar un programa de desarrollo alimentario con organizaciones

productivas de las provincias fronterizas.

81



- Mejorar los servicios de construccion de infraestructuras fisicas en la
zona fronteriza.

- Mejorar las condiciones medio ambientales y seguridad en la zona
fronteriza.

- Prevenir riesgos, mitigacion y respuestas ante desastres y fendmenos

naturales en la zona fronteriza de Republica Dominicana.

Elaboracion de un estudio de factibilidad para ejecutar el proyecto de la
pesca sostenible marino costero y banco acuifero de la zona fronteriza, en
coordinacion de la DGDF con ICATEMA-CODOPESCA, Ministerio de
Medio Ambiente y asociaciones de pescadores locales.

Fortalecimiento del programa Grupo Artesano Fronterizo en los mercados
fronterizos, utilizando productos propios de la zona (reciclaje de productos
del banano, guano, madera, bambu y otros).

Implementacién de programa de micro-realizaciones tales como letrinas,
pozos tubulares, puentes, pases de agua, cambio de pisos de tierra por
cemento, reparacion de viviendas, pozos tubulares con energia solar,
reconstruccion de caminos vecinales e interparcelarios, entre otros.
Implementacion y ejecucion del proyecto apicola en la zona de la biosfera,
ampliandose a las provincias de Bahoruco, Independencia, Barahona y
Pedernales.

Implementacion de las recomendaciones producto del Estudio de Factibilidad
del proyecto empresarial de la uva, para procesar, industrializar vy
comercializar el producto en coordinacién con los vitivinicultores asociados
en cooperativas (COOPEVINE), INUVA, FEDA, Banco Agricola y sector

empresarial.
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XVI. Anexo

Maquinarias y Equipos de la DGDF

En las siguientes tablas 18 y 19 a continuacion, se presenta una relacion de la

flota vehicular institucional clasificada en vehiculos pesados y livianos

respectivamente, su tipo y antigliedad:

Tabla 18. Vehiculos Pesados

Planta Planta V;:ﬁ::}g r Cantidad | Cantidad
No. Tipo de Vehiculo vehicular | vehicular fuerade | €on 5afios | con m~és
Total en Uso servicio 0 Menos de 5 afos
1 [Cabezote 2 1 1 0 2
2 | Cargador de Ruedas 7 7 0 0 7
3 | Camion cisterna 4 3 1 0 4
4 | Cola de Patana 2 1 1 0 2
5 | Compactador de asfalto 12 12 0 0 12
6 | Excavadora hidrulica 3 1 2 0 3
7 | Plataforma Taladro (Perforadora) 2 1 1 0 2
8 | Moto-niveladora 12 10 2 0 12
9 | Retroexcavadora - Cargadora 2 2 0 0 2
10 | Tractor de Oruga 14 11 3 0 14
11 | Mini Cargador (Pala Mecénica) 2 0 2 0 2
14 | Cami6n Volteo 21 16 5 0 21
15 [ Camidn Volteo Doble Eje 9 6 3 0 9
16 |[Camidn de Carga 8 6 2 0 8
Total Equipos Pesados 100 77 23 0 100
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Tabla 19. Vehiculos Livianos

Planta Planta Vg:ﬁ:r:}g r Cantidad | Cantidad
No. Tipo de Vehiculo vehicular | vehicular entrely5 | con mas
fuera de ~ ~
Total en Uso - anos de 5 afios
Servicio
1 [Automovil 4 3 1 2 2
2 | Jeep 8 7 1 1 7
3 | Motocicleta 43 22 21 3 40
4 | Ambulancia 15 14 1 0 15
5 | Clinica Mdvil 28 28 0 0 28
6 | Furgoneta 1 0 1 0 1
7 | Camioneta 58 33 25 0 58
Total Equipos Livianos 157 107 50 6 151

e Relacion de los equipos Pesados y su localizacion

Un total de 50 equipos se encuentran distribuidos en las provincias fronterizas de

la zona norte y 50 en la zona sur, seglin se muestra en la tabla 20:

Tabla 20. Tipo de Vehiculos Pesados y Localizacion

Tipo Marca Modelo Ao | Norte | Sur Total
Camion Cabezote Caterpillar T-800 6x4 | 2003 1 1 2
Cargador de Ruedas (Pala) Caterpillar 9249 2000 1 3 4
Cargador de Ruedas (Pala) Caterpillar 928¢g 2000 2 1 3
Camion Cisterna Fiat - - 1 0 1
Camion Cisterna Kenworth T-800 6x4 | 2003 1 2 3
Cola Plataforma Viking Lufking 2003 1 1 2
Compactador de Asfalto Caterpillar Cb-334d 2000 1 1 2
Compactador de Asfalto Caterpillar Cs-563d 2000 5 5 10
Excavadora Hidraulica Caterpillar 322cl 2000 2 1 3
Plataforma-Taladro Kenworth T-800 6x4 | 2003 1 0 1
Plataforma-Taladro Igersol-Rand - 0 1 1
Minicargador Caterpillar 216 2000 1 1 2
Motoniveladora Caterpillar 12h 2000 5 4 9
Motoniveladora Komatsu Gd511a-1 | 2000 1 1 2
Motoniveladora Fiat-Sicon Sicon - 0 1 1
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Tipo Marca Modelo Afio | Norte | Sur Total
Retroexc. Cargadora Caterpillar 416d 2003 1 1 2
Tractor de Oruga Caterpillar Dér 2000 4 6 10
Tractor de Oruga Caterpillar D8r 2000 2 2 4
Camion Volteo Nissan Dul780 2000 2 3 5
Camion Volteo Kenworth T-800 4x2 | 2003 8 8 16
Camion Volteo 2 Eje Kenworth T-800 6x4 | 2003 5 4 9
Camion Carga Mitsubishi Canter 2002 1 1 2
Camion Carga Ford F-750 2000 2 1 3
Camion Carga Daihatsu V116l-Hu | 2005 1 1 2
Camion Carga Fiat - - 1 - 1
Total Equipos Pesados 50 50 100

Nota: Los equipos prestados a otras instituciones no aparecen en la lista anterior

e Relacion de los Vehiculos Livianos y su Localizacidon
La Institucion cuenta con 119 vehiculos livianos compuestos por camionetas,

jeeps, automdviles, motocicletas, entre otros.

A continuacidn, en la tabla 21 se presenta una relacion de los vehiculos livianos
propiedad de la Institucién segin marca, modelo, afio de adquisicién vy

localizacion.

Tabla 21. Tipo de Vehiculos Livianos y Localizacién

Tipo Marca Modelo Afno Nort:)ﬁCiSnuarDGI(D:Zntral Total
Automovil Nissan SENTRA 2002 - - 2 2
Automovil Toyota PRIUS 2015 - - 2 2
Jeep Chevrolet TRACKER 4X 2000 - - 2 2
Jeep Mitsubishi NATIVA 2002 - - 1 1
Jeep Toyota LAND CRUISER 2001 - - 1 1
Jeep Mitsubishi H76WLRUEL1 2001 - - 1 1
Jeep Toyota LandCruiser 2008 - - 1 1
Jeep Toyota Prado 2012 - - 1 1
Jeep Nissan Patrol 2008 - - 1 1
Motocicleta Yamaha DT125S 2001 2 3 1 6
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Tipo Marca Modelo Afio Nort:)ﬁCiSnu&:'DGICD:Entral Total
Motocicleta Suzuki AX100 2001 1 - - 1
Motocicleta Honda XLR125 2001 | 16 12 - 28
Motocicleta Honda XLR125 2010 - 2 - 2
Motocicleta Yamaha V80S-01 2001 - 1 - 1
Motocicleta Jinckeng - 2010 - - 1 1
Motocicleta Yamaha RX100 2003 - - 1 1
Motocicleta Suzuki RX100 2007 - - 1 1
Motocicleta Suzuki TS125XC 2003 1 1 - 2
Camioneta Mitsubishi L200 FULL 2001 1 - 2 3
Camioneta Mitsubishi L200 SENCILLA 2001 4 2 7
Camioneta Nissan FRONTIER 2007 9 5 14 28
Camioneta Nissan FRONTIER 2004 - - 1 1
Camioneta Nissan FRONTIER 2003 2 1 1 4
Camioneta Nissan FRONTIER 2001 4 3 3 10
Camioneta Toyota HI-LUX 2002 3 - 2 5
Ambulancia | Mercedes Benz VITO 109 CDI 2007 2 - - 2
Ambulancia Ford LFDJS34M2NHB55294 - 1 - - 1
Furgoneta Fiat FIORINO 2004 - - 1 1
Clinica Movil | Mercedes Benz | MERCEDES ATEGO 915 | 2007 - - 2 2

Total de Vehiculos Livianos 46 30 43 119

Nota: Los equipos prestados a otras instituciones no aparecen en la lista anterior

Otros equipos de la DGDF se encuentran facilitados a diferentes instituciones

con las cuales existen convenios de cooperacion. Entre estas Instituciones estan:

INAPA y la Cruz Roja Dominicana, tienen en uso (12) y (10) Plantas

Potabilizadoras de agua respectivamente. EI Ministerio de Salud Publica tiene las

ambulancias y la mayor parte de las clinicas moviles.
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