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I. Resumen ejecutivo

Memoria Institucional 2024

En esta ocasion presentamos la Memoria Anual de Rendicion de
Cuentas del Jardin Botdnico Nacional, Dr. Rafael Maria Moscoso
(JBN), correspondiente al afio 2024. Esta contiene los principales
logros alcanzados durante esta gestion que dirige el ingeniero Pedro
Nolasco Suarez Espino, Director General del JBN. En este documento
se detallan, de forma consolidada, los resultados obtenidos de los
diferentes planes, programas y proyectos que maneja la institucion y
que han contribuido significativamente a la conservacion del Medio

Ambiente.

El Jardin Botdnico Nacional, Dr. Rafael Maria Moscoso, fue fundado
con la finalidad de estudiar, conservar y manejar la diversa y rica
flora de la RepUblica Dominicana, creado mediante la Ley 456 de
1976 e inaugurado el 15 de agosto del mismo afio. Lleva el nombre
del Dr. Rafael Maria Moscoso como homenaje postumo al primer
botadnico dominicano que escribid un catalogo sobre la flora de la Isla
Espafiola en 1943. Su emblema es una Hoja de Guanito (Coccothrinax

argentea), palma delgada muy abundante dentro del jardin.

En el periodo 2024, el Jardin Botanico Nacional (JBN) recibié un
total de 222,836 visitantes. En el Jardin de las Mariposas se
recibieron 6,959 visitantes. En el Sendero Educativo se recibieron
3,964 visitantes.

Las areas de Vivero, Orquideario, Helechos y Bromelias reprodujeron
un total de 98,465 plantas de diversas especies para diferentes fines,
conuningresode RD$1,912,310.00. Fueron entregadas 2,597 plantas
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para donaciéon, 16,667 fueron entregadas por compromisos de

convenios.

El Herbario Nacional JBSD cuenta con una coleccion 138,469
especimenes, durante el afio se han sumado 2,549 ejemplares nuevos,
los mismos se encuentran al servicio de los ciudadanos clientes y
cientificos que requieran conocer algun detalle de la flora de la Isla
Espafiola. Asi mismo se realizaron seis envios correspondientes a
3,931 muestras boténicas en calidad de intercambio u obsequio a los
herbarios: Smith FG, FLAS, UNPHU, USD y al Smithsonian
Institution. Entre los servicios realizados: fueron llevadas a 105
nuevas carpetas de identificaciones botadnicas a méas de 3,276

muestras.

La division de conservacion ha reintroducido 15,288 plantas nativas
y endémicas al medio silvestre, lo que contribuye a restaurar la flora
de su zona de distribucion. Esto se logra, entre otras cosas, mediante
la creacidn de sitios de demostracion, que restauren areas degradadas,
brindando ademas capacitaciéon y comunicando el valor de adoptar un
enfoque basado en la conservacion de la flora autoctona. De esta
manera, se contribuye a los Objetivos de Desarrollo Sostenible y al
Decenio de las Naciones Unidas para la Restauraciéon de los
Ecosistemas. Estas actividades se llevan a cabo por los diferentes

proyectos y programas en alianza con el Jardin Botanico Nacional.

Segun los datos tomados al 30 de noviembre y proyectados al 31 de
diciembre 2024, la ejecucidn del gasto fue de RD$49,917,198.89 por
concepto de servicios personales y no personales, compra de
materiales, suministros, bienes muebles e inmuebles y transferencias

corrientes.
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Los ingresos generados por transferencias del Gobierno Central y
captaciones directas, mediante el portafolio de servicios ofrecidos a
nuestros clientes, ascendieron a la suma de RD$211,815,658.24. Su
uso estd enfocado para cubrir gastos operacionales de la institucion

y las remuneraciones no cubiertas.

El Club de Caminantes termino este afio con un total de 1,001 nuevos
miembros en el club. Durante este periodo 2024 se realizaron 502
actividades en diferentes espacios del JBN. En cuanto a las sesiones

de fotos, se realizaron 2,109 durante el afio.

Durante el vigente afio, se actualizaron cuatro (4) acuerdos
interinstitucionales con las siguientes instituciones y/u
organizaciones: AFS Intercultura INC, Instituto Dominicano De
Desarrollo Integral, Inc. (IDDI) y Royal Botanics Gardens KEW.

Asimismo, durante el 2024, el incremento de seguidores en las redes
sociales fue de 8,148 seguidores en “X”, 25,287 en Facebook y
102,642 en Instagram, por lo que hoy nuestra comunidad de
seguidores es de 136,077; como sumatoria de nuestras redes

operantes.
Logros Destacados del Afio
Investigacidon

e Proyectos de Investigacion: Se completaron’ proyectos
colaborativos con universidades nacionales e internacionales,
destacando estudios sobre adaptacion de plantas al cambio

climético.
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Descubrimientos

Un importante logro fue el hallazgo de dos especies nuevas de
orquideas: Dendrophylax pustulatus y Dendrophylax whittenii,
las cuales fueron localizadas en la Cordillera Central y la

Sierra de Bahoruco, respectivamente.

Conservacion y Restauracion

Banco de Semillas: Se amplio el banco genético del jardin,
conservando 318 nuevas especies endémicas en peligro de
extincion.

Reforestacion Comunitaria: En colaboracion con comunidades
locales y en alianza de proyectos, se reintrodujeron 15,288
especies nativas y endémicas al medio silvestre, fomentando la

participacion ciudadana.

Educaciéon y Cultura Ambiental

Visitas Educativas: Recibimos a més de 54,345 estudiantes en
talleres, recorridos guiados y actividades educativas.

Programas de Voluntariado: Se sumaron 778 nuevos
voluntarios al programa, apoyando actividades de jardineria y

sensibilizacion ambiental.

Estos logros son el resultado del esfuerzo conjunto de nuestro equipo

y la comunidad que apoya nuestra misién para hacer crecer este jardin

y fortalecer su impacto en la conservacion y la educacién ambiental.
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I1. Informacion Institucional

Memoria Institucional 2024

2.1. Marco Filoso6fico Institucional
a. Mision

El Jardin Botanico Nacional es la entidad responsable del estudio,
conservacion y difusién sobre la flora dominicana, asi como fomentar
la educacion y conciencia ambiental, manteniendo el espacio iddneo
para las colecciones vivas, de herbario y para recreacién del publico

en general.
b. Visidn

Ser una institucién de referencia en la Republica Dominicana, el
Caribe Insular y Mesoamérica para el estudio, informacién vy
conservacion de los recursos floristicos y del ambiente; asi como

incidir en las acciones y politicas publicas de conservacién.
c. Valores

e Responsabilidad
e Compromiso

e Innovacion

e Transparencia

e Honestidad

e Respeto

e Solidaridad
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2.2. Base Legal

Como una forma de promover la defensa y el desarrollo de la flora
nacional, que se veia amenazada por distintos factores, se instituye
el Jardin Botanico Nacional mediante la Ley No. 456, del 12 octubre
de 1976, bautizado con el nombre de Dr. Rafael Ma. Moscoso.
Mediante la Ley Num. 921, el Jardin Botanico Nacional fue puesto
bajo la administracion y direcciéon de la sociedad sin fines de lucro

Fundacion Pro-Flora Dominicana, Inc., por un periodo de 10 afios.

Dicho contrato, fue renovado en el 1996 por otros 10 afios, mediante
el Decreto Num. 206- 96, el cual fue derogado por el Decreto Num.
41-97 y el Jardin Botéanico pasa a ser dirigido y administrado por un
Director General que designa el Poder Ejecutivo. En el afio 1997,
mediante el Decreto Num. 201, se integra al Jardin Botanico Nacional
el Centro de Conservacion de Plantas de la Isla Espafiola, organismo
creado en 1994 por el Decreto Num. 273, con la finalidad de
conservar, estudiar y manejar las plantas nativas y endémicas de la
isla 0 en peligro de extincion y unificar los esfuerzos para el estudio

y conservacién de la flora nacional.

La Ley Num. 64 del afio 2000, que crea la Secretaria de Estado de
Medio Ambiente y Recursos Naturales, hoy Ministerio de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, el Jardin Botanico Nacional Dr.
Rafael M. Moscoso queda adscrito a ese organismo, manteniendo su
autonomia administrativa y de direccién. Esta Ley también establece
la creacién de un Consejo Directivo, como dérgano de control

administrativo y financiero de la institucion.
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2.3.

Ministerio de
Medlio Ambienie y

Estructura Organizativa
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Principales funcionarios

Ing. Pedro Nolasco Suérez Director General

Sr. Francisco J. Jiménez )
Subdirector

Rodriguez

Sra. Nurys Sanchez Subdirectora

Lic. Teodoro Clase Enc. Departamento de Boténica

Licda. Claritza de los Santos Enc. Departamento de Horticultura

Licda. Olga Lidia Rojas Enc. Departamento de Educacion Ambiental
Licda. Irma Pefia Enc. Departamento de Recursos Humanos
Lic. Richard Rodriguez Enc. Departamento Financiero

Lic. Luis Montero Enc. Departamento Administrativo

) ) ) Enc. Departamento Planificacion Y
Licda. Martha Oscarina Lopez
Desarrollo

Licda. Thelma Cosme Enc. Departamento Comunicaciones
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2.4. Planificacion Estratégica Institucional

La Planificacién Estratégica que presentamos a continuacion ha sido
disefiada para guiar nuestras acciones hacia el logro de los objetivos
institucionales. Este enfoque busca garantizar un impacto positivo y
sostenible en nuestra organizacion y en el entorno en el que
operamos.

A continuacion, presentamos los ejes estratégicos que sustentan esta
planificacién:

Eje 1: Fortalecimiento y desarrollo de la gestion administrativa a
traves de la planificacion estratégica

Objetivo Estratégico No. 1: Disefiar e implementar estrategias de

fortalecimiento y sostenibilidad, para elevar a la gestion administrativa /
financiera y mejora continua del Jardin Botanico Nacional acorde con la
Mision y Vision institucional

Objetivos especificos Lineas de accion

1.1.1 Difundir y promover la aplicabilidad de
la Ley 41-08 entre los servidores de la

institucion.

1.1.2 Elaborar un manual de politicas,
procesos y
procedimientos operativos de por areas y
cargos.

1.1 Establecer y desarrollar|1.1.3 Crear un mecanismo de identificacion,
Politicas y Procesos de Control |valoracion 'y mitigacion de  riesgos.

Interno. 1.1.4 Desarrollar medidas de simplificacion
de
tramites.
1.1.5 Elaboracion y Divulgacion de los
Planes de

Contingencia (Incendios, Terremoto vy
Comunicacional)

1.2.1 Difundir el Manual de politicas,
procesos y
1.2 Desarrollar un modelo de|procedimientos operativos en cada éarea o
sistema institucional basado en el | departamento.

cumplimiento de politicas y|1.2.2 Crear un comité de reclutamiento y
Procesos seleccion de personal para cada proceso de




como bases del sistema de gestion
de la calidad.

CONCUrsos internos y externos.
1.2.3. Instruir Taller de Induccion a los
servidores de nuevo ingreso.

1.2.4 Adecuar programa de capacitaciones de
acuerdo a las necesidades institucionales.

1.3 Disefiar e
estrategias  de
financiera del jardin.

implementar
sostenibilidad

1.3.1 Identificacion de oportunidades de
autofinanciamiento.

1.3.2 Integrar medios de pago digitales para
los

Servicios del Jardin.
1.3.4 Implementar un sistema de caja para la
boleteria

1.3.5 Gestionar con entidades financieras la
instalacion de cajeros automaticos en puntos
estratégicos del jardin

Eje 2: Promoviendo investigaciones cientificas sobre la preservacion y
conservacion de la Flora Dominicana.

Objetivo Estratégico No. 2: Elaborar proyectos de investigaciones sobre

especies que son de gran importancia medicinal, ecologica, ambiental,
econémica y floristica que se encuentran con algun agrado de amenaza o

peligro critico.

Objetivos especificos

2.1 Brindar seguimiento a las
especies en peligro segun La Lista
Roja de las especies en peligro
critico de extincion.

Lineas de accion

2.1.1 Elaboracion de mapas cartograficos de
seguimiento y correccion de especimenes
para fines de agrupacion.

2.2 Elaborar propuestas de
proyectos de apadrinamiento y
rescate para presentar ante las
instituciones correspondientes.

2.2.1 Capacitacion en formulacion vy
evaluacion de proyectos al personal de las
areas de ciencias.
3.1.2 Presentacion de propuestas de
proyectos a FONDOCyT, y a otras
instituciones nacionales internacionales.

2.3 Servir de fuente de material

cientifico para investigaciones
cientificas, académicas y de
proyectos.

2.3.1 Fortalecimiento del Centro de
Documentacion con nuevas suscripciones a
revistas 'y  publicaciones cientificas.
2.2.2 Publicaciones de conocimiento vy
cientificas por el Jardin Botanico.
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Eje 3: Fomentando practicas favorables para la conservacion y
preservacion de la biodiversidad a través de bancos de germoplasma,
plantas nativas y endémicas, reforestacion, conservacion in situ y ex situ.

Objetivo Estratégico No. 3: Incrementar las labores de conservacion y
preservacion in situ y ex situ de la biodiversidad, haciendo especial énfasis
en las especies con mayor grado de amenaza.

Objetivos especificos

3.1 Establecer,

monitorear  las
demostrativas de plantas para la

conservacion
biodiversidad.

catalogar vy
colecciones

de la

3.1.1 Ubicar donde se encuentran las
poblaciones de plantas relevantes para la
biodiversidad para
catalogar su estado de conservacion,
distribucion y amenazas.

Lineas de accion

3.2 Propagar plantas amenazadas.

3.2.1 Visitar el campo en blsqueda de
poblaciones naturales para fines de
recolectar material vegetativo y de
germoplasma.

3.3 Promover
conservacion.

actividades de

3.3.1 Diseniar actividades integrales sobre la
coleccién In situ y Ex situ para programas
de

reforestacion.

3.4  Preparar
distribucién
amenazadas.

estudios  de

de

especies

3.4.1 Ubicar especies de interés y proponer
proyectos de conservacion ante las
instituciones correspondientes.




Eje 4: Promoviendo educacion ambiental de calidad para contribuir en la
generacion de conciencia ciudadana sobre la importancia de la proteccion,
preservacion y conservacion de la Flora dominicana.

Objetivo Estratégico No. 4: Promover y concientizar sobre la diversidad e
integridad del medio ambiente a los ciudadanos, fomentando la educacion
ambiental como pilar para el logro de estos fines.

Objetivos especificos Lineas de accion

4.1.1 Actividades  de
sensibilizacion (charlas,
conferencias, talleres),
dirigidas a la comunidad
estudiantil de centros
educativos publicos y privados.

4.1 Contribuir al cambio cultural, acordes con
las necesidades socio-ambientales, regionales y
locales.

4.2.1 Tareas de divulgacion
masiva e impulso:
4.2 Difundir valores de respeto a todas las |prensa, redes sociales, videos
formas de vida. educativos, ferias,
materiales escolares y
promoviendo campafias de
reforestacion.

Eje 5: Fortalecimiento de las relaciones con otros jardines botanicos y
universidades nacionales e internacionales, a los fines de realizar iniciativas
y proyectos en conjunto a favor de la flora y biodiversidad.

Objetivo Estratégico No. 5: Realizar acciones conjuntas que beneficien Ia
conservacion de la Biodiversidad. ‘

Objetivos especificos Lineas de accién ‘

5.1.1 1 Ejecutar los convenios firmados con
los

jardines  botanicos internacionales e
5.1 Establecer acuerdos de |instituciones

colaboracion con instituciones | nacionales publicas y privadas.
nacionales e internacionales. 5.1.2 Firmar nuevos convenios con
universidades

nacionales.

5.1.3 Apoyar a investigadores nacionales y
extranjeros interesados en proyectos e
investigaciones a favor de la biodiversidad.




I11. Resultados misionales

Memoria Institucional 2024

3.1. Desempefio Departamento De Boténica

Durante el afio 2024, el Departamento de Botanica del Jardin
Botanico Nacional Dr. Moscoso ha llevado a cabo una gestidn activa
y supervision en varias areas clave. Se han supervisado y colaborado
con las siguientes divisiones y seccion: Herbario, Conservacion,

Taxonomia, Banco de Semillas y la Biblioteca Especializada.

A nivel internacional recibimos en el mes de febrero la visita de
Claudio Angelini, quien es Micologo de origen italiano y en la
actualidad se encarga del estudio de los hongos en el pais, el mismo
mantiene en incrementar nuestra coleccion de hongos. En su visita
este deposito 47 nuevos ejemplares, aumentando el numero del
fungario a 1452 individuos. Al mismo tiempo impartié la conferencia
“Hongos de La Republica Dominicana”, a las que asistieron
estudiantes y profesionales de diversas instituciones académicas,
técnicos de la institucion y publico en general, para un total de 49

personas.

Por otro lado, recibimos en nuestras instalaciones a la biéloga, Laura
Moro, candidata doctoral de la Universidad de Upsala en Suecia, la
cual esta trabajando con el proyecto conjuntamente con nuestro
jardin, bajo el tema: “Consecuencias de la perdida de habitat para

bosques tropicales: una perspectiva integrativa”

Ademas, tuvimos el honor de recibir a James Ackerman quien es un
botanico estadounidense, especialista en orquideas. En 1981 obtuvo
su Ph.D. en Biologia, en la Florida State University y es profesor
titular de Biologia, del Departamento de Biologia, de la Universidad

de Puerto Rico.

i
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Otra visita a destacar es la de John L. Clark, un especialista en la
taxonomia, sistematica y evolucién de plantas, especialista en la
familia Gesneriaceae, quien en colaboracion con el Jardin Botanico
Nacional realizaron una investigacion para promover la biodiversidad

vegetal en la Republica Dominica.

En esa misma linea, tuvimos la presencia de George Burton del Kew
Botanical Garden el cual realizo la revision taxonomica en la familia
Poaceae, también investiga la historia de los cultivos y las especies
de plantas utiles. Teniendo especial interés en el cultivo de Mijo de
Africa Occidental y ha encontrado especimenes preservados de fonio
cultivados en San Cristdbal en el herbario USD, la primera y Unica
coleccion botanica conocida de esta especie fuera de Africa
Occidental, por lo que examind los especimenes para compararlos

con en el herbario de Kew.

Recibimos la visita de Michael Way, Diana Carolina Acosta, Silvia
Bacci y el estudiante doctoral George Patrick Bulton quienes son
parte del equipo técnico del Royal Botanic gardens, Kew, los mismo
con el objetivo de ver los avances del Banco de Semillas y reunirse
con el equipo para coordinar futuros trabajos de investigacidn.
Ademads, la visita del sefior Merulo Mercerato desde Brasil quien

realizd una visita al herbario.

De igual forma recibimos al sefior Sixto Inchaustegui quien es un
biélogo, egresado de la Escuela de Biologia de la UASD, de su
Licenciatura y Maestria. Es profesor, investigador, consultor
ambiental y herpetdlogo (estudia los reptiles y anfibios) por pasiény
oficio. Es también miembro fundador e investigador del Museo
Nacional de Historia Natural Profesor Eugenio de Jesus Marcano,
cofundador del Grupo Jaragua y del Centro para la Conservaciéon y

Eco desarrollo de la Bahia de Samana y su Entorno (CEBSE).
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También, recibimos la visita del Ministerio de Cultura, conformado
por José de Ferrari, director; Johanna Mendoza, coordinadora
académica y Blanca Maria Gil, coordinadora operativa, quienes

visitaron diferentes areas de nuestro Jardin.

Durante el semestre se ha recibido un total de 1,096 visitas nacionales
e internacionales con el objetivo de realizar visita en nuestra area

técnica y en busca de informacidn en sentido general.

Por otro lado, se han dado asesorias técnicas a instituciones e
investigadores nacionales e internacionales como es el caso de dos
cientificos de la Republica Checa, los cuales buscaban conocer
plantas medicinales del pais para realizar estudios sobre compuestos
activos en plantas, esto fueron acompafiado por parte de nuestro
técnico a lugares donde se encuentra una gran poblacion de plantas

con esos efectos.

Ademads, se ha asesorado la Alcaldia de Higliey con los cuales
creamos una guia de arbolado urbano de la region Este, el fideicomiso
en Pedernales con la realizacion de estudios de impactos ambientales
por la construccion hotelera y carreteras. También la presentacidn de
un plan de manejo de recursos naturales de la flora autdctona en el
Hotel IBEROSTAR.

Un importante descubrimiento para la ciencia fue el hallazgo de dos
especies nuevas de orquideas: Dendrophylax pustulatus vy
Dendrophylax whittenii, las cuales fueron localizadas en la
Cordillera Central y la Sierra de Bahoruco, respectivamente. Estas
fueron recolectadas por los técnicos de Jardin Botanico Nacional
junto a Eladio Fernandez, Voluntariado del Jardin Botanico Nacional,
y asi enviadas al Herbario Nacional para su correcto secado y

montaje.
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En la Division de Herbario, se ha realizado un exhaustivo trabajo de
recopilacién, catalogacidon y preservacion de especimenes botanicos,
contribuyendo asi al conocimiento y estudio de la flora nacional. La
Division de Conservacion ha implementado medidas y estrategias
para proteger y conservar las especies vegetales en peligro de

extincion, promoviendo la importancia de la biodiversidad.

La Divisién de Taxonomia ha llevado a cabo investigaciones y
estudios exhaustivos sobre la clasificacién y nomenclatura de las
plantas, contribuyendo al avance del conocimiento cientifico en este
campo. Por otro lado, la Division del Banco de Semillas se ha
encargado de recolectar, almacenar y distribuir semillas de plantas
nativas, promoviendo la conservacion y la recuperacion de especies

vegetales.

La seccion de Biblioteca Especializada ha proporcionado recursos y
apoyo informativo a los investigadores y personal del departamento,
facilitando el acceso a literatura cientifica y documentos relevantes
para el estudio de la botanica.

La Divisiéon de Herbario realiz6 una serie de actividades para cumplir
con todos los requerimientos contemplados en el Plan Operativo
Anual (POA) y otras tareas de cuidado y manejo. Durante el afio
fueron montadas en cartulinas 2,549 ejemplares de muestras
botanicas, para formar parte de la coleccién y contribuir al acervo

cientifico elevando la misma a 138,469.

Se archivaron 3,276 ejemplares de nuevo ingreso, debidamente
identificados y con numero de acceso a la coleccion. También se
actualizaron 105 nuevas carpetas de actualizaciones taxondmicas
pertenecientes a diversas familias, cambio de nombres en algunas
familias, géneros o especies que han sido movidas de su grupo

filogenético por diferentes motivos.
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En cuanto a la asistencia técnica, el herbario recibio estudiantes de
diferentes universidades y colegios, con el objetivo de conocer la
coleccion a través de recorridos guiados. En total se realizaron 29
recorridos a 330 personas. Ademé&s de 149 consultas botéanicas,
técnicas sobre elaboracidon y revisiones de ejemplares de herbario
para realizar diferentes trabajos relacionado a la botanica o areas

afines, entre ellas tesis de grado y postgrado.

Por ser el herbario un espacio el cual sirve como fuente de consulta
a los investigadores, estudiantes y publico en sentido general, el cual
contribuye a la formacion académica de diversas casas de altos
estudios como la Universidad Autonoma de Santo Domingo (UASD),
El Instituto Superior de Formacion Docente Salome Urefia
(ISFODOSU), Universidad Pedro Henriquez Urefia (UNPHU),
Universidad Tecnoldgica de Santiago (UTESA) y otras formadoras de
bidlogos, agrGnomos y areas afines en el plano local e internacional,

con las cuales tenemos acuerdos de cooperacién.

El herbario es una entidad dindmica que permanentemente se
encuentra en colaboracién con otros herbarios a nivel mundial para
mejorar el estatus de su coleccion, ademas facilitando los procesos
de investigacion en el territorio nacional de investigadores que
trabajan en conjunto con nuestra institucién. Por estas peculiares
caracteristicas a través de este se gestiond, se dio seguimiento y
remitio el permiso de recolecta y de Acceso a Recursos Genéticos a
Maximiliam Weigend de la Universitat Bonn en Alemania y fueron
enviados Seis (06) envios internacionales de diferentes ejemplares de
plantas con un total de 3,931 ejemplares, ademas de muestras para
estudios genéticos a los herbarios: Smith FG, FLAS, UNPHU, USD y

al Smithsonian Institution.
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Este afio fuimos elegidos con una representante en la Junta Directiva
de la Red de Herbario de Mesoamérica y Caribe, donde Elizabeth
Séptimo actual encargada de esta unidad resulto electa como segunda
vocal, esto es un logro significativo para nuestra institucién, dando
una mayor visibilidad a nuestro herbario al formar parte dentro de la

red.

Se hizo la coordinacion del X1V Simposio Flora de la Isla Espafiola
en el marco del XIX del Congreso Internacional de Investigacidn
Cientifica, organizado por el Ministerio de Educacion Superior
Ciencia y Tecnologia (MESCyT). En el cual se logr6 un total de 23
trabajos pertenecientes a 20 ponente abordando diversos temas
relacionados a nuestra flora, entre ellos: Ecologia, Conservacion,
Interaccion plantas animal y Etnobotanica. También se coordinaron
nueve charlas y conferencias relacionada al estudio de la flora de La
Espafiola, destinada a estudiantes de diferentes universidades tanto

publicas como privadas.

Nuestras unidades se encuentran involucrada en el desarrollo de
varios proyectos de investigacion en conjunto a otras organizaciones
preocupadas por nuestro recurso flora, fortaleciendo el avance
significativo en la conservacion de nuestras especies que presentan
alguna categoria de amenaza, como son:

Instituciones involucradas Unidad a cargo

Alianza cero extincién

Leuenbergeria Sociedad ornitoldgica .
) : ) : Herbario
quisqueyana  (Alain) |de la Hispaniola y otras.

Lodé

Ecored, Ministerio de | Departamento de
Medio Ambiente, GIZ y |Botanica/Division
Jardin Boténico de Conservacion

Programa Mision
Rescate Lista Roja

=

2
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Proyectos Instituciones involucradas Unidad a cargo

Soluciones basadas en

semillas para la
restauracién de
bosques de Magnolia
amenazados en

Mesoamérica y el
Caribe en Republica
Dominicana

Jardin Botanico
Nacional y Royal
Botanic Gardens, KEW

Division de
Banco de
Semillas

Revisidn de las palmas
de la Espafiola

Herbario NYBG,
Universidad de
Gotemburgo

Taxonomia y
Exploraciones

Creando Conciencia
sobre los polinizadores
del cacao

Instituto de
Investigaciones
Agronémicas y
Forestales y el

Ministerio de Medio

Taxonomia y
Exploraciones

Valle Nuevo

Medio Ambiente.

Ambiente
Flora _del Hoyo_ o_|e Herbario FLAS, Miami, | Departamento de
Pelempito, provincia . P
Florida Boténica
Pedernales
Plan de restauracion . Division de
Grupo Pifnero S
costera Conservacion
f:r:]uifl';snes baasraadas ef; Real Jardin Botanico de
P Kew (Kew) y el Jardin
restauracion de L . S
Botanico Nacional Division de
bosques
. Banco de
Magnolia amenazados .
. Semillas
en Mesoamerica y el (JBN)
Caribe en Republica '
Dominicana.
Preservacion de| Fundacion Propagas,
Plantas Amenazadas| Fundacion Moscoso Division de
del Parque Nacional| Puello y Ministerio de Conservacion

Conservacion in situ
de arboles en peligro
de extincion de Sierra
de Bahoruco,
Bahoruco Oriental

Jardin Botanico, Grupo
Jaragua, y Botanical
Gardens Conservation
International (BGCI)

Division de
Conservacion
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Proyectos Instituciones involucradas Unidad a cargo

Actualizacién de plan ) o
de manejo del Parque Instituto Dominicano de

Nacional La Desarrollo Integral
Humeadora. (IDDI)

Departamento de
Botéanica

Biodiversidad de la

familia de plantas| \arje Selby Botanical | Departamento de
Gesneriaceae en La Gardens. Botanica

RepUblica Dominicana

Plan de manejo de los
recursos naturales y la

flora autdctona de las Departamento de

areas verdes en las Grupo lberostar .

. . Botanica
instalaciones del

complejo turistico

Iberostar Bavaro.
Fuente: Departamento de Botanica

La division de conservacion ha reintroducido 15,288 plantas nativas
y endémicas al medio silvestre, lo que contribuye a restaurar la flora
de su zona de distribucidn. Esto se logra, entre otras cosas, mediante
la creacidn de sitios de demostracion, que restauren areas degradadas,
brindando ademas capacitacion y comunicando el valor de adoptar un
enfoque basado en la conservacion de la flora autoctona. De esta
manera, se contribuye a los Objetivos de Desarrollo Sostenible y al
Decenio de las Naciones Unidas para la Restauracion de los
Ecosistemas. Estas actividades se llevan a cabo por los diferentes

proyectos y programas en alianza con el Jardin Botanico Nacional.

La Divisién de Conservacion ha logrado, en colaboracién con el
programa Mision Rescate Lista Roja, la implementacion de medidas
para proteger y conservar las especies vegetales en peligro de
extincidon, promoviendo la importancia de la biodiversidad, lo cual
incluy6 la recoleccién de frutos y semillas de 62 especies de la flora
autoctona, de las cuales 48 son especies prioritarias, asi como

también la recoleccion de material vegetativo para la conservacion in
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situ de plantas amenazadas y contribuir a la preservacion de la Flora
Vascular de la Isla Espafiola, mediante la reintroducciéon de 15,288
plantas nativas y endémicas al medio silvestre, principalmente en

atencién a aquellas amenazadas en su medio natural.

Con el objetivo de integrarlas en planes de restauracion ecoldgica y
en coordinacidén con la Division del Vivero, se realiz6 un inventario
exhaustivo de plantulas disponibles de las especies prioritarias para

la conservacion mediante jornadas programadas por la divisidn.

De parte del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales
nuestra institucion recibio el Sello ABS RD, destacando nuestro
compromiso con la proteccidn de la biodiversidad y el uso sostenible

de los recursos genéticos.

Ademas, recibimos el reconocimiento por el premio Los + Ecoista,
que organiza el Grupo Pifiero, para reconocer a las entidades que
actlan en la conservacion de los recursos naturales y el manejo de
los residuos. Republica Dominicana, Punta Cana, Bavaro/En el marco
de la feria turistica Exchange/25 de abril 2024.

También se priorizaron 53 especies aptas para este fin, especialmente
aquellas que se encuentran en la Lista Roja de la Flora Vascular en

Republica Dominicana.

Se realizaron dos viajes de campo a las localidades Loma Laguneta
y la finca de Charlie Catherine en la parte oriental de la Sierra de
Bahoruco con el objetivo de levantar datos para investigaciones y/o

proyectos dedicados a la conservacion de sitios de tipo preventivo.

Cumpliendo con la responsabilidad de aportar informaciones sobre el
estado de conservacion de especies poco conocidas a nivel
internacional, se postulo a los Premios del Desafio Mundial para la

Conservacion de Semillas 2024, un reconocimiento organizado por
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Botanic Gardens Conservation International (BGCI), el Millennium
Seed Bank de Kew y el Grupo de Especialistas en Conservacion de
Semillas de la UICN. Las especies propuestas fueron Pimenta
haitiensis (Urb.) Landrum y Pimenta racemosa var. azua (Urb. &amp;

Ekman) Landrum.

e Proyectos

Durante el afio 2024, la Divisién de Conservacion ha logrado la
planificacion de la incorporacion de nuevas localidades en las
actuaciones de mejora de la biodiversidad vegetal en areas verdes en
las instalaciones del Grupo Hotelero Pifiero, un proyecto con el
objetivo de mejorar la calidad ambiental y paisajistica de las zonas
intervenidas, generando beneficios socioecondémicos y creando

conciencia sobre la importancia de cuidar nuestro patrimonio natural.

Ademas, se desarrollé una propuesta de subvencién para la reserva
de plantas nativas Ledn Levy 2024 gestionado por BGCI con el
objetivo de proporcionar fondos para un proyecto planificado con el
Grupo Jaragua, enfocado en la conservacién in situ de Magnolia
hamorri, Cojoba zanonii, Reinhardtia paiewonskiana, especies

endémicas y exclusivas de Bahoruco Oriental, Sierra de Bahoruco.

Dando continuidad al programa Mision Rescate Lista Roja, se han
incluido 8 nuevas especies, sumando un total de 42 especies
apadrinadas por el programa que cuentan con el apoyo financiero de
38 empresas privadas en alianza con ECORED, para facilitar los
trabajos técnicos incluyendo jornadas de siembra y recoleccion de
semillas de las especies en cuestion, se han ejecutado 7 monitoreo de
plantaciones realizadas, mediante este programa y se impartieron 4
charlas de sensibilizacion en escuelas y a colaboradores del

programa.
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e Investigaciones

En el transcurso de afio se ha estado trabajando en diferentes

investigaciones como la que detallamos a continuacion:

e Restauracion Natural del Bosque Latifoliado en el sector Las
Abejas, Parque Nacional Sierra de Bahoruco, Republica

Dominicana.

e Flora y Vegetacion de Loma Laguneta, Sierra de Bahoruco,
Republica Dominicana, Resultados preliminares (Conservacion de

sitio).

e Actuaciones de Mejora de la Biodiversidad Vegetal en el Proyecto
Playa Nueva Romana del Grupo Pifiero en San Pedro de Macoris,
Republica Dominicana.

e Understanding the conservation-genetics gap in Latin America:
Challenges and opportunities to integrate genetics into

conservation practices.

Nuestro equipo técnico se mantiene constantemente participando en
eventos cientificos nacionales e internacionales, en este periodo se
ha participado en diversas actividades de manera presencial y virtual

relacionadas a la botanica y ciencias afines:

Capacitacién sobre Base de Datos Republica
de PlantSearch: jardines botanicos | Dominicana/Virtual-BGCI/20

compartiendo informacién. de marzo 2024.
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Un plan de accion para la Republica
conservacion de los arboles Dominicana/Virtual-BGCI/ 2
colombianos. de abril 2024.

Capacitacién sobre Tech Talk

Series: Aprenda a preparar

propuestas al solicitar Republica
subvenciones para la conservacion Dominicana/Virtual-BGCI/18
de plantas del BGCI. de abril 2024
Reconocimiento por el premio Los
+ Ecoista, que organiza el Grupo
Pifiero, para reconocer a las
entidades que actGan en la Republica Dominicana, Punta
conservacion de los recursos Cana, Bavaro/En el marco de
naturales y el manejo de los la feria turistica Exchange/25
residuos. de abril 2024
Participacion con una ponencia en
el marco del XIX Congreso Republica Dominicana, Santo
Internacional de Investigacion Domingo, Universidad
Cientifica, organizado por el Auténoma de Santo
Ministerio de Educacion Superior, | pomingo/Presencial/12-14 de
Ciencia y Tecnologia (MESCYT). junio 2024
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Charla sobre Hongos de la
Republica Dominicana” para
apoyar concienciar el publico

cientifico del rol de estos

organismos en el funcionamiento

de ecosistemas.

Curso que tuvo como titulo:
Sistemas de Informacion
Geografica para Estudios del
Medio Natural: Conceptos basicos
y Guia Préctica.

“Muséomica, simbiosis y ecologia
de briofitas en un mundo

cambiante.

Conferencia: “Mas alla de la
deforestacion: A causas y
tendencias de la dindmica del uso

del suelo en México.

Taller sobre preparacion de cartas
para subvenciones grandes y
pequefias, impartido por el Fondo
de Alianzas para los Ecosistemas

Criticos.
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Departamento de Botanica.
Impartido por: Claudio

Angelini

07 de febrero 2024.

Departamento de Botanica.
Impartido por: Guakia

Ambiente.

19 y 20 de septiembre.

Republica
Dominicana/Virtual.
Impartido por: Juan Carlos

Villarreal.

Republica

Dominicana/Virtual.

Impartido por: la Dra. Martha

Bonilla Moheno”.

Republica
Dominicana/Virtual.

Impartido por el Fondo de

Alianzas para los Ecosistemas

Criticos.
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Taller sobre areas protegidas
claves para la biodiversidad
(KBA).

Charla sobre sobre Paisajismo

Charla titulada: “Aportes del JBN:
rica vegetacion y los trabajos de
Conservacion en favor de la Flora

Nacional”.

Curso titulado: “Sistematica de

Plantas Vasculares”.

Charla sobre la “Identificacidon de
Especies vegetales utilizando

Claves Dicotomicas”.

Charla titulada: “Plantastico:

Dialogo Botanico™.
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Republica
Dominicana/Virtual.
Impartido por el Ministerio
de Medio Ambiente y

Recursos Naturales

Departamento de Botanica.
Impartida por: Teodoro Clase

el 25 de noviembre.

Departamento de Botanica.

Impartida por: Teodoro Clase.

Llevado a cabo en la
Universidad de Florida (FIU)
y FUNDECOR en la ciudad
de Santa Ana, Costa Rica. Del
9 al 23 de junio

Trasmitida en vivo desde el
Herbario de la Universidad
UNAM.

Transmitido en vivo por La
Sociedad Botanica de

Colombia.




Actividad Lugar

Departamento de Botanica.
Charla sobre las “Especies )
Impartida por: Teodoro Clase.
autdctonas amenazadas”
El 10 de mayo

Fuente: Departamento de Botanica

Para conmemorar la vida y aportes hechos a la ciencia por los
bidlogos mas destacados e importantes de nuestro pais, se realiz6 una
conferencia sobre Eugenio de Jesus Marcano, debido a su pasion por
las ciencias naturales y dedicacion al estudio de Geologia, a pesar de
no poseer educacion formal por las ciencias, es considerado uno de

los cientificos mas importantes de Republica Dominicana.

Para celebrar el Dia Nacional del Bidlogo se realizd un conversatorio
invitando jovenes de diferentes universidades e instituciones los
cuales dieron a conocer su rol, proyectos, aspectos relevantes, retos
a enfrentar, con el tema: “Impacto de los jovenes en las instituciones:
aportes al desarrollo de la biologia”, este tuvo lugar en el Auditorio
del Dpto. Educacion Ambiental del Jardin. En este tuvimos cincos

ponentes los cuales detallamos a continuacién:

e Museo Nacional de Historia Natural, Prof. Eugenio de Jesus

Marcano Fondeur: Cristian Marte.

e Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales: Catalino

Valenzuela.

e Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU): Santa

Soranyi Feliz.

e Presidenta de la Asociaciéon Dominicana de estudiantes de

Biologia: Cruz Vasquez.

e Jardin Botdnico Nacional: Yommi Yaciel Pifa.
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e Apoyo a instituciones

e La colaboracién en la Guia del arbolado urbano para la
Alcaldia de Higuey.

e La presentacion de un plan de manejo de recursos naturales de
la flora autdctona en IBEROSTAR Punta Cana.

« Taxonomia y Exploracion

Durante este periodo, se ha logrado desarrollar las tareas asignadas
en su Plan Operativo Anual (POA). Se ha llevado a cabo una variedad
de actividades en linea con los objetivos de la division, que incluyen
la planificacién de viajes de campo, la recoleccion de especimenes
botanicos y material vivo, la realizacion de informes técnicos, la
moderacion de charlas y la provision de asistencia técnica a
instituciones y entidades que lo requieran.

Uno de los principales enfoques ha sido el enriquecimiento de la
coleccidn del herbario a través de once (11) viajes de campo, donde
se recolectaron mas de 2,049 muestras de plantas y se recolectaron
77 unidades de material vivo. Ademas, se han realizado informes
técnicos detallados sobre los viajes de exploracidén realizados. Se
destaca también que se llevaron a cabo un total de 76 revisiones
taxondmicas de diferentes familias y géneros de plantas, que junto a
la division de herbario se han determinado cinco revisiones de

plantas.

Cabe destacar que dentro de las tareas realizadas por la division se
continud el intenso trabajo floristico que estamos llevando a cabo en
el Hoyo de Pelempito, de igual forma junto a la division de
conservacion, se realizo trabajos explicativos en loma Laguneta y

otras areas de Bahoruco Oriental como parte de futuros proyectos de
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flora y conservacion. En ese mismo orden se identifico zonas

prioritarias para trabajos floristicos.

La division también ha compartido conocimientos a través de la
moderacion de charlas, simposios y ponencias relacionadas con la
flora, biodiversidad y conservacion, impartiendo un total de 17

charlas en este periodo.

Se ha brindado asistencia técnica a ciudadanos, tesistas e
instituciones, ofreciendo un total 31 asistencias técnicas y dos
colaboraciones en tesis que actualmente se estan llevando a cabo,

sobre:

e Laevaluacidon de la actividad antiviral de las lectinas obtenidas

a partir de especies endémicas y nativas de la familia Fabaceae.

e La Solanaceae e igual que la Magnoliaceae, ambas del Instituto
Tecnoldgico de Santo Domingo.

e Evaluacion de la actividad antiviral de las lectinas obtenidas a
partir de especies endémicas y nativas de la familia Solanaceae

en la Rep. Dom.

e Evaluacion de la actividad antiviral de las lectinas obtenidas a
partir de especies endémicas y nativas de la familia

Orchidaceae en la Rep. Dom.

e Eupatorium aromatisans, uso y conocimiento en la poblacion
adulta en los mercados de Cristo Rey, Sursa, los Mina y Villa
Consuelo.

e Comparacion de metodos de extraccion de lectinas en

Lagerstroemia speciosa.
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e FEvaluacién de la actividad Antimicrobiana de lectina extraida

de semillas y hojas de especies endémicas de la familia

Rubiaceae en la Rep. Dom

La division ha realizado un seguimiento activo de las colecciones

vivas del jardin, realizando ocho plantaciones en colecciones vivas y

areas verdes.

Ademas,

determinando un total de 83 especimenes.

se han realizado revisiones taxondmicas,

Se realizaron varios viajes de campo para la recoleccion de muestra

botanica y asesoria de la cuales cabe destacar:

S |l | oo s

Sierra de Recoleccién de
19-21
Bahoruco, Hoyo muestras Y. Pifia
abril
de Pelempito Botanicas
Cordillera Recoleccién de
23-25 Central, Loma Los .
; , muestras Y. Pifa
abril Rodriguez San .
, Botanicas
José de Ocoa
Sierra de
14-16 Bahoruco, Recoleccién de
Mavo Provincia muestras Y. Pifla & G. Pol
y Barahona Loma Botanicas
Laguneta
Recoleccién de
22-24 Provincia mqes_tras Y. Pina & W.
. Botanicas y .
mayo Independencia S Encarnacion
recoleccidon de
semillas
27-99 Recoleccién de Y. Pifia, C.
Mavo Isla Saona muestras Grullén & Y.
y botanicas Rodriguez
L umendora® | T.Clase, 0.
11-12-13 ., . ., Montero, C.
S San Cristobal para actualizacion
julio Valenzuela, D.
del plan de S
. Flores y P. Toribio
manejo
. Recoleccién de
%6'_19 Sierra de Yaroa muestras Y. Pifia & T. Clase
junio Puerto Plata botani
otanicas
n
7\
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eor\r/elsejreeﬁiir:cién T. Clase, W.
Hotel Bahia ge . Encarnacién, O.
19-22 L e inventario de las
. Principe Resort en . . Montero, M.
Julio , especies nativas y
Samana .. Novas & P.
endémicas o
Toribio
plantadas
Viaje de
recoleccién de K. Rivas, W.
24-25 Montecristi semillas de la Encarnaciéon, M.
Julio especie Novas & O.
Thounidium Montero
pinnatum
Viaje para
recoleccién de .
4-5-6 julio Montecristi semillas junto al K. Rivas, T;
, A Clase, Y. Pifia
Jardin Botanico
de Santiago
Viaje de
recoleccion de .
17-19 Loma TIBISI en la muestras Y. ,Plna, Y.
i o . Rodriguez & F.
Julio provincia Bonao botéanicas para .
. . Grullén
generar inventario
floristico
Viaje de asesoria
técnica al
o o O, Monter, .
5- agosto | San José de Ocoa Aqui Aquino & P.
quino para o
] .. Toribio
estudios quimicos
de dos especies
endémicas
Viaje de coleccidn Y. Pifia, M.
7 de ;
2005to de semillas de Peguero, P.
g Pimenta yumana Toribio
Viaje de
recoleccién de
9-11 . semillas y 0. Montero, T.
agosto Los Haitises m_uestras Clase. K. Rivas
botanicas al P.N. o
junto al JB de
Santiago
24-26 Viaje de T. Clase, Y. Pifia,
. Monte Cristi exploracion a la M. Peguero, K.
septiembre . )
Cordillera Rivas
n
7\
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Septentrional y
taller
Viaje de
recoleccidén de
muestras Y Pifia, Cinthia O.
09-11 . . )
Bahoruco Oriental botanicas para Rodriguez y A.
octubre i
hacer el Ferreira.
inventariar
floristico
Recolectar
muestras
16-18 de Sierra Martin botanicas y O. Montero, J.
. georreferenciar Reyna, T. Clase y
octubre. Garcia. . L
una especie del P Toribio.
género Miconia y
Piper."
Continuar con el
Hoyo de levantamiento de
05-07 de | Pelempito, Sierra la flora del I_-loyo P. Suarez, Y. Pifa,
de Pelempito, J. Reynay P.
octubre. de Bahoruco, . L
Sierra de Toribio.
Barahona.
Bahoruco,
Barahona.
Proyecto
Conservacion in
Bahoruco situ de arboles T. Clase, G. Pol,
25-27 de . .
octubre Oriental, Sierra de| amenazados de C. Novas y P.
' Bahoruco. Bahoruco Toribio
Oriental, Sierra de
Bahoruco.
Vlaje_d,e P. Suarez, Y.
6-8 Hoyo de exploracion al -
: . Reyna, Y. Pina, P.
Noviembre Pelempito Hoyo de S
. Toribio
Pelempito
Provincia, Siembra y charla
29-30 Baranona- de especies |y caridad, G. Pol
noviembre I\/Ionume_nto endémicas en y P. Toribio
Natural Miguel Bahoruco ' '
Domingo Fuerte. Oriental.
10-12 Barahona, Loma Recoleccidn de G. Ppl, C.O.
diciembre Laguneta muestras _Rodrlguez, .YZ
' botéanicas. Pifiay P. Toribio.

Fuente: Departamento de Botanica
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En el afio Se amplié el banco genético del jardin, conservando 318
nuevas especies endémicas en peligro de extincion y se se
recolectaron 624,352 semillas de 57 especies diferentes especies de
las cuales 41 son nativas y 16 endémicas recolectadas en las
provincias Azua, Barahona, Independencia y Pedernales de la
Republica Dominicana, ademas de la coleccion in situ del Jardin
Botanico Nacional y en colaboracion con el programa de Mision
Rescate de la Lista Roja. Adicionalmente, se ejecutaron los
procedimientos técnicos de secado a 31,541 semillas de las especies
ortodoxas cumpliendo con los requisitos de humedad relativa y de
temperatura, representando un 105.13% del proyectado para la
conservacion ex situ de especies nativas y endémicas en dicho

periodo.

Por otra parte, se llevé a cabo el monitoreo del proceso de
germinacién de 3,000 semillas de especies nativas y endémicas bajo
algun grado de amenazas en el vivero experimental en condiciones
ambientales, para evaluar el porcentaje de germinacion a través de la
aplicacion de diferentes sustratos como son: tierra negra, materia
organica y arena, cumpliendo el 100% contemplado en la meta

establecida.

Con el objetivo de mantener los estandares de calidad de las semillas
para la conservacién ex situ e in situ en el Banco de Semillas, se
realizaron varias pruebas técnicas determinando la viabilidad de
semillas de especies nativas y endémicas, las cuales incluyeron 1,200

de las mismas.

En la participacion en el programa de Labor Social coordinado por el
Departamento de Educacion Ambiental, la division dio seguimiento
técnico a 778 estudiantes, colaborando en la recoleccién y la limpieza

de semillas como aporte a los procesos técnicos de la misma.
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Como parte de la colaboracion con la Divisién de Vivero del
Departamento de Horticultura, se le suministraron 482,161 semillas
de 61 especies de las cuales 37 son nativas y 24 endémicas alcanzado
un porcentaje de 100.13% de la meta planificada con el objetivo final
de reproducir e integrarlas en los programas de restauracion

ecoldgica.

En cumpliendo con la meta establecida de suministrar semillas a
través de donaciones, intercambios y comercializacion a ciudadanos
clientes, instituciones nacionales e internacionales se logré un 100%
de la misma. Se donaron 144,355 semillas para la produccion de
plantas en el vivero de la Direccidén General de Embellecimiento de
Carreteras y Avenidas de Circunvalacion (DGECAC), Jardin
Botanico de Santiago Profesor Eugenio de Jesus Marcano, Instituto
Tecnol6gico de Santo Domingo(INTEC), para contribuir al
fortalecimiento del Medio Ambiente en zonas regionales y afines asi
como para estudio de caracterizacion de citogenética y detencion de
lectina de especies endémicas de la Republica Dominicana para
conocer las propiedades de las proteinas y su potencial derivados en
el uso de la medicina y la tecnologia.

En el aspecto financiero, fueron comercializadas 17,100 unidades de
semillas de diferentes especies para uso ornamental, educativo y su
conservacion, generando un ingreso de RD$39,150.00, Ademas de la
Estacion Agrometeorologica del Jardin Botadnico Nacional, se
suministraron 180 reportes diarios y 6 reportes mensuales a la Oficina
Nacional de Meteorologia a través de la colaboracion entre ambas
instituciones concluido satisfactoriamente por un 100% de lo

proyectado.

Durante el periodo, se realizaron los servicios a 98 personas, entre

ellas estudiantes, representantes de instituciones publicas, privadas,
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de medios de comunicacion, investigadores y extranjeros. Al mismo
tiempo, se realizaron 5 recorridos guiados por las diferentes areas
para comunicarle al visitante en el conocimiento de los procesos que
desarrolla el Banco de Semillas para la conservacion de especies
nativas y endémicas o bajo algun grado de amenazas. Entre las
instituciones participantes estan la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urefia (UNPHU), Centro APEC de Educacidon a Distancia,
Inc. (CENAPEC), Consorcio Energético Punta Cana Macao (CEPM),
Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, Universidad
Tecnolégica del Sur (UTESUR), Instituto Tecnoldgico de Santo
Domingo (INTEC), Universidad Auténoma de Santo Domingo
(UASD) y pequefios grupos de personas internacionales de Espaiia,

Miami, Japén, Reino Unido, Puerto Rico, Brasil y México.

En el aprendizaje de las capacitaciones técnicas orientada a la
recoleccion y conservacion de semillas, donde se recibieron
estudiantes de Universidades y empresas, entre ellas estan, la
Facultad de Ingenieria Agrondémica y Veterinaria (AGROVET) de la
Universidad Auténoma de Santo Domingo (UASD), Universidad
Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU), Fundacién Grupo

Jaragua y el Consorcio Energético Punta Cana Macao (CEPM).

En el aspecto de financiacidon del Proyecto: 'Soluciones basadas en
semillas para la restauracion de bosques de Magnolia amenazados en
Mesoamérica y el Caribe' en Republica Dominicana. El cual tiene
como objetivo conservar los arboles de Magnolia a través de
soluciones basadas en semillas: recolectar, Germinar, almacenar y
cultivar semillas para replantar y reconstruir los bosques nublados.
Se han realizados 12 reuniones virtuales y presenciales de trabajo con
cada uno de los equipos para dar seguimiento al plan de accién de
conservacion y estudio de las especies de Magnolias. Entre las
instituciones aliadas estan: Jardin Botanico Nacional (JBN),
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Fundacion Moscoso Puello (FMP) y la Fundacion Progressio (FP) y

Real Jardin Botanico de Kew Gardens de Reino Unido.

Citando algunas de las exposiciones realizada por la divisidon en

cuanto a conservacion de semillas estan:

e En aporte a la conservaciéon in situ de especies nativas y
endémicas en peligro de extincidon de la Republica Dominicana,
como expositor en el Congreso Puentes Botdnico, Cartagena-
Colombia. 2024.

e Caracteristicas de conservacion y propagacion para una
reforestacion sostenible de especies nativas y endémicas bajo
algun grado de amenazas de La Espafiola. Como Expositor en
el XVIII Congreso Internacional Interdisciplinario de
Investigacion Cientifica en Santo Domingo, Ministerio de

Educacion Superior Ciencia y Tecnologia, (MESCyT).
« Biblioteca Especializada

Durante este periodo la Seccion Biblioteca Especializada realizé una
serie de actividades para dar cumplimiento a los requerimientos
contemplados en el Plan Operativo Anual (POA) de la biblioteca y

del Departamento de Botéanica.

Durante el afio 2024, bajo los parametros del sistema Dewey y
sistema Cutter, 71 libros pertenecientes a la coleccion de herbario y
72 coleccidn areas protegidas y parques nacionales, 56 coleccion de
biodiversidad, 181 de coleccién de Puerto Rico, para un total de 380
libros clasificados. Durante el afio se trabajo en la actualizacion de
la guia que contiene los diferentes articulos, publicados en la revista
cientifica Moscosoa, hasta su ultima edicion volumen 21. Con
respecto a los servicios ofrecidos, la biblioteca atendié 85 usuarios

internos y 66 externos para un total de 151 usuarios de diferentes
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centros educativos, universidades y técnicos del Jardin Botanico
Nacional, producto de estas visitas, 344 documentos fueron

consultados.

Paralelamente, se han llevado a cabo 20 visitas guiadas donde se
instruyéo a 379 personas de los diferentes centros educativos y
universidades, acerca de la funcion de este centro de informacion
especializado. Ademas, se inicio el proceso de organizacion en orden
alfa-numérico de todas las familias de plantas, existentes en la
biblioteca especializada, con un total de 150 familias trabajadas hasta

la fecha.

Desde el punto de vista de la conservacion, en este periodo se
realizaron 6 limpiezas profundas a la coleccidn del herbario JBSD y
en la Biblioteca Especializada con la finalidad de conservar la
documentacidn y controlar los agentes bioldgicos, que intervienen en

los procesos de biodeterioro del acervo bibliografico y documental.

Para continuar agregando valor a nuestro centro de informacion, se
realizaron 1,316 divulgaciones de libros y revistas provenientes de
donaciones de instituciones afines como son: Jardin Botéanico
Nacional de Cuba, Museo Nacional de Historia Natural, Kew Garden,
Herbario de Arizona, Sr. Mamerto Valerio y Dr. Ramo6n Savifion,
Fundacion BBVA, Jardin Botanico de Berlin, Congreso Jardines
Botanicos/2024, y la Academia de Ciencias de la Rep. Dom., entre

otras.

Las mismas fueron expuestas y presentadas a nuestros usuarios y
técnicos, para su consulta, con el objetivo de que estos puedan
adquirir mayores conocimientos, con el objetivo de continuar
contribuyendo con la divulgacion de informacion, se donaron 67
ejemplares de libros a diferentes personalidades, dentro de las que

podemos destacar: Paino Henriquez, Ministro de Medio Ambiente,
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José Ferrari de CENADARTE, Profesor Carlos Suriel de la UASD,
Profesor Omar Paino de la UASD, Geraldo Salazar, investigador y
docente de la UNAM vy Rafael Peralta Romero, director de la

Biblioteca Nacional.

Se finalizé el proceso de inventario de libros disponibles para la
venta y donacién con un total de 7,223 libros inventariados, todo esto
dando continuidad y cumpliendo con las actividades contempladas en
el Plan Operativo Anual (POA).

3.2. Desempefio Departamento De Horticultura

Durante el 2024, el Departamento ha desarrollado y cumplido con las
tareas y responsabilidades concernientes al trabajo horticola y de
jardineria en las diferentes areas verdes del jardin, segln lo
programado, tales como: reproduccion y propagacién de plantas de
interés para la conservacion, enriquecimiento de colecciones vivas,
embellecimiento de &reas verdes, acondicionamiento de césped,
podas, manejo y control de plagas y enfermedades, fertilizaciones,

asesorias técnicas; asi como participacién en proyectos de

conservacion, y produccion e investigacién cientifica.

Las areas del Departamento reprodujeron un total de 98,465 plantas
endémicas, nativas e introducidas para diferentes fines, generando un
ingreso en ventas por un monto de (un millén novecientos doce mil
trescientos diez pesos) RD$ 1,912,310.00.

Participacion en medios de comunicacion tales como, Grupo SIN,
Telemicro canal 5, AN7 entre otros, tratando diversos temas
referentes a la ecologia de plantas, promociones de ferias y eventos,
etc. Se realiz0 un curso taller dirigido a los jardineros del
Departamento titulado Jardineria Basica y Generalidades del Jardin

Botanico Nacional.
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Se ha dado continuidad a

acompafiamiento,

recorridos,

las

entrenamientos,

labores de asesorias técnicas,

pasantias etc. a

Instituciones publicas y/o privadas, universidades, ONGs, asi como,

publico en general, como lo describe la tabla a continuacion:

Institucidén Actividad Te_cnlco
I Asistente

Instituto Tecnoldgico de
Santo Domingo INTEC

Asesoria en el Lab.
Cultivo In-Vitro a
estudiantes de la

asignatura

Fisiologia Vegetal

Universidad Auténoma de
Santo Domingo (Centro
de Hato Mayor del Rey)

Asesoria de las

hibridaciones

dirigidas en la
familia orquidacea

Jubilados de la
Universidad Auténoma de
Santo Domingo y Banco

Popular

Charlas sobre
cuidado y
mantenimiento de la
orquidea, titulada
“Cultivando tu
tiempo”

Ing. Zoilo
Richardson.

Instituto Tecnoldgico de
Santo Domingo (INTEC)
y la Universidad
Autdénoma de Santo
Domingo (UASD)

Charla sobre
Técnicas de Cultivo
In-Vitro y Cultivo y

Mantenimiento de
Orquideas

Los técnicos
Seccidn Cultivo
In-Vitro

Colegio Ashton School

Charla sobre Abono

Ing. Raymundo

Organico Hernandez
Estudiante de Agronomia
de la Universidad Charlas sobre Ings. Zoilo
Autonoma de Santo Polinizacion Richardson,
Domingo
Aaricultura Asesoria Feria Ing. Moises
g Agropecuaria Montero
. . Ing. Zoilo
Direccién General de Curso de X
. T Richardson y
embellecimiento Mantenimiento de S
Moisés Montero
f
amn

40




Institucién Actividad Te_cnlco
Asistente

Orquideas y De
Jardines

Club de la Direccion
General de Aduanas
(DGA)

Asesoria para el
mejoramiento y
remozamiento de
espacios verdes

Participacion en
Telecomunicacion Canal
11

Con el tema
Ceratitis capitata
una especie de
diptero, temible por
los fruticultores de
RD

Participacion en el Diario
Libre, Prensa

Con el subdirector
Francisco Jiménez
sobre el tema:
Arboles inclinados,
una amenaza a
transeuntes y
conductores en
Santo Domingo.

Participacion en el Grupo
SIN canal 9-Color Visioén,
TV

En la transmisién
del programa ElI
Despertador tema:
1. Técnica de
manteamiento de
orquideas
2. Especies
Autoctonas en el
Uso del Paisajismo
Urbano.

Participacion en el Sol de
los sdbados, Radio.

Promover el XVIII
festival de plantas y
flores

Reyes con muchas mas
variedades, Radio.

Promover el XVIII
festival de plantas y
flores

Activando la mafiana,
Grupo Telemicro, TV

Promover el XVIII
festival de plantas y
flores

Revista del comercio TV

Promover el XVIII
festival de plantas y
flores

Ing. Moiseés
Montero

Fuente: Departamento de Horticultura.
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Durante este periodo recibimos seis estudiantes del Instituto
Tecnoldégico San Ignacio de Loyola (Dajabon y San Cristobal) los
cuales estuvieron realizando la pasantia en la institucion. Ademas,
tuvimos la participacion de nueves (9) voluntarios los cuales
estuvieron colaborando en la Seccion de Cultivo In-Vitro, tres de
estos de la Universidad Autonoma de Santo Domingo, cinco del
Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo y uno de AFS Intercultural
Republica Dominicana.

El Departamento a través de su Laboratorio de Cultivo In-Vitro se
estuvo trabajando en la conservacion de especies con problemas de
conservacion, entre estas: Tolumnia Henekenii, Psychilis Doddy,
Quisqueya Ekmanii, Lepanthes spp, Psychillis vernicosa, Domingoa
nodosa entre otras. Ademas, se reintrodujeron 500 individuos de
orquideas de las especies: Tolumnia henekenii (R.H. Schomb. ex
Lindl.) Nir, Tolumnia variegata (Sw.) Braem, Psychilis truncata
(Cogn.) Sauleda y Broughtonia Domingensis (Lindl.) Rolfe al refugio
de Vida Silvestre Cafion del Rio Gurabo en el municipio de Moncion,
provincia, Santiago Rodriguez, esto fue logrado en coordinaci6n con
el Viceministerio de Areas Protegidas y Biodiversidad del Ministerio
de Medio Ambiente y Recursos Naturales, El Jardin Botdnico de
Santiago “Eugenio de Jests Marcano”, el Voluntariado de la Furnia
de Gurabo y la Asociaciéon de Fotégrafos de la Naturaleza
(ADFONA).

Durante los meses de noviembre-diciembre el equipo de la unidad de
Cultivo In-Vitro inici6 el proceso de aclimatacién ex vitro de 5
especies de orquideas autdctonas dentro de las cuales se encuentran
Tetramicra canaliculata, Acianthe spp, Epidendrum spp, Tolumnia
henekenii y Dilomisis sicopoidea.
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El laboratorio cuenta con una estacion experimental donde se
aclimatan orquideas, en su mayoria de bosque seco, se colectaron
capsulas vegetal y se realizaron polinizaciones dirigidas y cruces
para obtener nuevos hibridos con especies autdéctonas del pais.
Durante el afio logramos la produccidén de 8,846 frascos de orquideas
de diferentes especies nativas, endémicas y exoticas en distintas

etapas de crecimiento.

Se realiz6 un vinculo interinstitucional con empresa privada
interesada en apadrinar la Tolumnia henekenii, especie de orquidea
endémica y en peligro critico de extincion en la cual la institucién ha
promovido el estudio, difusion y conservaciéon mediante
reintroducciones en 4areas protegidas, ya sean estas publicas o

privadas.

Ademas, junto con el programa Mision Rescate de la Lista Roja, entre
el Jardin Botanico y ECORED se introdujeron 16,667 nuevas especies
endémicas y nativas, con el propdsito de realizar jornadas de
reforestacion de acuerdo con la ecologia de la especie, y de esta
manera, evitar la extincion, ya que cada una de estas especies estan
con algun nivel de amenaza, desde vulnerable hasta peligro critico de

extincion.

Se recibieron estudiantes de Institutos y Universidades, tanto
publicas como privadas, con la intencion de adquirir conocimientos
sobre plantas nativas y endémicas, asi como el proceso de
germinacidn de semillas, la reproduccion de la Pereskia quisqueyana
y la practica de siembra de arboles nativos y endémicos. Entre los
centros de estudio que han acudido a nuestra area se encuentran:
UASD, INTEC, ISFODOSU y UAPA.
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Nuestro equipo técnico se mantiene constantemente participando en
eventos cientificos nacionales e internacionales con el fin dar a
conocer los resultados de investigaciones cientificas. Al igual que la
Publicacion de un articulo cientifico titulada Analisis de
Composicion Floristica de los tipos de Vegetacion del Bosque Seco
en Loma La Vigia, Azua, Republica Dominicana, Contrastando con

el Sistema Hager & Zanoni.

Cabe destacar, ademas, la socializacion de resultados de tres trabajos
de investigaciéon en el congreso MESCYT los cuales fueron

presentados por nuestros técnicos.

Dos de nuestras técnicas, Yuraisy Rodriguez y F. Gullon, estuvieron
participando en el curso MICRO PROPAGACION DE PLANTAS
impartido por el Centro de Investigacion y Asistencia en Tecnologia

y Disefio del Estado de Jalisco, México.

Congreso Internacional de o )
o o Realizacion de tres trabajos de
Investigacion Cientifica XIV ) ) .
) _ B investigacion
Simposio Flora de La Espafola.

Fitohormonas y Reguladores de Licda. Francis Claritssa
Crecimiento de Plantas Grullon
Festival EI Rincon de las Conferencia sobre
Orquideas. Jardin Botanico “Propagacion In Vitro de

Nacional Dr. Rafael M. Moscoso, | Orquideas™ por Y. Rodriguez.
Marzo 2024 F. Gullon.

Fuente: Departamento de Horticultura.
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Durante este afilo se ha trabajado en distintos proyecto e
investigacion, los cuales se sometieron para presentacion en el
Congreso de Puentes Botanicos 2025, que se estara llevando a cabo

en la Habana, Cuba.

Trabajos de investigacion.

Estudio Preliminar Sobre La Estructura

Poblacional De Tolumnia Calochila

(Cogniaux)Braem Del Bosque Costero, Yuraisy Rodriguez
Isla Saona, Parque Nacional Del Este,

Provincia La Altagracia.

Plantas Ruderales Rupicolas Presentes

En El Jardin Botanico Nacional De

Santo Domingo Dr. Rafael M. Moscoso Claritza De Los Santos
Y Su Importancia Para La

Conservacion.

Estudio Preliminar de la Estructura

poblacional de Psychilisdodii

Sauleda(Orchidaceae) en la Loma Francis Claritssa Grullon
Tibisi, en el Municipio Maiman, Pefa
Provincia Monsefior Nouel, Republica

Dominicana.




Conservacion del vivero del jardin
botdnico nacional Dr. Rafael M.

» Carmen M. Peguero
Moscoso a la conservacion de la flora

autoctona de la isla espaiiola.

Evaluacidn de cuatro sustratos de
cultivo brotacién de Rosa de Bayahibe, Moisés Montero

Pereskia quisqueyana Alain (cactaceae).

Fuente: Departamento de Horticultura.

e Proyectos de Investigacion

Propagacion de especies para la
plantacion realizada por ECORED,
acompafamiento en el
Mision Rescate Lista Roja |reconocimiento de terreno donde se
(ECORED) realizan las puntaciones, monitoreo
del desarrollo de las especies
plantadas y control de plagas y

enfermedades.

o Conservacion de especies en peligro
Montecristi Solar o )
de extincidén de la linea noroeste.

Propagacion in vitro de Propagacion de la especie y

tolumnia henekenii reintroduccién a su ambiente natural




en coordinacién con el ministerio de

medio ambiente.

Fuente: Departamento de Horticultura.

« Division de Viveros

En esta divisién hemos cumplido la produccion de plantas nativas y
endémicas y ornamentales en un 100% con relacién a lo planificado
para el afio, las demas metas y tareas cumplidas desde 90 hasta un

100% segun muestra el cuadro de abajo.

Brindamos asistencia técnica a Universidades, colegios, instituciones
publicas, privadas y publico en general, sobre reproduccidn,
ecologia, control de plagas y seleccion de plantas para la
ornamentacién de espacios de jardin. ademas, despachamos 50
solicitudes de donacion aprobadas por la direccion general,
equivalente a 2,597 plantas a diversas instituciones publicas vy
privadas. Colocamos dos stands, uno en la LI Feria de Orquideas y
otro en el XVIII Festival Nacional de Plantas y Flores realizados este
afio, donde ofertamos al publico una gran variedad de plantas

endémicas y nativas, ademas de las ornamentales.

Hemos realizado seis viajes de campo con el proyecto Rescate de la
Lista Roja ECORED, donde pudimos introducir especies nuevas al
vivero, y reintroducir otras que hacia mucho tiempo no se colectaban

semillas.
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Nombre )
del Frecue | Linea Ultima Resulta
Proceso |. . ) ..,
indicado ncia base medicion do
r

Producci )
, Cantidad
on de
de plantas
plantas
ornament ornamental
es, Semestral | 80,000 80,000 86,465 108%

ales ..
. endémicas
nativas y .
y nativas,

endémica .
. producidas

Ingresos

por venta

de plantas | Cantidad

endémicas, |de ingresos | Semestral | 1,400,000/ 700,000 | 1,705,705.00 243%
nativas  y | generados

ornamental

es

Fuente: Departamento de Horticultura

Se logrdé producir abono organico con un total de unas 600 libras,
como parte del proceso de la generacion de abono a partir de hojas,
gramas y otros materiales en funcion de lo programado, al igual que

se logro producir 55 galones de Biol a partir de frutas.

En el Festival ElI Rincén de las Orquideas, marzo, 2024 obtuvimos
tres premios, destacando un ler lugar incluyendo internacional con

la orquidea Paphiopedilum exul.

Por su parte en el Pabellén de Plantas acuaticas se realizo el
remozamiento de las fuentes principales, control de plantas
invasoras, fertilizaciones, control de plagas y remozamiento con
especies ornamentales como las Nympheas (lotos) y Cyperus papirus

entre otros.

En el area de Pabellon de helechos se realizaron propagacién, poda
de formacion, control de plaga y maleza, mantenimiento de las

fuentes, riego, entre otras. Al mismo tiempo en las areas del Pabell6n




de cactus se realizo poda de formacion, control de malezas, riego.
Etc.

En Plantas medicinales se realiz6 las Podas fitosanitarias, de
formacion, cerquillos, riego, control de malezas y aplicacion de

fertilizantes.

El Pabellon de Orquideas, ha completado satisfactoriamente las

metas programadas para el afio 2024, como se exhibe a continuacién:

Nombre -
del Ultima
Proceso |. .. Frecuencia | Linea base medicio
indicado n
r
Producir
plantas Cantida
para los
abellones d de
Eel Jardin plantas Semestral 15,000 15,000 12,000 80%
de producid
Coleccion as
es Vivas
Polinizaci dCantldge
g?stimasde plantas | Semestral 300 300 300 | 100%
especies poliniza
das
Seerfttéon gg Cantida
orquideas |0 de 206,60
ingresos |Semestral | 3,499,992 | 266,430 ’ 7%
de enerad 0
diversas g
especies

Fuente: Departamento de Horticultura

e Division de Disefio y Mantenimiento de Jardines

En esta Division se redisefiaron espacios de jardineria segun se
ameritaba. Las areas intervenidas fueron area del Departamento de
Botanica, Sendero Educativo, Domus, Plaza Central, recorrido del
Tren y Lado lateral Rosaleda, control de maleza en el area del Reloj

Floral, ademdas se extrajeron las plantas intrusas y se recolectaron




residuos vegetales en la entrada del Vivero.

Se plantaron 804 plantas de diversas especies segun su ecologia.
También, se realiz6 una jornada de siembra de 50 semillas de Zea
mays (maiz) y 30 plantulas de Capsicum annuum (ajies) en el Sendero

Educativo.

Durante este afio se ha cumplido con el 90% segun lo programado,
sobre el tratamiento a las diferentes areas verdes programadas del

Jardin, tal cual se detalla a continuacion:

Arboretum

Area de palmas

Area del reloj floral
Departamento Administrativo
Domus y Caracol

Estacién meteoroldgica,
alrededores del almacén
Caballeriza y Rotonda
Plantas que florecen
Pabelldn de Helechos y
Bromelias

Pabellon de Medicinales y
Cactus

Pabell6n de Plantas Acuaticas
Plaza central

Ruta del tren

Sendero taino

Area del Reloj

Plaza Central

Domus

Control de Plagas Depto. De Administrativo
Caracol

Plantas Acuaticas

Area de las Palmas

Corte de grama y
acondicionamiento

Fuente: Departamento de Horticultura
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« Secci6n de Cultivo In-Vitro

En la Seccidon de Cultivo In- Vitro logro la propagacién de 8,800
frascos de orquideas de diferentes especies tanto nativa, endémicas y
exdticas las cuales estan en distintas etapas de crecimiento. Hemos
cumplido y colaborado en los programas de propagacion de orquideas
autoctonas de la Republica dominicana. Entrenado a estudiantes
universitarios de diversas casas de estudios como lo son la
Universidad Autonoma de Santo Domingo, la Universidad nacional
evangélica, Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo, politécnicos
como el San Ignacio de Loyola recinto Da jabén (ITESIL) y San
Cristébal (IPL). Propagado y reintroducido orquideas endémicas
como lo son Tolumnia henekenii, Tolumnia variegata, Broughtonia
dominguensis y Psychilis vernicosa. Se realizaron reintroduccién de
orquideas propagadas In-vitro en la reserva cientifica Dr. Orlando
Cruz Franco y reserva privada del proyecto fotovoltaico de la
empresa Blue elephant y Jardin botanico Prof. Eugenio de Jesus
Marcano. Ademas, se esta investigando sobre otras especies de
orquideas dentro de las que se encuentran, Tolumnia arizajuliana,

Tolumnia guianensis, Psychilis doddii y Psychilis truncata.

3.3. Desempefio Departamento De Educacion Ambiental

En el afio 2024, el Departamento de Educacién Ambiental recibio
222,836 visitantes, los cuales participaron en diferentes actividades
educativas como son conferencias, talleres, charlas, tertulias,
asesorias técnica, caminatas guiadas, participacion en fechas
ambientales, programa labor social, avistamiento de aves, jornadas
de siembras, jornadas de recoleccion de semillas y siembra de plantas
nativas y endémicas, recorridos por sendero educativo, galeria de los
botanicos, recorridos guiados en tren por los diferentes ambientes
del jardin, coordinadas y organizadas por el departamento. Dentro de

este total estan los ciudadanos que visitdé el museo ecoldgico y
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tomaron el tren para conocer las diferentes areas del JBN, desde
donde se les invita a reflexionar sobre soluciones para conservar el
entorno y evitar posibles impactos medioambientales; y los
estudiantes y profesores que asistieron a actividades educativas, los
turistas que asistieron a otras actividades tales como jornadas de

siembra, caminata por el Sendero Educativo, entre otras.

Las visitas se realizaron acompafadas de un guia por las 4 salas del
museo ecoldgico, donde estan representados en dioramas 8
ecosistemas de la Republica Dominicana. Ademas, se realizaron
recorridos en el area de las Palmas, plantas medicinales, Cactaceas y
suculentas, Orquideario, sendero educativo, y tours en el tren, con
estaciones en el jardin japonés y en el sendero educativo. Los tours
guiados en el tren y museo beneficiaron a 46,797 adultos y 52,734
nifios nacionales; 9,290 adultos y 2,724 nifios extranjeros; 3,414
adultos y 441 nifios exonerados; 1,170 estudiantes de universidades,
433 envejeciente, 163 personas con discapacidad y 650 personas de

Iglesias.

Fuente: Departamento de Educacion Ambiental
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Con la finalidad de mantener en alto la conmemoracion del natalicio
del procer Juan Pablo Duarte, el 26 de enero, realizamos una (1)
actividad establecida como meta, la cual fue ejecutada en un 100%,
iniciando con izamiento de la bandera, Himno a Duarte, Himno
Nacional y dramatizacion del Juramento Trinitario; en el acto
solemne, participaron 28 estudiantes y un docente del Centro
Educativo Militar San Miguel Arcangel, 51 servidores del JBN,

impactando a 79 personas.

Fuente: Departamento de Educacion Ambiental

En la meta de capacitacion, divulgacién y conocimiento de la
importancia, cuidado y proteccion de la flora nativa y endémica de
Republica Dominicana, se realizaron 505 actividades y acciones de
capacitacion de 43 establecidas como meta, beneficiando a 30,930

estudiantes y 4,266 docentes, impactando a 42,206 personas.
7 _

Fuente: Departamento de Educaciéon Ambiental
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Realizamos 64 actividades de capacitacion y concienciacién sobre las
conmemoraciones de las fechas ambientales, superando de esta forma
la meta establecida de 41 capacitaciones, en un 156%; las jornadas
educativas beneficiaron a 4,367 estudiantes y 335 profesores, 496

ciudadanos, impactando a 5,198 personas.

En lo que respecta al desarrollo del programa Labor Social logramos
169 actividades de 80 establecidas como objetivo del afio, superando
esta meta en un 211%; con las mismas se beneficiaron 6,457
estudiantes y 246 profesores, impactando asi un total de 6,703
participantes, en 277 jornadas.

En relacion meta sobre las Jornadas de capacitacion en los diferentes

centros educativos en la que se impartieron charlas y siembras sobre:

« Conoce la Flora de la Espafiola a través del Jardin Botanico

Nacional.
« Los Simbolos Floristicos de la RepuUblica Dominicana.

Los centros educativos impactado son: Recinto Juan Vicente Moscoso
y al Liceo Federico Bermudez en lo que participaron 51 estudiantes

y 6 maestros de los centros participantes.

Se realizaron 11 jornadas de capacitacion fuera de la institucion, de
10 planificadas, logrando asi un 110% de la meta establecidas, entres
los centros estan: la Escuela Arroyo Salado, Escuela el Limonal,
ambas el 5 de marzo en Bani, Provincia Peravia, Escuela Maestra
Salomé, el 14 de marzo en los Alcarrizos, Provincia Santo Domingo,
Liceo Secundario Emilio Prud Homme y Comunitarios de la Junta de
Vecinos APMAE, el 8 de marzo, en el Palmar de Ocoa, Provincia
Azua de Compostela; los temas trataron sobre la flora , la
reforestacion, los humedales y su importancia ecologica y el cuidado
del medioambiente. Estas capacitaciones fueron impartidas en
diferentes /I‘ﬂl\\
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centros educativos: Centro Educativo San Pedro Apdstol, Escuela
Basica Batey Monte Cristi, ambas ubicadas en la provincia de San
Pedro, Escuela Parroquial Cristo Rey, Centro Educativo los Olivos,
Colegio Santa Teresita y Politécnico Padre Paulino, estas tltimas en
el Distrito Nacional. En estas actividades participaron un total de

1,691 personas.

Fuente: Departamento de Educacion Ambiental

Durante el periodo se llevd a cabo el Rally Ecoldgico Juvenil, el dia

3 de mayo del afio en curso, con la participacion de 257 personas: 62
parejas (124) estudiantes participantes, 19 profesores y 79

estudiantes acompafiantes, procedentes de siete centros educativos:
« Colegio San Ramoén I,

« Colegio San Gabriel de la Dolorosa
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« Colegio Universal Alfa,

« Politécnico Max Henriquez Urefia,

« Escuela Liceo Juan XXIII de la Salle de Higley,
 Colegio Padre y Maestro y

« Colegio (MEDEA);

Teniendo la compafiia de 4 personas del Ministerio de Medio
Ambiente; una (1) persona de la Sociedad de Orquideologia; y 30
servidores del Jardin Botanico Nacional, los cuales participaron

como jueces, jurados y apoyo en la actividad.

En representacion de la institucion se participo en tres (3) entrevistas
en medios de comunicacion con motivo a exponer sobre el Rally

Ecoldgico Juvenil, en la que asistio -

la facilitadora Estela Nufez en el

programa “Viva la Mafiana” de

Radio Educativa Dominicana el 26

de abril y el dia 05 de junio el

Botdnicorealiza =i i

iciA e caminatapordia i
encargado de la Division Servicio al 6 anblents

Publico Jhonatan Béez, proporciond

una entrevista a la prensa del

peridédico EI Caribe, sobre la 7ma.

Caminata por un Ambiente Sano,

realizada en nuestro Jardin

Botanico Nacional. Y con motivo a P

impulsar nuestro acostumbrado Festival de Plantas y Flores, el
encargado de la Division de Servicio al Publico, visité el programa

“La Caja Verde” en el canal 33.

En relaciona al programa conociendo, promoviendo y divulgando la

flor y el arbol nacional (Simbolos Floristicos) de la Republica
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Dominicana, se ejecutaron 32 actividades. Las acciones de
divulgacidon beneficiaron a 830 estudiantes y 7 profesores del Colegio
Eureka, 4 personas de la Iglesia Adventista Luz Bella Vista, 43
estudiantes y 10 profesores de la Escuela Flérida Nolasco , 50
estudiantes y 4 profesores de la Escuela Parroquial Cristo Rey , 28
estudiantes y 4 profesores de la Escuela Carmen Celia Balaguer, 2
estudiantes de la Escuela Nufiez Castillo, En esta actividad participo:
el Colegio Don Bosco, Sala de Tarea Tia Bere, Escuela Republica de
Haiti, Colegio Nifio Kastel, Colegio Adventista Charles Murtén, y el

Liceo Profesor Bosch Gavifio, beneficiando a un total de 498

personas.

Fuente: Departamento de Educacion Ambiental

Se elaboraron tres (3) hojas divulgativas sobre la planta del mes
(Clusia duartei, Roystonea borinquena, Rhizophora mangle) y tres (3)
hojas divulgativas de la planta de temporada (Spathodea
campanulata, Cordia alliodora y Samanea saman), dos (2) hojas
informativas sobre los insectos benéficos para los cultivos y otro
sobre los Humedales, ademas, elaboramos 150 botones y 45 gafetes
con temas alusivos al cuidado del agua. Los materiales educativos
fueron distribuidos a 150 profesores, 74 ciudadanos visitantes y 70
estudiantes; beneficiando a 294 personas.

En relacion a los 35 eco-talleres ambientales planificados logramos
un 100%, con la realizacion de 35 en total, quince (15) talleres de
huertos,
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impartido por el Profesor Félix Peguero de la Escuela Fray Ramodn
Pané y la Facilitadora Estela Nufiez, técnica del Departamento de
Educacion Ambiental, en las instalaciones del JBN, 10 talleres de
compostaje impartido por el encargado de la Abonera, Ing. Raymundo
y Jacqueline Nolasco técnico del Departamento de Educacion
Ambiental, en las instalaciones del Jardin, 10 talleres sobre aves
acuaticas y ecosistemas de humedales, impartidas por Maria Paulino
del Grupo Accidén Ecoldgica. Estos eco-talleres beneficiaron a 2,497
estudiantes y 229 profesores, con un total de 2,726 personas

capacitadas.

Fuente: Departamento de Educacion Ambiental

Con motivo al Dia Mundial Forestal, se llevo a cabo una jornada de
siembra en la cual se plantaron 100 Mara (Calophyllum calaba L.) y
100 Guama (Inga vera
Willd.) con la participacion
de 20 servidores del Jardin
Botanico Nacional y
realizada en el Parque
Nacional Humedales del

Ozama con la participacion

de 10 servidores del mismo. Fuente: Departamento de Educacién Ambiental




En este periodo con motivos a las fechas ambientales de realizaron
57 actividades entre las cuales se incluyen: tertulias y conversatorios
en conmemoracién de estas fechas, sensibilizando y concientizando
con esto a 1,536 estudiantes, 195 profesores y 705 visitantes,

beneficiando a un total de 2,436 personas.

1A8DIN BOTANICONACIONAL
D afael Ma, Moscose’

Fuente: Departamento de Educacion Ambiental

En conmemoracion al Dia Internacional del Medio Ambiente, se
realiz6 la Séptima (7ma) Caminata Ecologia por un Ambiente Sano.
Con la participacion de 699 estudiantes y 34 profesores de 26 Centros

Educativos impactando de manera directa a 733 personas.

Fuente: Departamento de Educacion Ambiental

Como es costumbre la realizacion del campamento EI Guanito, el cual
se llevo a cabo el 23 de agosto 2024, dedicado a los hijos de los

colaboradores del JBN. Dentro de las actividades agendadas, para
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esta ocasion, estuvo la realizacion de un eco-rally que conto con el
apoyo de Departamento de Educacion Ambiental del Ministerio de
Medio Ambiente y Recursos Naturales, show de payasos, bafio en
piscina, juegos interactivos e inflables, animacién. Esta actividad

conto con la participacion de 102 nifios y 25 colaboradores.

Fuente: Departamento de Educacion Ambiental

Como cada afilo (en esta
ocasiéon el 21 de septiembre),
se conmemora el Dia
Internacional de Limpieza de
Playa, el Jardin Botanico
Nacional Dr. Rafael M.
Moscoso a través de su
Departamento de Educacion
Ambiental, realizé una jornada

de Ilimpieza en el Parque

Ecoldgico Manglares de Nigua,
primer patrimonio natural, asi como area protegida del municipio San
Gregorio de Nigua, en la provincia de San Cristobal. La jornada fue
realizada con la colaboracion del Ministerio de Medio Ambiente, de
la Embajada del Reino de Marruecos en la RepuUblica Dominicana,

directivos y colaboradores del banco Scotianbank, y la Defensa Civil.
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Esta actividad conto con la participacion de 89 personas, de las
instituciones anteriormente mencionadas.
Otras Actividades

Durante el 2024, realizamos 307 recorridos por el Sendero Educativo
con la participacion de 5,779 adultos nacionales, 963 nifios, 943
nifios extranjeros y 1,393 adultos, beneficiando un total de 9,078

personas.

Fuente: Departamento de Educacion Ambiental

En conmemoracion al natalicio del Dr. Rafael M. Moscoso, se
impartio la charla: "Vida y Obra del Ilustre Botanico, Naturalista,
Docente y Farmacéutico Dr. Rafael M. Moscoso™, a cargo del bidlogo
y paisajista Adolph Gottschalk; realizando un acto con una ofrenda
floral en su busto. Participando en estas 48 personas entre servidores

jardin Botanico Nacional y familiares del fenecido ilustre botanico.

Durante la exposicion de Orquideas se realizaron Siete (7) charlas,
con el objetivo de educar, sensibilizar y concienciar a los ciudadanos
clientes que asistieron al festival, beneficiando a 308 personas. Por

otro lado, se realizaron 48 jornadas de recoleccion de semillas con la
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participacion de 2,482 estudiantes del Programa Labor Social, en

coordinacién con los técnicos del Banco de Semillas.

Fuente: Departamento de Educacion Ambiental

Se realizaron 8 actividades de aviturismo con la participacion de 639
personas a cargo del Grupo Accidon Ecologia (GAE) dentro del Jardin,
dirigidos a los centros educativos: Angel Gabriel, Los Prados, San
Antonio de Padua y San Ramdn, también participaron 59 estudiantes
del Centro educativo Nuestra Sefiora de la Fe, 17 estudiantes de las
UASD y 27 estudiantes de la Fundacion Abre Caminos. Ademas 495
personas a cargo del Grupo Accion Ecologia (GAE) dentro del Jardin,
donde participaron 37 y 4 adultos del campamento Fit con Miguel.

De igual forma se realizaron 09 tertulia con la participaciéon de 263

estudiantes y profesores de distintos centros educativos.

By 2 F T T

Fuente: Departamento de Educacion Ambiental
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Durante el afio se realizaron 121 recorridos guiados por la Galeria de
los Estudiosos de la Flora de la Isla La Espafiola con finalidad de dar
a conocer sus labores y sus aportes a las ciencias naturales, los

recorridos beneficiaron a un total de 4,685 ciudadanos de diferentes

nacionalidades.

Fuente: Departamento de Educacion Ambiental
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IV. Resultados Areas Transversales y de Apoyo

Memoria Institucional 2024

4.1. Desempefio Area Administrativa Y Financiera

4.1.1 Desempefio Area Administrativa

« Division De Servicios Generales

e Instalacion, Reparacion y Mantenimientos

En el afio 2024, el departamento administrativo mediante su division
de servicios generales se adecud y repararon las areas que

demandaban una readecuacién entre los trabajos realizados estan:

e Cambio de llavines en las todas las areas requeridas.

e Cambio de mangueras y juntas en Departamento de Educacién
Ambiental.

e Cambio y reparacion de puerta en Division de Banco de
Semillas.

e Remozamiento de ladrillos en Patio Espaiiol.

e Fueron limpiados en un 100%: los techos de diferentes areas y
Departamentos, todas las vias, contenes e imbornales.

e Reparaciones de puerta en almacén de utensilios del
Departamento de Educacién.

e Montura de tinaco de agua en la Divisién de Viveros.

e Chequeo y reparacion de bafios en las diferentes areas del
jardin.

e Cambio de llave de fregadero en Departamento de Horticultura.

e Reparacion de tuberias de bomba de agua, tuberias rotas y
colocacion de llaves de pazos en las diferentes areas

e Reparacion de incubadora y suministro de gas en Banco de

Semillas.
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Pintura de tarima del Domus Grande.

Limpieza a presion con Hidrolavadora de todas las areas del
jardin.

Levantamiento del area estructural y fisica en Departamento de
Boténica, plantas acuéaticas

Cambio de madera en una parte de la puerta de entrada de la
cocina del Departamento de Botanica.

Colocacion de gramas en areas de abonera y frente a Servicios
Generales.

Verificaciéon de instalacion de aire acondicionado, cortinas en

el Salén de reuniones y compras.

Mantenimientos de Aires Acondicionados:

Edificacion Oficinas Administrativas.
Departamento Educaciéon Ambiental y museos.
Oficina Subdireccidn.

Domus Grande y pequefio

Division Eventos y Reservaciones

Laboratorio Cultivo In-Vitro

Division TIC

Departamento de Botanica /Divisién Herbario
Division de Banco de Semilla

Division de Servicios Generales

Auditorio

Seccion de Transportacion:

Tren Guayacan: Reparacion del motor de arranque, soldaduras
a la bomba inyectora, sondeo del radiador, tren delantero,
ajuste de la correa y cloche, chequeo de sistema eléctrico,

remplazos de gomas, cambio de aceite y filtros, engrase de
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rodamiento, limpieza bomba inyectora, adaptacion y cambio de
todos los vagones, pintura y soldadura para acoplamiento,
cambio de mangueras de combustibles, cambio de mangueras
de frenos, soldaduras a los soportes del motor, calibracion de
los frenos.

Tren Mamey: Reparacién de motor de arranque, ojo de cadena,
cruceta y cambio del Coplin, engrase del rodamiento, chequeo
general, cambio de filtros y aceite y deslame del sistema de
frenos, adaptacién de aros y gomas, cambio de los
calentadores, soldaduras en la manguera de la bomba inyectora.
Tren Cacheo: limpieza de pieza y engranaje, ajuste de vagones,
calibraciéon y arreglo de aire, ajuste de correas, reparacion
completa del diferencial y planetario, cambio de gomas del
ultimo vagon, reparacion del audio, cambio de manguera de
lubricacion y chequeo general.

D-Max Gris 2019: Mantenimiento general, cambio de filtros y
aceites, cambio de gomas y reparacion del canal del riel, asi
como también la limpieza de inyectores y sistema completo de
combustible.

Isuzu D-Max negra: Cambio de aceite, filtros, bandas de freno
y cambio de los discos de frenos, gomas y mantenimiento
general.

Camioneta Shineray: Cambio de las bujias, reparacion
completa de la culata, cambio de filtros y aceites.

Carrito de golf: chequeo completo del sistema de carga
electrico (baterias) y ajuste de las computadoras, cambio de los
cables de fusibles, limpieza de bomba del tanque.

Jeep Santa Fe: Cambio de bateria y chequeo de la generacion.
Mazda BT50: Cambio de aceite y filtro, cambio de gomas y

cambio de rodamientos delanteros.
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e Motor AX 100 negro: Cambio de goma trasera, cambio cable
de cloche, ajuste de la maquina, manubrios, bujias, remplazos

de gomas y limpieza y descongestionamiento del muffler.
e Equipos y maquinarias:

e Trimmer: Reparacion de los jalones y bujia, reparacion y
limpieza carburador y cambio de transmisidn, limpieza de la
maquina. Limpieza de muffler, carburadores y afinamiento;

e Sopladora: Cambio de bujias y limpieza de muffler.

e Pala mecénica: Completiva de los aceites hidraulicos y ajuste
de la bomba y su correa.

e Planta Eléctrica Administracion: Cambio de baterias y ajuste
en el sistema.

e Maquina Trituradora: Instalacion de sistema de afinacidn.

Se brind6 en un 100% la asistencia al personal que solicito transporte

para asistir a compromisos o actividades Institucionales.

e Almacén General

Durante afio en curso, el almacén recibié y despacho las solicitudes

detalladas a continuacién:

e Compras recibidas y revisadas ------------------------ 125
e Entradas de almacén realizadas------------------------- 123
e Requisicion de materiales y salidas de almacén------ 520

En el transcurso del periodo el almacén se mantuvo actualizado con la
realizacion de dos (02) inventario para tener al dia las disponibilidades

de articulos para el desarrollo de las operaciones.
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« Division de Compras y Contrataciones

1. Contrataciones y Adquisiciones

a) Resumen de Licitaciones realizadas en el periodo.

En el afio 2024, no se realizaron procedimientos en las
modalidades de:

Licitaciones y Comparaciones de Precios.

b) Resumen de compras y contrataciones realizadas o no en
el afio 2024.

A continuacion, presentamos el detalle con listado de las compras de
bienes y Servicios realizadas, desviadas y proyectadas durante el afio
2024, el cual contiene: los proveedores, la descripcién, la unidad de
compras, los montos contratados y proyectados del o los bienes o los
servicios en las diferentes modalidades de compras. (Ver cuadro
No.1, 2 y 3).

a) Identificacion de Contratos, Descripcion del/o/los

proceso(s), Proveedor(es) contratado(s) y Monto contratado.
Ver cuadro No.1

El monto general contratado y desviado para para el periodo enero-
octubre y proyectado a noviembre y diciembre 2024, fue de
RD$47,555,413.88 (Cuarenta y siete millones quinientos cincuenta y
cinco mil cuatrocientos trece con 88/100), estos fondos son
correspondientes al presupuesto 2024 y de afios anteriores.

e Tipo de empresa:

1. MIPYMES
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e Monto y porcentaje del Presupuesto ejecutado
destinado a compras y contrataciones de bienes,
obras y servicios a MIPYMES.

El monto Presupuestado para las las MIPYMES durante el afio 2024,
fue de RD$15,970,827.96 (Quince millones novecientos setenta mil
ochocientos veintisiete con 96/100) y ejecutado un monto de
RD$12,840,412.00 (Doce millones ochocientos cuarenta mil
cuatrocientos doce con 00/100), dando cumplimiento con lo
establecido en el Articulo 5 del Decreto 543-12 de la Ley 340-06 de
Compras y Contrataciones Publicas, sin embargo en este periodo para
las MIPYMES no se ejecut6 al 100%, debido a que la disponibilidad
de fondos para el primer trimestre no hubo disponibilidad en la fecha
planificada para adquisicion de bienes y servicios.

e Modalidad y montos de compras adjudicadas a MIPYMES

Modalidad Monto en RD$

Comparacion de precios para Bienes y Servicios 0.00
Compras Menores 8,190,307.00
Compras por Debajo del Umbral 4,650,102.00
Proceso de Excepcion 0.00

Total ___________________________112,840,409.00

Fuente: Division de Compra

El presupuesto asignado para las compras de bienes, servicios, obras
y consecciones fue de RD$43,782,666.08 (Cuarenta y tres millones
setecientos ochenta y dos mil seiscientos sesenta y con 08/100) y lo
ejecutado durante el periodo desde enero con proyeccion a diciembre
2024 y los desviados, es de RD$47,556,192.88 (Cuarenta y siete
millones quinientos cincuenta y seis mil cientos noventa y dos con
88/100). Este contempla los montos desviados correspondientes al
periodo octubre-diciembre 2023 y los ejecutados y proyectados con
el presupuesto contemplado para el periodo enero-diciembre 2024,

por lo que el excedente evidenciado, es debido a las modificaciones
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realizadas al mismo dentro del citado periodo y de fondos de afios

anteriores, destinados para adquisiciones de bienes y servicios.

2. Plan de Compras y Contrataciones publicado Versus Plan Anual de

Compras y Contrataciones ejecutado. (Ver anexo).

e Contempladas dentro del Plan de Compras
e NUmeroy monto de adquisiciones realizadas por modalidad

vs Numero de adquisiciones planificadas por modalidad.

Ver mas abajo.

el Descripcion del Empresas Monto
de numero del
proceso adjudicatarias | adjudicado
compras Droceso

Adquisicién
combustibles
(cupones-tickets
de gasolina vy

Jardin JARDIN |gasoil) para Isla
Botanic | BOTANIC dlrectl\_/os Yy USO | ~ominicana de 1.249.500.
0 O-DAF- |operacional de Petréleo 00
Nacion | CM-2024- |este Jardin Corporation
al 0001 Botanico P

Nacional, a ser
utilizado durante
el primer
trimestre 2024
Adquisicién de
plantas para ser
utilizada en la
Jardin JARDIN |exposicion de

Botanic | BOTANIC |orquideas y | Anthuriana
0 O-DAF- |remozamiento Dominicana, | 185,919.00
Nacion | CD-2024- |(Compras SRL
al 0001 sostenible), a
utilizarse por la
institucion,

segun anexo.

Jardin | JARDIN |\ 0 icicion  de

Botanic | BOTANIC |19 .
alimentos Inversiones

Yy
0 O-DAF- . 34,482.00
Nacion | CD-2024- bebidas e| Deleca, SRL

al 0003 InNSsumos a Ser

o
)
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biletel | IO e v Descripcion del Empresas Monto
de numero del
proceso adjudicatarias | adjudicado
compras | proceso

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0003

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0003

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0004

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0008

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0005

utilizados en
institucion.

Adquisicién de
alimentos y
bebidas e
insumos a Sser
utilizados en la
institucion.
Contratacion de
servicio técnico
profesional para
manejo de las
redes sociales de
la instituciéon vy
renovacion de
suscripcion
anual de medios
de comunicacion
de circulacién.
Adquisicién de
agendas
institucionales y

talonarios de
boletas de
entrada a la
institucion,

segun detalles.
Adquisicién de

acabados y
demas articulos
afines, segun
detalle.

Adquisicién de
articulos de

papel y cartén a
ser utilizados en
las diferentes
areas de la
institucion.

=‘|_,
7

~
=

QE Suplidores,

SRL

F&B
Advertising
and

Productions,

SRL

Fernandez
Bido
Comercial,
S.R.L.

Khalicco

Investments,

SRL

Marlop Multi
Services, SRL

32,634.00

1,202,000.
00

249,334.00

19,137.00

116,662.00



biletel | IO e v Descripcion del Empresas Monto
de numero del - . A
proceso adjudicatarias | adjudicado
compras | proceso

Jardin JARDIN Contratacién de

Botanic | BOTANIC servicios Francisca

0 O -DAF- leaales seqdn Margarita 165,200.00
Nacion | CD-2024- g : g Céspedes Lora

detalles.

al 0011
Jardin JARDIN | Contratacion
Botanic | BOTANIC |servicios de

0 O-DAF- |catering y Desierto 0.00
Nacion | CD-2024- |eventos, segln

al 0006 detalles.

Adquisicién de
Jardin JARDIN |insumos

Boténic | BOTANIC |agricolas, 'g‘(’)gﬁ'ones
0 O-DAF- |fertilizantes vy guez 1116,380.00
Nacion | CM-2024- |articulos para Valenzuela,
) . SRL
al 0004 viveros, segun
detalles.
Jardin JARDIN |Contratacion de
Botanic | BOTANIC |servicio para| Santo Domingo
0 O-DAF- | mantenimiento Motors 31,147.00
Nacion | CD-2024- |preventivo, Company, SA
al 0014 segun detalles.
Relanzado,
Jardin JARDIN contratacién de
Botanic | BOTANIC empre.si‘. . Verca Del
0 O-DAF- |peciatizada yi  WIerea D 1 41 760.00
Nacion | CD-2024- servicios de | Atlantico, SRL
al 0015 catering Yy
eventos, segun
detalles.
Contratacion
para
Jardin | JARDIN |'MPlementacion
Botanic | BOTANIC Y elecucion de Carpas
0 O-DAF- | >¢rvicio de Dominicanas, | 26,550.00
Nacion | CD-2024- instalacién _ de SRL
al 0016 pane_les en pisoy
alquiler de
carpas, segun
detalles.
ﬁ
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biletel | IO e v Descripcion del Empresas Monto
de numero del - . A
proceso adjudicatarias | adjudicado
compras | proceso

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0013

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0013

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0013

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0009

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0012

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0007

Contratacién de

servicios para
suscripcion  de
medios de
comunicacion de
circulacion
nacional.
Contratacion de
servicios para
suscripcion  de
medios de
comunicacion de
circulacion
nacional.
Contratacion de
servicios para
suscripcion  de
medios de
comunicacion de
circulacion
nacional.
Adquisicién de
articulos del
hogar y
electrodoméstico
S, a ser
utilizados en las
diferentes areas

de la institucion.
Adquisicién de
articulos y atiles
diversos, para
uso en diferentes
areas de la
institucion.
Adquisicién de
articulos
personales,
textil e
indumentaria, a
ser utilizados en

it

@
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Editora Del
Caribe, SA

Editora Listin

Diario, SA

Editora Hoy,

SAS

Messi, SRL

Servicios &
Soluciones
Ysaca, SRL

Banderas
Global HC,
SRL

3,100.00

6,900.00

7,400.00

11,546.00

15,818.00

17,464.00



biletel | IO e v Descripcion del Empresas Monto
de numero del
proceso adjudicatarias | adjudicado
compras | proceso

institucién,
segun detalles.

Alojamiento

(HOSPEDAIJE)
por 3 dias y 2
Jardin JARDIN |noches, para
Botanic | BOTANIC |participacion en De Coo Tours
0 O-DAF- el XXI Reunion SRL "1 32,640.00
Nacion | CD-2024- |de la Red
al 0018 Presupuesto por
Resultados de
América Latinay
el Caribe
Contratacion de
servicio de
refrigerios y
almuerzos para
Jardin JARDIN |personalidades
Botanic | BOTANIC |de instituciones Merca Del
0 O-DAF- |del estado vy Atlantico. SRL 174,664.00
Nacion | CD-2024- |encuentro con ’
al 0019 periodistas
colaboradores en
la institucién,
segun expediente
con detalles.
Adquisicién de
combustibles
(cupones-tickets
de gasolina vy
Jardin JARDIN |gasoil) para Isla
Botanic | BOTANIC |Directivos y uso Dominicana de
0 O-DAF- |Operacional de Petréleo 789,500.00
Nacion | CM-2024- |este Jardin Corporation
al 0006 Botanico

Nacional, a ser
utilizado durante
del segundo
trimestre 2024

i
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biletel | IO e v Descripcion del Empresas Monto
de numero del - . A
proceso adjudicatarias | adjudicado
compras | proceso

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0020

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0021

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0022

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0022

Contratacién de

servicio de
catering de
refrigerios y
almuerzos para
taller sobre
imagen corporal
al personal
técnico y

secretariado de
la institucion, a
realizarse el 26

de abril 2024.
Gestion de
servicios de
catering

correspondientes
al 2do trimestre,
a ser realizados

en diferentes
fechas, segun
detalles.
Gestion de
servicios de
catering

correspondientes
al 2do trimestre,
a ser realizados

en diferentes
fechas, segun
detalles.
Gestion de
servicios de
catering

correspondientes
al 2do trimestre,
a ser realizados

en diferentes
fechas, segun
detalles.
o
i\
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Merca Del

Atlantico, SRL

Desierto

Merca Del

Atlantico, SRL

D Anali, SRL

69,620.00

0.00

110,920.00

130,461.00



biletel | IO e v Descripcion del Empresas Monto
de numero del
proceso adjudicatarias | adjudicado
compras | proceso

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botéanic
0

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0023

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0025

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0024

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0024

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0026

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-

Adquisicidn
articulos varios
de papel Resmas

de papel) y

carton, segun
expediente con
detalles.

Adquisicién de
articulos de
papel y carton,
(papel higiénico,
Servilletas y
Vasos de

Cartén), a ser
utilizados en las
diferentes areas
de la institucion.
Adquisicién de
material

gastable, oficina
y de escritorio, a
ser utilizados en
las diferentes
areas y unidades
de la institucion.
Adquisicién de
material

gastable, oficina
y de escritorio, a
ser utilizados en
las diferentes
areas y unidades
de la institucion.
Adquisicién de

alimentos para
peces, a
utilizarse en la
institucion.
Gestion de
catering para
diversas
actividades a
N

IS[

~
»

Compudonsa,

SRL

Marlop Multi
Services, SRL

Fernandez

Bido

Comercial,

S.R.L.

Compudonsa,

SRL

Mawren

Comercial,

SRL

Xiomara

Especialidades,

SRL

202,234.00

121,910.00

168,487.00

63,484.00

27,000.00

177,885.00



biletel | IO e v Descripcion del Empresas Monto
de numero del - . A
proceso adjudicatarias | adjudicado
compras | proceso

Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

CD-2024-
0029

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0027

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0031

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0037

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0034

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0036

utilizarse por la

institucion,
segun
expediente.
Adquisicion de
sellos
institucionales a
utilizarse en
diferentes areas

de la institucion
Contratacion de
servicio de renta
de impresoras a
ser instaladas en
diferentes éareas
de la institucion,
segun detalles
Adquisicién de
alimentos (arroz,
aceite, café,
entre otros),
bebidas, segln
expediente.
Adquisicién de
jarras y pozuelos
personalizados,
a utilizarse en
diferentes areas
de la institucion,
segun anexo.

Adquisicién de
articulos,

materiales y
accesorios de

ferreteria, a ser
utilizados en las
diferentes areas
de la institucion.

slﬁ
=

IS[

~
~

Levent, SRL 42.657.00
SDM Sistemas
y Desarrollo de
Multifuncional | 21°-861.00
es, SRL
QE Suplidores,
SRL 237,734.00
Levent, SRL 192,980.00
Khalicco
Investments, 23,169.00
SRL




biletel | IO e v Descripcion del Empresas Monto
de numero del
proceso adjudicatarias | adjudicado
compras | proceso

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al
Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0028

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0010
JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0010

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0012

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0012

Adquisicidn
componentes y
sistemas de

climatizacién

Adquisicion de
fundas (bolsas)
plasticas, seguln
expedientes con
detalles.

Adquisicién de
fundas (bolsas)
plasticas, segun
expedientes con
detalles.

Primera parte
para:
Adquisicién de
equipos de
infraestructura
critica,
audiovisuales,
accesorios y
repuestos

tecnoldgicos,
correspondientes
al 2do trimestre,
segun expediente
con detalle
Primera
para:
Adquisicién de
equipos de
infraestructura
critica,
audiovisuales,
accesorios y
repuestos
tecnologicos,
correspondientes
al 2do trimestre,

parte

=\I‘D
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Servipart

Luperdn, SRL

Soluciones

Empresariales

Monegro

Crispin, SRL

Offitek, SRL

Ramirez &

Mojica Envoy
Pack Courier
Express, SRL

5,428.00

673,759.00

Megaplax, SRL | 79,898.00

157,850.00

59,004.00



biletel | IO e v Descripcion del Empresas Monto
de numero del - . A
proceso adjudicatarias | adjudicado
compras | proceso

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0012

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0008

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0008

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0008

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0040

segun expediente
con detalle
Primera
para:
Adquisicion de
equipos de
infraestructura
critica,
audiovisuales,
accesorios y
repuestos
tecnologicos,
correspondientes
al 2do trimestre,
segun expediente

parte

con detalle

Adquisicién de
materiales y
articulos de

plomeria a ser
utilizados en la

institucion

Adquisicién de
materiales y
articulos de

plomeria a ser
utilizados en la

institucion

Adquisicién de
materiales y
articulos de

plomeria a ser
utilizados en la
institucion

Adquisicién de
articulos de
papel y cartdn
para suministro
de oficina en la
institucion.

I\
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Supligensa,
SRL

Khalicco

Investments,

SRL

Comercial
Ferretero E.
Pérez, SRL

Brimarge
Group, SRL

Fernandez
Bido
Comercial,
S.R.L.

212,483.00

270,681.00

91,674.00

43,648.00

127,381.00



numero del
proceso adjudicatarias | adjudicado
compras | proceso
Jardin JARDIN |Adquisicion
Botanic | BOTANIC |equipos, i
0 O-DAF- |mobiliarios R%Tofreer CS)‘:'LCE 29,500.00
Nacion | CM-2024- |muebles de ’
al 0014 oficina.
Jardin JARDIN |Adquisicion de
Botanic | BOTANIC |equipos,
0 O-DAF- | mobiliarios y Flow, SRL 80,596.00
Nacion | CM-2024- |muebles de
al 0014 oficina.
Jardin JARDIN |Adquisicion de
Botanic | BOTANIC |equipos, Inversiones
0 O-DAF- |mobiliarios Y| Deleca SRL 14,632.00
Nacion | CM-2024- |muebles de ’
al 0014 oficina.
Jardin JARDIN |Adquisicion de
Botanic | BOTANIC |equipos, Krongel
0 O-DAF- | mobiliarios y Comercial, 90,329.00
Nacion | CM-2024- muebles de SRL
al 0014 oficina.
Jardin JARDIN |Adquisicion de
Botanic | BOTANIC |equipos, Wendy's
0 O-DAF- | mobiliarios y Muebles. SRL 57,442.00
Nacion | CM-2024- |muebles de ’
al 0014 oficina.
Adquisicién de
Jardin JARDIN |insumos Inversiones
Botanic | BOTANIC |agricolas, Rodriguez
0 O-DAF- [fertilizantes y 578,924.00
Nacion | CM-2024- |articulos para Valenzuela,
. . SRL
al 0013 viveros, segun
detalles
Jardin JARDIN |Adquisicion de
Botanic | BOTANIC |servicio de
0 O-DAF- |empastado y Cancelado 0.00
Nacion | CD-2024- |enmarcado
al 0043
Jardin JARDIN |Adquisicion de
Botanic | BOTANIC |confeccion de WSB
0 O-DAF- |traje, para el Universal, 100,300.00
Nacion | CD-2024- |departamento de S.R.L.
al 0033
f
@\
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biletel | IO e v Descripcion del Empresas Monto
de numero del - . A
proceso adjudicatarias | adjudicado
compras | proceso

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0047

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0032

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0039

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0045

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0017

educacion
ambiental.
Contratacion de
servicios para
diagramacion e
impresion de
diferentes
articulos de
papel y carton,

segun detalles.

Adquisicién de
Cortina y demas
articulos afines,

segun detalle
expediente.
Contratacion de
servicios
Legales, segun
detalles del
expediente.
Elaboracion y
disefio de
podiums para la
institucion,
segun anexo.
Segunda parte
para:

Adquisicién de
articulos,

equipos de
infraestructura
critica,
accesorios y
repuestos

tecnologicos,
correspondientes

dejados
desiertos, segun
expediente con
detalle.
ﬁ
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Fernandez
Bido
Comercial,
S.R.L.

Cancelado

Isabel
Consuelo
Paulino
Paulino

Evaluacién

Supligensa,
SRL

136,113.00

0.00

94,400.00

0.00

1,456,710.
00
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proceso adjudicatarias | adjudicado
compras | proceso

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al
Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0017

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0019
JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0019

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0019

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0020

Segunda
para:
Adquisicion de
articulos,

parte

equipos de
infraestructura
critica,
accesorios y
repuestos

tecnologicos,
correspondientes

dejados
desiertos, segun
expediente con
detalle.
Contratacion de
diferentes
servicios en
tecnologia y

comunicacion.
Contratacién de

diferentes
servicios en
tecnologia y

comunicacion.
Contratacion de
diferentes
servicios en
tecnologia y
comunicacion.

Contratacion
para
implementacion
y ejecucion de
servicios tanto
de reparacién,
mantenimiento,
alquileres, entre
otros.

I\
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Servitech

Zapata, SRL 383,500.00

Dominios
Virtuales en
Internet
(DOVINET),
SRL

70,000.00

Inmotion SAS | 410,400.00

Servitech
Zapata, SRL | 247,210.00
Desierto 0
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de numero del - . A
proceso adjudicatarias | adjudicado
compras | proceso

Contratacion
para
Jardin JARDIN |implementacion
Botanic | BOTANIC |y ejecucion de Cancelado
0 O-DAF- |servicios tanto 0
Nacion | CM-2024- |de reparacion,
al 0021 mantenimiento,
alquileres, entre
otros.
Servicio de
Capacitacién
Dentro Del
Marco de
Participacion en
el XVI
Jardin JARDIN CONGRESO
Botanic | BOTANIC | INTERNACION

0 O-DAF- AL DE BDOSESLe”fa' 250,174.00
Nacion | CM-2024- FINANZAS Y
al 0023 AUDITORIA
(CIFA)-, a
personal del
area financiera
de este Jardin
Botanico
Nacional.
Contratacion de
Jardin | JARDIN CS;tQ’r'i‘;'OS ;Irea
Botanic | BOTANIC taller gorl))re Inversiones
0 O-DAF- disciplina Wendolina, 129,741.00
Nacion | CD-2024- L SRL
al 0058 pos!tlva, a ser
realizado en la
institucion.
Adquisicién de
Jardin JARDIN combustible en Distribuidores
Botanic | BOTANIC |denominacion de Internacionales
0 O-DAF- tickets, de Petroleo 1,404,000.
Nacion | CM-2024- | correspondiente SA ’ 00
al 0024 al 3er. trimestre
2024, a
f
A\
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proceso adjudicatarias | adjudicado
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Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botéanic
0

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0061

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0059

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0059

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0059

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-

utilizarse por la
institucion.

Servicio de
programacion y
reparaciéon, a
utilizarse por la
institucion.
Adquisicidon de
articulos del
hogar, utensilios
y
electrodoméstico
S, a Ser
utilizados en el
area de
educacion de la
institucion.
Adquisicién de
articulos del
hogar, utensilios
y
electrodoméstico
S, a ser
utilizados en el
area de
educacion de la
institucion.
Adquisicién de
articulos del
hogar, utensilios
y
electrodoméstico
S, a ser
utilizados en el
area de
educacion de la
institucion.
Adquisicién de
materiales,
articulos y
accesorios de

i}
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Laboratorio,
Repuestos y
Servicio Diésel

G&E, SRL

Wendy's

Muebles, SRL

Levent, SRL

Importadora
Gina Celeste,

SRL

Inversiones

Deleca, SRL

46,256.00

32,509.00

7,372.00

12,760.00

69,756.00
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Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

CD-2024-
0062

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0063

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0060

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0025

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0025

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0025

recreacion,
Segln detalle

expediente.
Adquisicién de
orquideas para

) Anthuriana

conferencia Dominicana

"amar sin ' 7,000.00
" SRL

depender” a

realizarse en la
institucion JBN.
Contratacion de
servicio para
desmonte,
traslado e
instalacién de | Frio Max, SRL | 164,940.00
dos unidades
condensadoras,
con materiales
incluidos.
Contratacion de
servicios de
catering para ser
utilizados en Martinez
diferentes areas Torres 714,590.00
de la institucion, | Traveling, SRL
segun
expediente con
detalles
Contratacion de
servicios de
catering para ser
utilizados en Sanfra Food &

diferentes areas Catering, 402,675.00
de la institucion, S.R.L.

segun
expediente con

detalles

Contratacion de
servicios de
catering para ser
utilizados en
diferentes areas

P.A. Catering,

SRL 155,229.00

i}
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de la institucion,

segun
expediente con
detalles
Jardin | JARDIN CO”;Lag\?VC:j%” de
Botanic | BOTANIC animacion Bonchecitos
0 O-DAF- infantil, segln SRL " | 78.800.00
Nacion | CD-2024- » S€¢
detalle
al 0064 )
expediente.
Adquisicién de
JARDIN pearrst(l)?lillgz e Veras
Bé)_TD,;I\[I:I_C indumentaria, a Agramonte 87,356.00
ser utilizados en Investments,
CM-2024- .
las diferentes SRL
0026 .
areas de la
institucion.
Adquisicién de
s amoin s
0 BOTANIC in%lumentaria a Brimarge
. O-DAE- 1€ ! g 314,771.00
Nacion ser utilizados en | Group, SRL
CM-2024- .
al las diferentes
0026 ,
areas de la
institucion.
Adquisicién de
Jardin | JARDIN earrst(')f]g'lgz .
Botanic | BOTANIC in%lumentaria 3 Evelmar
0 O-DAF- ser utilizados,en Comercial, 137,812.00
Nacion | CM-2024- . S.R.L.
las diferentes
al 0026 ,
areas de la
institucion.
Adquisicién de
Jardin | JARDIN | Kits eSaCrZ'ares
Botanic | BOTANIC campamento Evelmar
0 O-DAF- Guanpito o Comercial, | 305,030.00
Nacion | CM-2024- anito, p S.R.L.
suministrar a los
al 0027

hijos de los
empleados del

I\
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Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botéanic
0

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0065

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0066

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0069

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0068

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0068

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-

Jardin Botanico
Nacional.
Contratacion de
servicios de
minibus para 54
pasajeros, segun
detalle
expediente.
Contratacion de
servicio para
reparacion de
bombas
trifasicas de la
fuente mellizas,
segun
expediente.
Adquisicién de
Maquinarias y
Equipos, a ser
utilizados en
diferentes areas

de la institucion.

Adquisicién de
repuestos,
lubricantes y
componentes
para la flotilla
vehicular y
equipos de la
Institucion.
Adquisicién de
repuestos,
lubricantes y
componentes
para la flotilla
vehicular y
equipos de la
Institucion.
Adquisicion de
articulos y
materiales de
limpieza, a

m
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Martinez
Torres
Traveling, SRL

Talleres Santa
Cruz SRL

Desierto

Servipart
Luperdon, SRL

MARAJO SRL

GTG
Industrial, SRL

80,240.00

105,020.00

79,813.00

15,783.00

10,679.00
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Nacion | CD-2024- | utilizarse por la

al 0070 institucion JBN.
Jardin | JARDIN Ada?‘tjl,'sl'ﬁc')‘;” de
Botanic | BOTANIC | 20 = 0 ﬁe Brothers RSR
0 O-DAF- limpieza. a Supply 47,283.00
Nacion | CD-2024- . P ' Offices, SRL
al 0070 _utll!zar_se por la
institucion JBN.
Adquisicién de
Jardin | JARDIN (Cagrat?sgso)s
Botanic | BOTANIC otros articul%s Solutecpro
0 O-DAF- firae b car SRL'O ' 1188,540.00
Nacion | CM-2024- R
utilizados en
al 0029 : ,
diferentes areas

de la institucion
Adquisicion de
) equipos,
Jardin JARDIN A
Botanic | BOTANIC mrﬁgélb'fgs'ojey EMuuiekz)I:SfFa
quipos p 128,195.00

0 O-DAF- oficina, a ser Oficina Leén
Nacion | CM-2024- L ' ,
utilizados en las | Gonzalez, SRL
al 0030 . ,
diferentes areas

de la institucion.
Adquisicién de

Jardin | JARDIN moeb%ilfroif)’s
Botanic | BOTANIC | "0 e dey Litang
0 O-DAF- oficina. a ser Investments, 71,119.00
Nacion | CM-2024- . ’ SRL
utilizados en las
al 0030 i ,
diferentes areas

de la institucion.
Adquisicién de

Jardin | JARDIN moeb%il;roiz’s
Botanic | BOTANIC muebles dey Grupo Marte
0 O-DAF- oficina, a ser Rorr?én SRL 43,169.00
Nacion | CM-2024- S ’ :
utilizados en las
al 0030 . ,
diferentes areas

de la institucion.

/1))
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Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0028

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0028

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0028

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0072

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0076

Adquisicion de
articulos,
materiales

eléctricos y a

fines, a
utilizarse por la
institucion

Jardin Botanico
Nacional.

Adquisicién de
articulos,
materiales

electricos y a

fines, a
utilizarse por la
institucion

Jardin Botanico
Nacional.

Adquisicién de
articulos,
materiales

electricos y a

fines, a
utilizarse por la
institucion

Jardin Botanico
Nacional.

Adquisicién de

herramientas de
manos y

herramientas

menores, a

utilizarse en
diferentes areas

de la institucion.

Renovacién de
licencia firewall
por un afo,
segun detalle
expediente.

I\
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Ramirez &

Mojica Envoy

Pack Courier
Express, SRL

Comercial
Ferretero E.
Pérez, SRL

Brimarge
Group, SRL

Comercial
Ferretero E.
Pérez, SRL

Baroli
Technologies,
S.R.L.

130,592.00

159,483.00

303,921.00

65,488.00

108,000.00



numero del A . A
proceso adjudicatarias | adjudicado
compras| proceso
Adquisicion de
Jardin | JARDIN material -
Botanic | BOTANIC | 9251aD16, O11CING [ g\ 5p61s R
0 O-DAF- Zereufisﬁ;'agg'soér? Supply 34,063.00
Nacion | CD-2024- . Offices, SRL
al 0073 Ia§ diferentes
areas de la
institucién.
Adquisicion de
Jardin JARDIN componentes y
Botanic | BOTANIC sistemas de Comercial
0 O-DAF- | climatizacion, a Ricruz SRL 48,859.00
Nacion | CD-2024- |ser utilizados en ’
al 0074 diferentes areas
de la institucion.
Adquisicién de
Jardin JARDIN componentes y
Botanic | BOTANIC sistemas de Aiclasp
0 O-DAF- climatizacion, a Comercial, 9,681.00
Nacion | CD-2024- |ser utilizados en SRL
al 0074 diferentes areas
de la institucion.
Adquisicién de
Jardin JARDIN | papel higiénico,
Botanic | BOTANIC servilletas y
0 O-DAF- vasos de carton MAF;%EAR’ 166,734.00
Nacion | CD-2024- | biodegradables
al 0077 segun
requerimiento.
Jardin JARDIN Adquisicién de
Botanic | BOTANIC | agua mineral y Agua Crystal
0 O-DAF- arroz segun SA " | 63,050.00
Nacion | CD-2024- solicitud con
al 0079 detalle.
Jardin JARDIN Adquisicién de
Botanic | BOTANIC | agua mineral y | Productos De
0 O-DAF- arroz segun Mi Abuela El 72,720.00
Nacion | CD-2024- solicitud con Sequero, SRL
al 0079 detalle.
Jardin | JARDIN | Adquisicion de Aldisa
Botanic | BOTANIC COoVer para Business 217,710.00
0 O-DAF- | mesas ysillasy | world, S.R.L.
f
A\
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Nacion | CD-2024- otros articulos

al 0075 hacer utilizado
en diferentes
areas de la
institucion.
Adquisicién de
Jardin JARDIN materiales y Provesol
Botanic | BOTANIC articulos de Proveedores de
0 O-DAF- plomeria, a ser Soluciones 89,666.00
Nacion | CM-2024- | utilizados en las SRL ’
al 0032 diferentes areas

de la institucion.
Adquisicién de
Jardin JARDIN materiales y
Botanic | BOTANIC articulos de Comercial
Ferretero E. 18,086.00

0 O-DAF- plomeria, a ser
Nacion | CM-2024- | utilizados en las Pérez, SRL
al 0032 diferentes areas
de la institucion.
Relanzado por
2da vez, en la
Jardin | JARDIN | Modalidad del
Botanic | BOTANIC co(rjnpr_a_m_elno(rj a Power
0 O-DAF- ?\Agé‘j'ni;ﬁgs ; Machinery, | 450,000.00
Nacion | CM-2024- Equi SRL
al 0033 quipos, a ser
utilizados en
diferentes areas
de la institucién
Relanzado por
2da vez, en la
Jardin | JARDIN CO”:noper"rﬁZﬂodrela
Botanic | BOTANIC adquisicion de FOREST
0 O-DAF- Maquinarias y | LAKES, SRL 70,092.00
Nacion | CM-2024- Equi ’
al 0033 quipos, a ser
utilizados en

diferentes areas
de la institucion

JARDIN Adquisicién de | .
nversiones 418.900.00

Jardin _
Botanic | BOTANIC INsumos | SRL
0 O-DAF- agricolas, nogar,
o
/1))
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Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al
Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

CM-2024-
0034

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0034

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0034

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0034

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0071
JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0071

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0067

fertilizantes y
articulos para
viveros, segln
detalles.
Adquisicidon de
insumos
agricolas
fertilizantes y
articulos para
viveros, segln
detalles.
Adquisicién de
insumos
agricolas
fertilizantes y
articulos para
viveros, segln
detalles.
Adquisicién de
insumos
agricolas
fertilizantes y
articulos para
viveros, segln
detalles.
Adquisicién de
tintas y toners, a
ser utilizados en
diferentes areas
de la institucion.
Adquisicién de
tintas y toners, a
ser utilizados en
diferentes areas
de la institucion.
Adquisicién de
resmas de papel
y otros articulos
de papel y
cartén, segln
expediente con
detalles.

fit

@

92

Comercial

Ferretero E.

Pérez, SRL

Inversiones
Rodriguez

Valenzuela,

SRL

Inversiones
Furo, EIRL

Messi, SRL

Compudonsa,

SRL

Servicios &
Soluciones
Ysaca, SRL

362,984.00

75,442.00

1,800.00

116,584.00

57,673.00

139,020.00
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Jardin | JARDIN | Relanzado por

Botanic | BOTANIC adz?ﬁs\i/c?izégede Servicios &
0 O-DAF- a?tl’culos ol Soluciones | 88,882.00
Nacion | CD-2024- |, .. Ysaca, SRL
area de Botanica
al 0080

de la institucion.
Diagramacion,
impresion,
empastado y
suministro de
pin, para ser
utilizados en las | Quick Print del

Jardin | JARDIN
Botanic | BOTANIC

Nagion COD[;'S‘; dreas de Caribe, SRL 44,934.00
al 0081 Hefbarlo,
Biblioteca y
Recursos
Humanos de la
institucion.
Adquisicién de
Jardin | JARDIN Carerc'g‘:ggdiecogso”
Botanic | BOTANIC )
0 0-cccC- ni'oet%téi'gfestg’s Serd-Net, SRL 4'0156000'
Nacion | CP-2024- ..
al 0003 el_ec_:trlcas, a ser
utilizados por la
institucion
Jardin JARDIN Adquisicién de Fernandez
Botanic | BOTANIC boletas y Bido
0 O-DAF- cintillos con Comercial 257,653.00
Nacion | CD-2024- | logos incluidos. SRL ’
al 0083 o
Contratacion de
servicios de
Jardin JARDIN | catering, para el
Botanic | BOTANIC Festival Sanfra Food &
0 O-DAF- Nacional de Catering, 35,872.00
Nacion | CD-2024- |Plantas y Flores, S.R.L.

al 0084 a realizarse en
la institucidén en
octubre 2024

I\
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Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botanic
0
Nacion
al

Jardin
Botéanic
0

JARDIN
BOTANIC
O-CCC-
CP-2024-
0004

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CM-2024-
0036

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0085

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-
CD-2024-
0086

JARDIN
BOTANIC
O-DAF-

Adquisicién de
equipos,
articulos,

audiovisuales,

repuestos y
accesorios
tecnologicos.

Adquisicién de
combustible

para directivos y | Internacionales

areas
operacionales de
la institucion.
Adquisicién de
papel higiénico,
papel toalla y
servilletas segln
requerimiento.
Contratacion de
servicio de
catering
(Almuerzo),
para reunion de
elaboracion del
Plan Estratégico
Institucional
(PEI) 2025-
2028, a
realizarse en la
institucidn, este
es por fondo de
afios anteriores
Contratacion de
servicio de
fumigacion, A
m

i\

94

Clickteck,
SRL, Offitek,
SRL, Uxmal

Comercial,
SRL, Ramirez

& Mojica
Envoy Pack

Courier
Express, SRL,

Copy Solutions

International,
SAy MDL
ALTEKNATIV
A TECH, SRL.

Distribuidores

de Petrodleo,
SA

Grupo Jocosa,
SRL

Xiomara
Especialidades,
SRL

Cancelado

2,421,455.
03

1,554,000.
00

170,646.00

32,450.00
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Nacion | CD-2024- utilizarse en
al 0087 algunas areas
del

departamento de
botanica, segun
detalle
expediente.
28,748,508

e NUmero y monto de adquisiciones adjudicada en el periodo
octubre-diciembre 2023 y ejecutadas con el presupuesto

contemplado para el periodo enero-diciembre 2024.

Cuadro No. 2
Modalidad Monto en RD$

Licitacion Publica Nacional 0
Comparacién de precios para Bienes y 6,551,978.95
Servicios

Compras Menores 12,605,710.18
Compras por Debajo del Umbral 4,184,666.21

23,342,355.34

Fuente: Divisién de Compra

Estos montos no planificados fueron ejecutados durante el octubre-
diciembre 2023 y finalizados dentro del periodo enero-diciembre
2024.

e NuUmero y montos de procesos ejecutados bajo una
resolucion de urgencia.
e NuUmero y montos de procesos ejecutados bajo una
declaratoria de emergencia
Para este periodo enero-diciembre 2024 no se realizaron compras ni

contrataciones bajo estas modalidades.

Il. Compras proyectadas segun la clasificacion por modalidad,

cantidad y montos. Ver mas abajo.
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Cuadro No. 3

Proyeccién de adquisiciones para el mes de Monto Por
junio 2024, en diferentes modalidades. Contratos
Modalidad Monto en RD$
0

Licitacion Publica Nacional
Comparacién de precios para Bienes y

- 15,911,200
Servicios
Compras Menores 13,989,069.26
Compras por Debajo del Umbral 2,884,293.37

Asimismo, informamos que segun el POA y el PACC 2024, se
planifico un monto de RD$49,917,198.89, el cual se ejecutd en un
100%, en procesos de las diferentes modalidades de compras y
contrataciones, donde este porcentaje corresponde a lo planificado
dentro del presupuesto 2024, a lo no planificado, ejecutado, desviado
y proyectado dentro de este periodo. Los diferentes procesos que se
citan, se realizaron tomando en consideracion los Procedimientos de
Compras y Contrataciones Publicas de Bienes y Servicios, mejorando
y agilizando los tramites de los mismos, procurando siempre la
transparencia, eficiencia, eficacia, economia y demas principios
establecidos en la normativa para estos, con un alcance desde
Comparacion de Precios hasta las Compras Directas de Bienes,
Servicios y Obras, en funcion de los umbrales suministrados por la
Direccidon General de Contrataciones Publicas y los Procedimientos
establecidos bajo el Sistema Electronico de Compras vy
Contrataciones, dentro del ambito de la Administracion Publica y
ejecutado mediante la aplicacion de la Ley No. 340-06, sobre
Compras y Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios y Obras, y
sus modificaciones en el Reglamento de Aplicacién de la referida

Ley.
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Esta division alcanzo6 un porcentaje de 94.69% en el Sistema Nacional
de Contrataciones Publicas (SISCOMPRAS), durante el afio 2024.

4.2.1 Desempefio Area Financiera

Durante el 2024 nuestra institucién contdé con un presupuesto
Institucional de RD$166,100,000.00 con una adicion en modificacion
de RD$142,815,322.57 para un
RD$308,915,322.57.

presupuesto actual de

Los ingresos generados por transferencias del Gobierno Central y
Captaciones Directas mediante el portafolio de servicios ofrecidos a
nuestros clientes ascendieron a la suma de RD$211,815,658.24, de
los cuales se divide en ingresos de la administracion central o
transferencia del gobierno de RD$167,100,00.04 y por captacion
directa (ingresos propios) de RD$44,715,658.20, uso enfocado para
cubrir gastos operacionales de la institucién y las remuneraciones no
cubiertas.

Relacién de ingresos 2024

Ingresos propios Aporte del gobierno

Enero 4,256,512.45 9,256,542.61 13,513,055.06
Febrero 2,991,695.29 9,256,543.61 12,248,238.90
Marzo 5,155,442.75 15,845,541.84 21,000,984.59
Abril 3,364,306.55 9,256,543.61 12,620,850.16
Mayo 3,424,547.42 9,256,544.61 12,620,850.03
Junio 2,635,109.23 9,256,545.61 11,891,654.84
Julio 2,392,199.98 11,715,041.67 14,107,241.65
Agosto 3,340,942.66 11,715,041.67 15,055,984.33
Septiembre 3,470,678.60 11,715,041.67 15,185,720.27
Octubre 5,560,339.49 17,033,931.47 22,594,270.96
Noviembre 3,817,746.46 25,042,403.59 28,860,150.05
Diciembre 3,817,746.46 13,249,789.95 17,067,536.41

44.715,658.20 167,100,000.04 211,815,658.24
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PROYECCION 2024

Total ingresos captado RD$211,815,658.24
Del gobierno central RD$167,100,000.04
Ingresos propios RD$44,715,658.20

Fuente: Departamento Financiero

El gasto fue ejecutado en RD$190,831,028.15 por concepto pago de
servicios personales y no personales, servicios basicos, compra de
suministros, materiales de consumo y bienes muebles e inmuebles,
para un 61.77% del total de RD$308,915,322.57 de los cuales
contienen los montos autorizados de afios anteriores detallado maés
arriba, y que afecto la no ejecucion al decreto No0.6-23 del 17 de enero
del 2024.

e Ejecucion presupuestaria por objeto del gasto

2.1 Remuneraciones y contribuciones 138,246,158.02

2.2 Contrataciones de servicios 24,755,591.95

2.3 Materiales y Suministros 17,223,746.49
Bienes Muebles, Inmuebles E

2.6 _ 10,605,531.69
Intangible

Fuente: Departamento Financiero

A continuacion, se presenta la siguiente tabla donde se detalla los
ingresos y la ejecucion presupuestaria, mostrando las variaciones
generadas entre el afio 2023 y 2024: Variacion de ingresos y la

ejecucion presupuestaria.
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Departamento Administrativo Financiero
Estado de Resultados

Variacion \

Absoluta
Ingresos Operacionales:

%

Gastos de Administracion:

Total Ingresos 141,149.668.04 | 211.815,658.24 | 45 913,441.35
Operacionales

1. Transferencias 130,329,300.23 | 167,100,000.04 | 36,770,699.81 | 28.21
2. Donaciones Corrientes de
- . 0 0 0 0
Organos Internacionales
3. Donaciones Corrientes del 0 0 0 0
Sector Privado Interno
4, Transferencias corrientes

. i 0 0 0 0
del sector privado interno
5. Propios 35,572,916.66 | 44,715,658.20 | 9,142,741.54 | 25.70

Corrientes y de Capital 195,221,320.35 | 190,831,028.15| (4,390,292.20)
Resultados del Ejercicio 20,457,135.52 | 20,984,630.09 \ 50,303,733.55

Fuente: Departamento Financiero

Nota: Datos tomados al 31 de octubre y proyectado al 31 de diciembre
2024.

4.2. Desempefio de los Recursos Humanos

La gestidon de las actividades ejecutadas durante los meses de enero
a junio 2024, se resumen Prioridades desplegadas durante este

semestre:

Planificacion de los recursos humanos.

e Clasificacién de puesto.

e Ejecucion del Plan de mejora resultante de la Encuesta de
Clima Organizacional.

e Incorporacion de nuevo personal; nominal y temporal.

e Capacitacion y desarrollo de nuestros servidores
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e Creacion de un entorno de trabajo propicio al desarrollo de las
labores propias de nuestra institucion en concordancia con el
POA y el Plan Estratégico Institucional.

e Mejora continua de la prestacion de los servicios de recursos
humanos.

e Fomento del comportamiento ético.

e Plan de mejora resultante de la Auto-Evaluacién CAF.

e Seguimiento al comportamiento ético y disciplinario de los
servidores a través de los mecanismos para gestionar las faltas
por tardanzas y ausencias.

e Seguimiento Carta Compromiso al Ciudadano.

Los esfuerzos durante el afio fueron contemplados en nuestro Plan
Operativo Anual (POA), al que se agregaron medidas adicionales para
garantizar que las iniciativas desarrolladas cumplieran los objetivos

fijados y consoliden los logros ya alcanzados.
e Diferentes Actividades del Departamento

e Participacion en actividad de conmemoracion del Natalicio de
Juan Pablo Duarte, en coordinacion con el Departamento de
Educacion Ambiental, el Departamento de Comunicaciones y
la Division de Protocolo y Eventos.

e Coordinacion del proceso de evaluacion del desempefio enero
a diciembre 2024 y del proceso de realizaciéon de los acuerdos
de desempeiio.

e Cronograma sobre el inicio del proceso de gestion y evaluacion
del desempefio, realizacion de los acuerdos de desempefio para
cada servidor.

e Serealizd una reunidn con los encargados departamentales, de

division y seccion para dar reforzamiento sobre la elaboracién
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de los acuerdos y las novedades sobre el monitoreo de los
acuerdos de desempefio.

Realizacion de charla sobre Régimen Etico y Disciplinario,
Ley 41-08 de Funcion Publica y su reglamento N0.523-09 de
Relaciones Laborales en la Administracion Publica, a todo el
personal.

Se realizo reforzamiento sobre metodologia de gestion vy
evaluacion del desempefio a los servidores del Departamento
de Horticultura y Division de Servicios Generales, igualmente
se realizo el mismo reforzamiento a los servidores del Grupo
Ocupacional I, 111y IV.

Realizacion de jornada de salud con servicios de diabetes,
cardiovascular y perfil lipidico durante el segundo trimestre.
Se realizaron dos charlas sobre Donacion de Sangre y colecta
voluntaria de sangre a cargo del Hemocentro Nacional, en el
primer y segundo trimestre.

Durante este afio se realizaron cuatro (04) charlas sobre
Régimen Etico y Disciplinario, Ley 41-08 de Funcion Publica
y su reglamento No0.523-09 de Relaciones Laborales en la
Administracion Publica, a todo el personal.

Se realiz6 una mafiana de yoga para todas las servidoras en
conmemoracion del dia de la mujer.

Se realiz6 la charla ““Imagen Corporativa™ con la
participacién de treinta (30) servidores.

Se realizé la charla “"Bienestar de Salud™” en ocasion del dia
de las madres, con la participacion de noventa y cinco (95)
servidores.

Este afio se hizo posible la visita en tres ocasiones de la Bodega
Movil de INESPRE, para todos los servidores del JBN con el
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objetivo de poner al alcance de nuestros colaboradores
alimentos de primera necesidad a precios asequibles.

e Se impartio la charla sobre Manejo de Estrés con la
participacion de noventa y cinco (95) servidores.

e En el tercer trimestre se realizé la charla “"Prevencion contra
el Cancer de Prdstata, con la participacidon de sesenta y nueve
(69) servidores.

e En agosto de este afio, con motivo del aniversario niGmero 48
de nuestra institucion, se realiz6 la misa de accion de gracias
con la participacion de todo el personal.

e Se impartio la conferencia "~"Entrena tus emociones para lograr
bienestar”” a cargo de la Dra. Ana Simd, con la participacién
de ciento veinticuatro (124) servidores.

e En el tercer trimestre se coordino la realizacion de una jornada
de limpieza con la participacion de todos los servidores.

,

e Serealizd la charla “~"Donacion de Organos™”, impartida por el
Instituto Nacional de Coordinacion de Trasplante (Incort) con
la participacion de cuarenta y seis (46) servidores.

e En el cuarto trimestre se realizé la charla “"Prevencién contra
el cancer de mama”” con la participacion de cincuenta y cinco
(55) servidores.

e lgualmente, en el cuarto trimestre se realizdé un curso taller
sobre ““Sensibilizacion de la Gestién de Riesgo de Desastre”™”

para todo el personal.

e Relaciones laborales

En cumplimiento del Decreto No. 604-10, se otorg6é bono por
Evaluacidn del Desempefio a veintiséis (22) de Servidores de Carrera
Administrativa, por haber obtenido las calificaciones requeridas.
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También durante este periodo se otorgo el Incentivo por Rendimiento
Individual a los servidores que cumplieron con sus respectivas metas
en sus evaluaciones del desempeiio 2023 y el Incentivo por
cumplimiento de indicadores (SISMAP).

Nuestra representante de relaciones laborales durante el periodo fue

la Licda. Alexandra Pérez Amador, Analista Legal.

e Capacitacién y Desarrollo

e Durante este afio se realizé la Induccion al Personal de Nuevo
Ingreso. En el primer semestre a Técnicos de Registro de
Plantas y Manejo de Colecciones Vivas, Auxiliar de
Transportacion y Vigilante. En el segundo semestre a dos
técnicos en recoleccion y manejo de semillas, vigilante,
auxiliar registro de plantas y manejo de colecciones vivas,
secretaria, técnico de compras y contrataciones.

e Realizacion de charla “"Prevencion contra el Cancer” con
motivo de la celebracion del dia mundial contra el cancer.

e Enel primer semestre se realizd la charla ""Equidad y Género™”
con la asistencia de sesenta y nuevo (69) servidores y en el
segundo semestre se realizaron dos con la participaciéon de
todos los servidores.

e Varios encargados y técnicos de diferentes areas vy
departamentos realizaron el Diplomado en Liderazgo
Organizacional, impartido por la Universidad de Santander de
México, de manera virtual.

e Se realizé el -curso Presupuesto Empresarial con la
participacion de cuatro (04) servidores.

e Se realizaron tres cursos de Induccién a la Administracion

Publica, presencial y virtual, impartidos por el Instituto
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Nacional de Administracion Pdablica (INAP) con |la
participacion de cincuenta y ocho (58) servidores.
Participacion en la charla Seguimiento y Evaluacion Carta
Compromiso al Ciudadano, sobre los servicios que se
gestionan, de manera virtual, impartido por el Ministerio de
Administracion Publica (MAP).

Participacion del personal del Departamento de Recursos
Humanos en el Taller ““Sensibilizacion SISMAP"", abordando
los temas: La nueva guia del subindicador 8.1 capacitacion,
plan de capacitacion, criterios para la validez de evidencias y
programacion de acciones formativas con el INAP, via Zoom,
en el segundo trimestre.

El personal del Departamento de Planificacion y Desarrollo
realizo el curso “"Planeamiento Estratégico y su vinculacién
con la Planeacion Operativa”” impartido por el CAPGEFI.

Se realizd la charla sobre ““Seguridad y Salud Ocupacional”™
con la asistencia de cincuenta y siete (57) servidores.

La Encargada y la Analista del Departamento de Recursos
Humanos en conjunto con el personal del Departamento de
Planificacion y Desarrollo participaron en el Webinar "Nueva
Guia SISMAP Gestion Publica”, impartido por el MAP via
Zoom.

Los encargados Departamentales, de Divisién y Seccion
participaron en el Taller de Evaluacién del Desempefio
Laboral, auspiciado por la Direccion de Evaluacién del
Desempefio del Ministerio de Administracion Publica (MAP)
via Zoom en el segundo trimestre.

En el tercer trimestre quince (15) servidores participaron en el
curso ““Gestion de Calidad en la Administracion Publica,

Aplicando CAF"" de manera virtual.
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Se realiz6 el curso ““Atencion al Ciudadano y Calidad en el
Servicio™”, impartido por el INAP, con la participacion de
treinta y cinco (35) servidores.

El personal del Departamento de Planificacién y Desarrollo
participo en el Diplomando ““Planificacion Estratégica en la
Gestion Pablica™ en el tercer trimestre de este afio.

Se realizo el taller de ortografia y redaccién impartido por
INFOTEP, con la participacion de veinticuatro (24) servidores.
El personal del Departamento de Recursos Humanos realizo el
Diplomado en Gestion Moderna del Talento Humano impartido
por INFOTEP.

Se realizé el curso Microsoft Word, impartido por INFOTEP,
con la participacion de veintinueve (29) servidores.

Tres servidores participaron en el Diplomado Contabilidad
Gubernamental en el tercer trimestre de este afio.

El personal de la Biblioteca Especializada participo en el 2do
Seminario KOHA vy los sistemas integrados de gestion de
bibliotecas: Catdlogos colectivos, repositorios e inteligencia
artificial”” en el tercer trimestre.

Se impartio el curso “"Trabajo en Equipo”” para los encargados,
impartido por el INAP a través de la plataforma Moodle,
virtual.

Se realiz6 el curso Manejo Efectivo del Tiempo, con la
participacion de veintisiete (27) servidores.

Se realizd el curso Google Workspace con la participacion de
treinta y cinco servidores (35).

Serealiz6 el curso Looker Basico (Google) con la participacidn

de once (11) servidores en el cuarto trimestre de este afio.

Aplicacidn del Sistema de Servicio Civil y Carrera Administrativa

primer semestre 2024.
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En el segundo trimestre de este afio se inicio el proceso para realizar
un Concurso Publico Externo, para ocupar un cargo vacante de
Carrera Administrativa, dando cumplimiento a la Resolucion nam.
357-21 de fecha 16 de diciembre del afio 2021, que declara de Alto
Interés la celebracion de Concursos Publicos Externos para ocupar
los cargos de la Carrera Administrativa General. EI mismo quedoé

desierto.
e Actividades rutinarias

e Seguimiento a la asistencia del personal.

e Las ausencias y tardanzas fueron debidamente auditadas.

e Se hanido pagando las horas extras de acuerdo a las solicitudes
presentadas.

e EI 100% de las comunicaciones fueron debidamente revisadas
y asentadas en el Récord.

e EI 100% de las comunicaciones y documentos fueron
debidamente archivadas.

e Actualizacion de los expedientes en funcion de los
requerimientos.

e Lista de los cumpleafios de los servidores entregada al
Departamento de Comunicaciones, para los fines de
publicacion.

e Seguro Familiar de Salud, Subsidio por enfermedad y Lactancia.

Durante este afio se gestiond el seguro familiar de salud de catorce
(14) servidores, se gestiond cambio para el seguro SENASA de siete
(07) servidores y se gestiond la inclusién de dependientes adicionales

de Seguro Familiar de Salud de dos (02) servidores.
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Asi mismo, se recibieron ciento treinta y cuatro (134) licencias

médicas, cinco (05) accidentes de trabajo fueron reportados a

IDOPPRIL y cuarenta (40) formularios por enfermedad comdn se
reportaron a la SISALRIL.

SISMAP © v Repibica de Clombia, esa. A Los Préceres, en e

Pensiones y jubilaciones

El servidor Diomedes Recio Javier, fue beneficiado con una
pension a través del Ministerio de Hacienda, Direccidon General de

Jubilaciones y Pensiones a cargo del Estado en el primer trimestre.

De igual forma durante el tercer trimestre la servidora MARITZA
GUERRERO, fue beneficiada con una pension a través del

Ministerio de Hacienda.
Sistema de Monitoreo de la Administracién Publica (SISMAP)

e Promedio General 87.16% Enero-marzo 2024

e Promedio General 90.25% Abril-junio 2024

e Promedio General 94.5% Julio — septiembre 2024

e Promedio General 90.45% Octubre — diciembre 2024

P

‘ W s oo Jardin Botanico Nacional "Dr. Rafael M. Moscoso”
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e Indicadores que muestran poco o ningun avance:

e Concursos Publicos

e Plan de Capacitacion

e Movimiento de personal durante el afio 2024

Personal Temporal Cantidad

Entrada 4
Salida 4
Entrada 13
Salida 11

e Movimientos del personal

En este afio fueron tramitadas tres (03) renuncias, tres (03) abandono
de cargo, dos (02) salida por pensidn, seis (06) destituciones y un

(01) fallecimiento.
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Tipos de nomina

8,250,000.00
8,200,000.00
8,150,000.00
8,100,000.00
8,050,000.00
8,000,000.00

7,950,000.00

8,400,000.00
8,380,000.00
8,360,000.00
8,340,000.00
8,320,000.00
8,300,000.00
8,280,000.00
8,260,000.00
8,240,000.00
8,220,000.00
8,200,000.00
8,180,000.00

Nomina Fija

- seprtiembr . ..

Nomina Fija| 8,247,675.4 | 8,248,738.3 | 8,323,434.1 | 8,371,051.7 | 8,371,051.7 | 8,371,051.7

Fuente: Departamento de RR.HH.
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Nomina Temporal

1,240,000.00
1,230,000.00
1,220,000.00
1,210,000.00
1,200,000.00
1,190,000.00
1,180,000.00
1,170,000.00
1,160,000.00

1,300,000.00
1,250,000.00
1,200,000.00
1,150,000.00
1,100,000.00
1,050,000.00

1,149,317.0 | 1,275,669.0 | 1,275,669.0 | 1,275,669.0 | 1,275,669.0 | 1,275,669.0

Fuente: Departamento de RR.HH.

e Libramientos tramitados durante afio 2024

Nomina fija 17
Nomina caracter temporal 14
Interinato 11
Viatico dentro del pais 35

Prestaciones econdémicas 6
Viaticos fuera del pais 3
Gratificacion por pasantes 7
Prima de transporte mensajeria 7

Horas extras 33
Compensacién por seguridad 12
Bono 4

Fuente: Departamento de RR.HH.




e Capital humano

La plantilla de personal a finales de este afio 2024 estuvo compuesta
por 257 fijos y 20 temporales, para un total de 277 servidores. De
este total, 22 son de carrera administrativa; el 46.9% corresponde al

género femenino y el 53% es masculino.

e Funcidn de riesgos

Se ha intervenido en varios procesos a fin de prevenir situaciones de
caracter legal. Mediante la atencion a los servidores, se ha logrado

interceder de forma exitosa, siguiendo los lineamientos establecidos

por la Direccion General. En este afio once (11) ex servidores de esta
institucion recibieron el pago de vacaciones pendientes, quedando
un (01) servidor en proceso de pago, seis (06) ex servidores
recibieron el pago de suindemnizacién, quedando la institucion

sin pendientes de pago de indemnizacion para finalizar el afio.

En el primer semestre recibimos cinco (05) pasantes del Instituto
Tecnoldgico San Ignacio de Loyola de Dajabon, una (01) pasante del
Instituto Tecnoldgico Romana y un (01) pasante de la Universidad
Auténoma de Santo Domingo (UASD), igualmente recibimos a tres
(03) voluntarios del Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo
(INTEC). En el segundo semestre recibimos cuatro (04) pasantes del
Liceo Tecnolégico Union Panamericana y un (01) pasante de Loyola
San Cristobal.

4.3. Desempefio de los Procesos Juridicos

En el afio 2024 la Division Juridica estuvo inmerso en
representaciones, consultorias, acuerdos, contracto de
arrendamientos y audiencias penales, todos llevados a cabo dentro de

las actividades programadas para este semestre.
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e Convenios, Acuerdos y Arrendamientos

Se trabajé en adendas para contrata de servicios de bienes con AHA
Ingenieria SRL. Estd adenda es solicitada ya que el contrato base
finalizé y el suplidor solo se le ha pagado el 20%, lo cual sera

extendido el tiempo de este contrato por (12) doce meses.

Se asisti6 a una audiencia preliminar en representacion de la
institucién, motivo a una querella presentada en contra del Sr. David

Angel Peguero Cabrera.

Se firmaron convenios interinstitucionales para seguir logrando que
el Jardin Botanico Nacional sea un mejor lugar de esparcimiento y
preservacion de la flora y fauna de nuestro pais, entre los que
podemos destacar el realizado con el INAP, IDDI y Amaya Salazar

Remeteria y Centro Ledn Jiménez.

Se realizaron cinco (5) acuerdos de facilidad para uso de espacios

dentro del Jardin Botanico Nacional:

e Acuerdo facilidad uso del Sendero de Los Sentidos.
e Acuerdo Asociacion de Masajistas.

e Acuerdo facilidad entrenador Antony Rafael Castillo.
e Acuerdo facilidad entrenador Reymond Castain.

e Acuerdo facilidad entrenador Miguel Angel Cabrera.

También durante este periodo se trabajaron seis (6) contratos de

arrendamientos, estos con:

Para filmacion de una pelicula.
Contrato de United Brands/ Spring Market 2024.

Campamento de Fit con Miguel

Contrato de Arrendamiento United Brands/ 809 Mercado.
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Contrato Bocao Food Fest.

Contrato Pulse Wellness Fest.

Por otra parte, se brind6 asistencia y asesoramiento en diversas

actividades legales como son:

Asesoria al Departamento de Planificacion y Desarrollo para la
cual se redactaron cuatro (04) instancias de certificacion de
NO RECURSO contra el Jardin Botanico Nacional Dr. Rafael
M. Moscoso. La misma para la participacion en premio a la
calidad.

Asesoria sobre inspeccion realizada por un Agrimensor del
Tribunal Superior Administrativo a parcela del terreno
identificada como Av. Los Proceres Esq. Republica de
Argentina propiedad del JBN. Realizada en fecha 24 de mayo.
De la cual el sefior Federico Francisco Schad reclama son de
su propiedad.

Asesoria a un empleado interno del JBN sobre un proceso de
declaracion tardia.

Asesoria para realizar Declaracion Jurada.

Se elabor6 una instancia al Tribunal Superior Administrativo.
Asesoria al Herbario para verificacion de un Acuerdo.
Asesoria a Protocolos y Eventos a propuesta del Listin Diario

sobre Festival de Plantas y Flores.

En ese mismo orden, se elaboraron nueve (9) Contratos de prestacion

de servicios de pasantes y empleados a requerimiento de Recursos

Humanos (RR. HH). Al igual se ha brindado asistencia a veinticinco

(25) licitaciones a requerimiento y quince (15) actas del Comite de

Compras y Contrataciones.
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4.4. Desempefio de la Tecnologia

Durante el afio 2024 se desarrolld y esta en fase de prueba el sistema
de almacenamiento de especimenes y generacién de codigos QR, este
sistema es de almacenamiento en nube. Este sistema dotara de un
cédigo QR a cada espécimen en exhibicion en las areas para que las
personas puedan acceder y ampliar su conocimiento sobre las plantas

de su interés.

El sistema no cuenta con un costo de inversion, ya que se desarrollo en
conjunto entre Jardin Botanico Nacional y Zoodom, fruto del acuerdo

de colaboracion e inter operatividad.

En este periodo se ha gestionado el proceso de adquisicion y
despliegue del sistema para digitalizacion de documentos Docuware,
el cual sera utilizado en proceso de la digitalizacion de documentos
institucionales. En una primera fase se iniciard el escaneo de
documentacion historica hasta cinco afios de vigencia hasta los
actuales. En una segunda se iniciara un proceso de clasificacién de
documentos para catalogarlos por area y por tipo, para crear el
archivo institucional historico que estara comprendido con las
informaciones de méas de 6 afios hasta la mas antigua de data desde
los afios 80s y 90s que se encuentra en papel en la seccidn de archivo

muerto.

Esta innovacion tecnoldgica nos ayudara a reducir entre un 75% u
80% de las impresiones que debemos realizar para los diferentes
tramites y gestiones administrativas propias de esta institucion hacia
adentro y hacia afuera, ya provee funcionalidades como la
visualizacion en linea de documentos y aprobacion o denegacion por
esa via, lo que agrega agilidad y eficacia a los procesos de aprobacion

y tratamiento de documentos. Esta iniciativa nos ayuda a contribuir
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con una de las metas gubernamentales acerca de la simplificacion de

tramites y digitacion de documentos.

Resultados obtenidos en el Indice de wuso de las TIC’s e

implementacion de Gobierno Electrénico (ITICGE).

El indice (TIC) e implementacidn de gobierno electronico (ITICGE)
esta compuesto por 5 pilares que son: Uso de las TIC,

Implementacion de Gobierno Digital, Innovacién, y e-Participacion

y Servicios en linea, cada uno de estos pilares estd compuesto de
subpolares y estos, a su vez, son conformados por un conjunto de

indicadores.

El nivel de avance en el ITICGE se debe a la certificacion e
implementacion de una serie de acciones relevantes, obteniendo
durante el trimestre de abril - julio la calificacion de 79.02 %
calificado como nivel medio, logrando la posicion No. 28 de 302

instituciones.

Participacion Infraestructura  Software

ciudadana Y . i5
Funcionalidad Herl’ammrs’i%“o”
Ser\izz; Controles
100 TIC -0~ Avance Institucional
=+ Avance Pais
Omnicanalidad Ciberseguridad
50
Redes Capital

Sociales Humano

Datos Presencia
abiertos Web

o Arquitectura
e-Participacién ra!
Digital

Implementacion
Nuevas
Tecnologias

Mejores

Estrategia In novaciénprédicas
de

. - Digital
innovacién

Fuente: llustraciéon por pilares y subpilares objetivo
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23 sistema Unico de
Beneficiarios

9.90 15.05 18.00 16.75 22.96 82.66

Oficina Nacional de
Evaluacién Sismica y
24 Vulnerabilidad de 8.38 15.79 20.00 12.95 25.07 82.18
Infraestructura y
Edificaciones

Empresa Distribuidora

25  deCElectricidad del 7.88 17.80 150 20.00 2469  81.87
Norte, S. A.

Instituto Nacional de
26 Aguas Potables y 9.40 19.39 17.50 15.25 19.98 81.52

Alcantarillados

Centro de Exportacion

e Inversion de la

27 e o1 17.75 11.00 15.65 27.94 81.45
Dominicana
Tesoreria de la

27 seguridad Social 9.23 20.00 14.10 1.25 26.87 81.45
Jardin Boténico

28 Nacional Dr. Rafael M. 6.81 15.38 11.50 19.75 25.58 79.02

Moscoso

Fuente: Sistema ITICGE

e Certificaciones obtenidas

Certificacién en la NORTIC A3 sobre datos abiertos, desarrollo de
plataforma Web de la empresa y la mejora en el portal de
transparencia, desarrollo de la plataforma de servicios en linea y los

proyectos que han mejorado la gestion.

Certificacién de la NORTIC E1 que establece las directrices que
deben seguir los organismos gubernamentales para establecer una
correcta comunicacion con el ciudadano por medio de las redes

sociales.

Cabe destacar que tenemos todo listo para la certificacion de la
Nortic A4 sobre interoperabilidad, ya que contamos con el sistema y

acuerdo de interoperabilidad firmado con Zoodom, pero la norma esté
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sometida modificacion y OGTIC no esta realizando el proceso hasta
nuevo aviso, ambas instituciones estamos lista para operar a través

de una plataforma web en comun.

Estas certificaciones e indicadores son responsabilidad de Comité
Cigetic del Jardin Botanico Nacional con el apoyo de la maxima
autoridad de la institucion por lo que su mantenimiento y procesos

no tienen costo de inversién.
e Procesos de Recertificacion

Recertificacion NORTIC A2 estamos en proceso de re certificacion
de la esta normativa a su versién 2021, este proceso entre otros
aspectos contiene la migracién del portal y la plataforma de servicios,
Esta norma indica las directrices y recomendaciones que debe seguir
cada organismo del Gobierno Dominicano para la creacion y gestion
de su portal web, la version moévil del mismo, y el sub-portal de
transparencia, con el fin de lograr una forma de visualizacion y
navegacion web homogénea entre toda la administracién publica de

la RepUblica Dominicana.
e Avances tecnologicos

Para este periodo se adquiri6 un software para la digitalizacion de
los documentos y crear un archivo institucional compuesto por la
informacion reciente y la histérica para su clasificacion vy
catalogacion, asi como los controles para el acceso y disponibilidad
de la misma. Para el uso de usuarios internos y para mejorar los
servicios ofrecidos los ciudadanos. EI mismo con un costo de
inversion de RD$650,000.00.

Actualmente nos encontramos en medio a una migracion del portal

web institucional de Joomla 4.0 a Wordpress para mejorar en portal
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tanto en la seguridad, asi como en la operatividad, en la entrega de
servicios y en la experiencia de usuario, este proyecto lo estamos
realizando con colaboracion de OGTIC y nuestro personal por lo que
no representa gastos de inversion y costos relacionados.

Implementacién de gestion de servicios TIC de mesa y gestion de
activos y servicios TIC wusuarios internos para la mejora y
automatizacion de gestion de los servicios y solucion de problemas a
un costo de inversion de RD$ 300,000.00.

Se implemento un enlace de redundancia en nuestra red de fibra
Optica para en el tramo educacién ambiental — datacenter, este enlace
servird para redirigir las comunicaciones en caso de averia o ruptura
en cualquier parte de la infraestructura, lo permitird la continuidad
de los servicios evitando interrupciones y retrasos en el

funcionamiento de los mismos.
Servicios

Portal de e-servicios: En el portal institucional se publicaron siete
(7) servicios que ofrecemos, los cuales se pueden acceder en linea
ya que cuenta con sus formularios e instrucciones, también pueden
solicitarlos por via telefénica y presencial, los mismo han sido
extrapolado a nuestro nuevo portal, para en el momento de la

migracion no se vean afectados por el cambio de portal.

También se implementd un chat a través de la plataforma tawk.to para
atender las dudas y para los a horarios de fin de semana, trabajamos
la incorporacion de un chat bot para cubrir este servicio en horarios
no laborales. Todo esto sin costo ya que los servicios y portal estan
alojados en la OGTIC y las soluciones implementadas son coédigo

abierto por lo que no representan un costo para la institucion.
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En este afio 2024 se ha gestionado la implememntacion de las

siguientes acciones tecnologicas:

e Hemos sustituido 64 equipos pc finales lo que equivale al 87%
del inventario de equipos existentes para el personal de oficina
de las distintas instancias institucionales.

e Implementacidon del sistema de caminantes con el modulo de
verificacion para las mejoras en el servicio a nuestros usuarios
y mejorar la gestion de ingresos por este servicio.

e Acondicionamiento de los salones audiovisuales y sustitucién
de los equipos multimedia del auditorio, salon magnolia, salén
orquideas.

e Sustitucion del sistema de audio del auditorio.

e Instalacion de equipos de sonido en el saldén de reuniones.

e Implementacion de sistemas de video vigilancia en el
Departamento de Educacion Ambiental, Departamento
Administrativo, Departamento de Horticultura.

e Implementacién de un servidor en la data center institucional.

e Readecuacion de oficina de tecnologia e instalacion de
cubiculos a personal técnico.

e Implementacién de sistema de control de asistencia Biotime
pro. y dos equipos de acceso biométricos para registrar las
entradas y salidas del personal.

e Implementacién de sistema de control de acceso biométrico en
el area de la data center.

e Ampliacién de nuestra red interna de fibra Optica interna a

pabelldn de los helechos.
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4.5. Desempefio del Sistema de Planificacion y Desarrollo

Institucional

El Departamento de Planificacion y Desarrollo ha llevado a cabo las

asignaciones trascendentes durante el afio 2024.

Se formuld el Plan Operativo Anual (POA) 2024, en el cual se
plantean las iniciativas que permitirdn el avance en el logro de las
metas establecidas en el PEI, asi como la asignacién de los recursos
requeridos para alcanzar los objetivos propuestos. En virtud de lo
cual, se realiz6 el monitoreo y evaluacion durante el primer trimestre
del afio; proceso en el cual se observo un cumplimiento promedio de
87.40% respecto a las metas programadas, mientras que en el segundo
trimestre el cumplimiento ascendidé al 89%, y en el tercer trimestre

se registré un 80%.

Durante estos primeros meses del afios se aumento la calificacion del
Jardin Botanico Nacional (JBN) en el Sistema de Monitoreo de la
Administracion Publica (SISMAP), de un 87.16% a un 93.53% a la
fecha, en coordinacion con el &rea de RRHH.

El Departamento de Planificacion y Desarrollo en conjunto con el
Departamento Financiero da seguimiento a las metas programaticas
para el periodo 2024 en el Sistema de Integrado de la Gestion
Financiera (SIGEF), para el cual se proyectaron dos productos.

1) 6712 - Biodiversidad con produccion de plantas de
especies endémicas y nativas amenazadas. En el primer
trimestre se programo como meta fisica producir 29,375
plantas de las cuales solo se logré 25,814 para un
cumplimiento de la meta proyectada de un 87.88%. En el
segundo trimestre se programo como meta fisica producir
29,375 plantas las cuales se produjeron 26,774 superando

la meta programada con 107.10%. de cumplimento. En el
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2)

tercer trimestre, la meta también fue de 29,375 plantas,
pero se produjeron 26,065, lo que resultdé en un
cumplimiento del 88.74%, quedando por debajo del
objetivo planteado.

6713 — Ciudadanos sensibilizados sobre la conservacion de
la biodiversidad de la flora dominicana. se programo
sensibilizar 45,000 ciudadanos, la cual se cumpli6 de
manera satisfactoria con un total de 53,380 superando la
meta programada con 118.63% de cumplimento. En
segundo trimestre se programO sensibilizar 123,000.00
ciudadanos, de los cuales se logré sensibilizar a 81,816.00
ciudadanos para un cumplimiento de 66.52 % con un desvio
de 33.48%, debido a varias razones como fueron
actividades privadas como el "Mercado 809" restringieron
la visitaciéon, especialmente de grupos de estudiantes;
inclemencias del tiempo redujeron la visitacion durante
tres semanas en mayo; y el periodo electoral afectd las
excursiones educativas, incluyendo el cierre del jardin el
19 de mayo. Ademas, los cambios climaticos y las lluvias
afectaron las visitas turisticas y escolares a la institucién.
En el tercer trimestre, la meta fue sensibilizar a 39,500
ciudadanos, logrando un total de 39,608, lo que represento

un cumplimiento del 100.28%.

En este periodo se avanzO en varios proyectos y convenio, para
desarrollar estrategias para el fortalecimiento institucional con otras

instituciones, se renovoO nuestro acuerdo con:

AFS Intercultura, INC.

objetivo principal de este proyecto es apoyar el desarrollo

educativo y multicultural de jovenes voluntarios que se integran
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anualmente a la institucion, beneficiando tanto a los jovenes como a
las comunidades locales y contribuyendo asi a los Objetivos de

Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas.

El Jardin Botanico Nacional colabora en la capacitacion de
voluntarios/as extranjeros/as procedentes de Alemania,
enriqueciendo su conocimiento en diversas areas. Estas incluyen la
cultura local, idiomas, historia, conservacidn, investigacion vy

difusion de la flora dominicana, ademéas de aspectos ambientales.

e Instituto Dominicano De Desarrollo Integral, Inc. (IDDI).

El objetivo general es realizar acciones conjuntas entre ambas
instituciones para la reproduccion y siembra de plantas endémicas,
raras, amenazadas o de la lista roja. Estas acciones estan disefiadas
para contribuir a la resiliencia ecosistémica del Parque Nacional
Montafia La Humeadora (PNMLH).

e Royal Botanics Gardens KEW

La finalidad de este acuerdo es la cooperacion y trabajo conjunto para
la identificacion de especies prioritarias y recoleccion de semillas de
especies amenazadas, la investigacion cientifica de al menos dos
especies de Magnolia para determinar requisitos de germinacién y
tolerancia a la desecacion, la presentacion de un articulo cientifico
sobre estos hallazgos, la gestion y coordinacion del proyecto
mediante la participacion en el Comité Directivo del Proyecto, y la
responsabilidad de los colaboradores de contratar seguro y cumplir
con los términos de acceso y participacion de beneficios en la

recoleccion o transferencia de materiales de plantas y hongos.
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e Instituto tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC)

Este acuerdo tiene como objetivo realizar un programa de
cooperacion interinstitucional mediante el cual ambas entidades
utilizard&n los recursos humanos y materiales disponibles,
comprometiéndose a trabajar en acciones dirigidas a preservar el
patrimonio natural y el medio ambiente del pais, con énfasis en el
estudio y desarrollo de proyectos para la conservacion de especies
botdnicas en peligro de extincion. Asimismo, se desarrollardn de
forma conjunta cursos, seminarios, mesas redondas y otras
actividades académicas, en las cuales ambas instituciones aportaran

profesores y recursos docentes disponibles.

También se llevaran a cabo trabajos de investigacion conjunta con la
participacion de investigadores de ambas partes, y se realizaran
publicaciones sobre la preservacién de los recursos naturales y el
medio ambiente, comprometiéndose a divulgar, a través de sus
medios regulares, los resultados de las investigaciones realizadas.
Ademas, ambas entidades pondréan a disposicion de la otra equipos y
materiales audiovisuales, asi como un programa de intercambio de

publicaciones propias entre sus bibliotecas.
e Iberostar Group

El objetivo de esta unidn es conservar y propagar plantas endémicas
y nativas de la Republica Dominicana para garantizar su preservacién
y promover su uso sostenible en iniciativas de reforestacion y
paisajismo, fomentar la educacién ambiental a través de programas
que sensibilicen a la poblacion sobre la importancia de proteger la
biodiversidad, y estimular la investigacion cientifica orientada al

estudio de las especies autdctonas.
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Ademas, fortalecer las relaciones entre los sectores publico y privado
mediante la colaboracion en proyectos de conservacion, desarrollo
sostenible y responsabilidad social que contribuyan al bienestar
ecologico y econdmico del pais.

e Primi Passi

El objetivo general es aprovechar las instalaciones y recursos del
Jardin Botanico Nacional en colaboracion con la iniciativa Primi
Passi, para Ilevar a cabo el programa "Entre Arboles" cuatro dias al
mes. Este programa busca desarrollar un modelo ejemplar que sirva
de inspiracién tanto para instituciones como para individuos,
promoviendo el desarrollo de una nueva generacion de dominicanos
comprometidos con la preservacion del medioambiente, conocedores

de la biodiversidad y apasionados por la naturaleza.
e Instituto Nacional de Administracién Publica (INAP)

Acuerdan unir esfuerzos para desarrollar y fortalecer las
competencias de los servidores publicos, en funcion de las
responsabilidades inherentes a sus roles. Este objetivo se lograra
mediante la ejecucion de planes de capacitacion disefiados a partir de
la deteccion de necesidades de formacion.

En cuanto a las buenas practicas en la gestién de proyectos, se
proporciond apoyo a las diferentes areas de la institucién para
identificar nuevas ideas de proyectos y elaborar los respectivos
perfiles. Estos perfiles fueron presentados ante varios organismos de
cooperacion internacional y ante el Ministerio de Economia,
Planificacion y Desarrollo (MEPyD) para su aprobacidn.

Actualmente, se esta desarrollando el proyecto The Field Museum.
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En la actualidad la intitucucion ha estado trabajando con nuevos
proyectos al igual que la renovacion de algunos, en estos momentos
nos encontramos con la elaboracion de los siguientes proyectos:

e Academia Internacional de Estudios Técnicos (AIES)

e Misién Rescate Lista Roja (ECORED)

e Fundacion Eco Bahia

e Unidad Ejecutora para la Readecuacion de Barrios & Entornos

(URBE)
e Agua clara, S.A.S (AES Dominicana)

Con el proposito de fortalecer la institucionalidad dentro del Jardin
Botadnico Nacional Dr. Rafael M. Moscoso, se realizé6 una
actualizacion de la estructura organizativa de la institucion para
conocer las areas de mejora existentes en la organizacién, junto con
el Manual de Organizacion y Funciones como principal fuente de
consulta sobre el organigrama estructural, las lineas de mando o
autoridad, el tipo de relaciones interorgéanicas, los niveles de
coordinacion 'y los objetivos y funciones de las unidades

organizativas.

En cumplimiento con los principios y preceptos de la Ley No. 10-07,
que establece el Sistema Nacional de Control Interno, su Reglamento
de Aplicacion y otras normativas relacionadas con la implementacion
y operatividad de las NOBACI, el JBN trabaj6 en la ejecucion de cada
uno de los componentes establecidos en estas normas. Estas forman
parte integral del sistema de indicadores de la Presidencia de la
Republica Dominicana y evallan la transparencia de las instituciones

gubernamentales.

La Contraloria General de la Republica Dominicana evalua estas
normas trimestralmente, basadndose en cinco componentes

principales:
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1) Ambiente de Control,

2) Valoracion y Administracion de Riesgos,
3) Actividades de Control,

4) Informacion y Comunicacion y

5) Monitoreo y Evaluacion.

Al cierre del cuarto trimestre de 2024, la implementacion de las
NOBACI muestra un desarrollo en el primer semestre de alcanzo6 una
puntuacion del 36.53%, y en el segundo 49.94% en el cumplimiento
de todos los componentes requeridos, como se muestra en la tabla a

continuacion:

Indicadores de Componentes de las NOBACI
Segundo trimestre 2024

Componentes del Control Interno Puntuacion (%)
Ambiente de Control 86.05
Valoracion y Administracion de Riesgos 40%
Actividades de Control 60%
Informacion y Comunicacion 63.64%
Monitoreo y Evaluacion 0%
Calificacion Total 49.94%

Fuente: Datos NOBACI

De acuerdo con las disposiciones establecidas en el Decreto 211-10,
qgue instruye a las instituciones del Estado a implementar el modelo
Marco Comun de Evaluacion (CAF), el JBN realizé un analisis de la
institucién basado en los nueve criterios y veintiocho subcriterios,
utilizando ejemplos como referencia para identificar los puntos

fuertes y apoyados en las evidencias correspondientes.

Esta autoevaluacién contribuye a mejorar la calidad de los servicios
y procesos de nuestra institucion, promoviendo una mayor

orientacion hacia los resultados y el ciudadano/cliente.
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En este contexto, tras el andlisis detallado de los criterios y sus
subcriterios, respaldados por diversos ejemplos que sirvieron como
referencia para identificar los puntos fuertes, asi como sus
correspondientes evidencias, se presentan a continuacion en la tabla
los resultados obtenidos en esta autoevaluacion, expresados a través
de las puntuaciones por cada criterio:

Resumen de Autoevaluacion CAF
Al mes de junio del 2024

Totales Actual Propuesto
1: Liderazgo (140 puntos) 120 135
2: Estrategia y Planificacion

(140 puntos) 124 135
3: Personas (100 puntos) 83 95
4: Alianzas y Recursos (100 86 95
puntos)

5: Procesos (120 puntos) 103 115
6: Resultados orientados a los

Clientes/ Ciudadanos (100 91 95
puntos)

7: Resultados en las Personas

(100 puntos) 88 99
8: Resultados en la Sociedad

(100 puntos) 89 99
9: Resultados Clave de 87 95

Rendimiento (100 puntos)

Puntuacion Total (sobre 1000 870 955
puntos)

Fuente: Departamento de Planificacién y Desarrollo

4.6. Desempefio del Departamento de Comunicaciones

El Departamento de Comunicaciones del JBN es la unidad
responsable de impulsar la imagen institucional, interactuando asi,
con su publico interno y externo a través de los diferentes medios y

canales de comunicacion.

A proposito de que en el mes de abril se celebraron los dias del

periodista y del locutor dominicano, el Jardin Botanico Nacional Dr.
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Rafael M. Moscoso (JBN), a travées de su Departamento de
Comunicaciones, organizo la actividad titulada: “Nuevos atractivos
del JBN y presentacion del proyecto 1000 Orquideas para el bosque
seco”, con el objetivo de mostrar a los profesionales de la
comunicacion, las novedades de la institucion en sus cuatro ejes
fundamentales como son: Investigacion, conservacion, educacién

ambiental y recreacion.

La actividad estuvo encabezada por el director general del JBN, Ing.
Pedro Suérez, quien aprovechd la ocasion para agradecer a los
periodistas por el apoyo brindado afio tras afio a la institucidn,
ademas, resaltdé la importancia de este intercambio de ideas, que
pueda servir como fomento a la colaboracion entre estos
profesionales y los técnicos del JBN, informando sobre las novedades

que surgen a través del tiempo en este pulmoén de Santo Domingo.

Los participantes tuvieron la oportunidad de abordar para un
recorrido en el Tren Eléctrico, visitando diversas &areas de la
institucion tales como: Laboratorio de Cultivo In Vitro, Pabell6n de
Helechos y Jardin Japonés, en esta Gltima, se llev6 a cabo una siembra
de Araucarias en el bosque dedicado a los comunicadores, como

forma de honrar su labor y pacto en favor del medio ambiente.

Por ser una unidad de apoyo, esta involucrada en todas las actividades
realizadas por los distintos departamentos con que cuenta la entidad,
propulsando asi, los ejes de trabajo por los que esta se rige, como
son: investigacion, conservacion, educacion ambiental y la

recreacion.

Cabe destacar que El Instituto Postal Dominicano (INPOSDOM) vy el
Jardin Botanico Nacional Dr. Rafael M. Moscoso (JBN) pusieron el

miércoles 10 de abril a circular la emisién postal alusiva a
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Naturalistas Dominicanos, como forma de perpetuar el legado de esos

hombres de ciencia y sus aportes a la Flora Nacional.

Rl
uente: Departamento de Comunicaciones

-
A continuacion, detallamos parte de las actividades realizadas
durante el afio 2024, iniciando con el crecimiento constante de las
redes sociales hasta terminar con las principales actividades

cubiertas durante el referido periodo:

e Redes Sociales

Las redes sociales del JBN se han convertido en un canal
indispensable para la interaccion entre la entidad y los usuarios o
visitantes, ya que por estas se difunden informaciones de interés
sobre los trabajos o proyectos realizados por nuestros técnicos y se
contestan las inquietudes que presenta a nivel general de los servicios
que ofrecemos, tales como: asesorias técnicas, renta de espacios,

sesiones fotogréaficas, entre otros.

Convencidos de que la comunicacién digital se renueva cada dia,

mantenemos los esfuerzos de trabajar para estar a la vanguardia con
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publicaciones que estén acorde con la naturaleza de la institucion,

orientando, sensibilizando y educando al mismo tiempo al usuario.

Nuestras redes gozan de alta credibilidad, aumentado el nidmero de
seguidores y con la condicién especial de ser redes sociales
totalmente bidireccionales, con atencion rdpida y gran respeto por
parte de la sociedad en término general.

e Comportamiento de las redes

Durante el afio 2024, el Jardin tuvo un alto nimero de incidencias en
las redes sociales, alcanzando aproximadamente 4,984,297
impresiones, como sumatoria de las tres redes oficiales en operacion
en operacion en el afio 2024, sin ningun pago de publicidad y de modo
totalmente organico, respetando las normativas TIC de las que somos

certificados.

En este periodo se han realizado un total de 1,760 publicaciones en
Instagram, 306 posts, 77 reels y 1,755 historias. En Facebook se
realizaron un total de 1,354 publicaciones, 278 posts, 77 reels y 999

historias. En X se realizaron 252 publicaciones.

En X contamos con 8,148, esto a pesar de los cambios en dicha red
social que impact6 todas las cuentas a nivel mundial, mientras que
en Facebook tenemos 25,287 seguidores y en el caso de Instagram, el
namero de seguidores se incrementd de 16,420 nuevos seguidores,
por lo que hoy nuestra comunidad en Instagram es de 102,642
seguidores, siendo este un crecimiento muy significativo para seguir

ampliando el alcance de nuestra comunicacion digital.

Esta comunidad de seguidores es directamente impactada con las
publicaciones de las actividades e informaciones que involucra la

institucién y que son difundidas a través de estas plataformas, siendo
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la sumatoria de las 3 redes operantes un total de 136,077 (cifra que

se mantiene en constante crecimiento).

e Visitas Diplomaticas

Constantemente el JBN recibe la visita de personalidades a nivel
nacional e internacional. Por tanto, en el mes de marzo contamos con
el acercamiento del Sr. Ito Hikaru, encargado de Asuntos Politicos y
Culturales de la Embajada de Japdn en la Republica Dominicana, con
la finalidad de conocer las distintas &reas con que cuenta la
institucién y continuar con los lazos de amistad entre las

instituciones.

Otro acercamiento en el mes de abril, lo fue la visita del Sr. Mario
Armengol, ministro consejero de la Embajada de Nicaragua en la

Republica Dominicana.

e Visitas de Investigadores Internacionales

Este afio también estuvo marcado por la visita de investigadores
internacionales, como parte de ese intercambio que la institucion
mantiene con instituciones extrajeras, que aporta al conocimiento
bidireccional y la adquisicion de habilidades para una mejor

formacion por parte de nuestros técnicos.

Estas visitas correspondieron a:

La gerente senior de Colecciones Vivas del Jardin Bot&nico de
Missouri, Rebecca Sucher; Los investigadores Laura Moro, candidata
doctoral de la Universidad de Upsala en Suecia y Francesc Borras; el
investigador de la Universidad de Vermont, Weston Testo y el Visita

George Burton investigador del Kew Garden.

También recibimos la visita de la Bidloga Leyani Caballero, quien es

investigadora del Ministerio de Medio Ambiente de Cuba y a la
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Sociéloga también cubana, Yadira Rosario. Y, por ultimo, fuimos

visitados por una delegacion del Kew Garden de Inglaterra,

encabezada por Michael Way, coordinador del Banco de Semillas del

Milenio para las Ameéricas.

e Convenios firmados

En los meses enero- junio del 2024, el Departamento de
Comunicaciones dio cobertura a 02 firmas de convenios y acuerdos

de colaboracion realizados por la institucion.

El 04 de abril, cubrimos la firma del convenio de colaboracidn entre
el JBN y AFS Intercultura, Inc, de la mano del Ing. Pedro Suérez, la
presidenta de la Junta Directiva, Noris Bello y el director ejecutivo,
Pablo Vifias, Dra. Patricia Toribio, con el cual se establece el
esfuerzo de ambas instituciones para apoyar el desarrollo educativo
y multicultural de jovenes voluntarios que se integran cada afio a la
institucion contribuyendo de esta manera a los Objetivos de

Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas.

El 25 de junio fue realizada la firma de convenio entre el JBN vy el
Instituto Dominicano de Desarrollo Integral (IDDI). Mismo que
busca realizar acciones conjuntas dirigidas a la reproducciéon y
siembra de plantas endémicas, amenazadas o de la lista roja que
contribuyan con la residencia ecosistémicas de Parque Nacional
Montafia La Humeadora (PNMLH).

Tambien, el 05 de septiembre el Grupo Iberostar y el Jardin Botanico
Nacional Dr. Rafael M. Moscoso (JBN) firmaron un acuerdo de
colaboracion, mismo que representa un paso importante hacia el
compromiso de la institucion en cuanto a la investigacion cientifica

y la conservacion de los ecosistemas, al tiempo que fortalecera la
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educacion ambiental y fomentara futuras alianzas entre los sectores

publico y privado para la preservacién de la biodiversidad.

Fuente: Departamento de Comunicaciones

e Premios recibidos por la institucidn

El 26 de abril del 2024, En el marco de la feria turistica Dominican
Annual Tourism Exchange, DATE 2024, Grupo Pifiero, lider en el
sector turistico, celebré la primera edicion de los premios Los
+Ecoistas Republica Dominicana, siendo nuestra institucion
reconocida por sus acciones enfocadas en la educacion
medioambiental, la conservacion de los recursos naturales y el

manejo de residuos.

En el mes de octubre, nuestra institucién fue reconocida por haber
cumplido con los estandares en el ranking de transparencia y
garantizar el Derecho de Libre Acceso a la Informacion Pablica, en
el marco de la celebracion por la Semana del Derecho a Saber.

Este reconocimiento es otorgado por la Direccién General de Etica e
Integridad Gubernamental (DIGEIG), dirigida por la Dra. Milagros
Ortiz Bosch, a las instituciones estatales que cumplen con las normas
de transparencia, que es uno de los principios fundamentales de la

actuacion de los poderes puablicos, en virtud del cual la
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administracidon tiene que hacer publica la informacidn necesaria para
que la ciudadania pueda participar en los asuntos publicos y controlar

que se rinda cuentas de su actuacion.

En el JBN estamos comprometidos con la transparencia en los
procesos y las buenas practicas, honrando la confianza que nos ha

sido otorgada de ser servidores publicos.

e EI Jardin Botanico Nacional recibié a mas de 14 mil personas
amantes de las plantas en la celebracion del XVIII Festival
Nacional de Plantas y Flores

El fin de semana del 17 al 20 de octubre, Jardin Botanico Nacional
Dr. Rafael M. Moscoso (JBN) fue escenario para reunir a mas de 14
mil personas amantes de las plantas en su XVIII Festival Nacional de
Plantas y Flores, actividad cumbre de la institucion que retne a los
principales viveros, horticultores, orquidearios y artesanos que
tradicionalmente presentan sus mejores producciones para el disfrute
de cada visitante.En esta edicion, la actividad conté con la
participacion de 103 empresas que exhibieron lo mejor de sus
productos para que todos asistentes tuvieran oportunidad de elegir
sus plantas preferidas a precio de feria. Ademas, las familias tuvieron
espacio de pasar sus dias completos en el JBN ya que contaron con
amenidades para todas las edades, siendo el area infantil una de las
mas visitadas, ya que el Zooldgico Nacional, recre6 un

minizooldgicocon distintas especies de animales y bonchecito tuvo
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un espacio muy divertido de juegos para diversas edades y pinta

caritas.

Fte: Deptaento deComrj;aci“oe .
El Dia del Llamado a la Tierra realizado el 04 de diciembre, como
parte de una importante iniciativa lanzada por la cadena de noticias
CNN en Espafiol desde el afio 2019, destacando a quienes estan
comprometidos con la proteccion de nuestro planeta para las
generaciones futuras. Durante los ultimos cinco afios, esta
galardonada programacién ha contado historias de creadores de
cambios, visionarios y proyectos innovadores que marcan una

diferencia en el mundo que los rodea.

En este afio 2024, el Jardin Botanico Nacional a través de su
Departamento de Educacion Ambiental, fue invitado a participar y
dar a conocer su programa de formacién, en donde un equipo de
técnicos, sensibiliza a nifios y nifias de diferentes edades y centros
educativos en temas medio ambientales, creando en ellos la

responsabilidad de cuidar nuestra casa grande jNuestro Planetal.

Este reportaje contd con la participacion del director general del JBN,
Pedro Suéarez; Jonathan Bdéez, encargado de la Division de Servicio
al Publico; Marlen Peguero, encargada de la Division de Vivero;

Zoilo Richardson, encargado de la Division de Colecciones Vivas;

=
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técnicos de Educacion Ambiental, asi como estudiantes y maestros

del Centro Educativo Fray Ramdén Pané.

Fue un honor para el equipo del Departamento de Comunicaciones
coordinar la actividad con esta gran cadena de noticias, por lo que,
agradecemos a CNN En Espafol, representados por sus productores
Carla de Inocencio y Fabian Galvis, asi como a su corresponsal en
Replblica Dominicana, Jessica Hasbun, por resaltar a nivel
internacional, el trabajo que dia a dia realiza nuestra institucién en

favor de la conservacion del medioambiente.
e Inversion en publicidad

En cumplimiento a la Ley 134-03, el JBN realiza el pago del 10%
anual del presupuesto asignado a publicidad a favor de la
Corporacién Estatal de Radio y Television (CERTV), orientada al
sostenimiento y consolidacidon de esa institucion. Lo que representa
un valor de RD$37,942.56 (Trenta y siete mil, novecientos cuarenta
y dos con 56/100).

De igual forma, se invierte en manejo de redes sociales, la suma
de RD$1,201,999.92 (Un millén doscientos un mil, novecientos

noventa y nueve con 92/100).

También, anualmente se realiza una inversion de RD$17,400.00
(Diecisiete mil cuatrocientos) en suscripcion a periddicos de

circulacién nacional.

e Principales actividades apoyadas por el Departamento

El Departamento de Comunicaciones apoya todas las actividades
realizadas por los departamentos de manera cotidiana, y en este

periodo se realizaron las siguientes:
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Conmemoracion del 211 aniversario de Duarte e Izamiento de
la Bandera.

Charla: “Oficinas Verdes”. por motivo a celebrarse el Dia de
la Educacion Ambiental.

Conferencia. “El Agua: La Mensajera del Cambio Climéatico e
Importancia de los Humedales”.

Charla: “Hongos de la Republica Dominicana”

Charla: “La Mujer en la Ornitologia”.

210 Charla: “Vida y Obra del Dr. Rafael M. Moscoso” y
ofrenda floral por el 150 aniversario de su natalicio.
Concierto benéfico en favor del JBN con el Grupo Espafiol “A
Dos Velas”.

Conmemoracion del Dia de la Mujer.

Siembra en la Laguna Manati por el Dia Mundial Forestal.
Conferencia Nuevos Estudios Sobre Hispaniola, a cargo de
John L. Clark.

Inauguracién de la Exposicién de Orquideas 2024.

Charla: “importancia del Agua”, por conmemoracioén del Dia
del Agua.

Charla “Cultivando tu tiempo de ocio”.

Charla “Colocacion de las Orquideas segun su Ambiente”.
Charla “Diferenciacién de ambiente y cuidados en las
orquideas mas comunes de nuestro jardin”.

Charla “Rol ecoldgico, ambiente y cuidados en las orquideas
mas comunes de nuestro jardin” a cargo de Betsaida Cabrera.
Charla “Propagacioén In vitro de las Orquideas” a cargo de
Francis Claritza Grullon.

Puesta en circulacion de Sellos Postales alusivos a Naturalistas

Dominicanos.
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Visita de los maestrantes en Alta Gestion Publica de la
Universidad Catolica Madre y Maestra PUCMM.

Encuentro con periodistas de distintos Medios de
Comunicacién para mostrar los nuevos atractivos y el proyecto
“1000 Orquideas para el Bosque Seco™.

Taller tedrico practico titulado: “Compostaje y Separacion de
Residuos™.

Fuimos seleccionados en los premios Los + Ecoistas, que
organiza el Grupo Pifiero.

Taller Imagen corporativa dirigido a las secretarias del JBN.
XX Curso Basico de Introduccidén a la Apicultura.

XXX Rally Ecologico Juvenil 2024.

“Curso Basico Introduccién a la Apicultura”.

3ra. Reintroduccion de Orquideas en la Furnia de Gurabo.
Taller: “Estrategias Didacticas del Proceso Ensefianza-
Aprendizaje de la Importancia de los Arboles en Nuestros
Ecosistemas.

Inauguraciéon de Exposicion “Lo humano, lo natural y lo
l16gico” de Amaya Salazar en el Pabellén de Helechos.

Ciclo de charlas por el Dia de la Biodiversidad.

Charla: “Manejo del Estrés” y “Zumba”, dirigido a las féminas
de la institucion por motivo de las Madres.

7ma. Caminata Ecolégica por un Ambiente Sano 2024.

X1V Simposio Flora de la Espafiola.

Curso/taller: “Jardineria Bésica y Generalidades del JBN”.
Jornada de donacion de sangre en el Hemocentro Nacional.
Curso: “Atencién al Ciudadano y Calidad en el Servicio”.
Recibimiento por 08 afios consecutivos al campamento
“Verano Innovador” de ONAPI.

Charla: “Prevencion contra el Cancer de Prostata”.
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e Recibimiento a la Delegacion Espafiola de Estudiante
Meritorio.

e Informe Anual de Resultados programa Misién Rescate Lista
Roja.

e Taller de reciclaje: “Dale Otra Vida a los Desechos”.

e Conferencia: “Entrena Tus Emociones para lograr bienestar”.

e Actividades por el 48 aniversario de la Fundacion del JBN

e Charla: “Ley de Educacién Ambiental”.

e Conversatorio: “Impacto de los jovenes en las instituciones:
Aportes al desarrollo de la biologia™.

e Curso: “Sistema de Informacién Geografica para Estudios del
Medio Natural: Conceptos Basicos y guia Practica.

e Dia Mundial de Limpieza de Playa

e Desarrollo del XXI Festival Nacional de Plantas y Flores, 4
dias de feria.

e 4to. Simulacro Nacional de Evacuacion

e Charla: “Prevencidon Contra el Cancer de Mama”.

Periddicamente se realizan videos informativos, cientificos-
educativos junto a los técnicos de los departamentos, divisiones y
secciones; también se da cobertura y apoyo logistico a actividades

que asi lo requieran.
e Division de Eventos Y Protocolos

Durante el afio 2024 hemos continuado con la distincion por la
sociedad en preferir al JBN para sus eventos culturales, sociales y
educativos; asi como sesiones de fotos y uso del Club de Caminantes,

los cuales se mantienen en aumento constante.

En este periodo, el Jardin Botanico Nacional ha perpetuado la

demanda de alquiler de locaciones para los eventos, sesiones de fotos
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e inclusidn de personas al Club de Caminantes. Lo que denota que la
institucién mantiene un trato afable y garantiza seguridad, confort,

accesibilidad y buen trato al cliente.

A continuacion, un detalles de la renta de espacios para actividades,

sesiones de fotos e ingresos del Club de Caminantes.

Alquiler de espacios

para eventos 9,727,597.38 1,111,290

Sesiones de fotos 2,109 4,283,835.00 15,530
ingreso
Club de Caminantes 1,001 1,249,350.00

Fuente: Division de Eventos y Protocolo

Como area de soporte para la institucion, organizamos los eventos
desarrollados por las diferentes areas sustantivas, que van orientados
en en los ambitos educativos y recreativos, dirigidos tanto al publico
interno como externo. Ademdas de la organizacion de ferias y

exposicion de plantas y flores.

En esta podemos destacar, la Exposicion de Orquideas en
coordinacion con la Sociedad Dominicana de Orquideologia. Siendo
el JBN parte del espectdculo visual ofrecido en este hermoso
stand,mismo que fué ganador del 2do. Lugar por su estructura fisica
y ornamental. Cabe destacar que la visitacion en la Exposicion fue
de 11,886 personas. Otras actividades que la Division ha dado apoyo

logistico como son:

e Exposicion de sellos postales, Alusivos a Naturalistas
Dominicanos.

-
e
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e Realizamos un yoga por el dia Internacional de la Mujer el dia
08 de marzo, en coordinacion con el Departamento de Recursos
Humanos. En este participaron las empleadas del JBN. La
clase fue impartida por el Sr. Luis Barreto.

e Rally Ecolégico Juvenil, a cargo del Departamento de
Educacion Ambiental.

e Apoyo logistico en la apertura de la exposicion “lo Humano,
lo Natural y lo Logico”, por Amaya Zalazar, en el Pabelldn de
los Helechos, por la Fundacion El Ledn Jiménez.

e Realizamos la actividad “Conoce y Apoya lo Nuestro”, con la
visita del Laboratorio Rowe, el dia 28 de junio, los cuales
recibieron una charla sobre nuestro Jardin Botanico Nacional,
visitaron los lugares de mas relevancias del jardin y dieron un
tour en el tren. Este laboratorio tiene el interés de sefalizar los
kilometrajes de la ruta de caminata 5K; asi como los monolitos
del Jardin Japones y salida del tren.

e Actividades por el 47 aniversario de la institucion, en
colaboracion con la Direccion General, RRHH vy el
Departamento de Botanica. Destacando las actividades de:
Eucaristia, conferencia magistral, jornada de limpieza,
Actividad de integracion y campamento infantil para hijos de

empleados.

Como Division de Protocolo y Eventos, fuimos coordinadores de
manera directa de la realizacion del XVIII Festival Nacional de
Plantas y Flores, en colaboracién especial con el Encargado de la
Division de Colecciones Vivas y el Departamento de
Comunicaciones. Este evento es el mas relevante realizado por la
institucién en el afio, tuvimos un gran éxito con 103 participantes,
dentro de ellos instituciones, ONG, viveristas, jardinerias vy

artesanos; asi como alimentos y bebidas. En este evento tuvimos

i

141




actividades recreativas, como lo fue nuestro Cine Sobre la Grama con
la participacion de 542 personas. El festival conto con la asistencia

de méas de 14 mil visitantes.

Como logro destacado en este afio 2024, tenemos la gestion de
patrocinio para la construccion de un “Parque Infantil”. La cual fue
aprobada y estd en la fase de aprobacion de disefio para su

construccion.
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V. Servicio al Ciudadano y Transparencia Institucional

Memoria Institucional 2024

5.1. Nivel de la Satisfaccion con el Servicio.

En el mes de octubre, logramos un importante hito institucional al
Ilevar a cabo la primera evaluacion de la segunda versidon de nuestra
Carta Compromiso al Ciudadano, obteniendo una destacada
calificacion del 96%. Este resultado refleja nuestro compromiso con

la calidad y transparencia en los servicios que ofrecemos.

Ademas, presentamos los resultados de satisfaccion de los servicios
comprometidos en la Carta Compromiso al Ciudadano
correspondientes al primer y segundo trimestre, lo que reafirma

nuestro esfuerzo por mantener altos estandares en la atencién a la

ciudadania. A continuacion presentamos los resultados.

- Atributos Julio-
SEIBIE comprometidos | Marzo | Junio | Septiembre
2024
Tiempo de
respuesta 100% | 96% 94%
Estandar 100%
Alquiler de salones Amabilidad

Estandar 90% 100% | 100% 100%

Profesionalidad

Estandar 950% | t00% | 100% 94%

Tiempo de
Programa Labor social |respuesta 100% | 100% 100%
Estandar 100%
Venta de plantas y Amabilidad 0 0 0
semillas Estandar 90% 100% | 100% 8%
Club de caminantes éﬂ;ﬁégfg‘é% 94% | 100% | 100%
Amabilidad 97% |100% |  98%
Sesion de fotos Estandar 90%
Fiabilidad

Estandar 90% 95% 1100% I7%

Fuente: Departamento Planificaion.
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La idea de transparencia es un principio que permea a todo el aparato
estatal de forma transversal, que articula el ejercicio de la funcidén
publica y que es garante del ejercicio de otros principios; este
principio permite conocer el fundamento, los procesos y el cémo se

tomo una decision que afecta la vida diaria de las personas.

Tenemos a disposicion de la ciudadania todos los servicios que se
encuentran comprometidos en la 2da version de la carta compromiso
de nuestra institucion lo cual nos arroja atreves del portal de
transparencia que mantenemos un nivel de satisfaccion muy bueno lo
cuales son valorado por los ciudadanos que utilizan nuestros

servicios.

En nuestra pagina Web www.jbn.gob.do menu Servicios se encuentra
una encuesta permanente que permite a nuestros ciudadanos clientes

evaluar con una ponderacién de 1 a 5 estrellas los servicios ofrecidos.

Resultados méas recientes son los siguientes:

. Ponderacién Ponderacion
Servicios .
promedio total

Club de Caminantes 4.80 5
Labor Social 4.80 5
Recorrido guiado en el Herbario 4.10 5
Alquiler de salones y areas 3.85 5
Sesiones de Fotos 3.45 5
Consultas Bibliogréafica 3.50 5
Paquete Educativo 3.60 5

Total 28.10 35

Nivel de satisfaccion promedio 80.29%

Fuente: Resultados obtenidos del portal institucional servicios

5.2. Nivel de Cumplimiento de Acceso a la Informacion

En el afio 2024, nuestra institucion obtuvo un avance significativo
en materia de transparencia y libre acceso a la informacion publica,

participamos en diferentes capacitaciones, cursos y talleres, como :
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“Socializacion del Sistema Nacional de Monitoreo de la Calidad de
los Servicios Publicos” y “Taller para la Construccién del Mapa de
Riesgo Conductual de la Republica dominicana.”, dirigidas por la
DIGEIG con el objetivo de seguir capacitando y dar a conocer nuevos
modelos de implementaciones para una mejor gestién, también
asistimos a la convocatoria del “Lanzamiento de la Semana de la
Etica 2024, de igual forma nos integramos a la Presentacion del
Modelo de la Politica de Integridad Institucional a las Comisiones y

Oficiales de Integridad.

Hemos mantenido los formatos que se requieren en nuestro Portal de
Transparencia; que deben ser en formato abierto (navegable, editable
y reutilizable); y trabajamos el Portal de Datos Abiertos,
actualizdndolo con nuevos datos constantemente. Durante periodo
recibimos cinco (5) solicitudes de informacion por el portal SAIP
las cuales fueron fueron canalizada y dando respuesta en el menor
tiempo posible y con la eficiencia requerida, segin lo establecido
mediante la ley 200-04.

rai Comunidad Salén de Encuentro an  Flizabeth Amaud

SOLICITUDE'S DE INFORMACION (COMPLETADA) -
Mostrar 10 v registros Buscar:
i FECHA
INSTITUCION NUMERO SOLICITUD COMPROMISO SOLICITANTE ESTADO DETALLE
Jardin Botanico SAIP-SIP- 2024-03-07 2024-03-28 César Completada  Completada m
Nacional (JBN) 93822 132423 142422 disponible en SAIP
Jardin Boténico SAIP-SIP- 2024-03-09 2024-04-01 INVESTIGACION & Completada  Completada [ consuna |
Nacional (JBN) 94049 104519 11:4518 PUBLICOS, SRL disponible en SAIP
(INPUBLICOS)
Jardin Botanico SAIP-SIP- 2024-07-14 2024-08-06 Victor Mateo Completada  Completada m
Nacional (JBN) 100506 23:4417 234415 disponible en SAIP
Jardin Botanico SAIP-SIP- 2024-07-21 2024-08-13 Victor Mateo Completada  Completada m
Nacional (JBN) 100754 212704 2127:02 disponible en SAIP

B Deje un mensaje Y E
Mostrando registros del 21 al 24 de un total de 24 registros Ante

Fuente: Portal SAIP
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5.3. Resultado Sistema de Quejas, Reclamos y Sugerencias del 311.

Durante este periodo, el portal 311 presento tres (3) quejas, la cuales
fueron resueltas, dando respuesta en el menor tiempo posible y con

la eficiencia requerida.

¢« > € = 31lopticgob.do/main -k =
£ Aplicaciones B Control Panel - Jardi.. £ SAIP-v69 % Jardin Boténico Nac., € Sistema de Adminis...
2 CRM@311_JBN /B RAT Sistema de administracion de denuncias, quejas, reclamaciones y sugerencias

QUEJAS / RECLAMACTONES ~ PRO-CONSUMIDOR CONFIGURACTONES -

Lista de Quejas & Reclamaciones
Instifuciones: 0 Creado(s) 0Abierio(s) | 0Declinado(s) [EKB¥=e

Mostar 10~ egiros Bwar ]
= Y

Q RECLAMACIONES Q2024062047567 ~ CERRADO m JARDIN JULISSAALTAGRACIA  LIC. ELIZABETH SABADO 29 DE LUNES 01 DE JULIO,
BOTANICO GERALDOTORRES ~ ARNAUDGALVA  JUNIO, 2024 - 11:46 2024 -09:44
NACIONAL

Q QUETAS Q2023060632325  CERRADO m TARDIN TORKI TESUS LIC. ELIZABETH MARTES 06 DE MARTES 20 DE
BOTANICO HERNANDEZVIDAL ~ ARNAUDGALVA  JUNIO,2023-11:3¢  JUNIO, 2023 - 02:46
NACIONAL

Q RECLAMACIONES Q2023032730510  CERRADO m JARDIN BETHANIAREYNOSO  LIC. ELIZABETH LUNES 27 DE VIERNES 14 DE
BOTANICO DE TOLENTINO ARNAUDGALVA  MARZ0,2023-1148  ABRIL, 2023 - 12:26
NACIONAL

Fuente: Portal del sistema 311

5.4. Resultados Mediciones del Portal de Transparencia

La Direccion General de Etica e Integridad Gubernamental
(DIGEIG), a través del Portal Unico de Solicitud de Acceso a la
Informacion Publica (SAIP), ha evaluado nuestro Portal de
Transparencia como institucion del Estado, de conformidad con la
Ley 200-04, de Libre Acceso a la Informacion Pablica, a su
reglamento de aplicacion No. 130-05; y a la nueva Resolucién
DIGEIG No. 002-2021, que Crea el Portal Unico de Transparencia y
Establece las Politicas de Estandarizaciéon de las Divisiones de

Transparencia.

Cabe precisar, que durante este afio el portal de transparencia del
Jardin Botanico Nacional Dr. Rafael M. Moscoso, mantuvo sus

puntuaciones entre las mejores calificaciones.
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En el mes de octubre, recibimos un reconocimiento en la “Semana
Derecho A Saber 2024 que es organizada por la Direccion General
de Etica E Integridad Gubernamental (DIGEIG), por haber cumplido
con los estandares en el Ranking de transparencia y garantizar el
derecho de Libre Acceso a la Informacion Pablica, manteniendo una

puntuacion en el portal por encima de un 96 % mensual.

GOBIERNO OB LA
REPUBLICA DOMINICANA &ﬂ\/‘lM
c— RECHO A SABER
ETICA E INTEGRIDAD
GUBERNAMENTAL UN DERECHO DE TODOS 2024

Reconoce al:

Yardin Bolanico Vacional

(98U)

POR HABER CUMPLIDO CON LOS ESTANDARES EN EL
RANKING DE TRANSPARENCIA Y GARANTIZAR EL DERECHO DE
LIBRE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

_,L//) 7,;/,‘4.;,",/.1
Dra. Milagros Ortiz Bosch
Directora General, DIGEIG

Dado en Santo Domingo, D.N.
El O1 de octubre del 2024

Fuente: Departamento de Comunicaciones

A través del portal de transparencia, el JBN cumple con los
estandares establecidos por la Direcciéon General de Etica e
Integridad Gubernamental (DIGEIG), facilitando la participacién
ciudadana, la rendicion de cuentas y la difusion de documentos,
teniendo en la actualidad el 100% de las informaciones disponibles a

través del portal.

Gracias a la colaboracion de las diferentes areas, el portal de

transparencia institucional, estd cumpliendo a cabalidad con los
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objetivos fundamentales, de brindarle a la ciudadania informaciones

que se establecen con caracter obligatorio y de

permanente.

Etica e Integridad Gubernamental

Direccion de Transparencia y Gobierno Abierto

Resolucion 002-2021

Periodo de Evaluacion: Enero 2024

actualizacion

Institucién: Jardin Botdnico Nacional (JBN)

ID-Institucién: 540

ID-Evaluacion: 13222

Fecha de evaluacion: 21/feb/2024

Pagina web:
https:/fwww. jbn.gob.doftransparencial

Correo RAIOAL: elizabetharnaud @jbn.gob.do

Total general: 86.17 de 100.00
ITEMISUB-ITEM
1. Base legal de la institucion
Constitucién
Leyes
Decretos
Resoluciones
Otras Normativas

ITEMISUB-ITEM

Fuente: Portal del sistema 311

RESULTADO

Cumple 100%
Cumple 100%
Cumple 100%
Cumple 100%
Cumple 100%

RESULTADO

PONDERACION

Resultados

PONDERACION ITEMISUB-ITEM

RESULTADO

4. Estructura Organica de la Institucion

0.71de 0.71 Estructura Organica de la
Institucion
0.71de 0.71 -
ITEMISUB-ITEM
0.71de0.71
5. Planificacion estratégica
0.71de0.71
Plan estratégico
0.71de 0.71

Plan Operativo Anual (POA)

Memorias institucionales
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GOBIERNO DE LA

REPUBLICA DOMINICANA

Etica e Integridad Gubernamental

Direccién de Transparencia y Gobierno Abierto

Resolucién 002-2021

Periodo de Evaluacion: Febrero 2024

Incompleto

RESULTADO

Cumple 100%
No cumple

Cumple 100%

PONDERACION

1.55de 2.21

PONDERACION

2.21de 221
0.00 de 2.21
1.21de 121

Institucién: Jardin Botdnico Nacional (JBN)

ID-Institucidn: 540

ID-Evaluacion: 13502

Fecha de evaluacion: 02/abr/2024

Pagina web:
https:/faww. jbn.gob.doftransparencial

Correo RAIOAIL: elizabetharnaud@jbn.gob do

Total general: 97.13 de 100.00
ITEMISUB-ITEM
1. Base legal de la institucion
Constitucion

Leyes

Fuente: Portal del sistema 311

RESULTADO

Cumple 100%

Cumple 100%

Resultados

PONDERACION  ITEMISUB-ITEM

4. Estructura Organica de la Institucion

0.71 de 0.71 Estructura Organica de la
N N Incompleto
Institucion
0.71de 0.71 -
ITEM/SUB-ITEM RESULTADO
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RESULTADO
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PONDERACION

1.55de 2.21

PONDERACION
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GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

t

Etica e Integridad Gubernamental

Direccion de Transparencia y Gobierno Abierto

Resolucién 002-2021
Periodo de Evaluacion: Marzo 2024

Institucion: Jardin Boténico Nacional (JBN)

ID-Institucién: 540

ID-Evaluacion: 13786

Fecha de evaluacion: 26/abr/2024

Pagina web:

; ) : elize armaud@jbn.gob.
https:/fwww.jon.gob.doftransparencial Correo RAIOAI: elizabethamaud @jbn.gob.do

Total general: 95.67 de 100.00
ITEM/SUB-ITEM
1. Base legal de la institucion
Constitucion

Leyes

Resultados

RESULTADO PONDERACION ITEMISUB-ITEM RESULTADO PONDERACION
4. Estructura Organica de la Institucion

Cumple 100% 0.71de 071 Es_ir_uc.m'ra Organica de la Incompleto 155de 221
Institlucion
Cumple 100% 0.71de 071

ITEMISUB-ITEM RESULTADO PONDERACION

Fuente: Portal del sistema 311
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. GOBIERNO DELA
REPUBLICA DOMINICANA

E

Etica e Integridad Gubernamental

Direccion de Transparencia y Gobierno Abierto

Resolucion 002-2021
Periodo de Evaluacion: Abril 2024

Institucidn: Jardin Botdnico Nacional (JBN)

ID-Institucion: 540

ID-Evaluacion: 14091

Fecha de evaluacion: 20/may/2024

Pagina web:

. . : elizz arnaud @jbn.gob.
https:/fwww.jbn_gob daftransparencial Correo RAIOAIL: elizabetharmaud @jbn.gob.do

Total general: 97.20 de 100.00
ITEMISUB-ITEM
1. Base legal de la institucion
Constitucion

Leyes

Resultados

RESULTADO PONDERACION ITEMISUB-ITEM RESULTADO PONDERACION

4. Estructura Organica de la Institucion

Cumple 100% 0.71de 0.71 Es_lr_ur.ly{ra Organica de la Incompletn 155de2 91
Institucion

Cumple 100% 0.71de 0.71 . .
ITEMISUB-ITEM RESULTADO PONDERACION

Fuente: Portal del sistema 311
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Resolucién 002-2021
Periodo de Evaluacion: Septiembre 2024

Institucién: Jardin Botdnico Nacional (JBN)
ID-Institucién: 540
ID-Evaluacion: 15628

Pagina web:

Fecha de evaluacifn: 22/oct/2024 https: e jbn.gob_doftransparencial

Correo RAWOAI: elizabetharnaud@jbn.gob.do

Resultados
Total general: 93.46 de 100.00
ITEMISUB-ITEM RESULTADO POMNDERACION ITEMISUB-ITEM RESULTADO PONDERACION
1. Base legal de la institucién 4. Estructura Organica de la Institucién
Constitucion Cumple 100% 0.71 de 0.71 Estructura Organica de la Cumple 100% 221 de 2.21
Leyes Cumple 100% 0.71 de 0.71 - -
ITEM/ISUB-ITEM RESULTADO PONDERACION
Decretos Cumple 100% 0.71 de 0.71
5. Planificacion estratégica
Resoluciones Cumple 100% 0.71 de 0.71
. Plan estratégico Cumple 100% 2.21 de 2.21
Otras Normativas Cumple 100% 0.71 de 0.71
- . Plan Operativo Anual (POA) Incompleto 1.55 de 2.21
ITEM/ISUB-ITEM RESULTADO PONDERACION
Memorias institucionales Cumple 100% 1.21 de 1.21
2. Marco legal del Sistema de Transparencia
Publicaciones Oficiales Cumple 100% 0.71 de 0.71
Leyes Cumple 100% 0.71 de 0.71
Estadisticas Institucionales Incompleto 1.55de 2.21
Decretos Cumple 100% 0.71 de 0.71
Informacion sobre Servicios
Resoluciones Cumple 100% 0.71 de 0.71 Publicos Cumple 100% 1.21 de 1.21

IEuente: Portal del sistema 311

Estas calificaciones son en base a la que tenemos hasta al momento
en el portal mediante la DIGEIG.

Resultado de Evaluacion DIGEIG
2024

Enero 86.17
Febrero 97.13
Marzo 98.86
Abril 97.20
Mayo 98.46
Junio 96.25
Julio 99.57
Agosto 99.79
Septiembre 908.46
Fuente: Portal de DIGEIG

Destacando que seguimos trabajando para seguir mejorando cada
punto en observancia por parte de DIGEIG y deméas areas

involucradas en la transparencia.




VI- Proyecciones al proximo afio

El plan trazado en reuniones prevista durante el final del periodo
2024, la institucidén en base a nuestra mision la cual es responsable
del estudio, conservacion y difusidon sobre la flora dominicana, asi
como fomentar la educacidén y conciencia ambiental, esta proyectando
para el 2025, el desarrollo y lanzamiento de proyectos que son un

avance en el conocimiento y cuidado del medio ambiente.
Crecimiento Cientifico

e Incrementar el nimero de publicaciones en la revista Moscosoa
y establecer colaboraciones con revistas internacionales.

e Ampliar las investigaciones sobre especies medicinales y su
aplicacion en farmacologia sostenible.

Innovacion Educativa

e Construccion del parque infantil, acompafiada de una semana
de actividades para nifios y sus familias.
e Implementar programas virtuales y presenciales que combinen

tecnologia y educacién ambiental.

Sostenibilidad y Alianzas
e Fortalecer alianzas con el sector privado para proyectos de
infraestructura sostenible.
e Disefiar un sistema de energia renovable que reduzca la huella

de carbono del jardin.

i
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VII- Anexos

A. Matriz de logros relevantes.
B. Matriz indice de Gestion Presupuestario Anual (IGP).
C. Matriz de principales indicadores del POA.

D. Resumen del Plan de Compras.

i
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A. Matriz de logros

PrOdu-Ct-o |
Servicio
172 190 172 66

Club de
Caminantes

75 74 97 112 69

81 60 1,277

109

Inversion

club de 169,000.00 | 178,800.00 | 131,500.00 | 125,300.00 | 114,550.00 | 88,000.00 94,800.00 | 88,800.00 | 102,300.00 130,800.00 | 103,800.00 | 101,000.00 | 1,428,650
caminantes
Sesiones de
fotos
Inversion
sesiones de
fotos
(ingreso)
Rentas de
espacios
Inversion
renta de
espacios
(ingreso)
Venta de
Plantas y 1,118 546 1,387 1,056 1,212 1,000 1,969 775 1,092 1,401 1,342 1,110 14,008
Semillas
Inversion
venta de
plantas y
semillas

Labor Social 7 10 31 38 36 23 6 2 0 4 11 1 169

248 152 130 250 234 230 198 202 170 155 175 120 2,264

501,600.00 | 317,600.00 | 289,950.00 | 501,800.00 | 468,550.00 | 471,335.00 | 397,050.00 | 404,050.00 | 341,100.00 | 518,800.00 | 386,200.00 | 335,150.00 | 4,933,185

40 43.00 32.00 63 43 92 29 32 31 27 33 20 485

816,700.00 | 918,000.00 | 644,100.00 | 835,038.73 | 850,223.73 | 1,413,900.00 | 690,997.00 | 831,123.00 | 1,124,650.00 | 1,033,625.00 | 677,273.00 | 1,252,300.00 | 11,087,930

94,765.00 | 94,325.00 | 397,930.00 | 123,470.00 | 137,065.00 | 103,695.00 | 139,725.00 | 376,380.00 | 126,200.00 | 298,435.00 | 136,785.00 | 128,250.00 | 2,157,025

Inversion en

Labor social 23,550.00 | 31,500.00 | 68,775.00 | 79,400.00 | 82,650.00 80,075.00 5,175.00 675.00 0.00 2,800.00 28,350.00 2,500.00 405,450

Paquetes

- 8 35 93 96 88 62 45 6 4 25 30 20 512
Educativos

Inversién en
Paquetes 35,080.00 | 100,100.00 | 297,440.00 | 34,000.00 | 419,680.00 | 77,500.00 4,140.00 0.00 16,340.00 94,640.00 | 240,560.00 5,500.00 1,324,980
Educativos

Nota: Los servicios brindados perciben ingresos, ya que no cuentan con un monto de inversidn para su realizacion durante el semestre.

:-
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B. Matriz indice de Gestion Presupuestario Anual (IGP)

Codigo Nombre del
Programa

Programa /
Subprograma

Biodiversidad
con produccion
de plantas de

4 especies
endémicas vy
nativas
amenazadas
Ciudadanos
sensibilizados
sobre la

5 conservacion de
la biodiversidad
de la flora
dominicana

Cantidad de
Productos
Generados por
Programa

indice de
Ejecucion
%

Asignacion
presupuestaria
2024 (RDS$)

Ejecucion a
2024 (RDS$)

26,851,006.00 | 21,553,609.95 78,653.00 102.81

9,567,100.00 | 8,389,151.53 174,804.00 105.36

Participacion
ejecucion por
programa (%)

73

70.63

|| 36418106002094276148

=

2
=

H
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C. Matriz de Principales Indicadores de Gestidn

MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

NO A c PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEA BASE META RESULTADO | b AVANCE

Departamento de Botanica
Division Herbario

Especimenes

Anual 2,000 1,500 2,549 100%
montados

Montar especimenes de
Herbario

Archivar especimenes | Especimenes

: : Anual 2,000 1,500 3,267 100%
NUevos ingresos archivados

Herbario | Rotular literaturas de -
(IBSD)  |las carpetas (nombre %iﬂ};%ﬁ decarpetas | ppya 80 60 105 100%
cientifico)
Entrenamiento a
estudiantes Cantidad de
universitarios y otros a | estudiantes para Anual 100 100 149 100%
la  preparacion  de |entrenamiento
muestras de herbario
Participacion en
cursos, conferencias y
talleres sobre temas de Cantidad de cursos
colecciones botéanicas, . Anual 2 3 14 100%
, . realizados
y areas a fines
relacionados a la
botanica (Virtuales)

:-
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MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEA BASE META RESULTADO | b AVANCE

Herbario
(JBSD)

Taxonomiay
Exploraciones

Realizar obsequios
intercambios de
especimenes con otros
herbarios, nacionales e
internacionales  tales
como: MAPR, FTG,
FLAS, FIU Y NYBG

Recorridos guiados en
el herbario

Planificar y ejecutar
viajes de exploracion a
distintas zonas del pais.

Recolectar
especimenes de plantas
para aumentar las
colecciones botanicas
Realizar informes
técnicos de los viajes
de exploraciones.

Participar/impartir
conferencias y charlas
relativas a la flora y
vegetacion

Cantidades de

especm_lenes en Anual 3
obsequio 0

intercambio

Cantidad de Anual 100
recorridos

Division Taxonomia y Exploraciones

Cantidad de

exploraciones Anual 10
realizadas

Cantidad de

especimenes Anual 6

recolectados

_Cantldad de Anual 15
informes preparados
Cantidad de
conferencias 0 Anual 1
charlas
f
J7/1\\Y
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40

30

20

800

20

11

100

11

850

11

27%

100%

55%

100%

55%

100%



MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

NO ) ) PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEABASE | META | RESULTADO | pf AVANCE

Elaborar trabajos para
congresos nacionales e
internacionales.

Cantidad de trabajos

Anual 6 3 1 33%
elaborados

Recibir  capacitacion
nacional e
internacional en
taxonomia, sistematica,
ilustracion, fotografia,
genética y areas a fines.

Cantidad de
capacitaciones Anual 1 2 9 100%
recibidas

Organizar talleres :
sobre botanica, Cantidad de talleres Anual 12 2 1 50%

, ) NN realizados
Taxonomla Y |taxonomia y sistémica.
Exploraciones

Brindar asistencia
técnica a
instituciones/entidades
que lo requieran.

Cantidad de
asistencias Anual 3 3 10 100%
brindadas

Dar  seguimiento al Captl_dad de Anual 10 15 20 100%
viverito experimental. |actividades
Participar en viajes de | Cantidad de

; Anual 10 3 21 100%
asesoria consultas

Division de Conservacion

:-
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MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

NO ) ) PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEABASE | META | RESULTADO | pf AVANCE

Identificar las especies
amenazadas, en peligro
de extincion, nativas y

endémicas, asi como Car_ltldad de Anual 0 3 2 66%
: registros

aquellas especies de

interés  bioldgico vy

ecoldgico

Reintroduccion de

5000 plantas nativas y | Cantidad de plantas

endémicas a su zona de | nativas y endémicas Anual 5000 5000 7375 100%

distribucion al medio | a reintroducir.

silvestre.

Division de | Participacion en la
Conservacion |recoleccion y el manejo

. Cantidad de especies
de semillas para la

prioritarias Anual 25 30 21 70%

ropagacion de

P p_g recolectadas
especies vegetales

amenazadas,

Coordinar y ejecutar

tareas de conservacion

con el Jardin Botanico | Cantidad de asesoria Anual 0 4 4 100%
Nacional 'y  otras

instituciones.

Elaborar  plan  de
conservacion de una | Cantidad de planes Anual 0 3 1 33%
especie amenazada

:-
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MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEA BASE META RESULTADO | b AVANCE

Division de
Conservacion

Participar en Congreso
Nacional 0
Internacional,

Educar, sensibilizar y
difundir informaciones
sobre las  especies
amenazadas mediante
cursos, talleres vy
conferencias.

Inventariar las especies
disponibles en el
Vivero  experimental
para plantar.

Participar en cursos o
talleres relacionados a
la conservacion
Nacional 0
Internacional

Viajes de campo

Seguimiento al estudio
de flora

Elaborar articulos
cientificos sobre los
resultados de las
investigaciones que se
realizan en la Division.

Cantidad de trabajos

Cantidad de talleres
y conferencias

Cantidad de especies
disponible

Cantidad de cursos
relacionados a
conservacion

Cantidad de viajes

Cantidad de informe

Cantidad de
articulos elaborados

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

:-

12
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20

12

100%

40%

66%

100%

33%

100%

0%



MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

NO ) ) PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEABASE | META | RESULTADO | pf AVANCE

Banco de
Semillas

Recolectar semillas de
diferentes especies,

Realizar el control de la
humedad relativa y la
temperatura para el
secado de las semillas
para la conservacion.

Realizar pruebas de

viabilidad a las
especies nativas y
endémicas,

Realizar pruebas de
viabilidad a las
especies nativas Yy

endemicas bajo algun
grado de amenaza.
Participar en la
coordinacion de los
trabajos de labor social
en la recoleccion y
limpieza de semillas de
diferentes especies
nativas, endémicas y
exoticas,

Cantidad de semillas
recolectadas

Cantidad de semillas
secas

Cantidad de semillas
germinadas durante
el afo

Cantidad de semillas
germinadas durante
el afio

Cantidad de
estudiantes durante
el afo

Banco de Semillas

Anual 1,050,000
Anual 60,000
Anual 6
Anual 2
Anual 500
f
J7/1\\Y
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600,000

60,000

500

624,352

31,541

017

100%

100%

100%

100%

100%



MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

NO ) ) PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEABASE | META | RESULTADO | pf AVANCE

Semillas suministradas
a vivero para
reproducir plantas en el
vivero de especies . i
endémicas y nativas o Cantidad de semillas Anual 480 240 242 100%
. ., " |entregadas
en peligro de extincion,
para los programas de
restauracion ecologica
de la isla.
Suministrar semillas

Suministrar ~ semillas i
para las donaciones,

para las donaciones, e
L comercializaciones e
comercializaciones e

intercambios de intercambios de
Banco de semillas a Anual 120 120,000 84.355 100%

. semillas a ciudadanos | . .
Semillas ; LR ciudadanos clientes,
clientes, instituciones|. ... .

instituciones

nacionales y .
. nacionales y
extranjeras. :
extranjeras.

Investigacion sobre la
propagacion de plantas
a partir de semillas
(requisitos de
germinacion vy latencia | Semillas durante el

. N Anual 1 1 55 100%
de las semillas) y se | afio
estudiaron las
respuestas a la
desecacion de las
semillas para apoyar la
f
A\
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MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEA BASE META RESULTADO | b AVANCE

propagacion de las

plantas y el

almacenamiento de

semillas.

Producir 2,000

plantulas de 5 especies

prioritarias (incluye al | Cantidad de

menos 2 especies de | Semillas germinadas Anual 1 1 95 100%

Banco de | Magnolia) para apoyar | durante el afio
Semillas las actividades de
restauracion.

Reportes diarios de la
estacion Cantidad de reportes Anual 360 360 180 100%
Agrometeorologica,

Reportes mensuales de
la estacion | Cantidad de reportes Anual 12 12 12 100%
Agrometeorologica,

-‘\IED
=

H
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MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

NO ) ) PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEABASE | META | RESULTADO | pf AVANCE

Programar y ejecutar

estrategia de

recoleccion de semillas | Cantidad de viajes

de distintas especies de | de campo durante el Anual 12 8 6 75%
mayor interés de la Isla | afio

La Espafiola para la

conservacion,

Participacion _ en Canjuc_iad _ de Anual 8 1 5 100%
Congresos nacionales | participaciones

Banco de

Semillas
Capacitaciones Cantidad de Anual 1 5 9 100%
técnicas participaciones

Biblioteca Especializada

EH
=

H
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MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEA BASE META RESULTADO | b AVANCE

Biblioteca
Especializada

Clasificar documentos:
bibliogréficos,
cartograficos
hemerograficos.
Realizar estadistica de
visitas, servicios
facilitados a usuarios y
bibliografias de mayor
consulta

Preservar conservar y
mantener organizados
los recursos de
informacién de la
coleccién  Biblioteca
Especializada y el
Herbario JBSD.
Recibir, procesar vy
divulgar la bibliografia
que llega por donacion,
y ponerla a disposicién
de los técnicos del
Depto. para su revision.

Visitas guiadas

Cantidad

documentos
y

clasificados

Plantilla de
estadisticas realizada

Fotos e informes

Cantidad de
documentos
divulgados

Registro Visitas
Guiadas

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

:-

1.972

12

755
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360

12

60

380

12

12

100%

100%

100%

100%

20%



MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

NO ) ) PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEABASE | META | RESULTADO | pf AVANCE

Enviar donaciones

(Revista Moscosoa Yy

Arboles Autéctonos) a | Cantidad de revistas

diferentes instituciones | enviadas

tanto a nivel nacional

Biblioteca | con internacional

Especializada | Preparar un listado

actualizado de todas las

familias de plantas,

existentes en la

Biblioteca

Especializada

Anual 4 36 67 100%

Listado realizado Anual 0 3 3 100%

Departamento de Horticultura

Producir plantas | Cantidad de plantas
nativas, endémicas Y |endémicas, nativasy Anual 80,000 80,000 86,465 100%
exaticas. exéticas producidas

Generar ingresos al
jardin, concepto de

venta de plantas, Cantidad de ingresos

Anual 1,400,000 1,400,000 1,705,705 100%

Division de | follaje, frutales | 9%€rados
Viveros flores.
Atender solicitudes
técnicas de personas, Cantidad de

instituciones, colegios, | . . Anual 12 12 12 100%
A .| solicitudes atendida

universidades y publico

en general  sobre

:-
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MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

NO ) ) PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEABASE | META | RESULTADO | pf AVANCE

produccién de plantas
en vivero.

Despachar solicitud de

plantas por conceptos

de  donaciones y|Cantidad de plantas
convenio a | donadas
instituciones 0

personas.

Anual 50 50 50 100%

Participar en la

exposicion de

orquideas y festival de
Division de |Plantas 'y flores 'y
Viveros flores.

Cantidad de plantas

Anual 2 1 1 100%
donadas

Realizar 4 viajes de
campo para enriguecer
la coleccidon viva del
jardin y conservacion
de la flora.

Cantidad de viaje de
campo

Anual 2 2 2 100%

Realizar inventario de . .
) . Inventario realizado Anual 2 2 2 100%
especie en el vivero.

EH
=

:

166



MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

NO ) ) PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEABASE | META | RESULTADO | pf AVANCE

Seccién de Cultivo In-vitro

Produccion plantas

endémicas, nativas por | Frascos de plantas

medio de cultivo in-|producidas.

vitro.

Realizar trabajos de

campo para la

investigacion sobre

Dendrophyllax sallei,

Tolumnia arizajuliana,

Quisqueya  ekmanii,

Sudamelicaste
Seccion de | pegueroi, Psychilis
Cultivo In- | doddy, Psychilis

vitro truncata

Anual 3, 300 3, 498 5,346 100%

Trabajos de campo
realizados en un 50 Anual 4 4 4 100%
%

Impartir charlas,

conferencias y cursos

organizados por el | Cantidad de charlas
Departamento y  a|impartidas
invitacion de

instituciones externas.

Anual 3 2 2 100%

Participacion y

Capacitacion en | Participacion en
congresos naciones e | congresos
internacionales 2024

Anual 1 4 1 25%

:-
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NO ) ) PORCENTAJE
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Pabellon de Orquideas

Produccion de orquidea

adultas y del

laboratorio, especies: | Cantidad de

Dendrobium, Catleya, | orquideas Anual 12,500 15,000 12,000 100%
Phalaenopsis, Vanda, | producidas

Vainilla,  Spatoglotis

entre otras

Polinizar  flores de
distintas especies de | Cantidad de plantas

) - Anual 300 300 300 100%
) orquideas para la|polinizadas
Colecciones | hroduccion de semillas.
vivas
Gestion de la venta de Cantidad de inaresos
orquideas de diversas g Anual 3,499,992 266,420 206,605 7%
i generados
especies
Impartir  talleres o
cursos a ciudadanos
clientes, instituciones o | Cantidad de talleres Anual 4 4 4 100%
empresas  sobre el | impartidos
mantenimiento de
orquideas
Realizar inventario
general de, las plantas Invgntarlos Anual 1 1 1 100%
de las orquideas. realizado
f
i\
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, DE AVANCE
en la

Participar
exposicion de :
orquideas y en XVII Cantidad de Anual 2 2 2 100%

festival Nacional de participaciones

plantas y flores
Division de Disefio y Mantenimiento de Jardines

Aseguramiento del
buen aspecto del ornato
y buena salud de los

y Cantidad de
jardines de las actividades de
diferentes . Anual 12 3 3 100%
e aseguramiento
edificaciones ?
realizadas
departamentales y
Division de areas principales del
Disefio y Jardin
Mantenimient | Remozamiento .
o de Jardines |renovacion d)e( Cantldad_ de
remozamientos Anual 11 12 12 100%
Rosaleda .
realizados

Contribucion a la _ _
mejora  del ~Sendero Cantidad de espacios Anual 1 > ” oo
Educativo mejorados

Impartir charlas sobre
jardineria Cantidad de charlas

. . Anual 3 4 4 100%
impartidas

EH
=

:
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PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEA BASE META RESULTADO | b AVANCE

Asistencia técnica a

instituciones pablicas y | Cantidad de
privadas asistencias técnicas Anual 6 12 12 100%
brindadas

Departamento de Educacion Ambiental

Cantidad de charlas Anual 235 265 309 100%
Impartidas

Cantidad de jornadas

de recoleccion de Anual 28 40 60 100%
semillas realizadas

Planificacion, disefio )
’ y Cantidad de cursos

Departamento | ejecucion de |’ : Anual 1 2 2 100%
de Educacion | actividades impartidos
Ambiental |de divulgacién  de | Cantidad de jornadas
conocimientos sobre la | de siembras Anual 3 5 5 100%
flora realizadas
Cantidad de
asesorias  técnicas Anual 10 14 22 100%
realizadas
Cantidad de charlas
de labor social Anual 60 82 95 100%
impartidas
i)
/(1))
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Cantidad de talleres

) . Anual 13 35 35 100%
impartidos
Cantidad de
Departamento caminatas  guiadas Anual 95 110 123 100%
de Educacion realizadas
Ambiental
Cantidad de
celebraciones,
difusiones y
concienciaciones de Anual 25 41 57 100%
fechas ambientales
via redes sociales
realizadas
Cantidad de
siembras de Rosa Anual 25 35 36 100%

Bayahibe realizadas
Divisién de Servicios al Publico

Guia de estudiantes,
docentes y publico en

L , Cantidad de tours
Division de general por las areas de

Servicios al nterés del guiados  realizados Anual 2000 2850 3586 100%
Al en el tren.
Pablico departamento

f

i\
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Cantidad de  tour Cantidad de tours
realizados en el tren guiados realizados Anual 1800 2400 2988 100%
en el Museo

Departamento Administrativo

Servicios Generales

. Cantidad de
Instalaciones, instalaciones
reparaciones y . ’ Anual 260 260 300 100%
o reparaciones y
mantenimientos o
mantenimientos
Mantenimiento de aires Cantidad de
o mantenimientos de Anual 11 11 11 100%
acondicionados . L.
aires acondicionados
Asistencia en servicios Cantidad de
Servicios eléctricos asistencias en Anual 90 90 90 100%
Generales servicios eléctricos
Cantidad de
Asistencia al personal |asistencias al
que solicita transporte | personal que solicita
para  asistir - ajtransporte para Anual 100% 100% 100% 100%
compromisos 0| asistir
actividades Ccompromisos 0
institucionales actividades
institucionales
f
J7/1\\Y
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Servicios
Generales

Almacén

Monitoreo en todos los
bafos de las areas

Entrega semanal de
detergentes en
diferentes
Departamentos

Entrega semanal de
comestibles en
diferentes
Departamentos

Suministro de agua
potable en todas las
areas

Registro y
procesamiento de
facturas

Recepcion y envio de
los requerimientos de
los departamentos

Registro de todas las
solicitudes de compras

Cantidad de
monitoreo en todos
los bafios de las
areas

Cantidad de pedidos

semanales de
detergentes para
diferentes
Departamentos

Cantidad de pedidos
de comestibles en
diferentes
Departamentos
Cantidad de
botellones de agua
suministrados en la
semana

Informe de entradas
registradas

Cantidad de memos

procesados
Cantidad de
solicitudes de

compra registradas

Anual

Anual

Anual

Anual

Almacén

Anual

Anual

Anual

:-

48

36

80

100

600

100

173

48

36

80

100

600

100

48

36

80

75

467

75

100%

100%

100%

100%

75%

78%

75%



MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEA BASE META RESULTADO | b AVANCE

Registro y control de | Cantidad
todos los materiales | inventarios Anual 100%
almacenados realizados

Division de Compras y Contrataciones

Adgquisicion de Bienes | Planificacion de

y Servicios Compras Anual 14,2 15 17 100%
Division de
Compras y Adauisicion de Bi Publicacié q
Contratacione quisicion de Bienes | Publicacion e Anual 142 15 14 93%
S y Servicios Procesos
Adquisicion de Bienes | oo i1 de procesos Anual 14,2 15 15 100%

y Servicios

Departamento Financiero

Recepcion y registro de

Departamento | transferencias — — del/ . 0.4 e ingresos 167,100,000.00 | 29891532 511 815 658 69%
Financiero | Gobierno Central y de| =" . Anual 3
capital recibidos
ft
i\
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Procesamiento

todos  los  tipos de Cantidad de gastos 133.100,000.00 | 398:91532 1 194 831 028.15 62%
gastos ocurridos en la

Anual B 3
R procesados
institucion

Departamento de Recursos Humanos

Planificar y Organizar

L Capacitacion y
capacitacion y/o i
. reforzamientos .
reforzamiento  sobre . Se realizé
Departamento iy organizados para los .
elaboracion de o monitoreo de los
de Recursos evaluadores, inicio
Humanos Acuerdos de de elaboracion de los acuerdos de
Desempefio, seleccion Anual 100 100% desempefio de 100%
. acuerdos de
de competencias e - . todos los
. desempefio  segun i
instrumentos y ; servidores en un
: ..~ 'metas  establecidas 0
herramientas a utilizar 100%
] . en el POA de cada
(guias, formularios,
. departamento.
registros.)
ft
o
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AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEABASE | META | RESULTADO
, DE AVANCE
y

Elaborar dar

seguimiento a las|Néminas de pago
nominas de pago de la | elaboradas.
Institucion.

Anual 100 100 100 100%

Promedio
General 87.16%
Enero-marzo

Promedio
EI SISMAP “es un General 90.25%
Departamento |sistema de monitoreo - L
de para medir los niveles Cumpll_mlento dg las Abrll—Ju_nlo
o normativas que rigen Anual 100 100% Promedio 90.45%
Recursos | de Cumplimiento de las
. . el desarrollo General 94.5%
Humanos | normativas que rigen el . i
Julio-Septiembre
desarrollo .
Promedio
General 90.45%
Octubre,
Diciembre
Divisién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC)
O, | oo 3 SEN0 Caita e ko
g — realizados a cada Anual 7 7 7 100%
de la koha,Colabot, Biotime, | .
., ! Sistema
Informacion y | Caminantes.
Comunicacion Mantenimientos 3 Cantidad de
(TIC) : mantenimientos Anual 5 5 5 100%
servidores .
realizados

:-
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NO ) ) PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEABASE | META | RESULTADO | pf AVANCE

Administracion de las

actividades
relacionadas con la
infraestructura
tecnoldgica Cantidad de
(servidores, bases de |revisiones realizadas Anual 5 5 15 100%
datos, redes, entre a la infraestructura
otros), en | tecnologica
Division de cumplimiento a las
Tecnologias |buenas précticas vy
de la politicas de  TIC
Informacion y | competentes en un 95%
Comunicacion | Administracién de las
(TIC) actividades
relacionadas con
revision de accesos de
aplicaciones y | Cantidad de
comunicaciones revisiones realizadas Anual 4 5 6 100%
(Firewall, Central tel|a la infraestructura
Voz/ip), en | tecnologica
cumplimiento a las
buenas practicas y
politicas de  TIC
competentes en un 95%
f
A\
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PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEA BASE META RESULTADO | b AVANCE

Departamento
de
Planificacion
y Desarrollo

Mantenimientos
modificaciones a
politicas de tecnologia
y actualizacién de las
mismas.

Formulacion de planes,
programas y proyectos

Formulacion de planes,
programas y proyectos

Formulacion de planes,
programas y proyectos

Seguimiento,
monitoreo

y evaluacion de planes,
programas y proyectos

Formulacion de planes,
programas y proyectos

y | Cantidad
Cambios y
modificaciones a
politicas de acceso
de firewall

Departamento de Planificacion y Desarrollo

Cantidad de PACC
2024 elaborados

Cantidad de POA
2024 elaborados

Cantidad de
elaboracion PEI
(2021-2024)
elaborados

Cantidad de
proyectos bajo
seguimiento

Cantidad de Planes
de Mejora CAF
2024-2025
elaborados

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

EH
=

:
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Departamento
de
Planificacion
y Desarrollo

Departamento
de
Comunicacion
es

MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS

NO ) ) PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEABASE | META | RESULTADO | pf AVANCE

Actualizacion de la
Carta Compromiso al

Ciudadano (CCO)
2023-

2025

Formulacion de planes,
programas y proyectos
Redaccion y
actualizacion de

contratos y convenios
del JBN

Elaboracion y
publicacién de
contenidos,
seguimiento,

monitoreo y atencién
de inquietudes de la

comunidad de
seguidores en
Facebook, Instagram,

Twitter y YouTube del
JBN

Cantidad de CCC

actualizadas

Cantidad
aplicacion
premios

Cantidad
contratos
convenios
elaborados
actualizados

Cantidad
interacciones
atendidas

Anual 1 1 1 100%
de
de Anual 4 2 1 50%
de
y
Anual 2 5 6 100%
y
Division de Comunicaciones
de Anual 3,200,000.00 3’5006000'0 4,984,297.00 100%
f
1\
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Redaccion,

coordinacion y

publicacién de .

informaciones de [a| C2ntidad de Anual 40 40 81 100%
T publicaciones

institucion  en  los realizadas

distintos periddicos de

circulacién nacional

Departamento
de
Comunicacion
es Coordinacion de

entrevistas, reportajes y

visitas de los servidores Cantidad de Anual

publicos de la S 18 18 30 100%

institucion en la radio part_|C|paC|ones

e ' | realizadas
television 'y prensa

escrita

Area Legal
Analizar 'y estudiar | Cantidad de
expediente de caracter | expedientes Anual 2 6 3 50%
legal. analizados
Redactar Contratos y/o .
convenios segun Cantidad de Anual 4 8 8 100%
Area Legal necesidad del JBN. contratos redactados

Asesorar en aspectos Cantidad de

legales a las diferentes . . Anual 5 8 11 100%
, R asesorias brindadas
areas de la institucion

Redactar adendas a los | Cantidad de adendas

0
diferentes contratos redactadas Anual 1 3 2 66%

:-
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Area Legal

Cantidad de
Redactar contratos de | contratos de
arrendamientos arrendamiento

redactados

cantidad de acuerdos
Redactar acuerdos vy .

. y convenios

convenios

redactados
Redacta Actas

administrativas, para
fines de aprobacién
pliegos de condiciones
de compras

Redactar Dictamenes
juridicos para dar
aquiescencia al pliego
de condiciones.

Participar en
realizacion de procesos
de licitacion publica de
la institucion

Asistir a eventos dentro
y fuera de la institucion

Cantidad de actas
administrativas
redactadas

Cantidad de
dictdmenes
redactados

Cantidad de
procesos
participados

Cantidad de eventos

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

:-
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PORCENTAJE
AREA PRODUCTO INDICADOR FRECUENCIA | LINEA BASE META RESULTADO | b AVANCE

Representar
institucion en procesos
legales

5 Cantidad e Anal 2 5 2 40%
asistencias
Asistir a eventos fuera
y dentro de la
Area Legal | institucion a
requerimiento del
Comité de  Etica
Publica del JBN.

Presentar informes de | Cantidad de
los labores del Area Informes

Cantidad de eventos Anual 2 5 9 100%

Anual 2 4 2 50%

Division de Eventos y Protocolos

Coordinar las
s et canid o
solicitudes de Anual 224 306 502 100%

abiertas del JBN con
Divisién de |los ciudadanos clientes
Eventosy | que lo soliciten.

Protocolos i
Vender y coordinar Cantidad de

solicitudes de sesiones . . Anual 1451 1451 2109 100%
. Sesiones realizadas.
fotogréficas.

alquiler coordinadas.

Renovar la membresia
del Club de Caminante | Cifras de

) . Anual 1251 1305 1218 93%
a todos los miembros | renovaciones.
activos y vencidos.
f
J7/1\\Y
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Promocionar el Club de
Caminantes por las

redes sociales e
Incremento de la

instituciones, para . Anual 3 12 11 92%
. membresia.
incrementar la
membresia en un 20%
al final de afo.
Dar a conocer el Jardin
Botanico Nacional ,a|Cantidad de
o otras instituciones, | Instituciones que nos Anual 0 4 3 75%
Divisionde | "Conoce nuestro | visitaron.
Eventos y Jardin"
Protocolos .
Organizar entrega de
ofrenda floral en
conmemoracion al | Actividad realizada Anual 1 1 1 100%
natalicio del Dr. Rafael
M. Moscoso.
Actividades por el 47
aniversario  de la
institucion, en
colaboracion - con  1a/ A vt idad realizada Anual 2 3 4 100%
Direccidn General,
RRHH y el
Departamento de
Botanica.
2{%2"2""0'0” Festisz: Actividad realizada Anual 1 1 1 100%
i)
A\
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Nacional de Plantas y
Flores.

Taller de Disciplina

Positiva para Padres, Participante en las

con motivo a la Anual 1 1 1 100%
., , charlas.

celebracion del dia del

padre.

Montaje para la

Exposicién de | Actividad realizada Anual 1 1 1 100%
Divisién de | orquideas
Eventosy | Celebracion dia de las . . 0
Protocolos | secretarias. Actividad realizada Anual 1 1 1 100%

Celebracion del dia de |  ;vigad realizada Anual 1 1 1 100%

las madres.

Celebracion — dia. del Actividad realizada Anual 1 1 1 100%

maestro

B'Ob“t.z (D'a Mundlal Actividad realizada Anual 1 1 1 100%

de la Biodiversidad)

Realizar  celebracion

del dia del arbol. |Participante en las 0

(Charla sobre Arbolado | charlas. Anual ! ! ! 100%

Urbano)

Qrganlz_a,r la puesta en | Participante en las Anual 5 1 0 0%

circulacion de la | charlas.

f
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Seccion de

Acceso a la

Informacién
Plblica

Revista Cientifica
Moscosoa.

Almuerzo para
empleados, para
actividad de
Evaluacion de

resultados 2024.

Gestion de parque
infantil, por medio de
patrocinio.

Tramitar solicitudes de
informacion que
requieren los
ciudadanos clientes
bajo la Ley 200-04 a los
departamentos
correspondientes.
Recepcion, ejecucion y
seguimiento a las
guejas y sugerencias
recibidas a través del
portal 311

Actividad realizada

Parque construido o
en proceso.

Anual 1 1

Anual 0 1

Seccion de Acceso a la Informacion Publica

Cantidad de
solicitudes de
informacion
atendidas

Cantidad de
reclamos, quejas y
sugerencias
recibidos

Mensual 12 12
Mensual 2 4
f
J7/1\\Y
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Seccion de
Acceso a la
Informacion
Publica

Realizar y actualizar
las informaciones al
Portal de Datos
Abiertos y  darle
seguimiento de que las
informaciones sean
colocadas en el portal.
Reenviar a las oficinas
competentes del
apartado
gubernamental,
solicitudes presentadas
por el ciudadano
cliente que no
competan al JBN

Llevar estadistica
trimestral, sobre las
solicitudes de

informacién del portal
SAIP

Porcentaje de
actualizacion del
portal de

transparencia

Registro del sistema
del SAIP

Cantidad de
estadisticas cargadas

Mensual

Mensual

trimestral

:-

90

186

92

96

100%

66%

100%



D. Plan de Compras

.r * Direccion General

Contrataciones Publicas
DATOS DE CABECERA PACC

MONTO ESTIMADO TOTAL RDS

CANTIDAD DE PROCESOS REGISTRADOS

CAPITULO

SUB CAPITULO

UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD DE COMPRA

ANO FISCAL

FECHA APROBACION
MONTOS ESTIMADOS SEGUN OBJETO DE CONTRATACION

BIENES RDS
OBRAS RDS
SERVICIOS RDS
SERVICIOS: CONSULTORIA RDS
SERVICIOS: CONSULTORIA BASADA EN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS RDS
MONTOS ESTIMADOS SEGUN CLASIFICACION MIPYME
MIPYME RDS
MIPYME MUJER RDS
NO MIPYME RDS
MONTOS ESTIMADOS SEGUN TIPO DE PROCEDIMIENTO
COMPRAS POR DEBAJO DEL UMBRAL RDS
COMPRA MENOR RDS
COMPARACION DE PRECIOS RDS
LICITACION PUBLICA RDS
LICITACION PUBLICA INTERNACIONAL RDS
LICITACION RESTRINGIDA RDS
SORTEO DE OBRAS RDS
EXCEPCION - BIENES O SERVICIOS CON EXCLUSIVIDAD RDS
EXCEPCION - CONSTRUCCION, INSTALACION O ADQUISICION DE OFICINAS
PARA EL SERVICIO EXTERIOR RDS
EXCEPCION - CONTRATACION DE PUBLICIDAD A TRAVES DE MEDIOS DE
COMUNICACION SOCIAL RDS
EXCEPCION - OBRAS CIENTIFICAS, TECNICAS, ARTISTICAS, O RESTAURACION
DE MONUMENTOS HISTORICOS RDS
EXCEPCION - PROVEEDOR UNICO RDS
EXCEPCION - RESCISION DE CONTRATOS CUYA TERMINACION NO EXCEDA EL
40% DEL MONTO TOTAL DEL PROYECTO, OBRA O SERVICIO RDS
EXCEPCION - RESOLUCION 15-08 SOBRE COMPRA Y CONTRATACION DE
PASAJE AEREO, COMBUSTIBLE Y REPARACION DE VEHICULOS DE MOTOR RDS
t

2
=

H

187

43.782.666,08

102

5120

01

0001

Jardin Botanico Nacional
2024

28.103.760,08

15.678.906,00

9.081.565,60
1.919.626,00
32.781.474,48

6.448.961,96
35.202.804,12
2.130.900,00



